REFERAT Seniorradet d. 14-03-2018

Meadedato Onsdag d. 14. marts 2018 kl. 09:00

Medested Maeadelokale 1.S.04 pé Falleden



Indholdsfortegnelse

Godkendelse af dagsorden 0g referat............ccueeecuiiiiiiieiii e
Kort preesentation af parerendevejlederen.........ccoouiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiee e
NYE T2 UAVAIZENE. ...ttt e e et e et e e bt e e e see e sbeeesseessseeesseeenseeensseas
NVt T8 FAGCHETRN. ....eieeiiiie ettt ettt e st e e bt esaee et e eseesseeenbeennes.
Pulje omkring: Ensomme hjemmehjalpsmodtagere skal have mulighed for civilsamfundsdeltagelse
21 1 1] oTo) F g ] 3 o FO USRS PPPRP
Rammer og struktur for rddets arbejde - fortsat droftelse..........ooveeniiiiiiiiniiii
Fremlaggelse af besag 1 plejediStriKterne. .......c..eeiiieeiiiieiiecieceee e



Punkt 1: Godkendelse af dagsorden og referat

00.01.00-P35-8-17
Beslutning

Velkommen til Rikke Casar Nielsen, der skal forteelle om sin funktion som parerendevejleder.

Der var afbud fra Ulla Jergensen pa grund af sygdom.

Referatet blev godkendt.

Der byttes om pé punkt 7 og 8 pa dagsordenen, som herefter blev godkendt.



Punkt 2: Kort praesentation af parerendevejlederen

00.01.00-P35-8-17
Sagsfremstilling

Skanderborg Kommune har pr. 1. november 2017 ansat Rikke Ceasar Nielsen som parerendevejleder med 20 ugentlige
timer.

Rikke deltager pa medet fra kl. 9.00, og hun vil kort prasentere sig selv og de opgaver, hun skal lgse her.

Beslutning

Rikke Casar Nielsen omdelte materiale om parerendevejlederfunktionen og orienterede om sit arbejde.

Stikord fra orienteringen:

Det vigtige 1 opgaven er, at det er den parerende og dennes behov, der er i fokus. Den pérerende tilbydes en telefonisk
samtale eller en samtale i hjemmet, pa plejecentret, pa Felleden, pa en gatur eller andre steder. De emner, der fylder hos
de parerende, er tabu-emner som feks. ensomhed, usikkerhed om fremtiden, sorg og tab. Derudover tales om egenomsorg
og trivsel for den parerende. Hvordan passer man pa sig selv? og hvordan tager man de svare beslutninger? Behovet hos
de parerende er forskelligt. Nogle kan 'ngjes' med en telefonisk samtale, mens andre har behov for et - eller flere - fysiske
meder.

Péregrendevejlederen har veret i kontakt med 34 pérerende - heraf er 21 parerende til borgere med demens, 5 til borgere
med psykisk sygdom og 8 til borgere med fysisk sygdom - dog er der nogle steder overlap i sygdommene.

Paregrendevejlederen er ofte brobygger i forhold til det, som den parerende synes giver mening - hvis den parerende f.eks.
ensker at komme i en parerendegruppe, sa henvises til demens- eller frivilligkoordinator. Parerendevejlederen kan ogsé
tilbyde at undersoge for den parerende, hvem der skal tages fat i - det giver mange udtryk for, er en god hjelp. Det
opleves, at det for mange er en stor overvindelse at skulle ringe til parerendevejlederen; fordi det er en méade at bede om
hjelp pa.

Det opleves ikke, at der er behov for, at parerendevejlederen tager en snak med den syge - det bliver deekket ind andre
steder.

Pérerendevejlederen kerer meget rundt for at lave opsegende formidling (hos laeger, plejcentre m.v.), og hun snakker med
visitatorerne, der allerede har kontakten til de parerende. Hjemmesygeplejersker er ogsa nogle gange formidlere. Det sker
ogsa en gang i mellem, at en parerende kontakter vejlederen og forteller, at vedkommende har hert om vejlederen
gennem eget netverk.

Sammenligner med instruktion fra fly om, hvad man skal gere, hvis der pludselig opstér iltmangel: Man skal serge for at
sikre sin egen ilt-forsyning, inden man serger for at hjelpe andre med at f4 ilt. De parerende skal sikre sig, at de kan
hjelpe sig selv, inden de begynder at hjelpe den syge.

Afslutningsvist mindede fagchefen om, at det er det tidligere Seniorrdd, der har gjort et stor stykke arbejde for at sikre, at
kommunen kunne ansatte en parerendevejleder. Stillingen er finansieret af vaerdighedsmidler, og der er kun midler hertil



til og med 2019. I forhold til budgettet for 2020 skal der tages stilling til, om funktionen skal fortsatte.



Punkt 3: Nyt fra udvalgene

00.01.00-P35-8-17
Sagsfremstilling

Seniorrddets medlemmer orienterer om arbejdet i Byradet og de stdende udvalg - i forhold til sager, der vedrerer
Seniorradets arbejdsomrade.

Byradet: Kristian Skovhus

@Okonomiudvalget: Bent Langballe

Socialudvalget: Bent Langballe

Miljo- og Planudvalget: Inge Lise From Nielsen

Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget: Ulla Jorgensen
Undervisnings- og Berneudvalget: Ole Hefsgaard

e o o o o o

Beslutning

Kristian Skovhus orienterede om, at Byradet den 28. februar 2018 har behandlet en henvendelse fra Integrationsradet, der
har gnsket en udvidelse. Méske skulle Seniorrddet foreslé at fa en repraesentant med i Integrationsradet for at tale om
ensomme @ldre flygtninge.

Karl-Erik melder sig gerne til opgaven, men ensker, at formandskabet tager kontakt til Integrationsradet for at drefte det.

Formandskabet prover at afdaekke spergsmalet.

Bent L. orienterede ud fra @konomiudvalgets dagsorden om, udgiften til mad fra Vores Keokken er sat ned, og at
handicapomrédet kommer til at mangle nogle penge. Bent spurgte til, om det kommer til at betyde, at der kan flyttes
penge fra eldreomradet.

Lis Kaastrup gav en forklaring p4, at dette ikke kan ske.

Der var ingen punkter, der vedrerer Seniorradets arbejde, fra Miljo- og Planudvalget, Kultur-, Sundheds- og
Beskaftigelsesudvalget eller Undervisnings- og Berneudvalget.



Punkt 4: Nyt fra fagchefen

00.01.00-P35-8-17
Sagsfremstilling

Fagchefen orienterer om nyt fra @ldreomradet, herunder:

¢ Bedre bemanding i hjemmeplejen og pa plejecentre (pulje via finansloven)
¢ Generelle udtrak fra en konkret sag om ophold pa Kildegarden

Beslutning

Omkring 'Bedre bemanding i hjemmeplejen og pé plejecentre’ oplyste fagchefen,m at der kan seges en pulje (4,3 mio.kr.),
men at der er nogle betingelser forbundet hermed. Pengene ma ikke bruges til flere ydelser for borgerne (hvilket er &rsag
til, at spergsmalet om ansggning af puljen ikke er i haring i Seniorrddet), men kan bruges til, at personalet kan komme op
i tid. Hvis ikke der er nok, der ensker at komme op i tid, kan der ansettes nye medarbejdere (FOAomrédet). De flere
haender skal f.eks. bruges i forhold til sygdom og andet fraver, s& man 'slipper’ for at hyre vikarer. Det kan ogsa bruges til,
at medarbejderne kan fa tid til at deltage i udviklingsarbejde. Det, der folger med, er, at der skal laves afrapportering pa
sygefraveer. Den overordnede sygefraverspolitik pa omradet skal beskrives, ligesom det skal beskrives, hvad man hver
iseer gor i forhold til sygefraveeret. Safremt pengene sgges og fas, sé skal der altsé afsettes penge til administration af det.
Det er ogsa muligt at undlade at sege penge fra puljen.

Fremadrettet er det aftalt, at formandskabet inviteres ind til en dreftelse af en sag, hvis der ikke er tid til at sagen sendes i
hering i Seniorradet. Det er udelukkende Byradet, der kan beslutte, at en sag sendes i hering, og det vil oftest vere efter
en droftelse i Socialudvalget eller et andet stdende udvalg. Formandskabet kan beslutte, at der skal indkaldes til et
ekstraordinzrt mede, hvis der er behov for en droftelse.

Seniorradet droftede herefter omfang af (og mulige arsager til) sygefraveer i distrikterne samt rekruttering af
medarbejdere. Seniorradet besluttede pa et tidspunkt at sette fokus pa det rekrutteringsarbejde, der skal geres for at fa
SOSU-medarbejdere og  -studerende ind.

Generelle udtrek fra en konkret sag om ophold pé Kildegérden:

En paragrende har beskrevet et uheldigt forleb pa Kildegarden. Det har blandt andet vist manglende viden om demens.
Derfor er der sat gang i en uddannelse for medarbejderene, og der er ansat (flere) sygeplejersker pa plejecentrene. Der
kigges pa, om der pa nogle plejecentre er for mange medarbejdere med anden etnisk baggrund (skal de 'deles ud' over
flere omréder?). Den parerende sparger til, om ledelsen tager ansvar, uden at det skal op pa kontraktholderniveau. Der er
ansat en ny leder med sygeplejerskebaggrund. Der har manglet kommunikation mellem medarbejdere og de parerende i
den konkrete sag. Héber pé en ny fremtid for Kildegérden med en ny ledelsesstruktur.

Kristian har som formand for Seniorradet disponeret pé folgende méde: der er tale om en personsag, som ikke kan
behandles i Seniorradet. Den blev derfor sendt til fagchefen til disponering og behandling, mens Seniorradet udelukkende
orienteres om de generelle ting i sagen.

Fagchefen orienterede endvidere om, at mails med personfelsomme oplysninger (navne, cpr.nr. m.v.) kun ma opbevares i
30 dage. Derfor skal den omtalte mail slettes. Hvis man fremadrettet fér tilsvarende mails, skal de videresendes til
fagchefen til behandling, eller borgeren kan henvises til borgerradgiveren.



Pé spargsmél herom oplyste fagchefen, at demens-tilbuddet pé Kildegdrden udbygges, s man fremadrettet kan komme
der 5 dage i ugen mod tidligere 3 dage i ugen.



Punkt 5: Pulje omkring: Ensomme hjemmehjalpsmodtagere skal have
mulighed for civilsamfundsdeltagelse.

00.30.00-GO1-1-18
Sagsfremstilling

Dialog om mulighed for at sege pulje om fzllesskabklippekort

Der er udbudt en pulje med henblik pa, at ensomme hjemmehjelpsmodtagere skal have mulighed for
civilsamfundsdeltagelse.

Puljen er samlet pd 28,3 mio. kr. for perioden 2018-2021. Alle kommuner kan sgge puljen, men kun 8-10 kommuner vil fa
andel i midlerne.

Pa medet vil belgb, malgruppe og formal blive uddybet nermere. Her vil administrationens bemarkninger ligeledes blive
presenteret.

Det indstilles:

Zldre- og handicapchefen indstiller:

e at orienteringen vedr. puljen tages til efterretning.
 at fordele og ulemper ved ansggningen droftes.

Beslutning

Sarah Schacht Vestrup fra Fagsekretariatet deltog under dette punkt.

Fagchefen orienterede om, at det er muligt at sege om midler fra en pulje til ensomme hjemmehjelpsmodtagere, der skal
have mulighed for civilsamfundsdeltagelse - en klippekortsordning.Hvis Skanderborg Kommune sgger puljen, kan der
veere tale om ca. 1.mio. kr.

Det, der er taler for at sege midler fra puljen, er, at det vil understette de opsegende medarbejderes arbejde, og det vil
understette borgernes behov.

Det, der taler i mod, er, at borgerne de opsegende medarbejdere allerede er i kontakt med de omhandlede borgere, og at
der er en stor del administration forbundet med at sgge puljen.

Hovedparten af distriktscheferne, som jo er dem, der skal afsatte ressourcer til at udfere opgaver, er imod, at puljen seges.

Seniorradet bakker op om, at puljen ikke soges, da mange af opgaverne varetages af de opsegende medarbejdere.



Punkt 6: Aldreboligplan

00.01.00-P35-8-17
Sagsfremstilling

Formandskabet ridser kort nogle fokuspunkter op - med henblik pa dreftelse pa medet i april 2018.
Det indstilles:

Det indstilles, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Formanden ridsede op, Seniorradet i efteraret 2017 fremlagde en ZAldreboligplan.

Befolkningsfremskrivningen o.a. blev dreftet, og formandskabet arbejder herefter videre med Zldreboligplanen. Herefter
udsendes forslag til de gvrige medlemmer af Seniorradet, og forslaget behandles pa det kommende mode. Nér Seniorradet
har behandlet og vedtaget Aldreboligplanen, udstikkes anbefalinger til admininstrationen, Socialudvalget og Byradet.

Under dreftelserne kom det blandt andet frem, at ZAldreboligplanen laner sig op ad den plejedistriktsstruktur, der
eksisterer i kommunen. Inddelingen har skoledistrikter som grundlag, fordi man har tal pa, hvor mange beboere, der er i
disse omrader i kommunen. Tallene for skoledistrikter siger ikke s meget om, hvor mange gamle der er i omraderne.



Punkt 7: Rammer og struktur for riadets arbejde - fortsat dreftelse
00.01.00-P35-8-17
Sagsfremstilling

Fagchef Lis Kaastrup giver et opleeg om forventningerne til Seniorrédets arbejde.

Herefter - og i fortsattelse af droftelserne pa mede den 7. februar 2018 - dreftes rammerne og strukturen for Seniorradets
arbejde.

Beslutning

Rammer og struktur for radets arbejde blev dreftet under punkt 7 - dog uden et oplaeg fra fagchefen.



Punkt 8: Fremlaeggelse af besog i plejedistrikterne

00.01.00-P35-8-17
Sagsfremstilling

Seniorrddets medlemmer har haft meder med kontraktholderne i Plejedistrikterne.

Medlemmerne afrapporterer fra disse meder.

Formandskabet laegger op til dreftelser om kontakt til Bruger-/Parerenderad, Aktivitetsrad og lignende.

Det indstilles:

Indstilles til dreftelse.

Beslutning

Ry-omrédet (Karl-Erik og Ole): Godt mede pa Ryvang, hvor lederen af Ryvang og plejedistriktchefen deltog. Sekilde og
Dalbogard besgges ogsé (de var forhindrede i at deltage i det atholdte mede). I distriktet er der et underskud, som
Seniorradet ser med stor bekymring for, at det skal overfores til de kommende beboere. Svigtende tilgang til
uddannelserne; Seniorradet ser gerne, at der opgraderes, sé der bliver flere assistenter og farre hjelpere. Plejeboligplanen
blev dreftet; da planen blev lavet, var der et starre behov for plejeboligpladser, end der er nu. Fellesskabet Hus skal have
en ny, felles kultur. Mades hvert halve ar.

Galten-omradet (Inge Lise og Kristian): et serdeles positivt mgde. Kommer der hver dag, men blev alligevel positivt
overrasket. Distriktschef Jette Risager fortalte en del om ledelsesarbejdet og udviklingsarbejdet. Feelles ansvar, fzlles
arbejde og fleksibilitet i de ressourcer, de er blevet givet. Vikardaekning - ger et stor arbejde for at undga det; det giver en
lidt darligere kvalitet. Man vil helst have SOSU-assistenter. Jytte Wendelbo fortalte om et meget omfattende
aktivitetsprogram, hvor ogsa borgere udenfor plejecentrene deltager. Tjornehaven har féet et loft af at ansette to
medarbejdere for ekstra midler (fra veerdighedspuljen).

Mad- og méltidschef Conny Rennov fortalte om narende mad til specielt smétspisende. Laegger vagt pa at samle
beboerne (og personalerne) til spisning.

Talte en del om frivillige hjalpere.

Herning-omradet (Hanne og Kirsten): Har tidligere varet pa Prastehaven som besggende, men fik meget nyt at vide. De
gor en stor indsats for de &ldre. Svart at fastholde medarbejdere (ogsé fordi Arhus rykker). Gennemgik struktur. Blev
afbrudt flere gange, da distriktschef Dorit Molin matte tage sig af akutte sager. Nye regler for anvendelse af plejecentrenes
bus besverligger udlan (til besggsvenner), og det er en udfordring. Far rundvisning neeste gang.

Skanderborg-omradet (Bent L., Bent B. og Ulla): P& Mellehjornet og Dagmargarden. Talte med Jeanett Seborg. Fik
indtryk af, at de har faet dejlige, nye kekkener, men at der forst i 2019 er personale til at anvende kekkenerne. Madte
lederen pa Dagmargarden, og hilste pa sygeplejerskerne. Madte en gammel dame, der sad og strikkede; hun inviterede
med ind for at se sin bolig. P& Kildegdrden fik de en god orientering og rundvisning.

Ideen med mederne var at skabe kontakt med plejedistrikterne, og at f& nogle indtryk fra omrédderne. Inden medet den 11.
april 2018 vil Seniorrddsmedlemmerne tage kontakt til de frivillige og aktivitetsradene i distrikterne. Inspiration kan
viderebringes til de andre omrader. Det vil give Seniorradet et samlet indblik i, hvordan det fungerer i distrikterne.



Hvis det foretraekkes, kan Seniorrddsmedlemmerne, der er tilknyttet et konkret distrikt veelge at vaere kontaktperson til
hver sit plejecenter i dette distrikt.

Formanden rundsendte forslag til fokusomrader for Seniorradet. Forslaget er ssmmensat ud fra resultaterne fra mederne i
plejedistrikterne, fra den overdragelse der var fra det tidligere Seniorrad, samt fra de indledende dreftelser, som
Seniorradet har haft. Der vil naturligvis vere plads til andre emner, nar de dukker op. En del af forslaget handler om
nedsattelse af arbejdsgrupper, som rddsmedlemmerne kan melde sig til. Inden naeste made, tager radsmedlemmerne
stilling til forslaget til fokusomrader.



Punkt 9: Presse

00.01.00-P35-8-17

Sagsfremstilling

Seniorrddet gennemgér de sager, som de har haft i pressen - samt koordinerer og godkender eventuelt kommende indlaeg.
Beslutning

Seniorradet konstaterede, at de ikke varet meget i pressen, men at der heller ikke er noget, der presser sig pa.

Nér Aldreboligplanens anbefalinger er videregivet, kan der vere noget, der er aktuelt at ga i pressen med. Inden det
slippes ud, kontaktes Socialudvalgsformanden dog.



Punkt 10: Eventuelt

00.01.00-P35-8-17

Beslutning

Seniorradet har faet en henvendelse fra sekretaer for Milje- og Planudvalget, der gerne vil invitere 2-3 repraesentanter fra
henholdsvis Seniorrddet og Ungdomsradet til en snak om den kollektive trafik pad udvalgsmedet den 8. maj 2018 fr kl.
15.00 til ca. 15.45 (tidspunktet ligger dog ikek helt fast). Det bliver feelles, s& bade og unge og seniorer er med samtidigt.

Der kommer en mere udtemmende invitation/dagsorden senere.

Det belv aftalt, at Inge Lise From Nielsen, Karl-Erik Jorgensen og Bent Bennetsen deltager. Sekretaren har givet
oplysning herom videre til sekretaeren for Milje- og Planudvalget.



Punkt 11: Naeste mode

00.01.00-P35-8-17
Sagsfremstilling

Punkter og emner, som Seniorrddet gnsker at arbejde videre med pa senere mader.

Pa de kommende mader deltager folgende fra administrationen:

Lone Grenfeldt Henriksen og Kim Henriksen deltager pa madet den 11. april 2018 for en introduktion til arbejdet
med sarbare @ldre.

Heidi Duus deltager pa medet den 9. maj 2018 for at give en introduktion til Plejeboligplanen

Tine Lysebjerg Winkler deltager pa medet den 9. maj 2018 for at give en introduktion til brobyggerfunktionen.
Marian Popp deltager pd medet den 13. juni 2018 for at leegge op til dreftelse af demensstrategien

Beslutning

Folgende punkter skal pa medet den 11. april 2018

e jurist Ole Kristensen deltager for at fortelle om reglerne for anvendelse af plejecentrenes busser.

fastsattelse af fokusomrader for Seniorradets arbejde - herunder nedsettelse af arbejdsgrupper
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