REFERAT Integrationsradet d. 29-09-2020

Meadedato Tirsdag d. 29. september 2020 kl. 17:00

Meodested Falleden (medelokale 1.0.30) Skanderborg Felled 1, 8660 Skanderborg
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Punkt 1: 17.00-17.05: Godkendelse af dagsorden

15.40.00-A00-1-18
Sagsfremstilling

Godkendelse af dagsorden.

Det indstilles,

¢ at dagsordenen godkendes.

Beslutning

Integrationsradet vedtog,

¢ at godkende dagsordenen.

Deltagende i medet:
Adele Davis-Boe

Leo Hansen

Karna Friis

Peter Staghgj

Mohammad Haji Rasheed
Maher Amer

Henriette Andersen

Nadia Farup

Der var afbud fra:

Katja Hillers

Lene S. Haagh

Susan Kronborg Nielsen

Lene Host-Madsen

Fravarende uden afbud:
Sobana Vignarajah

Ilhan Salah



Essembe Lukanda
Intisar Abdulgani
Mohammed Abdulgani Ali

Naweed Esmati



Punkt 2: 17.05-17.10: Godkendelse af referat

15.40.00-A00-1-18
Sagsfremstilling

Godkendelse af referat fra seneste mede den 18. august 2020.

Referatet er sendt ud den 24. august og vedlaegges jf. beslutning pa radets made den 18. august ikke dagsordnerne
fremadrettet.

Det indstilles,

o at referatet fra medet den 18. august 2020 godkendes.

Beslutning

Integrationsradet vedtog,

¢ at godkende referatet fra seneste made den 18. august 2020.



Punkt 3: 17.10-17.40: Oplzg ved sundhedsplejerske

15.40.00-A00-1-18
Sagsfremstilling

Integrationsradet har som en del at dets &rsplan og fokusomrade for 2020 ensket oplaeg af en sundhedsplejerske. P4 madet
vil sundhedsplejerske Kirsten Birk Johannsen deltage og give et opleg med afsat 1 bl.a. felgende input fra
Forretningsudvalget:

Generel introduktion til sundhedsplejen og mere specifikt ift. at arbejde med integrationsborgere

Hvilke problemstillinger/opmaerksomhedspunkter er der i relation til arbejdet med malgruppen?

Er der nogle sarlige problemstillinger, som radet ber kende til eller eventuelt arbejde videre med?

Orientering om arbejdet med bydelsmeadre, herunder hvordan bydelsmedrene klades pa til at veere bydelsmor, hvad
der er formalet med indsatsen, og om indsatsen opfylder dets méal?

e o o o

Det indstilles,

¢ at orienteringen om sundhedsplejen og bydelsmedre tages til efterretning
¢ at det dreftes om oplagget giver anledning til initiativer eller lignende fra radet.

Beslutning

Der var en kort indledende praesentation af radet under punktet.

Kirsten Birk Johannsen prasenterede sig selv. Kirsten er sundhedsplejerske og mediator for Bydelsmadrene i
Skanderborg Kommune. Kirsten orienterer om, at nar sundhedsplejen kommer ud til borgerne, sé er der ikke forskel pa
det tilbud, som borgere af dansk oprindelse og borgere med anden etnisk baggrund end dansk, modtager. Falles er, at der
tilbydes en reekke hyppige besgg fra sundhedsplejen. Kirsten bemeerker, at hun ogsé har varet projektleder for projektet
"Sundhedsplejen styrker integrationen". Projektet har givet nogle varktejer til at hjeelpe familierne bedst muligt pé ve;.
Udgangspunktet er, at alle familier har ressourcer uanset etnicitet. Kirsten orienterer om, at sundhedsplejen ogsé har
samtaler/laver undersogelser med skoleelever, hvor foreldrene kommer med til en forste samtale i 0. klasse.
Udgangspunktet for sundhedsplejen er at ga i dialog med foraldrene, hvis der er problematikker, som der er behov for at
fé kigget pa. Néar eleverne bliver &ldre og gér i 8.-9. klasse kan der vare andre dillemmaer, som sundhedsplejen kan ga i
dialog med de unge omkring f.eks. ift. at navigere i to forskellige kulturer, deltagelse i skolefester mv.

Integrationsradet sporger ind til, hvad der er de sterste udfordringer for malgruppen af 14-16-arige. Kirsten bemarker, at
det er veesentlig at vaere nysgerrig og gé i dialog med de unge og deres foreldre ift. eventuelle problematikker. Kirsten
bemarker, at danske foraldre typisk giver bernene/de unge mere og mere frihed jo eldre de bliver, mens det kan vaere
anderledes for andre kulturer, hvor friheden oftere begranses jo @ldre bernene/de unge bliver.

Integrationsradet sperger derudover ind til, hvorvidt darlig ernering og sundhedstilstand ofte haenger sammen med en
darlig ekonomi. Kirsten bemaerker, at det er hendes erfaring, at det oftere er uvidenhed, og fordi det opleves som
nemmere at vaelge det usunde valg.

Integrationsradet sperger endvidere indtil, om det er svert for sundhedsplejen at understotte de unge ift. det at navigere i
forskellige kulturer. Kirsten bemaerker, at det ofte handler om at ga i dialog med barnet/den unge og dets foraldre og



eventuelt leererne omkring barnet. Hvis sundhedsplejerskerne er bekymret for barnets trivsel, skal der sendes en
underretning.

Integrationsradet sporger endvidere til, hvor mange forskellige nationaliteter, som der arbejdes med. Kirsten bemarker, at
hun bade som sundhedsplejerske og som mediator for bydelsmadrene har arbejdet med omkring 14 forskellige kulturer.

Kirsten orienterer om bydelsmedrene, som er kvinder med anden etnisk baggrund end dansk, som har ressourcer, og som
har lyst til at hjelpe andre kvinder. Der er ialt 14-15 undervisningsgange, hvor kvinderne far viden om eksempelvis
sundhed, famiie, skole, dagtilbud m.fl. Kvinderne far via undervisningen viden om, hvordan de kan formidle emner til
andre kvinder med anden etnisk baggrund end dansk, som har veret i Danmark i kortere tid end de selv har. Kirsten
bemarker, at bydelsmedrene ikke laengere er et projekt, men en forening, hvor projekt Hgjvangen bl.a. stetter
bydelsmedrene i at soge akonomisk stette mv. Bydelsmadrene har faet lavet en kvindecafé, hvor kvinder kan mede andre
kvinder. Integrationsradet sperger til, om det at veere bydelsmor ogsé en tradesten til arbejdsmarkedet. Kirsten bemaerker,
at de fleste kvinder laeser videre, tager enkeltfag mv. efter bydelsmor-uddannelsen. Integrationsradet sperger endvidere til,
hvordan bydelsmedre bliver sat i spil ift. andre madre uden for deres egen familizere omgangskreds. Kirsten bemarker, at
hun ser positivt pa bydelsmadrenes kvindecafé, men at bydelsmedrene har sterre potentiale ift. at skabe kontakt til andre
familier. Det der aktuelt er vanskeligt er, hvordan man kommer i dialog med bydelsmedrene efter, at de er blevet etableret
som forening.

Integrationsradet sperger endvidere til medregrupper, herunder fastholdelse ift. medre med anden etnisk baggrund end
dansk. Kirsten bemerker, at det ofte er svert for kvinder med anden etnisk baggrund end dansk at indgé i medregrupper
og at besgge hinanden, nar man ikke kender hinanden. Der er et tilbud, der istedet hedder "Familieiverksetterne", men
Kirsten bemaerker, at her falder de ressourcesvage borgere oftere fra, mens de ressourcestarke fortsetter i tilbuddet.

Integrationsradet dreftede efter oplaegget, at det er et godt tilbud, som sundhedsplejen har. Integrationsradet dreftede, at
der kan veaere bekymring for, at Kirsten er en ildsjel, og hvordan det sikres, at den indsats og det engagement fortsatter,
hvis Kirsten eksempelvis stopper. Det blev dreftet, at bydelsmedrene er blevet til en forening, og at det er med til at sikre
en fortsat forankring af indsatsen. Peter bemeerker, at det pa Hojboskolen er ved at blive dreftet, om der kan etableres
familieskoler bade for etnisk danske og for borgere med anden etnisk herkomst end dansk. Integrationsradet besluttede, at
Peter drefter med skolebestyrelsen for Hajboskolen, hvordan skolen kan understette, at der eksempelvis etableres
familiementorer for borgere med anden etnisk herkomst end dansk.

Beslutning

Integrationsradet vedtog,

¢ at tage orienteringen fra Kirsten Birk Johannsen til efterretning

 at Peter drefter med skolebestyrelsen for Hajboskolen, hvordan skolen kan understotte, at der eksempelvis etableres
familiementorer for borgere med anden etnisk herkomst end dansk. Punktet dagsordenssattes til radets kommende
mede.



Punkt 4: 17.40-17.50: Bordet rundt

15.40.00-A00-1-18
Sagsfremstilling

Jf. beslutning fra rddets mede den 18. august 2020 vil rddets moder fremadrettet indledes med en kort bordet rundt hos
Integrationsradet.

Det indstilles

¢ at orienteringen under bordet rundt tages til efterretning.

Beslutning

Karna bemerker, at hun finder det problematisk, at der er mange fraverende til medet. Det aftales, at Karna og Adele
tager kontakt til samtlige af rddets medlemmer og herer til deres deltagelse 1 radet.

Mohammed bemerker, at han gerne vil deltage i Integrationsrddets meder, men at han har travlt pt.

Maher bemerker tilsvarende, at han gerne vil deltage i Integrationsrddets meder, men at han ogsa pt. har travlt pt.

Peter bemarker, at han ikke har noget nyt.

Leo bemerker, at det kunne dreftes, hvordan der kan skabes mere spaendende meder i Integrationsradet. Karna supplerer
med, at det bl.a. er drsagen til, at dagsordenen er blevet tilfgjet et punkt omkring "Bordet rundt".

Adele bemarker, at det er problematisk, at folk ikke melder afbud til rddets meder, men at hende og Karna folger op ift. at
kontakte radets medlemmer.

Beslutning

Integrationsradet vedtog,

¢ at orienteringen omkring bordet rundt blev taget til efterretning
o at Karna og Adele tager kontakt til samtlige af rddets medlemmer ift. at here til deres deltagelse i radet. Punktet
settes pa det kommende mede i Forretningsudvalget.



Punkt 5: 17.50-18.00: Nedleggelse af radets facebook-side

15.40.00-A00-1-18
Sagsfremstilling

Forretningsudvalget har pa made den 15. september 2020 dreftet, at radet ikke har ressourcer til at drive radets
facebookside. Forretningsudvalget foreslar derfor, at Integrationsradets facebook-side nedlaegges, og at kommunens
facebook-side i stedet bruges ved sarlige begivenheder som f.eks. ved uddeling af Integrationsprisen i 2021.

Det indstilles,

¢ at det godkendes, at Integrationsradets facebook-side nedlaegges.

Beslutning

Integrationsradet vedtog,

at Integrationsradets facebook-side nedlegges.



Punkt 6: 18.00-18:10: Dialogmede med KSB-udvalget den 7. oktober

15.40.00-A00-1-18
Sagsfremstilling

Integrationsradet har dialogmede med Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget (KSB-udvalget) den 7. oktober
2020.

Integrationsradet besluttede pa mode den 18. august 2020, at Forretningsudvalget skulle udarbejde et notat, som kunne
medbringes til KSB-udvalget den 7. oktober. Forretningsudvalget dreftede pd mede den 15. september, at folgende input
kan bruges som afsat for dialogmedet med KSB-udvalget:

o Atradet er blevet i tvivl i dets rolle pa baggrund af henvendelsen fra koncernchef fra B&S og udvalgsformand for
KSB-udvalget, og at rddet ser sig som et rddgivende organ

e Atradet vil arbejde med sin arbejdsform og blive bedre til at bruge reprasentanterne i radet, der har anden etnisk
baggrund end dansk, og at radet gerne vil styrke sig selv ift. at agere bindeled mellem integrationsborgere og
byradet i Skanderborg Kommune

e At radet gerne vil opfordre til, at der ogsé er dialog med andre organisationer/rad. Eksempelvis ift. kommunikation
omkring COVID-19 vil dialog med boligorganisationerne veare en bedre kanal end Integrationsradet

o Atradet gerne vil drefte KSB-udvalgets forventninger til radet og herunder drefte, hvordan KSB-udvalget og
Integrationsradet kan komme i teettere dialog end alene ved de arlige dialogmeder

¢ Atrédet har en bekymring omkring ensomme &ldre, som Seniorrddet har rejst som problematik, og at radet selv vil
arbejde videre med emnet, men ogsa gerne opfordre KSB-udvalget til at tage hand om problemstillingen.

KSB-udvalget har pd mede den 26. august haft felgende input til dialogmedet med Integrationsradet:

o droftelse af Integrationsradets rolle, herunder rédets rolle i formidling
¢ droftelse af kommunikation fra kommunen til borgere med anden etnisk herkomst

P& medet skal Integrationsradet drofte om der er supplerende input til dialogmedet med KSB-udvalget. Herudover skal
radet drefte, hvem der vil reprasentere Integrationsradet ved dialogmedet.

Det indstilles,

o at det dreftes, om der udover ovenstaende er supplerende input til dialogmedet med KSB-udvalget den 7. oktober
o at det dreftes, hvem der vil reprasentere radet ved dialogmedet

Beslutning

Henriette bemarker, at ovenstdende punkter med fordel kan prioriteres, hvis tiden pa dialogmedet bliver knap.
Integrationsradet dreftede, at punkterne prioriteres i folgende reekkefolge:

e Atradet er blevet i tvivl i dets rolle pa baggrund af henvendelsen fra koncernchef fra B&S og udvalgsformand for
KSB-udvalget, og at radet ser sig som et radgivende organ



o Atradet vil arbejde med sin arbejdsform og blive bedre til at bruge repreesentanterne i radet, der har anden etnisk
baggrund end dansk, og at radet gerne vil styrke sig selv ift. at agere bindeled mellem integrationsborgere og
byrédet i Skanderborg Kommune

o Atradet gerne vil drefte KSB-udvalgets forventninger til rddet og herunder drefte, hvordan KSB-udvalget og
Integrationsrddet kan komme i teettere dialog end alene ved de arlige dialogmeder

o Atradet gerne vil opfordre til, at der ogsé er dialog med andre organisationer/rad. Eksempelvis ift. kommunikation
omkring COVID-19 vil dialog med boligorganisationerne veare en bedre kanal end Integrationsradet

e At radet har en bekymring omkring ensomme &ldre, som Seniorradet har rejst som problematik, og at radet selv vil
arbejde videre med emnet, men ogsa gerne opfordre KSB-udvalget til at tage hand om problemstillingen

Henriette bemeerker, at Integrationsradet med fordel kan komme med deres bud pé, hvad radets rolle er til KSB-udvalget.
Karna bemerker, at KSB-udvalget forventeligt gerne vil have, at Integrationsradet lader sig inspirere af andre rad som
eksemplevis Seniorradet. Adele bemarker, at hvis Integrationsradet skal vaere mere proaktive, si er det en forudsatning,
at Integrationsradet samlet set bliver mere proaktive. Det blev droftet, at Integrationsradet i udgangspunktet sig selv som
et rddgivende rad, som er under udvikling til at blive mere proaktive.

Beslutning

Integrationsradet vedtog,

¢ at der udover ovenstaende punkter ikke er supplerende input til dialogmedet med KSB-udvalget den 7. oktober, og
at de skal tages med i den prioriterede reekkefolge jf. ovenfor

o at Adele og Leo og/eller Karna deltager i dialogmedet med KSB-udvalget. Mohammed Rasheed undersgger om
Mohammed Ali kan deltage og giver Adele eller Karna besked herom.



Punkt 7: 18.10-18.30: Pause med forplejning

15.40.00-A00-1-18
Sagsfremstilling

Pause med forplejning.



Punkt 8: 18.30-19.00: Integrationspris

15.40.00-A00-1-18

Sagsfremstilling

Integrationsradet dreftede pd mede den 18. august 2020, at arbejdsgruppen, der sidder med integrationsprisen skulle

arbejde videre med dato for arrangementet 1 2021 og kriterier for uddeling af prisen. Arbejdsgruppen har udarbejdet
kriterier for uddeling af prisen, som er vedlagt som bilag og som vil blive preesenteret og droftet pa medet.

Derudover har Integrationsradet tidligere pa made den 3. marts 2020 dreftet, at arrangementet skal evalueres, og at
arbejdsgruppen skal udarbejde evalueringskriterier for evalueringen.

Det indstilles,

e at kriterierne for uddeling af integrationsprisen i 2021 dreftes.

Beslutning

Leo orienterer om, at arbejdsgruppen har udarbejdet kriterier for uddeling af integrationsprisen. Integrationsradet
dreftede, at kriterierne er tilpasse og hverken for brede eller for snavre. Prisen bliver lavet i form af en skulptur i bronze.

Beslutning

Integrationsradet vedtog,

¢ at godkende kriterierne for uddeling af integrationsprisen i 2021.
Bilag

Forslag til kriterier for uddeling og modtagelse af Integrationspris



Punkt 9: 19.00-19.15: Dreftelse af fokusomrader for 2021 og orientering om
arsplan

15.40.00-A00-1-18
Sagsfremstilling

Forretningsudvalget dreftede pa mede den 15. september 2020, at Integrationsfokus 2019-2022 bliver styrende for radets
meder i 2021. Forretningsudvalget dreftede derudover, at overdragelse til nyt Integrationsrad skal dagsordensettes i 2.
halvér af 2021.

Pa madet skal Integrationsradet drefte, om der er bemaerkninger eller supplerende input til fokusomraderne for 2021.

Fokusomréaderne og arsplanen for 2021 er vedlagt som bilag til punktet.

Det indstilles,

o at det dreftes, om der er bemaerkninger eller supplerende input til fokusomrédderne for 2021
¢ at orienteringen om arsplanen for 2021 (datoerne) tages til efterretning.

Beslutning

Integrationsradet vedtog,

¢ at der ikke er supplerende input til fokusomraderne for 2021
e at tage orienteringen om arsplanen for 2021 til efterretning.

Bilag

Fokusomréader og medeplan for Integrationsradet og Forretningsudvalget



Punkt 10: 19.15-19.20: Orientering fra Beskeeftigelse og Sundhed

15.40.00-A00-1-18
Sagsfremstilling

Jobcenterchef Henriette Andersen vil orientere om seneste nyt fra Beskeftigelse og Sundhed.

Det indstilles,

¢ at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Henriette orienterer om, at der er en forandring for Budget 2021-2024 omkring nedleggelse af Integrationsteamet. I og

med at afdelingslederen har sagt op arbejdes der allerede nu pé en proces for, hvordan organiseringen af teamet
fremadrettet skal se ud.

Henriette orienterer derudover om, at det i forhold til forandringen fra Budget 2020-2023 p4 integrationsomradet indtil
videre ser ud til, at det er lykkedes at {4 flere i beskaftigelse. Det galder ogsé ift. de aegtefzlleforsergede kvinder, hvor
flere end forventet indtil videre er i uddannelse eller beskeaftigelse. Henriette bemarker, at der aktuelt er ved at blive
genberegnet pa malgruppen, da den er mindre end ved forandringens vedtagelse.

Beslutning

Integrationsradet vedtog,

¢ at tage orienteringen til efterretning.



Punkt 11: 19.20-19.25: Punkter til kommende meoder i Integrationsradet

15.40.00-A00-1-18
Sagsfremstilling

Integrationsrddet kan komme med input til kommende meoder i ridet.

Det indstilles,

o at radet drofter input til det kommende mede i radet.

Beslutning

Integrationsradet vedtog,

¢ at der ikke er input til radets kommende made.



Punkt 12: 19.25-19.30: Eventuelt

15.40.00-A00-1-18
Sagsfremstilling

Integrationsrddet kan komme med korte punkter under eventuelt.

Det indstilles,

¢ at eventuelt indkomne punkter tages til efterretning.

Beslutning

Adele orienterer kort om, at repraesentantskabsmedet i Radet for Etniske Minoriteter (REM) er blevet aflyst. Adele skulle
derudover hilse radet fra Sobana.

Integrationsradet vedtog,

¢ at tage ovenstaende punkter til efterretning.
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