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Punkt 1: Godkendelse af dagsordenen og eventuel kommentering af
referatet fra sidste møde

27.69.48-P35-1-22

Sagsfremstilling

Vejledende tidsramme 15.00 - 15.05

Indstilling

Det indstilles, at rådet

godkender dagsordenen med eventuelle tilføjelser

drøfter eventuelle kommentarer eller spørgsmål til referatet fra sidste møde

Indhold i punktet

Under dette punkt godkendes dagsordenen, og der er mulighed for at komme med kommentarer og spørgsmål til referat
fra sidste møde.

Referatet fra sidste møde er vedlagt som bilag til punktet. Bemærk her, at teksten på de to lukkede punkter er fjernet, da
referatet med publiceringen vil ligge på hjemmesiden.

Beslutning

Rådet besluttede,

at godkende dagsordenen

Der var ingen kommentarer eller spørgsmål til referatet fra sidste møde.

Bilag

2023.08.15 - referat Handicap- og Psykiatrirådet - m. to punkter lukket



Punkt 2: Orientering om omlægningen af beskæftigelsesindsatsen i
Arbejdsmarked og Social

15.00.00-A21-10-22

Sagsfremstilling

Vejledende tidsramme 15.05 - 15.30

Indstilling

Chef for Arbejdsmarked og Social indstiller,

at orienteringen tages til efterretning

Baggrund

På baggrund af ønske fra Handicap- og Psykiatrirådet orienterer chef for Arbejdsmarked og Social Anja Nørby Sørensen
og områdechef Kathrine Rud-Clemmensen om, hvilken betydning de gennemførte besparelser og omlægningen af
beskæftigelsesindsatsen i Arbejdsmarked og Social har for borgere med handicap og psykiske lidelser og sårbarhed.

Beslutning

Rådet besluttede,

at tage orienteringen til efterretning

Præsentation fra mødet er vedhæftet som bilag til punktet.

Stikord fra orienteringen:

at der er ordinære løntimer for alle målgrupper i det antal timer, den enkelte arbejder. Erfaringen og undersøgelser
viser, at dette er virksomt for både borgere og virksomheder.
at der er fokus på virksomhedsrettede tilbud. De fleste interne tilbud er lukket ned. Det vil sige, at en del af
aktiviteterne på kompetencecentret er flyttet ud i virksomhederne
at der er mulighed for ordinær uddannelse - for alle målgrupper
at der fra starten har været fokus på borgere med handicap og psykiske udfordringer
Der er lavet samarbejdsaftaler (kontrakter) med flere virksomheder - det er aftalt, at virksomhederne afsætter midler
til løntimer, stiller et fast antal pladser til rådighed, og at Kommunen stiller passende støtte til rådighed -
eksempelvis jobformidlere og socialfaglige medarbejdere
at borgerne oplever at blive anerkendt og får tro på, at man kan blive en del af arbejdsmarkedet
at det giver større fremskridt i praktikken, når der er udsigt til en ordinær løn



at der fortsat er tilbud til de mest sårbare borgere: at der kommer en serviceenhed og cafe på Sølund, at der
mentorstøtte og der fortsat mentorstøtte og mulighed for ophold på bo- og træningstilbuddet Kjærsholm
at der er et stort fokus på det tværgående - så indsatserne kommer hele vejen rundt om borgeren
at der er fokus på, at borgerne skal have kontakt med så få fagpersoner som muligt (koordineringen skal i højere
grad foregå mellem medarbejderne)
at der er fokus på en bedre sammenhæng mellem social- og beskæftigelsesindsatser
at der er fokus på en fælles tænkning og faglig tilgang

Bilag

Oplæg til Handicap- og psykiatrirådet vedr. omlægningen 0809.pptx



Punkt 3: Orientering om Social-, Bolig og Ældreministeriets Danmarkskort

27.69.04-A00-1-18

Sagsfremstilling

Vejledende tidsramme 15.30 - 15.45

Indstilling

Det indstilles,

at orientering om Social-, Bolig og Ældreministeriets Danmarkskort - herunder handlingsplan vedtaget i Byrådet -
tages til efterretning

Baggrund

Danmarkskortet viser alle kommuner og andelen af kommunens omgjorte sager – dvs. sager der er hjemvist eller ændret
ved Ankestyrelsen – indenfor social-, voksenhandicap- og børnehandicapområderne.

Byrådet skal leve op til følgende krav:

at Danmarkskortet bliver behandlet på et Byrådsmøde
at Byrådet tager stilling til, om der skal laves en handlingsplan, som skal styrke den juridiske kvalitet i
sagsbehandlingen
at denne eventuelle handlingsplan sendes til Ankestyrelsen senest fire uger efter behandlingen i Byrådet
at Byrådet skal orientere Ankestyrelsen, hvis der ikke iværksættes en handlingsplan. Her skal Byrådet orientere om
baggrunden for den manglende handlingsplan.

Byrådet behandlede Danmarkskortet den 30. august og vedtog her en handlingsplan. Referatet af dette punkt er vedhæftet
som bilag til punktet. Handlingsplanen er beskrevet sidst i sagsfremstillingen.

Handicap- og Psykiatrirådet blev sidst orienteret om Danmarkskortet i september 2022.

Det senest offentliggjorte Danmarkskort kan findes på Social-, Bolig og Ældreministeriets hjemmeside (link).

Ankestyrelsens beregning af omgørelsesprocenten

Der anvendes tre begreber, når Ankestyrelsen udregner omgørelsesprocenter:

https://sm.dk/danmarkskort


Stadfæstelse: Ankestyrelsen er enig i kommunens afgørelse, og der foretages ingen ændringer.
Ændring/ophævelse: Ankestyrelsen er helt eller delvis uenig i kommunens afgørelse og ændrer/ophæver den.
Hjemvisning til fornyet behandling: Hvis der eksempelvis mangler oplysninger, som Ankestyrelsen ikke selv kan
indhente, sender styrelsen sagen tilbage til myndigheden, der herefter skal genoptage sagen og afgøre den på ny.

Omgørelsesprocenten udregnes ud fra den del af det samlede antal sager, som Ankestyrelsen har behandlet i det enkelte år
på de enkelte områder. Det vil sige social-, voksenhandicap- og børnehandicapområderne. Omgørelsesprocenten viser
dermed ikke noget om kvaliteten i de sager, der ikke behandles af Ankestyrelsen. Det fremgår af vejledningen til
Danmarkskortet, at omgørelsesprocenterne derfor ikke kan bruges som grundlag for en vurdering af den generelle kvalitet
af kommunernes sagsbehandling. Beregningen af omgørelsesprocenterne er beskrevet nærmere i vedhæftede
læsevejledning fra Social-, Bolig og Ældreministeriet.

Ankestyrelsens omgørelsesprocenter for Skanderborg Kommune

Ankestyrelsen laver omgørelsesprocenterne inden for tre områder - socialområdet som helhed, børnehandicapområdet og
voksenhandicapområdet. De to sidstnævnte indeholder en række specifikke paragraffer i serviceloven.

De specifikke tal og kommentarer til disse kan findes på side to til fire i vedhæftede referat fra Byrådsmødet den 30.
august.

Det kan dog bemærkes, at der særligt på bestemmelserne om merudgifter for voksne med handicap samt merudgiftsydelse
for tabt arbejdsfortjeneste til forældre til børn med handicap er en del behandlede klager. Flere af disse sager er blevet
hjemvist eller ændret/ophævet. Alle tre paragrafområder (merudgifter, merudgiftsydelser og tabt arbejdsfortjeneste) har
store og skiftende dokumentationskrav. Derfor har netop disse sager også været genstand for læringsforløb på både
voksenområdet og børneområdet. Et fokus på sagsbehandlingen af merudgifter, merudgiftsydelser og tabt
arbejdsfortjeneste indgår også i handlingsplanen. På voksenområdet er der i forbindelse med evaluering af det
specialiserede voksenområde fra regeringens side lovet en revidering af reglerne, som er vanskelig både for borgere og
medarbejdere at arbejde med.

Handlingsplan til styrkelse af den juridiske kvalitet i kommunens sagsbehandling

Som nævnt først i sagen har Byrådet den 30. august vedtaget en handleplan, der skal medvirke til at styrke af den
juridiske kvalitet i kommunens sagsbehandling. Handlingsplanen indeholder både en fortsættelse af igangværende
initiativer og etablering af nye.

Generelle initiativer:

Alle afdelinger i både Sundhed, Omsorg og Handicap, Børn og Unge samt Arbejdsmarked og Social bruger alle
behandlede sager til at lære af. De medtages på fagmøder, og alle sagsbehandlere gøres opmærksom på, hvilken læring
der er af sagen.

Skanderborg Kommune anvender et obligatorisk e-læringskursus om God Forvaltningspraksis for alle medarbejdere - i
første omgang på Fælleden. Kurset er obligatorisk og igangsat af koncernledelsen. Med eksempler, cases og øvelser
trænes de i god forvaltningspraksis, og hvordan de helt konkret lever op til god forvaltningspraksis i det daglige arbejde.
Det centrale er, at de kender til reglerne og lovgivningen og ved, hvordan de skal behandle de sager, de arbejder med.
Kurset udsendes automatisk, og skal gennemføres med test én gang årligt.



Børn og ungeområdet - initiativer:

Skanderborg Kommune har i Specialrådgivningen i Børn og Unge et særligt projekt ”Familien i Fokus". Der arbejdes her
med et mere indgående kendskab og i et tættere samarbejde med børnene/de unge og deres forældre. Erfaringer fra andre
steder, hvor man har arbejdet med tilgangen viser blandt andet en markant øget tilfredshed hos familierne, en øget kvalitet
i sagsbehandlingen og bedre samarbejdsrelationer.

I Myndighed i Børn og Unge foretages endvidere ledelsestilsyn i et udsnit af sagerne, herunder også i sager vedrørende
servicelovens §§ 41 og 42 (merudgiftsydelser og tabt arbejdsfortjeneste).

Voksenområdet - initiativer:

I Specialrådgivningen i Sundhed, Omsorg og Handicap arbejdes der med en generel gennemgang af alle sager med
henblik på både at sikre korrekt visitation og korrekt sagsbehandling. Specifikke indsatsområder er blandt andet
borgerstyret personlig assistance efter servicelovens §§ 95 og 96, hvor der er aftalt et undervisningsforløb ved
Ankestyrelsen i september 2023. Alle medarbejdere i teamet vedrørende borgerstyret personlig assistance er med i dette
forløb, der foregår sammen med Favrskov Kommune.

I forhold til merudgiftsbestemmelsen til forsørgelse i forbindelse med handicap (efter servicelovens § 100) deltager
sagsbehandlere løbende i kursusforløb hos en specialist på området. Endelig er der en til to gange om året erfa-møder med
de øvrige kommuner i Region Midtjylland, hvor myndighedsområderne drøfter erfaringer og deler viden om
sagsbehandlingen - særligt i forhold til merudgiftsbestemmelsen og borgerstyret personlig assistance.

Beslutning

Rådet besluttede,

at tage orienteringen til efterretning

Bilag

Læsevejledning_til_danmarkskort_over_omgoerelsesprocenter_off_2022_0

Dagsordenspunkt Behandling af Social-, Bolig og Ældreministeriets danmarkskort behandlet på mødet 30. august 2023
kl. 1700 (Byrådssalen, Fælleden, Skanderborg) i Byrådet (2023).docx



Punkt 4: Handicappris 2023

27.69.48-P00-4-23

Sagsfremstilling

Vejlende tidsramme 15.45 - 15.55

Indstilling

Det indstilles, at rådet

drøfter processen og godkender tidsplanen for Handicapprisen 2023
drøfter hvordan der kan sættes fokus på synlighed og kommunikation

Forslag til tids- og procesplan

Administrationen her udarbejdet følgende tids- og procesplan:

September - 7. november Annoncering og indhentning af indstillinger og forslag

14. november Valg af modtager ved rådsmøde

December Uddeling af pris

Rådet søger sædvanligvis at lægge overrækkelsen på den internationale handicapdag den 3. december. Det skal bemærkes,
at den 3. december i 2022 er en søndag.

Drøftelse vedrørende synlighed og kommunikation om prisen

Endvidere lægges der op til, at rådet i lighed med i 2022 sætter fokus på kommunikationen om prisen. For at styrke
kommunikationen og synligheden har rådet tidligere arbejdet med og besluttet:

at formanden har taget direkte kontakt til pressen med henblik på at afklare muligheden for en artikel,
at rådsmedlemmerne skulle gøre opmærksom på prisen i eget bagland
at der skal være en grundig orientering i den kommunale organisation og ved anvendelse af de
kommunikationsmuligheder, som Skanderborg Kommune har adgang til.
at der skal annonceres i dagblade og på kommunens Facebook side

Beslutning

Rådet besluttede,



at godkende processen og tidsplanen for Handicapprisen 2023
at rådsmedlemmerne sørger for at gøre opmærksom på handicapprisen i eget bagland



Punkt 5: Sager fra de politiske udvalg

27.69.48-G01-2-22

Sagsfremstilling

Vejledende tidsramme 15.55 - 16.10

Indstilling

Det indstilles,

at rådet drøfter eventuelle kommentarer og spørgsmål til de 4 indkomne punkter fra de politiske udvalg

Baggrund og indhold i punktet

Handicap- og Psykiatrirådet har besluttet, at rådet fast og struktureret vil følge arbejdet i de politiske udvalg og her have
fokus på at identificere og drøfte sager, der er relevante for rådets rolle, opgaver og arbejde.

Rådet har aftalt, at de ansvarlige rådsmedlemmer fremadrettet inden møderne sender overskrifterne på punkterne til
sekretæren inden mødet - og her også angiver udvalg og mødedato. Rådets sekretær vil samle de indkomne overskrifter i
en skrivelse, der sendes til rådets medlemmer. Dette vil enten være som en del af punktet eller som en mail. Herved vil
rådets medlemmer få mulighed for at orientere sig i de pågældende sager inden mødet, hvillket vil give de bedste
muligheder for drøftelser, spørgsmål mv.

Der er indkommet følgende punkter fra de ansvarlige rådsmedlemmer:

Økonomi- og Erhvervsudvalget møde 23. august (link):

Punkt 164 - Orientering om borgerinput og uddybning af forandringer ifm. Adelgade Syd-projektet

Børne- og Ungdomsudvalget møde 10. august (link):

Punkt 117 - Dialogmøde med interessenter til ny Børne- og Ungepolitik – program og deltagerkreds
Punkt 123 - Forslag om analyse af brugen af tabt arbejdsfortjeneste

https://www.skanderborg.dk/politik-og-faellesskab/dagsordener-og-referater/udvalg/dagsorden?agendaid=2504d73e-455c-47c7-b8cd-8ea40eb72883&searchText=
https://www.skanderborg.dk/politik-og-faellesskab/dagsordener-og-referater/udvalg/dagsorden?agendaid=78731d71-2c76-4384-875c-d80b39703f02&searchText=


Arbejdsmarkedsudvalgets møde 6. september(link):

Punkt 86 - Temamøde om 10-årsplanen på psykiatriområdet (link)
Punkt 88 - Politikkontrol på Arbejdsmarkedspolitikken og Beskæftigelsesplan 2023
Punkt 90 - Orientering om Reformkommissionens rapport: Nye reformveje 3

Til punkt 88 og 90 er der knyttet følgende bemærkninger fra rådsmedlem Anja Nørby Sørensen:

- at den intensiverede intensiverede virksomhedsrettede indsats, der indgår punkt 88 også omfatter borgere med andre
udfordringer end ledighed (bl.a. borgere med handicap- og psykiatriudfordringer).

- at en del af anbefalingerne i punktet vedrøren reformkommissionens anbefalinger (punkt 88) går på en større integration
af de beskæftigelsesrettede og de sociale indsatser end vi kender det i dag, og som derfor – hvis det bliver til egentlig
politik – har de borgere, rådet repræsenterer, som målgruppe.

Hvem følger de enkelte udvalg

Rådet har udpeget følgende medlemmer, der følger specifikke udvalg:

Økonomi- og Erhvervsudvalget - Karina Kirk (Johannes Østergaard Jørgensen tager tilbagemeldingsopgaven ved
dette møde)
Sundheds- og Omsorgsudvalget - Frank W. Damgaard
Børne- og Ungdomsudvalget - John K. Simonsen
Klima-, Miljø- og Planudvalget - Viggo Rasmussen
Kultur-, Fritids- og Idrætsudvalget - Frank W. Damgaard og John K. Simonsen
Arbejdsmarkedsudvalget - Anja Nørby Sørensen

Beslutning

Rådet besluttede,

at tage orienteringerne til efterretning og drøftede sager, der er relevante for rådets rolle, opgaver og arbejde

Der blev orienteret om møde i Sundheds- og Omsorgsudvalget (link) den 5. september - herunder blandt andet

Punkt 101 - responstider for ambulance- og akutlægekørsler 2022, præsentation af langsigtet plan for præhospital
samt præsentation af nye servicemål

Skriftligt resume af punkt 164 fra Økonomi- og Erhvervsudvalgets møde den 23. august er vedlagt som bilag til punktet
(Orientering om borgerinput og uddybning af forandringer ifm. Adelgade Syd-projektet)

https://www.skanderborg.dk/politik-og-faellesskab/dagsordener-og-referater/udvalg/dagsorden?agendaid=4d447d86-d9b8-4d56-9707-8326d1f71d77&searchText=
https://www.skanderborg.dk/politik-og-faellesskab/dagsordener-og-referater/udvalg/dagsorden?agendaid=b2c767ef-aedb-47d0-9846-fea0ae2fcc4c&searchText=


Bilag

Resume af punkt 164 fra Økonomi- og Erhvervsudvalgsmødet den 23. august



Punkt 6: Meddelelser

27.69.48-G01-4-22

Sagsfremstilling

Vejledende tidsramme 16.10 - 16.20

Meddelelser:

Status for rampe ved forsamlingshus
Status for arbejde i Adelgade

Beslutning

Rådet besluttede,

at tage orienteringerne til efterretning

Der blev endvidere orienteret om status for ladestandere. En skriftlig orientering om emnet lavet ud fra mail fra Leder for
Klima, Veje og Mobilitet er vedhæftet som bilag til punktet.

Bilag

Orientering fra Leder for Klima, Veje og Mobilitet



Punkt 7: Emner og punkter til kommende møder

27.69.48-G01-3-22

Sagsfremstilling

Vejledende tidsramme 16.20 - 16.30

Indstilling

Det indstilles,

at rådet drøfter og prioriterer mulige emner til kommende møder
at rådet drøfter om kommende møder skal holdes uden for Fælleden

Aktuelle mulige punkter

Aktuelle mulige punkter til kommende møder:

Mødedato Emne

10. oktober - Eventuel orientering og dialog med God Adgang - gerne med
repræsentation fra relevante kommunale afdelinger

14. november - beslutning om modtager af Handicapprisen for 2023

- Eventuel orientering og dialog med God Adgang - gerne med
repræsentation fra relevante kommunale afdelinger

Punkter 2023 -
tidspunkt
fastlagt

- orientering og dialog om aktuelle og kommende anlægsprojekter (v.
chef for Anlæg og Ejendomme) - december 2023

- Flekstrafik og handicapkørsel - orientering og efterfølgende drøftelse
af eventuelle videre tiltag (der er jf. DH forskellige priser på området).
Emnet søges lagt på mødet i efteråret 2023.

Punkter til 2023
- tidspunkter
ikke fastlagt

- introduktion til Landsbyen Sølund og de faglige indsatser på
tilbuddet (skal aftales og forberedes. Mødet kan afholdes i Landsbyen
Sølund).

- dialog med frivilligkoordinatoren om muligheder for frivillige
indsatser og initiativer, der kan medvirke til mindskelse af ensomhed
for borgere med udviklingshæmning



- drøftelse af, hvordan boliger og levemiljøer kan understøtte inklusion
og fællesskaber og dermed mindske ensomhed, – og hvordan rådet kan
arbejde videre med dette emne. Herunder om emnet kan og skal
bringes videre til det politiske system og administrationen i
Skanderborg Kommune.

- psykiatriområdet - orienteringer om kommunale funktioner og
indsatser (emner aftales løbende)

- Orientering og dialog med God Adgang - gerne med repræsentation
fra relevante kommunale afdelinger

Punkter til 2024 - status for Skanderborg Kommunes samarbejde med Klapjob og
etableringen af skånejobs

Beslutning

Der var ikke yderligere punkter til kommende møder.



Punkt 8: Eventuelt

27.69.48-P35-2-22

Sagsfremstilling

Vejledende tidsramme 16.30 - 16.35

Beslutning

Der var intet til eventuelt.
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