REFERAT Integrationsradet d. 17-04-2024

Mededato Onsdag d. 17. april 2024 kl. 17:00

Medested Magadelokale 1.S.04 Falleden, Skanderborg Felled 1, 8660 Skanderborg
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Kl. 17.00.17.05: Velkomst til nye medlemmer og ny sekretaer

Sagsfremstilling

Formanden Louise byder velkommen til Naweed Esmati og Hakima Rezai.

Under punktet preesenteres ny sekreteer for Integrationsradet.

BESLUTNING

Formanden bgd Hakima Rezai velkommen i Integrationsradet, som nyt medlem. Naweed Esmati, det andet

nye medlem, deltog ikke i mgdet.

Der blev gennemfgrt en praesentationsrunde.



KI. 17.05-17.10: Godkendelse af dagsorden

Sagsfremstilling

Godkendelse af dagsorden til dagens made.

INDSTILLING

Det indstilles,

¢ at dagsordenen godkendes.

BESLUTNING

Dagsordenen blev godkendt.

Pkt. 6. blev flyttet op som punkt 5.



Kl. 17.05-17.10: Godkendelse af referat

Sagsfremstilling

Godkendelse af referat fra seneste made den 7. februar 2024.

INDSTILLING

Det indstilles,

¢ at godkende referatet.

BESLUTNING

Referatet blev godkendt.



KI. 17.10-17.25: Orientering fra Arbejdsmarked og Social

Sagsfremstilling

Per Kristensen, afdelingsleder for Arbejdsmarkedsservice og herunder integrationsindsatsen, giver en kort

orientering om nyt fra Arbejdsmarked og Social.

INDSTILLING

Det indstilles,

« at orienteringen fra Arbejdsmarked og Social tages til efterretning.

BESLUTNING

Per orienterede om, at pixi-vejledningen er opdateret. Per bekraeftede, at frivilliggrupper fortsat orienteres og

inviteres med ind i modtagelsen af nye flygtninge.

Skanderborg Kommune har netop modtaget en familie fra Den Demokratiske Republik Congo, som

modtages i Ry.

Med andring af saerloven, har vi nu faet laengere tid til at tage imod fordrevne ukrainere (15 dage) — for
andre flygtninge er det fortsat 4 uger fra vi far besked om, at flygtningen er visiteret til Skanderborg

Kommune.

Vi modtager ikke s& mange ukrainere i gjeblikket. En del af dem vi har modtaget er rejst hjem eller taget
videre til andre kommuner, hvor de har faet job. Vi har aktuelt 276 fordrevne ukrainere i

integrationsindsatsen. 79 % af de jobparate er i arbejde.

Der blev spurgt til, om ukrainerne alle sammen er jobparate nar de kommer. Per orienterede om at

stgrstedelen er, men det er ikke dem alle.

Der blev spurgt ind til om Skanderborg Kommune betragter andelen i job som en succes.
Per: Det er et resultat vi er godt tilfredse med — nogle kommuner med flere jobs i landbrugssektoren klarer

det endnu bedre, men i forhold til vores arbejdsmarked er vi godt tilfredse.

Der blev spurgt ind til politikkontrollen pa integrationsomradet. Leo sa gerne, at vi inddragede radet i
politikkontrollen. Per orienterede naermere om, hvad der forstas ved politikkontroller i
Arbejdsmarkedsudvalget — at det blot er den arlige status pa omradet, hvor Per orienterer udvalget om

udviklingen i antal borgere, beskaeftigelsessituationen for malgruppen mv.

Der blev spurgt ind til jobpartnersamarbejdet med Kamstrup, og om der var seerligt fokus pa



integrationsborgere. Per: Det er der ikke hos Kamstrup, men vi arbejder pa at lave teettere samarbejde med
andre virksomheder om praktikforlgb og job for integrationsborgere, bl.a. er vi i dialog med
transportvirksomheden Frode Laursen. Der blev i forlaengelse heraf spurgt ind til, hvilke virksomheder, der er
gode til at tage borgere i integrationsprogram i praktik eller tilbyde dem arbejde, herunder om Skanderborg
Kommune som arbejdsplads er god til det. Per: Det er saerligt pa SOSU-omradet og inden for
serviceomrader, at Skanderborg Kommune kan tilbyde job til malgruppen, og derfor malrettes praktikker
mod de omrader.

Integrationsradet tog orienteringen fra Arbejdsmarked og Social til efterretning.



Kl. 17.30-17.50 Forberedelse af dialogm@de med
Arbejdsmarkedsudvalget den 8. maj

Sagsfremstilling

Med dette punkt forbereder integrationsradet sig til dialogm@det med Arbejdsmarkedsudvalget den 8. maj 2024.

Radet skal beslutte
« Hvem deltager fra radet?
e Fra hvornar vil | kunne deltage?
« Er temaerne radet gerne vil drgfte med udvalget de samme som til det aflyste made i december? (se

temaerne nedenfor)

Til det aflyste dialogmade var falgende besluttet:

"At Integrationsradet gerne vil drafte falgende punkter med Arbejdsmarkedsudvalget den 6. december:
e Integrationsborgernes leering og udvikling af det danske sprog, samt integrationsborgernes beskaeftigelse,
herunder kan der drgftes sprogundervisning, praktikker og vejen til arbejde
e Opmaerksomhed pa integrationsbgrnene ud fra nedskeeringerne i budgettet
e Handteringen/opmeerksomheden pa negativ social kontrol
e Evt. udenlandsk arbejdskraft og fastholdelse”

INDSTILLING

Det indstilles,

e at radet beslutter
o Hvem fra radet der deltager i dialogm@det med Arbejdsmarkedsudvalget den 8. maj 2024
o Fra hvornar deltagerne er klar til at deltage
o Hvilke temaer radet vil dragfte med Arbejdsmarkedsudvalget.

BESLUTNING

Per orienterede om hvad Arbejdsmarkedsudvalget drgftede under deres seneste made, i forbindelse med

politikkontrol pa integrationsomradet og forberedelse af dialogmadet den 8. maj.

Arbejdsmarkedsudvalget dreftede, om integrationsradet har de rette betingelser for deres arbejde.
Arbejdsmarkedsudvalget vil gerne drgfte dette pa dialogmedet den 8. maj — hvordan radet ser deres opgave,

og deres muligheder for at lykkes med opgaven.

Integrationsradet byder den draftelse velkommen, og ser frem til at Arbejdsmarkedsudvalget har forberedt

sig til dialogen pa mgdet den 8. maj.



Integrationsradet aftalte desuden at tage felgende emner med til dialogmadet med Integrationsradet:

» Hvordan Integrationsradet kan blive orienteret om nye tiltag mere pa forkant, og blive inddraget mere i
arbejdet pa omradet, herunder om Arbejdsmarkedsudvalgets medlemmer kunne have lyst til at
besg@ge Integrationsradet pa radets mader en gang imellem, sa begge parter far bedre indsigt i
hinandens arbejde?

* Opmaerksomheden pa, og handteringen af, negativ social kontrol blandt integrationsborgere

o Udenlandsk arbejdskraft, med seerligt fokus pa hvordan Skanderborg Kommune arbejder med at
opkvalificere de mange med anden etnisk baggrund end dansk, som arbejder ufagleert pa f.eks.
plejeomradet.

Pa grund af de mange emner, vil Integrationsradet gerne anmode om mere tid til dialogen, end de 30

minutter der pt. forventes afsat. Troels bringer anmodningen videre.

Deltagere fra Integrationsradet pa dialogmgdet den 8. maj 2024 er:
e Louise Asmussen
e Karna Friis
e Hakima Rezai

Integrationsradet far besked om tidspunkt for dialogmedet, nar tidsplanen for Arbejdsmarkedsudvalgets
mede er fastlagt. Deltagerne fra Integrationsradet mgdes indbyrdes en halv time for dialogmedet starter og

forbereder sig sammen til madet.



KI. 17.25-17.30 Orientering om at midtvejsevaluering forventes klar til
madet den 19. juni 2024

Sagsfremstilling

Karna orienterer om, at der fortsat arbejdes med midtvejsevalueringen, som forventes at veere faerdig til neeste

mede i Integrationsradet den 19. juni 2024.

INDSTILLING

Det indstilles,

e at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING

Karna orienterede om, at midtvejsevalueringen udseettes til madet den 19. juni 2024.

Orienteringen blev taget til efterretning.



KI. 17.50-18.00 Forberedelse af besag af bydelsmor og boligsocial leder
Charlotte Strandgaard pa radsmadet den 19. juni

Sagsfremstilling
Under dette punkt laegges op til en dreftelse af, om der er seerlige emner radet gnsker, at Charlotte Strandgaard og

repraesentanten fra bydelsmadrene kommer ind pa, nar de besgger radet den 19. juni 2024.

Louise viderebringer gnsker til emner til Charlotte.

INDSTILLING

Det indstilles,

e at radet aftaler, om der er saerlige emner Charlotte Strandgaard og repreesentanten for

bydelsmgdrene gerne ma sige noget om pa deres besgg hos radet den 19. juni 2024.

BESLUTNING

Radet aftalte, at de ud over en generel introduktion til hvem bydelsmadrene er, og hvad de laver, gerne vil

hgre:
e Hvordan radet er finansieret, herunder om de har veeret ramt af, at midler er blevet tilbageholdt?
e Om bydelsmgdrene oplever nogle barrierer for deres arbejde?
e Hvordan nye borgere i kommunen far besked om, hvad bydelsmadrene kan tilbyde dem?

e Hvad de oplever er de primaere resultater af deres arbejde?

Louise giver Charlotte Standgaard besked om radets gnsker til emner.



KI. 18.00-18.30: Pause med forplejning

INDSTILLING




KI. 18.30-18.45 Input til budgetproces pa kultur-, fritids- og
idreetsomradet

Sagsfremstilling

Radet kan under dette punkt komme med input til budgetprocessen péa kultur-, fritids- og idraetsomradet.

INDSTILLING

Det indstilles,

e at radet drgfter, om radet vil komme med input til budgetprocessen pa kultur-, fritids- og

idreetsomradet.

BESLUTNING

Integrationsradet vil gerne komme med falgende forslag til budgetprocessen pa kultur-, fritids og
idreetsomradet:
¢ Fritidspasordningen udvides til ogsa at omfatte de yngste - dvs. ingen nedre aldersgraense, eller
eventuelt seette greensen ned til 3 ar (i dag er graensen 6 ar eller skolestart) med henblik pa at
bgrnene kan komme ind i feellesskaber med fokus pa leg og laering sa tidligt som muligt.
¢ Aftenskoletilbud om danskundervisning, der ligger ud over sprogskoleforigbene - f.eks. via
Folkeoplysningsforbundet (forventet udgift pa ca. 40.000 kr. pr. hold). Det kunne f.eks. veere med
fokus pa digitale kompetencer, herunder offentlige selvbetjeningslasninger.



KI. 18.45-18.55 Input til den nye bgrne- og ungepolitik

Sagsfremstilling
Byradet har sendt et forslag til ny Barne- og Ungepolitik i hgring i perioden 21. marts til 26. april. Forslaget er

vedheeftet dagsordenen.
Integrationsradet har mulighed for at afgive hgringssvar med input til politikken.

Der leegges op til en draftelse af, om radet ensker at afgive haringssvar, og hvis ja, hvad hgringssvaret skal

indeholde.
INDSTILLING
Det indstilles,

« at Integrationsradet drafter, om radet vil afgive hgringssvar i hgringsprocessen for den nye Bgrne- og
Ungepolitik.
« at radet, hvis det besluttes at afgive et haringssvar, beslutter hvad svaret skal indeholde.

BESLUTNING

Det blev besluttet, at der udarbejdes et hgringssvar, hvor der kvitteres for det gode arbejde. Samtidig
pointeres, at det er vigtigt at der ogsa er fokus pa integrationsborgerne i implementeringen af politikkens

strategispor.

Det blev desuden besluttet, at formandskabet fremadrettet inviterer radets medlemmer til
arbejdsgruppemgade, hvor f.eks. en ny politik eller budgetforslag kan studeres naermere i feellesskab.



KI. 18.55-19.00: Opdatering af forretningsorden

Sagsfremstilling

Pa baggrund af den seneste tid med en del udskiftninger i integrationsradsmedlemmer foreslar administrationen en
aendring og ensretning af processen for at udfylde de ledige pladser i fremtiden. Fremover foreslas det, at
Integrationsradet én gang om aret kan indgive indstilling til @konomi- og Erhvervsudvalget og efterfalgende Byradet
om udpegning af nye kandidater. Dette foreslas for at ensrette udpegningsprocessen i kommunen. Indtil den

formelle udpegning kan nye kandidater deltage pa rddsmaderne som gaest uden stemmeret.

Der er udarbejdet et forslag til en revideret version af forretningsordenen ud fra ovenstaende og forretningsordenen
er desuden givet et eftersyn. Forslaget er blevet gennemgaet og godkendt af formandskabet den 3. april 2024. Den
opdaterede forretningsorden er vedlagt som bilag. £ndringerne er markeret med gult i forretningsordenen, hvor de

rede markeringer indikerer sletninger.

Integrationsradet far med dette punkt den reviderede forretningsorden til gennemsyn og godkendelse. Herefter

sendes forretningsordenen til vedtagelse af Arbejdsmarkedsudvalget.

INDSTILLING

Det indstilles,

« at Integrationsradet tager orienteringen til efterretning
« at Integrationsradet godkender den reviderede forretningsorden.

BESLUTNING

Der var ikke klarhed pa madet om, hvem der har efterspurgt aendringer i forretningsordenen, og om

&ndringerne allerede er vedtaget, eller det kan betragtes som et forslag. Troels gar tilbage efter madet, og

afklarer hvordan processen har veeret, hvorefter der meldes tilbage til Integrationsradet.

| forhold til de aendringer, der fremgar af vedhaeftede forslag til forretningsorden, vil radet foresla, at der kan
indstilles nye medlemmer til optagelse i Integrationsradet mindst to gange arligt. Det blev ydermere aftalt, at

dette forslag fremsendes pa mail til borgmesteren/byradet.



KI. 19.00-19.05 Opfalgning fra arbejdsgrupper

Sagsfremstilling

Louise giver en status fra arbejdsgrupperne for hhv.
¢ Undersggelsen
¢ Festudvalget

INDSTILLING

Det indstilles,

e at status tages til efterretning.

BESLUTNING

Louise orienterede om, at undersggelsen ikke bliver til noget. Efter mgde med antropologen blev det

konkluderet, at det radet gerne vil sperge om ikke kan undersgges pa den made man gerne vil.

Planlaegningen af festen er i fuld gang — festudvalget mades i naeste uge. Der mangler fortsat nogle
tilbagemeldinger f@r programmet for dagen er pa plads. Der sat en deadline den 24. maj 2024, for at
integrationsradet modtager indstillinger til arets integrationspris. Den 7. maj sendes opfordringen til at sende

indstilinger til radet ud via annoncer i lokale medier og via Facebook.

Integrationsradet tog orienteringen til efterretning.



Kl. 19.05-19.10 Integrationsradets Facebook

Sagsfremstilling

Punkt til droftelse af radets Facebookside.

BESLUTNING

Hanne vil gerne inviteres ind som administrator af radets Facebookgruppe. Louise og Hanne mgdes ved

lejlighed og finder ud af hvordan det gares.

Radet har flere nye medlemmer, der ikke er blevet preesenteret med opslag pa Facebook, hvilket derfor vil

veere oplagt som de kommende opslag pa siden.



KI. 19.10-19.15: Udpegning af medlemmer til Repraesentantskabet for
Det Nationale Integrationsrad

Sagsfremstilling

Da Mohamad Hassan er udtradt af Integrationsradet, skal der findes en ny repraesentant og stedfortraeder il

Repraesentantskabet for det Nationale Integrationsrad.

Integrationsradet skal hvert fijerde ar jf. Integrationslovens § 43, stk. 2, 1. pkt. ved flertalsvalg vaelge et medlem som
repreesentant og et medlem som stedfortraeder til Repraesentantskabet for det Nationale Integrationsrad.
Repreesentanten og stedfortraederen der vaelges nu far dermed en kortere periode indtil et nyt integrationsrad i
2026.

Repreesentantskabet mades én gang om aret for at blive orienteret om Det Nationale Integrationsrads arbejde om
emner af betydning for flygtninge og indvandrere.

Der kan indkaldes til ekstraordinaere mader, hvis der er seerligt behov for draftelse af emner af betydning for
flygtninge og indvandrere.

Nar man sidder som repraesentant og deltager i m@der i Repraesentantskabet, sa far man sine transportudgifter
deekket.

Det Nationale Integrationsrad
Det Nationale Integrationsrad radgiver Udleendinge- og Integrationsministeren i emner, der omhandler flygtninge,

indvandrere og integration.

Det Nationale Integrationsrad arbejder for at finde langvarige lgsninger pa de eksisterende problemer i den danske
integrationsindsats. Dette ggr radet ved at vaere aktiv i hgringsrunder om nye lovforslag og via deltagelse i

forskellige fora, hvor der bliver projektudviklet og arbejdet strategisk med integration. Radet sidder med i en reekke
udvalg og fglgegrupper pa integrationsomradet badet kommunalt, nationalt og internationalt. Her igennem pavirker
og felger Radet saledes udviklingen pa integrationsomradet. Endelig prgver Radet at skabe nuancerede billeder af
etniske minoriteter i medierne og seger at medvirke til at fremme et inkluderende samfund igennem hgringssvar til

love og bekendtgarelser, men ogsa igennem leeserbreve, kronikker og pressemeddelelser.

Det Nationale Integrationsrad bestar af 14 medlemmer:
e Fem medlemmer udpeget af ministeren - herunder formanden
¢ De fire starste kommuner er permanent repreesenteret af et medlem
¢ Fem medlemmer valgt blandt medlemmerne af Repraesentantskabet for Det Nationale Integrationsrad.

Reprasentantskabet
Jf. repraesentantskabets forretningsorden har repraesentantskabet felgende formal og opgaver:
"§ 1. Repraesentantskabet for Radet for Etniske Minoriteter har til opgave at veelge 5 medlemmer til det Nationale

Integrationsrad



Stk. 2 Repraesentantskabet orienteres endvidere om Radet og om dettes arbejde og om emner af betydning for
flygtninge og indvandrere pa et arligt made."

Vedhaeftet er reportage fra Det Nationale Integrationsrads konference for de lokale Integrationsrad fra lgrdag den
20. januar. Deri kan leeses om, hvad Det Nationale Integrationsrad har beskeeftigede sig med i 2023, hermed hvad

Repraesentantskabet ogsa er blevet orienteret om.

Louise praesenterer punktet.

INDSTILLING

Det indstilles,

« at Integrationsradet veelger et medlem og en stedfortreeder til Repraesentskabet for Det Nationale
Integrationsrad.

BESLUTNING

Louise orienterede om Det Nationale Integrationsrads aktiviteter — typisk indebzerer det invitation til en

konference eller lignende én gang arligt.

Bade radets repreesentant og en evt. stedfortreeder far typisk mulighed for at deltage i konferencerne, og
nogle konferencer er abne for flere deltagere. Medlemskabet falger medlemskabet i integrationsradet, dvs.

den kommunale valgperiode.

Ingen af de deltagende er interesseret i at veere repraesentant i Det Nationale Integrationsrad, hvorfor
Integrationsradet i hvert fald for nuveerende ikke veelger en repraesentant.

Beslutning fra Integrationsradet, 7. februar 2024, pkt. 11:

Integrationsradet vedtog,

» Louise tager kontakt til Det Nationale Integrationsrad for et referat fra deres seneste made i
repraesentantskabet
¢ Punktet udskydes til det kommende mgde i radet.



Kl. 19.15-19.25: Bordet rundt

Sagsfremstilling

Integrationsradet tager en kort bordet rundt.

INDSTILLING

Det indstilles,

e at orienteringen under bordet rundt tages til efterretning.

BESLUTNING

Leo orienterede om, at han har veeret i dialog med Christian Rotbgl, chef for Barn og Unge, om muligheden
for at finde det sidste medlem til Integrationsradet pa Christians omrade. Christian vil ga tilbage til sit
omrade, og undersgge mulighederne.

Leo udtrykte derudover et gnske om, at flere integrationsborgere bliver aktive medlemmer i radet.

Hanne lagde op til en draftelse af, hvordan der i radets dreftelser gives bedre rum for, at
integrationsborgerne kan komme til orde, f.eks. ved at flytte punktet "Bordet rundt” op ferst pa dagsordenen
for mgdet. Formandskabet arbejder videre med det.



KI. 19.25-19.30: Punkter til kommende mader

Sagsfremstilling

Integrationsradet kan komme med input til kommende mgder.

BESLUTNING

Pa et mgde i efteraret vil radet invitere nogen der arbejder med at nedbryde negativ social kontrol i

integrationsmiljget.

Hanne orienterede om et nyt tiltag i regi af SOSU-uddannelsen, hvor man vil forsgge at lave nogle hold kun
for tosprogede elever, hvor man kan lave en undervisning seaerligt tilrettelagt den malgruppe. De vil gerne

besage radet og forteelle om det, hvis radet er interesserede.



Kl. 19.25-19.30: Eventuelt

Sagsfremstilling

Integrationsradet kan komme med korte punkter under eventuelt.

BESLUTNING

Intet at bemaerke under eventuelt.
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