REFERAT Handicap- og Psykiatriradet d. 19-04-2022

Mededato Tirsdag d. 19. april 2022 kl. 15:00

Meodested Falleden 1.S.04
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Punkt 1: Godkendelse af dagsordenen

27.69.48-P35-1-22
Sagsfremstilling

Vejledende tidsramme 15.00 - 15.05

Under dette punkt godkendes dagsordenen.

Det indstilles,

Det indstilles,

¢ at dagsordenen godkendes

Beslutning

Radet besluttede,

o at godkende dagsordenen



Punkt 2: Meddelelser

27.69.48-G01-4-22
Sagsfremstilling

Vejledende tidsramme 15.05 - 15.15

Der er folgende meddelelser:
o Status for bygningsanalyse i Landsbyen Seglund

¢ Ny chef for Arbejdsmarked og Social
e Ministersvar vedrerende ladestandere

Det indstilles,

Det indstilles,

o at meddelelserne tages til efterretning

Beslutning

Radet besluttede,

o at tage meddelelserne til efterretning

Der blev orienteret om:
¢ Bygningsanalyse i 5 boenheder i Landsbyen Selund
¢ Ny chef for Arbejdsmarked og Social Anja Nerby Serensen

o Nyt svar fra transportminister Trine Bramsen vedrerende tilgaengelighed til ladestandere. Svaret er vedhaftet som
bilag til punktet.

Bilag

Svar pa® TRU L 112 spm. 6 - 29.03.22.pdf



Punkt 3: Forberedelse af dialog med Sundheds- og Omsorgsudvalget

27.69.48-P00-3-22
Sagsfremstilling

Vejledende tidsramme 15.15 - 15.45

Baggrund og formal med punktet.

I henhold til Sundheds- og Omsorgsudvalgets drsplan for 2022 inviteres Handicap- og Psykiatrirddet skal inviteres til
dialog ved udvalgsmedet den 3. maj 2022.

Radet startede forberedelsen af dialogen pé sidste mede og besluttede her:
o at rddet gerne vil have, at emnerne, der fremsendes som forslag til budget 2023 - 2026 indgér i dialogen

¢ at radsmedlemmerne, der udarbejder forslag til budget 2023 - 2026, overvejer og beslutter, om der skal fremsendes
yderligere emner til dialogen. Disse forslag sendes til Handicap- og Psykiatriradets sekretar senest den 28. marts.

Vedrerende ovenstaende beslutninger fra sidste radsmede:

punkt 1 - Sundheds- og Omsorgsudvalget har vedtaget, at der tages afsaet i radets oplaeg til dialogen, hvor der dialogen
foregér pa baggrund af fremsendte forslag til budgettet.

punkt 2 - Der er ikke modtaget og fremsendt yderligere emner til dialogen fra rddsmedlemmer, der udarbejder forslag til
budgettet.

Opleg til droftelse pa madet
Der legges pa baggrund af ovenstatende op til, at rddet ved rddsmedet den 19. april:

o forbereder dialogen pé baggrund af de samlede borgerforslag, der er fremsendt til udvalget. Disse forslag og
tilherende bilag er vedlagt som bilag til punktet.
o Forslagene fremsendt til Sundheds- og Omsorgsudvalget kan findes pé side 70 - 77 i bilaget "Borgerforslag
til Budget 2023 - 2026.
o Bilag til forslagene fremsendt til Sundheds- og Omsorgsudvalget kan finde pé i kapitel 4 afsnit 5.3. - 5.5 1
bilaget "Borgerforslag til Budget 2023 - 2026 - bilagsdelen" (det ligger nasten sidst i dokumentet)
e drefter om rddsmedlemmerne med fordel kan have mere aftalte roller ved medet - eksempelvis som primeert
ansvarlige ordferende pé et emne

Det indstilles,

Det indstilles,

¢ at ridet forbereder dialogen pa baggrund af de samlede borgerforslag, der er fremsendt til udvalget.
¢ at radet drafter om rddsmedlemmerne med fordel kan have mere aftalte roller ved medet

Beslutning

Radet besluttede,



¢ at alle de budgetemner fremsendt til Sundheds- og Omsorgsudvalget indgér i dialogen
¢ at fordele emnerne mellem rddsmedlemmerne pa folgende made:
o 5.1 - Midler til rekruttering af kvalificerede medarbejdere - John K. Simonsen
o 5.2 0g 5.6 - Tilbageforelse af sparede driftsmidler i Landsbyen Selund og Tilbageforelse af sparede
driftsmidler i kommunens bofzllesskaber (Selund og avrige bosteder/bofzllesskaber) - John K. Simonsen
o 5.3 - Akutberedskab til udviklingshandicappede - John K. Simonsen
o 5.4 - Handicapsvemning - Johannes @stergaard Jorgensen
o 5.5 - Forebyggelse af ensomhed gennem meningsfuld fritid for voksne med udviklingshandicap ved
Bostederne og Selund - John K. Simonsen
o at forslag 5.6 Tilbageforelse af sparede driftsmidler i kommunens bofzllesskaber ogsé sendes til Borne- og
Ungdomsudsvalget, da ogsa degntilbud pa bern- og ungeomradet efterfolgende ogsé er blevet omfattet af
besparelserne.

Bilag
Borgerforslag til Budget 2023 - 2026

Borgerforslag til Budget 2023 - 2026 - Bilagsdelen



Punkt 4: Boliger til borgere med handicap og borgere med psykisk
sdrbarhed og psykisk sygdom

27.69.48-P22-1-22
Sagsfremstilling

Vejledende tidsramme 15.45 - 16.05 (herefter 10 minutters pause)

Baggrund og oplag til droftelse

Rédet har dreftet boliger pd maderne i februar og marts 2022. Som opfelgning pa beslutning péd medet i marts leegges der
op til, at rddet fortsetter droftelsen af boliger til borgere med handicap samt borgere med psykisk sarbarhed og psykisk
sygdom pé baggrund af et forelobigt oplaeg fra raidsmedlemmerne Karina Kirk og Ulla Transe. Det forelobige oplag er
vedhaftet som bilag til punktet.

Historik
Rédet besluttede pa medet den 8. februar:

¢ at radet nedseetter en arbejdsgruppe bestdende af Karina Kirk og Ulla Transe

¢ at rddet sammen med referatet far dokumenter med det tidligere rdds droftelser og rad, der kan understotte videre
dreftelse af emnet pd medet i marts 2022

¢ at arbejdsgruppen pé baggrund af droftelsen pa martsmedet laver opleeg vedrerende boliger til et af de efterfolgende
meder

Rédet gav pa medet den 8. marts input til det videre arbejde og besluttede,

o at oplegget settes pd kommende mode i radet

Radet havde felgende input:

e Hvad er arsagen til, at Hertha i Levefallesskabet i Herskind er sa efterspurgt (der er aktuelt en l&ngere venteliste)

¢ At der mangler billige boliger, som kan betales for en mindre indkomst, og at dette kan vere en parameter i
forbindelse med udviklingen og placeringen af boliger

e At det er en udfordring, at boligomrader bliver for ensartede og mélrettet bestemte malgrupper, da dette
besveaerligger inklusion, og dermed kan medvirke til en sterre oplevelse af isolation

o At det vil vaere hensigtsmaessigt, at man i udviklingen af boliger og boligomréader er i dialog med brugerne og de
kommende beboere

¢ At der i forbindelse med foreberedelse og gennemforelse af byggeprojekter, der retter sig mod borgere med
handicap, ber inddrages arkitekter, tilgengelighedseksperter mv. med erfaring i at bygge til mélgrupperne inden for
omradet

o At der bygges fleksible boliger, som lgbende kan indrettes i forhold til &ndringer i malgrupperne og borgernes
behov.

Det indstilles,

Det indstilles,



o at ridet fortsetter droftelsen af boliger til borgere med handicap samt borgere med psykisk sérbarhed og psykisk
sygdom pé baggrund af opleg fra raidsmedlemmer

Beslutning

Rédet draftede det forelobige oplaeg vedrarende boliger til borgere med handicap samt borgere med psykisk sarbarhed og
psykisk sygdom og besluttede,

o at genoptage dreftelsen pd medet den 17. maj

Bilag

Oplag vedrerende boliger, Handicap- og Psykiatrirddet april 2022



Punkt 5: Dreftelse af roller og radsarbejdet for henholdsvis
organisationsreprasentanter, politikere og medlemmerne fra den
kommunale organisation

27.00.00-104-1-22
Sagsfremstilling

Vejledende tidsramme 16.15 - 16.45

Handicap- og Psykiatrirddet har modtaget pjecen "Handicaprad - Den gode praksis" og har draftet denne pad medet den 8.
februar 2022. Radet har her besluttet, at radet vil drefte roller og radsarbejdet for henholdsvis organisationsreprasentanter,
politikere og medlemmerne fra den kommunale organisation.

Indhold vedrerende ovenstédende kan findes i pjecen pa side 10 og 11, men opsummeres kort nedenfor. Se mere om pjecen
senere i punktet.

Der legges op til, at dreftelsen foregér pé baggrund af en til to cases, der praesenteres pd modet.

Opsummering vedrerende roller og opmerksomhedspunkter fra "Handicaprad - den gode praksis".

Generelt:

e Radets medlemmer har forskellige udgangspunkter for at sidde i radet, alt efter om de er handicapreprasentanter
eller udpeget af kommunalbestyrelsen. Det er en naturlig del af radets virke, som parterne skal respektere og finde
en made at hindtere konstruktivt — velvidende at det samtidig kan vaere radets sterste udfordring.

¢ Det anbefales derfor, at radet sammen udarbejder et set spilleregler for, hvordan radet samarbejder, og hvordan de
forskellige roller i radet skal spille sammen. Nar forventninger samstemmes og respekteres, er der et bedre grundlag
for det videre samarbejde.

De enkelte roller:

Rolle Indhold og opmarksomhedspunkter

Handicap- og - Ved ofte, hvor skoen trykker” hos de borgere, som
psykiatrirepreesentanter ~ kommunens initiativer har betydning for.

- har en serlig viden om de handicap og psykiatrigrupper,
medlemmerne hver isar tilherer/reprasenterer.

- skal veere bevidste om, at de ikke sidder 1 radet som
enkeltpersoner, men reprasenterer alle borgere med forskellige
udfordringer og forskelligartede behov.



Politikere

Embedsmand

Stedfortreedere

Sekretariatetsbetjening

- har ofte et mere overordnet fokus pa kommunens samlede
opgavelgsning og ekonomi

- kan fremme det politiske ejerskab til rddets opgaver og
beslutninger.

- kan styrke rddets kontakt til de politiske beslutningstagere,
som i sidste ende er dem, som tager stilling til rddenes forslag
og heringssvar og treeffer de endelige beslutninger.

- kan dog opleve at komme i en loyalitetskonflikt mellem radet
og kommunalbestyrelsen, fx i forhold til kommunens behov
for ekonomisk og politisk prioritering.

- ndr der sidder embedsmaend fra forskellige forvaltninger i
radet, kan det styrke videndeling og samarbejde pa tvars af
kommunernes forvaltninger i forhold til handicappolitiske
problemstillinger og spergsmél. Det kan betyde, at der
udvikles fagligt baeredygtige losninger, som forvaltningen
tager ansvar for og har ejerskab til.

- kan veere vanskeligt for de udpegede embedsmend at
definere, hvilken rolle de skal spille i rddet. Embedsmandene
reprasenterer ikke bestemte interesser og egne holdninger,
men de skal alligevel sidde med ved bordet og bidrage til
debatten.

- Det kan overvejes, om kommunalbestyrelsen eventuelt skal
tage stilling til, hvilken rolle den/de udpegede embedsmand
skal spille i rddet, og hvordan deres position skal vere i
forhold til kommunalpolitikere og handicapreprasentanter.

- Det er en god idé, hvis radet fra start drefter og opnér en
feelles holdning til, hvilken rolle stedfortraedere skal have i
radet, herunder hvornér og hvordan de skal inddrages i radets
arbejde.

- Det kan vaere en svaer opgave for en stedfortraeder at meade
op til et enkelt eller til fa ridsmeder. Vedkommende deltager
maske kun i ganske f& meder i lobet af en valgperiode, men
skal alligevel vaere velforberedt. Det anbefales derfor at skabe
rammer, der stetter op om stedfortraedernes kompetencer. Det
kan fx ske ved, at stedfortreederne lgbende har adgang til
radets materialer pa lige fod med resten af radet.

-et vigtigt bindeled mellem kommunens forskellige
forvaltninger og radet.

- kan vaere med til at opfange, hvad der rorer sig i kommunen
— pa tveers af sektorer — og hvilke emner, som kan vere
relevante at satte pa radets dagsorden.

- vigtigt for samarbejdet mellem sekretariatet og radet, at der
indledningsvist finder en forventningsafstemning sted mellem
parterne, om hvor mange og hvilke opgaver, sekretariatet kan
pétage sig at hjelpe radsmedlemmerne med, og at der maske
er opgaver, som sekretariatet ikke har ressourcer til at lofte.



- Et rddsmedlems funktionsnedsettelser kan medfere, at der er
behov for rimelig tilpasning i forbindelse med varetagelse af
hvervet i radet. Dette ber sekretariatet vaere opmerksomt pa,
saledes at savel forberedelse som medeafvikling geres
tilgaengeligt for alle medlemmer, sa alle kan deltage og bidrage
pa lige vilkar.

Baggrund

KL og Danske Handicaporganisationer har i forbindelse med en ny 4 rig valgperiode for de kommunale handicaprad (i
Skanderborg Handicap- og Psykiatrirddet) udarbejdet pjecen "Handicaprad - Den gode praksis". Hensigten med pjecen er
at give inspiration og vejledning til arbejdet i de kommunale rad. Pjecen henvender sig bade til medlemmer af radene og
til politikere og medarbejdere, der samarbejder med radene.

Pjecen, som er en revidering af en tidligere udgave fra 2018, setter fokus pa en raekke emner, der er relevante for radets
arbejde herunder radets formal og ansvarsomrader, medlemmernes roller, samarbejde, konkrete opgaver samt de formelle
rammer for radet.

Pjecen giver inspiration til at hdndtere nogle af de udfordringer, som DH og KL erfaringsmaessigt ved, kan opsta i
forbindelse med radet arbejde. Endvidere er der konkrete forslag til, hvordan radet kan bidrage til kommunale initiativer
og beslutninger, der vedrerer borgerne.

Pjecen er vedhaeftet som bilag og kan ogsa downloades pa KL's hjemmeside.

Det indstilles,

Det indstilles,

o at radet drofter roller og radsarbejdet for de forskellige medlemmer i Handicap- og Psykiatriradet

Beslutning

Rédet draftede roller og radsarbejdet for de forskellige medlemmer i Handicap- og Psykiatrirddet og besluttede,

o atridet i 2025 vil evaluere radets virke - og her blandt andet have en opmarksomhed pa,
o om radet har den rigtige sammensatning
o om der er behov for en tydeliggerelse af hvilken rolle embedsmand mv. kan og skal spille.

Bilag

Handicaprad - Den gode praksis - 2022.pdf


https://www.kl.dk/kommunale-opgaver/socialomraadet/handicap/handicapraad/

Punkt 6: Dreftelse af hvordan der kan arbejdes med psykiatriperspektivet

27.69.48-P00-2-22
Sagsfremstilling

Vejledende tidsramme 16.45 - 17.05

Rédet besluttede p4 madet den 8. februar, at radet skal drefte, hvordan der kan arbejdes med psykiatriperspektivet, og at
der her eventuelt tages afsat i anbefalingerne fra folgegruppen pa psykiatriomradet. Radet kan endvidere drefte, hvilke
omrader der kunne sattes fokus pa?

Referat fra den sidste status givet Socialudvalget og bilagene hertil er vedlagt som bilag til punktet.

Det indstilles,

Det indstilles,

o at radet drofter, hvordan der kan arbejdes med psykiatriperspektivet

Beslutning

Radet besluttede,

¢ at emnet viderefores til medet den 17. maj
Bilag

Dagsordenspunkt Status pé anbefalingerne fra psykiatriudvalget behandlet pd medet 30. november 2021 kl. 1530
(Meadelokale 1.S.05, Feelleden ) i Socialudvalget (2021).docx

Anbefalinger psykiatriudvalget (folder PDF)
Kommissorium for dialoggruppe vers. 31102018
Indsatser i anbefalingerne fra Psykiatriudvalget

Referat af mode i dialoggruppen for psykiatri d. 22. november 2021



Punkt 7: Sager fra de politiske udvalg

27.69.48-G01-2-22
Sagsfremstilling

Vejlende tidsramme 17.05 - 17.20

Handicap- og Psykiatriradet har besluttet, at radet fast og struktureret vil folge arbejdet i de politiske udvalg og her have
fokus pa at identificere og drefte sager, der er relevante for radets rolle, opgaver og arbejde.

Radet har udpeget folgende medlemmer, der folger specfikke udvalg:

konomi- og Erhvervsudvalget - Karina Kirk
Sundheds- og Omsorgsudvalget - Frank W. Damgaard
Borne- og Ungdomsudvalget - John K. Simonsen
Klima-, Milje- og Planudvalget - Viggo Rasmussen

e o o o

Kultur-, Fritids- og Idratsudvalget - John K. Simonsen og Frank W. Damgaard
o Arbejdsmarkedsudvalget - Henriette Andersen

Det indstilles,

Det indstilles,

o at ridet - pd baggrund af orientering fra de ansvarlige ridsmedlemmer - drofter sager, der er relevante for radets
rolle, opgaver og arbejde.

Beslutning

Radet gennem de respektive udvalgsdagsordner og besluttede,

o at der udarbejdes henvendelse til udvalgsformanden for Klima-, Miljg- og Planudvalget om tilgeengelige
ladestandere med enske om, at der er en opmarksomhed pa og sattes fokus pa, at ladestanderne er tilgengelige for
borgere med fysiske funktionsnedsattelser



Punkt 8: Emner og punkter til kommende meder

27.69.48-G01-3-22
Sagsfremstilling

Vejledende tidsramme 17.20 - 17.25

Punktet er sat p4 dagsordenen, sé radet kan drefte og tage stilling til emner ved kommende mader. Herunder om
kommende megde/mader eventuelt med fordel kan inkludere besag og medeatholdelse hos forskellige tilbud og
funktioner, der er relevante i forhold til radets opgaver og arbejde.

Aktuelle mulige punkter til kommende meder:

Mpgodedato Emne
17. maj - Opfolgning pa dialog med Sundheds- og Omsorgsudvalget
- Orientering fra og dialog med Klapjob

- Status for borgere med handicap i fleksjob — antal borgere i fleksydelse og
antal etablerede fleksjob.

14. juni - Orientering om status pd myndighedsfunktionen pé hjelpemiddelomradet

Det indstilles,

Det indstilles,

o at radet drofter og prioriterer mulige emner til kommende mader
¢ at radet drefter om kommende meder skal holdes uden for Falleden

Beslutning

Radet fastlagde folgende yderligere emner til madet den 17. maj:

 fortsat dreftelse af boliger til borgere med handicap samt borgere med psykisk sarbarhed og psykisk sygdom pa
baggrund af opleeg fra ridsmedlemmer
o droftelse af hvordan der kan arbejdes med psykiatriperspektivet



Punkt 9: Eventuelt

27.69.48-P35-2-22
Sagsfremstilling

Vejledende tidsramme 17.25 - 17.30

Beslutning

Der var intet til eventuelt.
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