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Punkt 27: Godkendelse af dagsorden 4. marts 2014

14/11



Godkendelse af dagsorden 4. marts 2014 

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET DEN 04-03-2014 

Fraværende: Finn Sander Jensen og Jens Szabo. 
  
Dagsorden, inkl. tillægsdagsorden, godkendt. 



Punkt 28: Meddelelser til mødet 4. marts 2014

14/64



Meddelelser til mødet 4. marts 2014 

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET DEN 04-03-2014 

Fraværende: Finn Sander Jensen og Jens Szabo. 
  
Tilmelding til KL´s sociale temamøde den 22. – 23. maj 2014 fandt sted. 



Punkt 29: Integration - Introduktion

14/12623

Bilag

Skanderborg Kommunes Integrationspolitik.pdf

Dias - Integration - Socialudvalget d. 4.3.2014



Integration - Introduktion 

Sagsfremstilling 
Beskæftigelses- og Sundhedschefen vil på mødet give en introduktion til integrationsområdet. 
  
Programpunkterne vil være 

1. Introduktion til Skanderborg Kommunes Integrationspolitik. Godkendt i Byrådet den 28. maj 2008 

2. Orientering om Skanderborg Kommunes Integrationsråd 

3. Kort karakterstik af borgergruppen ”Borgere med flygtninge- og indvandrerbaggrund” i Skanderborg 
Kommune 

4. Kort introduktion til lovgivning på området. Eksempler på kommunens skal-opgaver. 

Udmøntningen af Skanderborg Kommunes Integrationspolitik vil efterfølgende blive præsenteret i form af 
præsentationen af Integrationsplan 2014 - jf. næste punkt på dagsordnen. 
  
Repræsentanter fra fagsekretaraiterne Beskæftigelse og Sundhed og Børn og Unge vil deltage i behandlingen af 
punktet. 

INDSTILLING 
Beskæftigelses- og Sundhedschefen indstiller,  

� at orienteringen tages til efterretning. 

  

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET DEN 04-03-2014 

Fraværende: Finn Sander Jensen og Jens Szabo. 
  
Dias vist på mødet vedlægges som bilag i referatet. 
  
Indstilling fra Beskæftigelses- og Sundhedschefen godkendt. 



Punkt 30: Integrationsplan 2014 - til orientering

13/59661

Bilag

Integrationsplan 2014

Integrationsrådets kommentarer til udkast til Integrationsplan 2014

Til Integrationsrådet. Svar på kommentar til Udkast Integrationsplan 2014.pdf

Integrationsplan 2014 (og status 2013) - Socialudvalgsmøde marts2014



Integrationsplan 2014 - til orientering 

RESUME 
Integrationsplan 2014 fremlægges for Socialudvalget til orientering. 

Sagsfremstilling 
Indholdet 
Integrationsplanen fungerer som den kommunale handleplan for udviklingsindsatser på integrationsområdet med 
afsæt i Skanderborg Kommunes Integrationspolitik. 
  
Integrationsplan 2014 rummer både status på Integrationsplan 2013 og planen for 14 
, - fordelt på de 5 fokusområder: 
  
1. Modtagelsen 
2. Boliger til flygtninge 
3. Beskæftigelse 
4. Uddannelsesparathed 
5. Børn og unges fritidsdeltagelse 
  
Godkendt i Integrationsstyregruppen 
Den endelige Integrationsplan 2014 blev godkendt på møde d. 6. februar 2014 i styregruppen for 
integrationsområdet. 
  
Integrationsrådet 
Et udkast til Integrationsplan 2014 har været sendt til udtalelse i Integrationsrådet, og der er modtaget en række 
kommentar fra rådet, både til de 5 fokusområder og til indsatsen på ældreområdet, jf. bilag. 
Rådets kommentar har ikke givet anledning til ændringer i selve planen, men flere af forslagene fra rådet arbejdes 
der p.t. videre med. Dette er uddybet i svarbrevet til Integrationsrådet, jf. bilag. 
  
På mødet 
Der vil på socialudvalgsmødet blive givet et kort gennemgang af Integrationsplan 2014 med særlig vægt på 
fokusområde 1-4. Repræsentanter fra fagsekretaraiterne Beskæftigelse og Sundhed og Børn og Unge vil deltage i 
behandlingen af punktet. 
  
Resumé  
Et skriftligt resumé af Integrationsplan 2014 findes på side 2 i planen, se bilag. 
  

INDSTILLING 
Beskæftigelses- og Sundhedschefen indstiller, 

� at orienteringen tages til efterretning. 

  

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET DEN 04-03-2014 
Dias vist på mødet vedlægges som bilag i referatet. 
  



Indstilling fra Beskæftigelses- og Sundhedschefen godkendt. 



Punkt 31: Tænketanken Ta´del- udvælgelse af politiske repræsentanter

13/15477

Bilag

Tænketankens medlemmer pr. 4 feb.2014



Tænketanken Ta´del- udvælgelse af politiske repræsentanter 

RESUME 
Punktet er en afklaring af, hvor mange og hvem fra socialudvalget der skal/vil deltage i Tænketanken Ta´del i 
2014 
  

Sagsfremstilling 
Tænketanken betragtes som en del af arbejdet med at udvikle nye arbejdsformer for politikerne.  
Der ønskes her en afklaring af, hvor mange medlemmer og hvem fra Socialudvalget der vil/kan deltage i 
Tænketanken Ta´del i 2014 
  
Tænketanken Ta´del holder 4 årlige møder i samlet forum og en del bilaterale møder efter behov. 
  
Næste års to temaer og arbejdsområder er: Socialøkonomiske virksomheder og rummelighed i foreninger. 
  
De 4 møder i 2014 er fastsat til følgende datoer: 
  
2. april kl. 16.30-19.00 – Tema: Socialøkonomiske virksomheder 
11. juni kl. 16.30-19.00 – Tema: Rummelighed i foreninger 
27. august kl. 16.30- 19.00 – Tema: Socialøkonomiske virksomheder 
14. oktober kl.16.30-19.00 – Tema: Rummelighed i foreninger. 
  
Tænketanken bliver sammensat på ny i de første måneder af 2014 med både nogle eksisterende medlemmer fra 
2013 og nye medlemmer. Den nuværende medlemsliste (der fortsat kan blive redigeret i) fremgår af bilag.  
  
Møderne arrangeres efter valget ved første møde i fællesskab mellem tænketankens projektmedarbejder og 
bestyrelsen i Tænketanken. 
Tænketankens bestyrelse er på valg på første møde i 2014 (i marts/april 2014). 
  
Projektleder Jane Salby Jensen deltager på mødet og vil komme med et kort oplæg omkring socialøkonomiske 
virksomheder. 
  

INDSTILLING 
Ældre- og Handicapchefen indstiller,  

� at Socialudvalget beslutter, hvordan de vil lade sig repræsentere i Tænketanken Ta´del 

� at Socialudvalget beslutter, hvem der skal repræsentere socialudvalget i Tænketanken Ta´del. 

  

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET DEN 04-03-2014 
Jane Salby Jensen orienterede om Tænketanken Ta´ del og om socialøkonomiske virksomheder. 
  
Jens Szabo og Kristian Skovhus repræsenterer Socialudvalget i Tænketanken Ta´ del. 



Punkt 32: 1. Budgetopfølgning 2014 - ultimo januar måned

14/13440

Bilag

Bilag 1 - Budgetopfølgning pr ultimo januar 2014 - Ældre og Handicap

Bilag 2 - Status på anlægsprojekter Socialudvalget 1. budgetopf. 2014

Bilag 3 - Afsluttende status på forandringer fra 2013 - Socialudvalget



1. Budgetopfølgning 2014 - ultimo januar måned 

RESUME 
Budgetopfølgningen pr. 31. januar 2014 har haft fokus på ændrede budgetforudsætninger. Der er ikke 
konstateret væsentlige ændringer i forhold til budgetforudsætningerne for Budget 2014 på udvalgets område. I 
den samlede budgetopfølgning, der behandles i Økonomiudvalget i marts måned, er der derfor ikke lagt op til 
tillægsbevillinger på Socialudvalgets område. 

Sagsfremstilling 
Der er fulgt op på drift, anlæg samt forandringer vedr. Socialudvalget. 
  
Aftaler med økonomiske udfordringer 
Der er i denne budgetopfølgning ingen bemærkninger til politikområderne ”Sundhedsfremme og forebyggelse” og 
”Integration”. 
  
Ældre 
Der bliver overført et merforbrug fra 2013 på ca. 2 mio. kr. Det forventes, at der kan afdrages 1,6 mio. kr. af 
merforbruget i 2014.  
  
Borgere med fysiske og psykiske handicap 
Der bliver overført et merforbrug på 4,4 mio. kr. fra 2013. Dertil kommer effektiviseringskravet på 4 mio. kr. i 2014, 
stigende til 8 mio. kr. i 2015 og 12 mio. kr. i 2016. Dette effektiviseringskrav blev indarbejdet med budgetaftalen for 
2013. 
  
Der er igangsat et arbejde med at finde og udmønte effektiviseringsforslag. Til budgetopfølgningen ultimo april 
forventes der at ligge en færdig beskrivelse af, hvordan udfordringen i 2014 håndteres. 
  
Som led i projekt ”Sammenhængende forløb for borgere 15-67 år” er der overflyttet ca. 200 sager fra 
Fagsekretariatet Ældre og Handicap til Fagsekretariatet Beskæftigelse og Sundhed. Driftsbudgettet (dvs. ekskl. 
statsrefusioner for særligt dyre enkeltsager) udgør med helårsvirkning 52,173 mio. kr. i 2014 for de pr. 31. december 
2013 visiterede borgere.  
  
Der kan i bilag 1 læses en uddybning af budgetopfølgningen på politikområderne ”Ældre” og ”Borgere med fysiske 
og psykiske handicap”. 
  
Kontrakter med økonomiske udfordringer 
Plejedistrikt Skanderborg Nord 
Der overføres en gæld fra 2013 på 3,7 mio. kr. svarende til 9,9 % af det korrigerede budget. I 2013 er det tildelte 
budget i overvejende grad overholdt, men det har ikke været muligt at afdrage på gælden. 
  
I budgetopfølgningen er der disponeret med gældsafdragelse ved fortsat at nedbringe brugen af afløsere. I 2013 har 
der været stor udskiftning af personale, hvilket har medført væsentlige merudgifter, og der er sparet en 
teamlederstilling. Derudover er plejedistriktet i en proces med at samkøre plejeafdelingerne for at udnytte 
personaleressourcerne optimalt. Der vil fortsat være fokus på områder, hvor der er mulighed for at effektivisere. 
  
Opfølgning på anlæg 
Der er fokus på, at alle anlæg skal udføres i løbet af 2014. Se evt. bilag 2, hvor der er en oversigt over alle anlæg på 
udvalgets område, med bemærkninger omkring tidsplan og proces for alle projekter.  
  
Opfølgning på politisk besluttede forandringer fra budgetaftalen 



Bilag 3 giver en afsluttende status på de politisk besluttede forandringer fra budgetaftalen 2013, som hører under 
udvalgets område.  
Følgende tre forandringer er ikke afsluttet i 2013 og ønskes derfor overført til 2014: 
  
Det nære sundhedsvæsen 
Der skal være særligt fokus på udskrivningsforløb, forebyggelse af uhensigtsmæssige indlæggelser, samt etablering 
af forsøg med telemedicinske løsninger i samarbejde med Horsens Sygehus og evt. praktiserende læger. Der 
afsættes derfor 1,6 mio. kr. til akut-stuer, der skal medvirke til, at Skanderborg Kommune hurtigere kan modtage 
specielt ældre, der skrives hurtigt ud fra sygehusene. 
  
Psykiatriindsats 
Der skal være sammenhæng i psykiatriindsatsen, dvs. fokus på rehabilitering, fokus på koordinerede, målrettede 
indsatser samt fokus på dokumentation og effektmåling, samt evaluering af indsatser. 
  
Kapacitets- og behovsanalyse på handicapområdet 
Der skal gennemføres en analyse af Skanderborg Kommunes køb af pladser i eksterne tilbud med henblik på en 
samlet vurdering af, om der målgrupper eller grupper af borgere, hvor det vil være hensigtsmæssigt at 
etablere/udvikle egne tilbud til håndtering af disse målgrupper. 
  
  
Status på forandringerne i budgetaftale 2014 bliver behandlet på næste møde. 

INDSTILLING 
Ældre- og Handicapchefen og Beskæftigelses- og Sundhedschefen indstiller, 

� at opfølgningen på økonomien og forandringerne tages til efterretning 

� at det godkendes, at de tre nævnte forandringer videreføres til 2014 

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET DEN 04-03-2014 
Indstilling fra Ældre- og Handicapchefen og Beskæftigelses- og Sundhedschefen godkendt. 



Punkt 33: Budget 2015-2018 i Socialudvalget

14/12898



Budget 2015-2018 i Socialudvalget 

Sagsfremstilling 
Som det fremgår af den vedtagne budgetprocedure for 2015, skal fagudvalgene i budgetlægningen arbejde med 
forslag til forandringer som led i deres politikformulerende rolle. 
. 
Udvalget fastlægger selv sin plan for, hvordan det arbejder med budget 2015, herunder dialogen med 
kontraktenheder og øvrige interessenter. De kan også være brug for dialog med andre udvalg, hvor politikker og 
forandringerne går på tværs af udvalg. 
  
Fagudvalgene skal komme med bidrag til budgetarbejdet i form af: 

� Forslag til forandringer til budget 2015. Dette kan både være forandringer, der medfører udvidelser/reduktioner 
i budgettet og forandringer, der kan afholdes indenfor budgettet. 

� Forslag til justeringer af investeringsoversigten 2015 - 2018 

Der er udarbejdet faste skabeloner til brug for materialet, der bruges på tværs af udvalgene. Budgetmaterialet fra 
fagudvalget skal være færdigbehandlet i udvalget senest på udvalgsmødet i starten af juni, så det kan indgå i 
materialet til Byrådets budgetstatusmøde den 19. juni. 
. 
Der er i budgetproceduren lagt op til, at Økonomiudvalget i marts måned beslutter, om der skal udarbejdes et 
katalog over mulige budgetreduktioner til brug for eventuelle omprioriteringer i budget 2015. Økonomiudvalget 
beslutter også i marts måned, hvor stort dette i givet fald skal være, og hvordan det skal udarbejdes.  
  
Administrationen vil på mødet komme med forslag til ”køreplan” for arbejdet i Socialudvalget med budgetforslag 
2015 – 2018 – på møderne i april, maj og juni måned 2014. 

INDSTILLING 
Fagchefen for Ældre og Handicap og fagchefen for Beskæftigelse og Sundhed indstiller,  

� at Socialudvalget fastlægger en plan for arbejdet med budget 2015 -18 

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET DEN 04-03-2014 
Punktet drøftet. 
  
Behandlingen af forslag til budget 2015 – 2018 påbegyndes på næste møde i Socialudvalget den 1. april 
2014. 



Punkt 34: Udmøntning af Socialpolitikken i strategier

14/8879

Bilag

Sundhedspolitik m strategi 2 0 Godkendt i Byrådet 26 juni 2013.pdf

49190-14_v1_Sammenhængende ældrepolitik.pdf

Politik for det frivillige sociale arbejde.pdf

20090325_Politik_for_forebyggelse_og_behandling_af_alkohol-_og_stofmisbrug.pdf

Skanderborg_Kommunes_Integrations_politik.pdf

HandicappolitikSkanderborg.pdf

Delpolitik for personlig pleje og praktisk bistand.pdf

Delpolitik for Demensindsatsen.pdf

Delpolitik for aktivitet, træning og hjælpemidler.pdf

Kort beskrivelse af forhold mellem politik, strategi, handleplaner og i sidste ende politikkontrollen.

Socialpolitik - Skanderborg Kommune godkendt 2. oktober 2013.pdf



Udmøntning af Socialpolitikken i strategier 

RESUME 
Byrådet godkendte den 2. oktober 2013 Socialpolitik for Skanderborg Kommune. Nærværende punkt er start 
på en proces, der sigter på udmøntningen af denne politik i strategier.  
  

Sagsfremstilling 
Baggrund - Socialpolitikken som overligger 
Socialpolitikkens overordnede vision lyder:  
”Et socialt ansvarligt fællesskab, hvor alle kan bidrage. Politikken der fremmer de menneskelige ressourcer.” 
Visionen er herunder udfoldet i en række sammenhængende tekstafsnit.  
  
Socialpolitikken fungerer som overligger for en række underliggende eksisterende politikker: Ældrepolitikken, 
Handicappolitikken, Politik for det frivillige sociale arbejde, Politik for forebyggelse og behandling af alkohol- og 
stofmisbrug samt Integrationspolitikken. 
  
Socialpolitikken skal ses som et udtryk for de bærende værdier og holdninger til arbejdet indenfor Socialudvalgets 
ansvarsområde og fastlægger dermed den overordnede retning – og som det fastlægges i politikken, så vil værdier 
og holdninger blive ”gjort håndgribelige og brugbare i underliggende strategier for:  

� Integration  

� Ældreområdet  

� Handicapområdet  

� Misbrugsbehandling  

� Frivilligt socialt arbejde” 

Opgave  
Opgaven for Socialudvalget er således at formulere en række strategier på ovenstående politikområder, der kan 
blive endelig udmøntet videre i planer, handlinger, aktiviteter, projekter, indsatser mv. – og på den måde få virkning i 
den konkrete borgernære indsats. 
  
Drøftelse af proces, arbejdsform, strategimodel og inddragelse af interessenter 
I forhold til afklaring af nogle processuelle og praktiske forhold lægges der her op til, at Socialudvalget drøfter 
følgende:  

� Skal der arbejdes med strategierne i en adskilt proces, hvor udvalget formulerer én strategi af gangen eller 
kunne det være hensigtsmæssigt at arbejde sideløbende med flere strategier? 

I den forbindelse skal det foreslås, at Socialudvalget starter op med strategierne for henholdsvis ældre og handicap, 
da disse strategier vil give tydelige politiske rammer og klare mål for den igangværende fusion. Samtidig vil der 
være mulighed for, at nogle af de erfaringer, der gøres i forbindelse med fusionen, kan berige 
strategiformuleringsarbejdet.  

� Hvordan vil Socialudvalget gerne arbejde med strategierne? Skal der tages udgangspunkt i ”det blanke papir” 
eller vil udvalget primært drøfte, formulere og tage stilling på baggrund af idekataloger, skriftlige og mundtlige 
oplæg mv. leveret af de respektive fagområder? En mulighed er også en kombination af disse tilgange, hvor 
udvalget startede op med en temadag eller lignende og på den måde igangsatte processen. 



� Skal der udvikles en særlig model til strategierne eller skal der tages udgangspunkt i en allerede kendt og 
brugt model? 

I den forbindelse skal det foreslås, at udvalget overvejer at benytte den strategimodel, som er anvendt i forbindelse 
med Sundhedsplanen. Det vil betyde, at hver enkelt strategi (Strategi for handicap, Strategi for ældre, Strategi for 
frivilligt socialt arbejde mv.) kommer til at bestå at en række Strategispor (overordnede målsætninger), der hver 
især er forsynet med en kort uddybning/begrundelse. Under hvert strategispor ligger der under overskriften 
Udfordring en oplistning/beskrivelse af de udfordringer, som strategisporet/indsatsen skal imødegå.  
  
Herunder er der under overskriften Strategi – oplistet en række mere handlingsanvisende retningslinjer, der kan 
danne grundlag for de konkrete planer, handlinger, aktiviteter, projekter, indsatser mv. Denne model vil muliggøre 
formuleringen af strategispor mv., der går på tværs og bygger bro mellem de forskellige områder og samtidig vil den 
muliggøre strategispor, der er mere målrettet de enkelte områder. (Sundhedspolitikken med strategien er vedlagt 
som bilag til punktet. Der er endvidere vedlagt et kort notat, der blandt andet indeholder en visualisering af de 
forskellige niveauer - politik, strategi og planer mv.)  

� Hvilke interessenter kan/skal inddrages, og hvordan kan/skal dette foregå? Her kan mange parter og metoder 
komme i spil.  

Parterne kan eksempelvis være: 
  
o De formelle politiske dialogpartnere, som udvalget også har faste årlige dialoger med - Seniorrådet, 
Handicaprådet, Integrationsrådet, De Frivillige og Misbrugsområdet.  
o Brugere af tilbud, beboere på kommunen botilbud, modtagere af indsatser og ydelser.  
o Interesseorganisationer på de enkelte områder.  
o Ledere og medarbejdere i Skanderborg Kommune. 
o Og så skal det overvejes, hvordan man sikrer inddragelsen af det øvrige Byråd.  
  
Metoder kan eksempelvis være: 
  
o Dialogmøder 
o Fokusgrupper 
o Større tema og borgermøder 
o Ad hoc arbejdsgrupper 
  
Tidsramme 
Der lægges op til følgende overordnede tidsramme for udarbejdelsen af strategierne: 
  

  

INDSTILLING 
Ældre- og Handicapchefen indstiller, 

� at Socialudvalget drøfter proces, arbejdsform, strategimodel, inddragelse af interessenter og tidsramme. 

  

Februar 2014 – 
juni 2014 

Strategi for Handicap og Socialpsykiatri 

Juni 2014 – 
oktober 2014 

Strategi for Ældre 

Oktober 2014 – 
juni 2015 

Den nærmere rækkefølge og tidsplan for strategierne for Frivilligt 
Socialt Arbejde, Forebyggelse og behandling af alkohol- og 
stofmisbrug samt for Integration afklares efter færdiggørelsen af 
Strategi for Ældre.  



  

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET DEN 04-03-2014 
Synspunkter fra drøftelsen i Socialudvalget: 

� Synkronisere og beskrive begreber på tværs af ”huset” 

� Bruge strategimodellen fra Sundhedsplanen 

� Stram tidsplan 

� ”Separate temamøder” om udmøntning af socialpolitikken i strategier? 

� Svært, hvis vi går i gang med alle fem strategier på én gang 

� Vi tager et område/tema af gangen med skyldig hensyn til helheden/det tværgående 

Administrationen udarbejder forslag til temamøder om udmøntning af socialpolitikken i strategier. 



Punkt 35: Dialogmøde i Socialudvalget den 1. april 2014 - dagsorden

14/12871

Bilag

Forslag til dagsorden temamøde 010414



Dialogmøde i Socialudvalget den 1. april 2014 - dagsorden 

RESUME 
Socialudvalget anmodes om at tage stilling til dagsorden for dialogmødet den 1. april 2014. 

Sagsfremstilling 
Ifølge årsplan 2014 for Socialudvalget er der dialogmøde tirsdag den 1. april kl. 18.30 – 20.30 med Seniorrådet, 
Handicaprådet, Integrationsrådet, Følgegruppe Frivilligt Socialt Arbejde og repræsentanter for Misbrugsområdet. 
  
Der er vedlagt forslag til dagsorden for dialogmødet. 

INDSTILLING 
Administrationen indstiller, 

� at Socialudvalget drøfter dagsorden for dialogmødet 

� at Socialudvalget godkender dagsorden for dialogmødet. 

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET DEN 04-03-2014 
På baggrund af drøftelsen på mødet ”finpudses” dagsordenen og forelægges herefter til endelig godkendelse 
af formanden for Socialudvalget. 



Punkt 36: Ansøgning om deltagelse i metodeprogrammet for behandling af
stofmisbrug

14/12621

Bilag

Skanderborg Kommunes ansøgning til metodeprogram for stofmisbrugsbehandling.pdf



Ansøgning om deltagelse i metodeprogrammet for behandling af stofmisbrug 

RESUME 
Ungerådgivningen i Skanderborg Rusmiddelcenter har den 10. februar 2014 ansøgt om deltagelse i et 
metodeprogram for unge med stofmisbrug - under forudsætning af efterfølgende politisk godkendelse. 
Projektet er udbudt af Social-, Børne- og Integrationsministeriet og er en del af stofmisbrugspakken.  
  
Ungerådgivningens deltagelse i projektet kræver politisk godkendelse med henblik på at sikre den politiske og 
ledelsesmæssige opbakning til projektet. På denne baggrund anmodes Socialudvalget om at tage stilling til 
Ungerådgivningens deltagelse i metodeprogrammet.  

Sagsfremstilling 
Metodeprogrammet for unge med stofmisbrug forløber fra maj 2014 til december 2018. Projektet omhandler 
afprøvningen af evidens- og manualbaserede metoder, herunder kognitiv misbrugsbehandling, motiverende 
samtaler, voucher (gavekort i forhold til fastholdelse af den unge i behandling) og opfølgende behandling. Metoderne 
afprøves i en ramme af 12 ugers primær behandling med en ugentlig samtale efterfulgt af 6 måneders opfølgende 
behandling. 
  
Med deltagelse i projektet ønsker Ungerådgivningen at tilbyde en sammenhængende og særlig målrettet behandling 
og efterbehandling til unge med rusmiddelproblematikker, der kan medvirke til at styrke den unges selvværd og 
handlemuligheder med henblik på, at den enkelte unge i højere grad bliver i stand til at tage ansvar for egen 
tilværelse. 
  
Projektet er målrettet: 
  
• Unge mellem 15-25 år med et behandlingskrævende forbrug af cannabis, centralstimulerende stoffer og/eller 
hallucinogener. 
• Unge, der som følge af stofmisbrug, har alvorlige sociale og adfærdsmæssige problemer, der medfører, at den 
unge ikke kan fungere i forhold til familie, uddannelse eller arbejde, herunder er i konstant risiko for at frafalde 
uddannelse og/eller arbejdsmarkedet. 
• Unge, der som følge af stofmisbrug, er på offentlig forsørgelse. 
• Unge, der i tillæg til et stofmisbrug, har lavt selvværd og psykiske vanskeligheder. 
• Unge, der kan profitere af samtalebehandling, og som er indstillet på at møde op til ugentlige samtaler over 12 
uger. 
  
Det forventes, at de unge, der deltager i projektet, opnår stoffrihed eller reduktion af deres stofmisbrug, og at der 
ligeledes sker en forbedring i de belastninger, der ikke er direkte stofrelaterede, fx psykisk belastning og 
job/uddannelsestilknytning. 
  
Projektet ligger således i naturlig forlængelse af de politisk vedtagne forandringsmål for Ungerådgivningen: 
  
• at flere unge søger behandling 
• at flere unge fastholdes i behandlingen 
• at flere unge færdigbehandles. 
  
Som en del af projektet vil Ungerådgivningen endvidere have særligt fokus på en helhedsorienteret indsats, herunder 
at udvikle et tættere samarbejde med Jobcenteret, Børn & Unge, UU (Ungdommens Uddannelsesvejledning)og SSP 
(Skole, Sociale myndigheder, Politi). 
  
Ungerådgiverne i Skanderborg Rusmiddelcenter har længe haft et ønske om at styrke og fokusere 



behandlingsindsatsen. Med metodeprogrammet får Ungerådgivningen et relevant bud herpå. Behandlerne har derfor 
stor interesse i projektet og er meget nysgerrige på, hvordan en ny struktur og mere målrettet indsats påvirker 
behandlingseffekten.  
  
Tidsplan 
Tilskudsbrev modtages, hvis projektansøgningen er blevet godkendt: April 2014 
Implementeringsworkshop: Maj 2014 
Undervisningsdage: Juni-august 2014 
Manualbaseret behandling opstarter: September 2014 
  

ØKONOMI 
Projektkommunerne modtager årligt mellem 500.000 kr. og 1.mio. kr., afhængig af antal brugere/deltagere i de 
enkelte kommuner, for de ekstraomkostninger, der er forbundet med projektdeltagelse. Skanderborg 
Rusmiddelcenter har på baggrund af estimerede omkostninger ansøgt Social, Børne- og 
Integrationsministeriet om 3.154.865 kr. for den samlede projektperiode. 
Skanderborg Kommunes økonomiske bidrag til projektet sker indenfor den eksisterende budgetramme. 
  

INDSTILLING 
Beskæftigelses- og Sundhedschefen indstiller,  

� at Ungerådgivningens deltagelse i metodeprogrammet godkendes. 

  

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET DEN 04-03-2014 
Indstilling fra Beskæftigelses- og Sundhedschefen godkendt. 



Punkt 37: Præsentation af handicap- og socialpsykiatriområdet

14/8881

Bilag

Notat - Præsentation af handicap og socialpsykiatriområdet marts 2014.PDF

HandicappolitikSkanderborg.pdf

Handicap og socialpsykiatriområdets økonomi - herunder regnskab, budget og budgetforudsætninger.pdf

Skanderborg Kommunes Socialpolitik



Præsentation af handicap- og socialpsykiatriområdet 

RESUME 
Under dette punkt præsenteres handicap- og socialpsykiatriområdet i Skanderborg Kommune. 

Sagsfremstilling 
Præsentationen vil tage udgangspunkt i følgende overskrifter: 
  
1. Gældende politikker på handicap- og socialpsykiatriområdet 
2. Handicap og socialpsykiatriområdets organisation – herunder en meget overordnet skitsering af opgaver 
3. Udfordringerne på handicap og socialpsykiatriområdet.  
  
Som udgangspunkt for orienteringen er der udarbejdet et notat ” Præsentation af handicap og 
socialpsykiatriområdet i Skanderborg Kommune”.  
  
Som bilag til dette notat vedlægges: 

� Skanderborg Kommunes Socialpolitik 

� Den gældende handicappolitik.  

� ”Ledelsesområder og indsatser på ældre og handicapområdet” (udarbejdet februar 2013). 

� Oplysninger om økonomi – herunder regnskab, budget og budgetforudsætninger (kopi af Politikerhåndbogen 
side 119 – 125) 

Det skal understreges, at gennemgangen er summarisk. Formålet er at give Socialudvalget et overordnet indblik i 
handicap- og socialpsykiatriområdet. Det er hensigten, at en nærmere præsentation af de enkelte organisationer, 
opgaver og indsatser vil ske løbende hen over 2014 - blandt andet i forbindelse med Socialudvalgets behandling af 
konkrete sager. 

INDSTILLING 
Ældre- og Handicapchefen indstiller, 

� at Socialudvalget tager orienteringen til efterretning. 

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET DEN 04-03-2014 
Indstilling fra Ældre- og Handicapchefen godkendt. 



Punkt 38: Orientering vedrørende udbud af Praktisk Bistand og Personlig
Pleje
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Orientering vedrørende udbud af Praktisk Bistand og Personlig Pleje 

RESUME 
Der er indgået nye kontrakter med to leverandører på Praktisk Bistand (Rengøringskælderen) og Personlig 
Pleje (Svane Service). Begge selskaber har firmaadresse i Skanderborg. 
  
I henhold til udbudsmaterialet er der indhentet oplysninger omkring leverandørernes overenskomstmæssige 
forhold. 

Sagsfremstilling 
Rengøringskælderen har skriftligt bekræftet, at de som minimum følger 3 F’s serviceoverenskomst 2012-2014 
indgået mellem DI, 3F og Landssammenslutningen for Rengøring og service under serviceforbundet. De afviger dog 
fra overenskomsten i forhold til transporttid, hvor deres ansatte får deres normale timeløn og ikke den lavere takst. 
  
Svaneservice bekræfter ligeledes skriftligt, at det er gældende overenskomst mellem FOA og Dansk Erhverv, som 
ligger til grund for Svane Services seneste tiltrædelsesoverenskomst med FOA på ”fritvalgsområdet”. 
  
Begge leverandører har altså lovlige overenskomster, om end de er forskellige.  

INDSTILLING 
Ældre- og Handicapchefen indstiller, 

� at Socialudvalget tager orienteringen til efterretning. 

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET DEN 04-03-2014 
Indstilling fra Ældre- og Handicapchefen godkendt. 



Punkt 39: Udviklingsplan for Landsbyen Sølund
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Udviklingsplan for Landsbyen Sølund 

RESUME 
I henhold til Bekendtgørelse om rammeaftaler mv. på det sociale område og på det almene boligområde § 7 
og § 9 i Lov om Social Service skal der som en del af rammeaftalen udarbejdes udviklingsplaner for 
døgntilbud med mere end 100 pladser. 
  
Skanderborg Kommune har udarbejdet en udviklingsplan for Landsbyen Sølund og har fremsendt denne til 
Sekretariat for Rammeaftaler, Midtjylland med henblik på, at planen kan indgå som bilag til Rammeaftale 
2015.  
  
Der er i forbindelse med drøftelsen af udviklingsplanen i DASSOS (Den Administrative Styregruppe for Social- 
og Specialundervisningsområdet) i Region Midtjylland blevet rettet henvendelse til Skanderborg Kommune om 
etableringen af et såkaldt ”køber-kommune-råd”, der kan sikre, at man fra andre kommuner kan være en mere 
aktiv part i udarbejdelsen. 
  
Nærværende sagsfremstilling omhandler denne problemstilling.  

Sagsfremstilling 
Rammeaftale for det specialiserede socialområde i Region Midtjylland 
Rammeaftalen er et planlægnings- og udviklingsværktøj, der skal sikre et samlet overblik over tilbudsviften på det 
område, som regionen og kommunerne samarbejder om. Samtidig er det formålet med rammeaftalen at skabe 
overensstemmelse mellem udbud og efterspørgsel på tilbud og ydelser inden for aftalens område. 
Rammeaftalen udarbejdes hvert år og består af en faglig udviklingsdel (Udviklingsstrategien) og en kapacitets- og 
økonomistyringsdel (Styringsaftalen). Udviklingsstrategien og Styringsaftalen er tidsmæssigt adskilt, men skal i høj 
grad spille sammen indholdsmæssigt. Udviklingsstrategien skal være godkendt i de 19 kommunalbestyrelser i 
regionen samt i regionsrådet senest den 1. juni og Styringsaftalen den 15. oktober. 
  
Baggrund 
DASSOS drøftede på et møde onsdag den 19. februar 2014 udkast til Udviklingsstrategi 2015, herunder 
Udviklingsplan for Sølund.  
  
Med henvisning til et referat fra DASSOS møde den 21. februar 2013 (se vedhæftede referat punkt 4 - Udkast til 
Rammeaftale 2014 - Udviklingsstrategi) mente DASSOS ikke at kunne godkende den fremsendte udviklingsplan for 
Sølund. DASSOS opfordrede i stedet Skanderborg Kommune til at oprette et såkaldt "køber-kommune-råd" og 
involvere køberkommunerne i udarbejdelsen af Udviklingsplanen for Sølund - hvorefter udkast til Udviklingsplanen 
kunne behandles hurtigst muligt - med henblik på fremsendelse til godkendelse i Byrådet i Skanderborg Kommune 
og regionsrådet i Region Midtjylland.  
  
Skanderborg Kommunes vurdering af sagen 
Udgangspunktet for Skanderborg Kommunes vurdering og stillingtagen er, at Landsbyen Sølunds drift er 
Skanderborg Kommunes ansvar. Så længe kommunen opfylder gældende lovgivning omkring den sociale 
rammeaftale, og herunder udviklingsplanen for det største af kommunens tilbud, er der ikke grundlag for et såkaldt 
køber-kommune-råd eller andre tiltag i den retning. Skanderborg Kommune har en løbende og god dialog med alle 
køberkommuner, og godkendelsen af udviklingsplanen for Sølund har ikke tidligere været problematisk i DASSOS 
regi.  
  
Sagen vil blive drøftet med det politiske niveau i Skanderborg Kommune – herunder kommunens deltagere i KKR.  
  
Referat fra DASSOS møde 21. februar 2013 og forslag til udviklingsplan for Sølund vedlægges som bilag til punktet. 



INDSTILLING 
Ældre- og Handicapchefen indstiller, 

� at Socialudvalget tager orienteringen til efterretning 

� at Socialudvalget tiltræder administrationens forslag om, at der ikke oprettes et køber-kommune-råd. 

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET DEN 04-03-2014 
Socialudvalget tiltrådte indstillingen, hvad angår det 1. "at". 
  
Hvad angår det 2. "at" i indstillingen vedtog Socialudvalget følgende: 
  
"Skanderborg Kommune arbejder fortløbende for, at køberkommunerne oplever Landsbyen Sølund som et 
tilbud af høj kvalitet og som minimum svarende til den pris, der betales for pladserne. Ventelisten til pladserne i 
Landsbyen Sølund vidner om, at vi hidtil er lykkedes med dette arbejde. For fremadrettet at sikre en høj kvalitet 
og et omkostningseffektivt tilbud, vil Skanderborg Kommune undersøge, om der kan gøres yderligere for at 
afdække køberkommunernes bidrag og ønsker til Landsbyen Sølund". 



Punkt 40: Borgeres betaling for ledsagelse
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Borgeres betaling for ledsagelse 

RESUME 
Kommunen er forpligtet til at yde en række tilbud til voksne med betydelig nedsat fysisk og psykisk 
funktionsevne, jf. serviceloven. Tilbuddene er gratis for borgeren, og kommunen må ikke yde hjælp mod 
betaling fra borgerne. Dette gælder eksempelvis, når borgere har brug for socialpædagogisk bistand i form af 
ledsagelse eller støtte under ferieophold, på udflugter, weekendture mv. 
  
KL har udarbejdet en administrativ information om dette, og punktet er en formidling af denne information.  
KL’s administrative information vedlægges som bilag til punktet.  

Sagsfremstilling 
Kommunen skal tilbyde hjælp, omsorg eller støtte samt genoptræning og hjælp til udvikling af færdigheder til 
personer, der har behov herfor på grund af betydelig nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller særlige sociale 
problemer, jf. servicelovens § 85.  
  
Socialpædagogisk bistand kan dække mange forskellige typer af støtte. Det kan bl.a. bestå af ledsagelse, både når 
der er tale om individuelle og fælles aktiviteter, herunder indkøb, lægebesøg, fritids- og kulturtilbud, rejser og 
aktiviteter af social karakter. Det kan f.eks. være relevant for, at borgeren kan fastholde egen identitet og opnå en 
mere aktiv livsudfoldelse.  
  
Hjælpen ydes uanset boform og bevilges typisk til borgere, som bor i et botilbud jf. servicelovens §§ 107 eller 108, 
eller i en almen ældre- eller handicapbolig, jf. almenboliglovens § 105. 
  
Det er ikke tilladt for kommunen at opkræve betaling fra borgeren til at dække udgifter, der går til at yde hjælpen. 
Dette gælder eksempelvis udgifter til personalets løn, kost, logi, transport, entrébilletter til aktiviteter, mv.  
  
Udgifterne til drift af tilbuddene i form af omkostninger relateret til personalets arbejde overfor borgeren er 
kommunens ansvar og skal evt. regnes med ind i taksten for det konkrete tilbud. Det kan eksempelvis være relevant 
ift. taksten for ophold i et botilbud eller en almen ældre- eller handicapbolig. 
  
Andre muligheder for og regler omkring ledsagelse mv. 
Personer med nedsat funktionsevne, der har behov for en ledsager til at færdes i det offentlige rum, kan erhverve sig 
et såkaldt ledsagerkort. Ledsagerkortet giver gratis adgang til en ledsager til en række kulturinstitutioner som 
eksempelvis teatre og museer, til kulturelle arrangementer, i forlystelsesparker og zoologiske haver.  
  
Borgere, som modtager kontant tilskud til ansættelse af hjælpere eller borgerstyret personlig assistance (BPA), jf. 
servicelovens §§ 95-96, er omfattet af andre regler vedr. ledsagelse, end borgere, som har brug for 
socialpædagogisk bistand til ledsagelse jf. servicelovens § 85.  
  
Borgere, som modtager hjælp efter serviceloven §§ 95-96 kan få dækket afledte omkostninger til sine hjælpere efter 
reglerne i bekendtgørelse om tilskud udmåling af tilskud til borgerstyret personlig assistance efter service-loven, nr. 
647 af 25/06/2012, § 10. 

INDSTILLING 
Ældre- og Handicapchefen indstiller, 

� at Socialudvalget tager orienteringen til efterretning. 



BESLUTNING I SOCIALUDVALGET DEN 04-03-2014 
Socialudvalget finder det uacceptabelt, at den enkelte borger med handicap fratages retten til ”det frie valg” – 
til at disponere over egne penge. Socialudvalget ønsker, at Skanderborg Kommune rejser dette overfor 
Socialministeren og Folketinget. 
  
Derudover anmoder Socialudvalget om, at der arbejdes videre med at finde løsninger i forhold til dette års 
Sølund Festival. 
  
Indstilling fra Ældre- og Handicapchefen herefter godkendt. 



Punkt 41: Lukket: Orientering om personsag
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Punkt 42: Overordnet program for rundtur til handicap og
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Overordnet program for rundtur til handicap og socialpsykiatritilbud 18. marts 
2014 

RESUME 
Der er udarbejdet et overordnet program for Socialudvalgets rundtur den 18. marts 2014 til handicap og 
socialpsykiatritilbuddene i Skanderborg Kommune.  
  
Punktet er til orientering. 

Sagsfremstilling 
Der er udarbejdet et overordnet program for Socialudvalgets besøg på tilbud for borgere med handicap og 
sindslidelse i Skanderborg Kommune: 

� Den fastsatte dato er i henhold til årsplanen den 18. marts 2014. 

� Programmet angiver rækkefølgen og en angivelse af cirka tider for besøgenes varighed.  

� Den samlede tidsramme for rundturen er kl. 7.45 til kl. 18.00. Dette inkluderer aftensmad, der serveres i 
”byrådssalen”, Servicecenter Hørning.  

� Den øvrige forplejning herunder morgenkaffe, frokost mv. indlægges som en del af besøget hos enhederne. 
Den præcise planlægning af dette er endnu ikke helt på plads. Dette kan betyde mindre forskydninger i de 
angivne cirka tider. 

Det overordnede program vedlægges som bilag til punktet. 
  

INDSTILLING 
Ældre- og Handicapchefen indstiller, 
  

� at Socialudvalget tager orientering om programmet for rundturen til efterretning. 

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET DEN 04-03-2014 
Indstilling fra Ældre- og Handicapchefen godkendt. 



Punkt 43: Evt. 4. marts 2014
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Evt. 4. marts 2014 

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET DEN 04-03-2014 
Punktet drøftet. 
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