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Punkt 1: Prasentationsrunde

14/569
Bilag

medlemmer af handicapradet 2014 - 2017



Prasentationsrunde



Punkt 2: Valg af formand

14/569



Valg af formand

RESUME

Under dette punkt vaelger Handicapradet sin formand.

Sagsfremstilling

Jf. § 4 1 vedtaegterne fastsatter Handicapradet selv sin forretningsorden og konstituerer sig med formand og eventuelt en naestformand.

Efter valget af Handicapradsformand fungerer denne som medeleder.

INDSTILLING

Det indstilles:

At Handicapradet beslutter, hvem der skal vare formand for radet.

BESLUTNING | HANDICAPRAD DEN 08-01-2014

Handicapradet valgte enstemmigt Johannes Qstergaard Jargensen til formand.




Punkt 3: Valg af naestformand

14/569



Valg af naestformand

RESUME

Under dette punkt kan Handicapradet vaelge en nastformand

Sagsfremstilling

Jf. § 4 1 vedtaegterne fastsatter Handicapradet selv sin forretningsorden og konstituerer sig med formand og eventuelt en naestformand.

INDSTILLING

Det indstilles

At Handicapradet beslutter, om der skal valges en nastformand, og at Handicap - safremt dette besluttes — vaelger en

nestformand blandt medlemmerne.

BESLUTNING | HANDICAPRAD DEN 08-01-2014

Handicapradet valgte enstemmigt Trine Schierff som naestformand.




Punkt 4: Heringssag: kvalitetsstandarder for handicap og socialpsykiatri

12/727

Bilag

14589-12_v2_ Midlertidig botilbud § 107.DOC

Almene boliger til borgere med betydelig og varig nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne
Midlertidige botilbud § 107, Handicap

Langerevarende botilbud - § 108 Handicap

14590-12 v2 Leaengerevarende botilbud § 108 socialpsykiatri. DOC



Heringssag: kvalitetsstandarder for handicap og socialpsykiatri

RESUME

Kvalitetsstandarderne, der er det politisk godkendte serviceniveau pa omradet, blev godkendt af Socialudvalget den 7. marts 2012
og endelig vedtaget i Byradet den 28. marts 2012.

Med henblik pa at fastlegge serviceniveauet for 2014 har Socialudvalget forstebehandlet kvalitetsstandarderne og sender dem
hermed til hering i Handicapradet.

Sagsfremstilling

Med udgangspunkt i nedleeggelsen af klageinstansen Det Sociale Naevn pr. 1. juli 2013, og at behandlingen af klager pa omradet er
overgaet til Ankestyrelsen er der foretaget en redaktionel justering i feltet klageadgang. Der er ikke i de fremlagte kvalitetsstandarder

lagt op til nogen justering i det tidligere vedtagne serviceniveau,

Den videre tidsplan for behandlingen af kvalitetsstandarderne er:

4. februar: 2. behandling” i Socialudvalget

19. februar 2014: Behandling i @konomiudvalget

26. februar 2014: Behandling i Byradet

Myndighedschef Malene Blasberg deltager under punktet med henblik pa besvarelse af spergsmal.

INDSTILLING

Zldre og Handicapchefen indstiller

At Handicapradet drefter kvalitetsstandarderne med henblik pé afgivelse af et heringssvar.

BESLUTNING | HANDICAPRAD DEN 08-01-2014

Handicapradet har dreftet kvalitetsstandarderne og tager dem til efterretning.




Punkt 5: Heringssag: Kvalitetsstandard for traening og stette efter
servicelovens § 85

13/66840
Bilag

Forslag til kvalitetsstandard for indsatser efter servicelovens § 85



Horingssag: Kvalitetsstandard for trzening og stette efter servicelovens § 85

RESUME

Hermed fremsender Socialudvalget forslag til kvalitetsstandard, der fastleegger serviceniveauet for de indsatser, der knytter sig til
servicelovens § 85 til hering 1 Handicapradet.

Der er aktuelt to forskellige politisk godkendte versioner af denne standard — en pa handicapomradet og en pa
socialpsykiatriomradet. Samtidig visiteres der ogsa indsatser til aldre borgere og borgere, der modtager indsatser pa
beskeftigelsesomradet. Der har saledes varet behov for en sammenskrivning med henblik pé at sikre borgerne et felles grundlag
for indsatsen.

Sagsfremstilling

Kvalitetsstandarden tager udgangspunkt i Servicelovens bestemmelser, hvilket betyder, at borgerens ressourcer inddrages og nyttiggeres
1 opgavelosningen, sa hjelpen er aktiverende og leveres efter princippet om hjlp til selvhjaelp. Herved kan borgeren bevare og udvikle
sin funktionsevne med mulighed for at leve et s& meningsfuldt liv som muligt.

Kvalitetsstandarden tager udgangspunkt i rehabiliteringstanken og socialpolitikken og danner dermed grundlag for det serviceniveau, der

ydes til borgere i Skanderborg Kommune.

Rehabilitering har fokus pé at styrke borgerens funktions- og mestringsevne og derved styrke borgerens evne til at klare sig selv pa en

meningsfuld made med rette indsats.

Forlebene vil altid tilretteleegges efter en individuel vurdering af borgeren fra myndighedens side med sigte pa i forste omgang at mélrette
indsatsen mod, at borgeren bliver fuldt selvhjulpen igennem treening (bade fysisk, socialt og kognitivt). Har borgeren fortsat et behov for
hjelp, kan der suppleres med hjelpemidler. Er der fortsat et behov for hjaelp iverksattes en stottende indsats. Flere indsatser kan
tilrettelaegges sidelabende.

Det videre forleb er:

4. februar: 2. behandling” i Socialudvalget

19. februar 2014: Behandling i @konomiudvalget
26. februar 2014: Behandling i Byradet

Myndighedschef Malene Blasberg deltager under punktet med henblik pa besvarelse af spergsmal.

INDSTILLING

Zldre og Handicapchefen indstiller

At Handicapradet drofter kvalitetsstandarderne med henblik pa afgivelse af et heringssvar.

BESLUTNING | HANDICAPRAD DEN 08-01-2014

Handicapradets har leest standarden og har felgende kommentarer, opfordringer og anbefalinger:




Handicapradet opfordrer til, at den nye definition af rehabilitering indskrives i kvalitetsstandarderne,
sadan at det tydeliggares, at begrebet nu ogsa rummer habilitering.

| sidste afsnit i den indledende tekst indledende tekst, vil Handicapradet vil gerne have omformuleret
saetningen ”l ferste omgang malrettes... " til ”l videst muligt omfang.....” .

Det bgr det overvejes, om "Indsatsen” og "Indsatserne” generelt skrives om til "den enkelte indsats”. Som
det star i det nuvaerende forslag, er det ikke tydeligt, at der er tale om enkelte malrettede og tidsfastsatte
indsatser og ikke hele indsatsen omkring borgeren.

Hvis man vil have treenings og udviklingstanken til at blomstre, er det meget vigtigt, at man er bevidst om
hvordan kvalitetsstandarderne formuleres, og at denne formulering sker i respekt for alle
malgrupper/borgere.

Standarden er malrettet borgere i al almindelighed. Derfor er det vigtigt, at denne standard og
Skanderborg Kommunes kvalitetsstandarder generelt skrives i et sprog, der er til at lzese og forsta af
almindelige borgere uden en social og/eller sundfaglig viden og baggrund.

Det er meget vigtigt, at man i forbindelse med udarbejdelsen af standarderne er meget bevidste om, at
de borgere, der har behov for indsatser efter § 85, har vidt forskellige udgangspunkter og muligheder. Og
at man overvejer, om dette ikke kunne tydeliggares.



Punkt 6: Orientering om Handicapradets vedtaegter

13/21572
Bilag

297956-13 v2 Vedtegter for Handicaprddet godkendt af byradet 27.11.2013 .pdf



Orientering om Handicapradets vedtaegter

RESUME

Under dette punkt orienteres om Handicapradets vedtaegter

Sagsfremstilling

Baggrund
Vedtaegterne er godkendt af byradet den 27. november 2013 og har varet gaeldende siden den 1. december 2013.

Vedtagterne er en revideret udgave af de tidligere vedtagter. Siden udarbejdelsen af disse vedtaegter var der kommet ny
bekendtgerelse om retssikkerhed og administration pa det sociale omréde, hvilket nedvendiggjorde en revidering. Denne bekendtgerelse

indeholder blandt andet en pracisering med hensyn til sammensatningen af de kommunale Handicaprad.

Vedtaegterne er blevet udarbejdet i teet samarbejde med kommunens jurister, der i flere omgange har udarbejdet udkast som
Handicaprédet har kunnet drofte og tage stilling til.

Udarbejdelsen har taget udgangspunkt i:

De Samvirkende Invalideorganisationers, Det Centrale Handicaprads og KL’s inspirationsmateriale fra 2005.
Bekendtgerelse om retningssikkerhed og administration pa det sociale omrade.
Retssikkerhedsvejledningen (den gaeldende er fra 2006).

Indhold
Vedtegterne indeholder folgende hovedafsnit/paragraffer:

1. Formal

Opgaver
Sammenszatning
Forretningsorden
Okonomi

Funktionsperiode

N o o M~ b

Godkendelse og @ndring af vedtegter

Vedtzgterne udger den centrale ramme for rédets arbejde og tydeligger, at rddet er et forum til dreftelse og dialog, og at rddet som
sddan blandt andet har folgende overordnede roller og opgaver:

o Skal radgive byradet

o Skal formidle synspunkter mellem borgerne og byradet

o Skal hores i sager, som har betydning for mennesker med handicap.

e Kan pé eget initiativ behandle lokalpolitiske spergsmal, som vedrerer mennesker med handicap.

o Kan tage sporgsmal af mere generel karakter op til droftelse og komme med forslag til sével politiske som administrative
initiativer.



Samtidig ligger der folgende afgraesninger for radets arbejde:

o Radet kan ikke behandle spergsmal om enkeltpersoners forhold, herunder personalesager eller konkrete klagesager.
e Handicapradet kan ikke varetage opgaver, der indebarer en myndighedsudevelse.

e Medlemmer af handicapradet er omfattet af reglerne om tavshedspligt i forvaltningsloven.

Samtidig fastslds det, at Handicapradet via sin forretningsorden selv fast sine interne arbejdsgange, procedurer og kompetencer. Samt at
radet selv udpeger sin formand blandt medlemmerne af radet og kan beslutte at vaelge bade en formand og en nastformand og lade disse
personer udgere et formandskab.

INDSTILLING

At Handicapradet tager orientering om vedtagterne til efterretning

BESLUTNING | HANDICAPRAD DEN 08-01-2014

Handicapradet tog orienteringen til efterretning.




Punkt 7: Forslag til forretningsorden for Handicapradet i Skanderborg
Kommune

13/21572
Bilag

Forslag til forretningsorden for Handicapradet i Skanderborg Kommune 2014 - 2017.pdf

Handicapradets arbejdsmodel - praksis og fokusomrader(1)



Forslag til forretningsorden for Handicapradet i Skanderborg Kommune

RESUME

Under dette punkt behandles forslag til forretningsorden for Handicapradet i Skanderborg Kommune.

Sagsfremstilling

Jf. § 4 i vedtaegterne fastsetter Handicapradet selv sin forretningsorden, der indeholder en beskrivelse af radets interne arbejdsgange,

procedurer og kompetencer.

Hermed praesenteres et forslag til forretningsorden, der tager udgangspunkt i de tidligere vedtagter, der var en blanding af vedtaegter og
forretningsorden, i det tidligere rads arbejdsmodel og i den praksis, der var i det afgdende Handicaprads rddsarbejde.

Forslaget til forretningsorden er opbygget med folgende hovedafsnit:

1. Konstituering

2. Mader

2.1 Indkaldelse og forberedelse

2.2 Afvikling

2.3 Referat

3.0 Generelt om Handicapradets praksis

4.0 Godkendelse og @ndring af forretningsorden.

Forslaget er vedheftet som bilag.

Endvidere er det tidligere rads arbejdsmodel vedhzftet.

INDSTILLING

Det indstilles

At Handicapradet drefter forslag til forretningsorden
At Handicapradet treffer beslutning om forslaget kan godkendes eller omkring eventuelle revideringer med henblik pa endelig
godkendelse af forretningsordenen pa det kommende radsmede.

BESLUTNING | HANDICAPRAD DEN 08-01-2014

Handicapradet godkendte forslag til forretningsorden.




Punkt 8: Forslag til medekalender 2014

14/569
Bilag

Magdekalender 2014 Handicaprddet + Byrédet, udvalg mv.



Forslag til medekalender 2014

RESUME

I dette punkt fremlaegges forslag til mededatoer.

Sagsfremstilling

Med henblik pé at fastlegge mederne fremlaegges hermed et forslag til mededatoer for 2014. Mededatoerne afstemt med den politiske
kalender og med de faste heringssager herunder heringen af budgettet.

Det foreslas at mederne i lighed med i1 2013 ligger i tidsrummet 17.00 til 19.00.
Forslag til mededatoer:

27. februar
10. april

15. maj

26. juni

28. august

30. september
13. november
11. december

Som bilag til punktet medsendes en kalender. I denne kalender — som egentlig er kalenderen for byrdd mv. — er der markeret en rackke
gronne felter. Det teenkes, at disse kunne vare alternative datoer til de ovenstaende.

INDSTILLING

Det indstilles

At Handicapradet fastleegger mededatoer for 2014.

BESLUTNING | HANDICAPRAD DEN 08-01-2014

Handicapradet fastsatte fglgende mgdedatoer.

27. februar

10. april

15. maj

26. juni

28. august

30. september
13. november

11. december

Mgaderne ligger i tidsrummet 17.00 til 19.00.






Punkt 9: Dialog med kommunen omkring det kommende
administrationscenter

13/878



Dialog med kommunen omkring det kommende administrationscenter

RESUME

Handicapréadet havde 1 2013 en dialog og et samarbejde med Skanderborg Kommune omkring tilgeengeligheden ved det
kommende administrationsbyggeri. Dialogen og samarbejde var bade med det af byradet nedsatte § 17 stk. 4 udvalg og med

kommunens projektleder.

Under punktet orienteres om status for dialogen og samarbejde og for det fortsatte perspektiv.

Sagsfremstilling

12013 blev Handicapradet inviteret til dialog med det § 17 stk. 4 udvalg, som byradet har nedsat i forbindelse med planlagningen og
byggeriet af det kommende administrationscenter. Den dialog blev pa Handicapradets initiativ uddybet til en videre dialog og et videre
samarbejde med kommunens projektleder pa opgaven.

Eksempelvis var reprasentanter fra Handicapradet, @ldre og handicapchefen samt kommunens projektleder pa inspirationstur til

Handicaporganisationernes tur i Hoje Taastrup.

Handicapradet er inviteret til et fortsat arbejde.

Den hidtidige arbejdsgruppe, der bestar af Viggo Rasmussen, Jan Hejegaard Jensen og Johannes Ostergaard Jorgensen vil orientere om
samarbejdet og de fortsatte perspektiver.

INDSTILLING

Arbejdsgruppen for tilgengelighed ved det kommende administrationscenter indstiller —

At Handicapradet tager orienteringen til efterretning.
At Handicapradet godkender, at arbejdsgruppen under inddragelse af det evrige Handicaprad fortsetter sit arbejde for
tilgaengelighed ved det kommende administrationscenter.

BESLUTNING | HANDICAPRAD DEN 08-01-2014

Handicapradet tog orienteringen til efterretning.

Kommunens projektleder og bygherreradgiveren inviteres til naeste radsmgde med henblik pa orientering om
status for og dialog omkring projektet samt om Handicapradets rolle i den fremadrettede proces.

Handicapradet ser gerne, at en eller flere repraesentanter fra det vindende arkitektfirma, deltager i under
orienteringen og dialogen pa det kommende radsmade.

Handicapradet vil gerne pa det kommende made mere konkret drgfte, hvor overliggeren for byggeriet ligger.






Punkt 10: Eventuelt

14/574



Eventuelt

BESLUTNING | HANDICAPRAD DEN 08-01-2014

Punkter til naeste mode:

» Orientering og dialog: ZAldre og Handicapchefen omkring fusionen pa eeldre og handicapomradet.
o Orientering og dialog: Det kommende administrationscenter.

o Orientering og dialog: Den forgangne periode — herunder hvilke fokusomrader radet har haft og hvordan
der er blevet arbejdet med disse. | den forbindelse opstart pa en afklaring af fokusomrader for den
kommende periode.

Orientering:

Johannes @stergaard Jargensen, Jan Hgjegaard Jensen og Viggo Rasmussen orienterede om radets dialog
med kommunen omkring renoveringen og udbygningen i Kulturhuset.

Johannes @stergaard Jgrgensen har rettet henvendelse til Teknikchefen med henblik pa at styrke dialogen og
samarbejdet omkring sagen.
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