REFERAT Sundheds- og Omsorgsudvalget d. 03-01-2023

Meadedato Tirsdag d. 03. januar 2023 kl. 15:00

Meodested Falleden
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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-A00-103-22
Sagsfremstilling

Den fremsendte dagsorden for medet dreftes kort.

Indstilling

Direktor Lone Rasmussen indstiller,

¢ at dagsorden for medet godkendes.

Beslutning

Fraverende: Sebastian Stockler

Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog,

¢ at godkende dagsorden for medet.



Punkt 2: Status pa forankring af livsstilsendringer og gode vaner, herunder
brobygning til aktiviteter og feellesskaber i civilsamfundet

29.09.04-G01-1-22
Resume

Sundheds- og Omsorgsudvalget far med denne sag den enskede viden om, hvordan man forankrer de
livstilseendringer/vaneandringer, der opnas i forlebene, herunder arbejdet med brobygning til fortsatte tilbud og
fastholdelse af faellesskaber.

Sagsfremstilling

Udvalget blev den 5. april 2022 introduceret til sundhedsindsatser under kontraktholderomradet Aktivitet og Treening i
Sundhed, Omsorg og Handicap. P4 baggrund af introduktionen vedtog udvalget,

¢ at der til et senere mede fremlaegges et dagsordenspunkt, der giver viden om, hvordan man forankrer de
livstilseendringer/vaneaendringer der opnés i forlebene, herunder arbejdet med brobygning til fortsatte tilbud og
fastholdelse af fellesskaber.

Forankring af livsstilseendringer og gode vaner efter sundheds-, rehabiliterings- og genoptreningsforleb, herunder
brobygning til aktiviteter og fellesskaber i civilsamfundet, understetter udmentningen af Sundhedspolitikken, serligt
Sundhedspolitikkens strategispor 2 om sterre lighed i sundhed, spor 4 om borgernes sunde livsstil styrkes samt spor 6 om
sundhed som fzlles opgave.

Med denne sag forelegges en status pa forankring af livstilsendringer og gode vaner hos borgere, der har afsluttet
sundheds- og rehabiliteringsforleb i Det Kommunale Sundhedscenter samt borgere, der har afsluttet genoptraningsforleb
efter sygehuskontakt, herunder brobygning til aktiviteter og feellesskaber i civilsamfundet.

Udvalget praesenteres pa medet for opleeg der giver viden om folgende indsatser og samarbejdsfellesskaber:

Forankring af livsstilseendringer efter deltagelse i sundheds- og rehabiliteringsforleb
Samarbejde med frivillige foreninger
o Patientforeninger, idreetsforeninger og Selvhjelp Skanderborg
Samarbejde med boligomradet Hojvangen
Sundhedspadagogik i forhold til forandringsprocesser og vaneandringer
Fremtidsvisioner
o Naturfriske Faellesskaber — en tveerkommunal indsats, der skaber lokale faellesskaber. Indsatsen laves 1
samarbejde med Sund By Netverket og Friluftsradet
o Udvikling af samarbejdet med eksisterende foreninger og civilsamfundet
Indsatser i civilsamfundet i forlaengelse af afsluttede genoptraeningsforleb efter sygehuskontakt iht. Sundhedslovens
§ 140.

Oplaegget vedhaftes som bilag til punktet og vil vere tilgaengeligt ved genpubliceringen af dagsordenen den 27.
december 2022.

P& medet i Sundheds- og Omsorgsudvalget den 3. januar 2023 deltager Heidi Schmidt, leder af Det Kommunale
Sundhedscenter, Line Vindbaek Andersen og Seren Drivsholm, sundhedskonsulenter i Det Kommunale Sundhedscenter



samt Lisbet Birkelund Schjedt, afdelingsleder i Sundhed, Omsorg og Handicap.
Indstilling

Chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap indstiller,

¢ at Sundheds- og Omsorgsudvalget tager status pa forankring af livsstilseendringer og gode vaner til efterretning.

Beslutning

Fraverende: Sebastian Steckler

Materiale gennemgaet pa medet er vedhzaftet referatet som bilag.

Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog,

e at tager status pa forankring af livsstilseendringer og gode vaner til efterretning.

Bilag

Opleg - Forankring af livsstilsendringer.pptx



Punkt 3: Opfelgning pa status pa forankring af livsstilseendringer og gode
vaner, herunder brobygning til aktiviteter og faellesskaber i civilsamfundet

29.09.04-G01-1-22
Resume

Sundheds- og Omsorgsudvalget folger med dette punkt op pa status pé forankring af livsstilseendringer og gode vaner,
herunder brobygning til aktiviteter og faellesskaber i civilsamfundet.

Sagsfremstilling
Med udgangspunkt i status pa forankring af livsstilseendringer og gode vaner efter forleb under kontraktholderomradet

Aktivitet og Traening har udvalget en dreftelse, herunder om status pé forandringen giver anledning til yderligere
politikkontrol pa omradet.

Indstilling

Chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap indstiller,

¢ at Sundheds- og Omsorgsudvalget drefter status pa forankring af livsstilseendringer og gode vaner
¢ at Sundheds- og Omsorgsudvalget drefter, om den praesenterede status giver anledning til yderligere politikkontrol
pé omradet.

Beslutning

Fraverende: Sebastian Stockler

Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog,

o at det fortsat er vigtigt, at arbejde med faellesskaber og indteenke naturen i arbejdet samt have opmerksomhed pa
brugen af idraetshallerne, serligt i formiddagstimerne

¢ at der fremadrettet arbejdes med Boblberg i formidlingen af feelleskabsmulighederne, aktiviteter og sundhedstiltag

¢ at der opfordres til samarbejde med Kultur-, Fritids-, og Idraetsudvalget, herunder i regi af Folkeoplysningsudvalget,
i forhold til at skabe kendskab til de mange muligheder og tilbud

¢ at status pa forankring af livsstilseendringer og gode vaner ikke giver anledning til yderligere politikkontrol pa
omrédet.

Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog at indstille,

¢ at Okonomi- og Erhvervsudvalget drefter, at der igen teendes for pylonerne, som minimum i myldretiden, med
henblik pa at bruge dem til at gere opmarksom pa eks. sundheds- og fellesskabsfremmende tiltag.

Sagen fremsendes til @konomi- og Erhvervsudvalget.



Punkt 4: Principbeslutning om nedlaeggelse af plejeboliger pa Tjornehaven i
forbindelse med opferelse af nyt plejecenter

02.00.00-P00-40-22
Resume

Byrédet har den 30. november 2022 godkendt principbeslutning om nedlaeggelse af plejeboliger pa Tjernehaven i
forbindelse med opforelse af nyt plejecenter til hering i Seniorradet. Der laegges med denne sag op til endelig godkendelse
efter modtagelse af svar fra Seniorradet.

Sagsfremstilling
Baggrund

Medio 2025 forventes 1. etape af det nye plejecenter i Galten at vaere klar til at huse bl.a. de beboere, der for nuvarende
bor pa Tjernehaven.

Der er i dag 37 almene plejeboliger pa Tjernehaven, som er fordelt pa folgende méade:

¢ Sendergade 29, stuen, bolig 1-13 (i alt 13 boliger)
¢ Sendergade 29, 1. sal, bolig 1-24 (i alt 24 boliger).

I forbindelse med dette vedtog Byradet den 30. november 2022,

o at de 37 boliger beliggende pa Sendergade 29, stuen, bolig 1-13 samt Sendergade 29, 1. sal, bolig 1-24 nedlaegges
som plejeboliger og dermed udgar af boligportefaljen for Fagsekretariatet Sundhed, Omsorg og Handicap

o at de 13 ®ldreboliger beliggende pa Sendergade 31, A-Q fortsat anvendes som &ldreboliger og samles i en
selvsteendig afdeling med de fire @ldreboliger fra Bagehaven — beliggende pa Sendergade 31 N-Q

o at sagen fremsendes til hering i Seniorradet.

Dette betyder, at de 37 almene stattede plejeboliger pa Tjernehaven nedlaegges som sddan, og dermed udgar af
boligportefoljen for Fagsekretariatet Sundhed, Omsorg og Handicap. Det skal for en god ordens skyld pépeges, at det
konkrete tidspunkt for afmeldingen athenger af den endelige tidsplan for byggeriet af det nye plejecenter. For nuverende
sigtes der mod 1. juni 2025, hvor nedrivningen af Tjernehaven er planlagt pdbegyndt.

Jura

Kommunen (Byradet) kan som ejer af almene @ldreboliger beslutte helt eller delvist at nedleegge boliger i en afdeling. I
processen inddrages afdelingsmedet, fordi der er tale om en vesentlig forandring af afdelingens ejendom.

En nedlaeggelse af boliger er en forandring, som kraver indberetning til Udbetaling Danmark efter almenboliglovens §
28, stk. 4 og 5, sa leenge der indestar lan, hvortil der ydes lebende driftsstotte.

Almenboliglovens § 28, stk. 4 og stk. 5:



o Stk. 4. Kommunalbestyrelsen indberetter athaendelse og forandring af ejendomme, herunder nedleggelse af boliger,
hvori indestar statslin eller statsgaranterede 14n, eller hvortil der ydes statslig driftsstette, til Udbetaling Danmark.

o Stk. 5. Udbetaling Danmark afger, om forudsetningerne for stetten er endret, sdledes at den helt eller delvis skal
bortfalde for fremtiden, hvorvidt belaning kan forblive indestdende, samt hvorvidt og i hvilket omfang et
nettoprovenu skal indbetales som ekstraordinert afdrag pa statslén, statsgaranterede lan eller foranstaende 1an.

ODkonomi

Lanene i boligerne pa Sendergade 29 + 31 er udlgbet, og der betales i dag udelukkende en arlig ydelse pa 1.426.601 kr.,
hvoraf 2/3 gér til Landsbyggefonden og 1/3 géar til kommunens boligorganisation. Den arlige ydelse vedrerer 50 boliger
(37 pa Sendergade 29 og 13 pa Sendergade 31).

Ydelsen pa de 37 boliger pa Sendergade 29 er hidtil blevet dackket af beboernes huslejebetaling, men vil fremadrettet
skulle atholdes af Skanderborg Kommune, indtil boligerne nedrives. Den resterende ydelse daekkes ogsa fremadrettet af
beboernes huslejebetalinger pa de 13 tilbagevarende boliger (pa Sendergade 31).

Nedleggelsen skal indberettes til Landsbyggefonden, séledes der kan ske endring i stamdata for boligerne. Forud for
dette skal der indhentes en udtalelse fra Udbetaling Danmark i forhold til bl.a., hvorvidt og i hvilket omfang et

nettoprovenu skal indbetales som ekstraordinert afdrag pa statslin, statsgaranterede lan eller foranstdende 1&n. Da der
ikke er belaning i ejendommene, bar en nedleggelse umiddelbart ikke medfere udgift til indfrielse af indestaende lan.

Svar fra Seniorradet

Sagen har veeret sendt til hering i Seniorradet, der droftede sagen pa rddsmedet den 13. december 2022. Seniorradet har
pa baggrund af radets beslutning den 13. december 2022 fremsendt folgende svar:

"Seniorradet tager sagen til efterretning og finder ikke anledning til at fremsende et heringssvar".

Dialog og hering
Indstilling

Chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap indstiller,

o at de 37 boliger beliggende pa Sendergade 29, stuen, bolig 1-13 samt Sendergade 29, 1. sal, bolig 1-24 nedlaegges
som plejeboliger og dermed udgar af boligportefeljen for Fagsekretariatet Sundhed, Omsorg og Handicap

o at de 13 ®ldreboliger beliggende pa Sendergade 31, A-Q fortsat anvendes som @ldreboliger og samles i en
selvsteendig afdeling med de fire @ldreboliger fra Bagehaven — beliggende pa Sendergade 31 N-Q.

Sagen fremsendes til @konomi- og Erhvervsudvalget og Byradet.

Beslutning

Fraverende: Sebastian Stockler



Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog,

¢ at tiltreede indstillingen fra chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap.

Sagen fremsendes til Ykonomi- og Erhvervsudvalget og Byradet.



Punkt 5: Udviklingspolitikkens udmentning pa Sundheds- og
Omsorgsudvalgets omrade

00.01.00-A00-56-21
Resume

Denne sag prasenterer et grundlag for Sundheds- og Omsorgsudvalgets dreftelse af, hvordan udvalget, med sit
politikudviklende og politikkontrollerende arbejde, kommer til at arbejde med udmentning af Byradets Udviklingspolitik i
2023.

Sagsfremstilling

Byradet vedtog i september 2022 Udviklingspolitik 2022-2025 og har med den formuleret en vision og fire strategispor,
der tilsammen udger pejlemarkerne for udviklingen af Skanderborg Kommune de nzste fire &r. Visionen "Mennesker
meder Mennesker - i Danmarks smukkeste kommune" handler om, at vi skaber udvikling sammen, og at Skanderborg
skal vaere en gron og baeredygtig kommune, hvor alle har muligheder for at skabe sig et godt liv.

Visionen folges af folgende fire strategispor:
1. Balanceret vaekst, baredygtig udvikling
2. En kommune hvor alle er med

3. Det gode liv i fellesskabet

4. Gren Skanderborg

Som det fremgér af den politiske kompetenceplan?, skal udvalgene fremleegge deres respektive arsplaner pa temamedet i
Byradet den 9. februar 2023. Her vil der bl.a. vaere fokus pé, hvordan udvalgene udmenter Udviklingspolitik 2023-2025,
og om der samlet set arbejdes med udmentning af hele Udviklingspolitikken

Denne sag har til formél at understette udvalgets dreftelse af, hvordan udvalgets politikkontrollerende og
politikformulerende arbejde, angivet i arsplanen, kan sikre, at Udviklingspolitikkens vision og fire strategispor
implementeres. Udviklingspolitikken er vedlagt som bilag.

Udviklingspolitikkens udmentning p& Sundheds- og Omsorgsudvalgets omrade

Udviklingspolitikken er den overordnede politik, og Sundheds- og Omsorgsudvalget skal med behandlingen se pa, om
udvalget har de redskaber, der skal til for at understette udmentningen af Udviklingspolitikken, eller om der pé nogle
omrader skal arbejdes med politikker, standarder eller forandringer mhp. justeringer.

I vedlagte praesentation har administrationen segt at skabe et forelabigt overblik over sammenhangen mellem
Udviklingspolitikkens strategispor og de temaer og forandringer, som Sundheds- og Omsorgsudvalget har planlagt for
2023 jeevnfor den dynamiske arsplan. Udmentningen af Udviklingspolitikken sker bade i Sundheds- og
Omsorgsudvalgets politikformulerende og politikkontrollerende arbejde samt igennem standarder, forandringer og
bevillinger pa udvalgets omrdde. Administrationen har i preesentationen ogsé forsegt at anskueliggere, hvor og hvordan
udvalgets politikker, standarder og forandringer hjeelper med til at opfylde Udviklingspolitikken. Administrationen
foreslér, at Sundheds- og Omsorgsudvalget drofter og kvalificerer dette pa udvalgsmedet.



Chef for Sundhed, Omsorg og Handicap vil pa medet motivere dreftelsen med afset i den vedlagte praesentation.

Indstilling

Chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap indstiller,

o at udvalget drefter Udviklingspolitikkens udmentning pad Sundheds- og Omsorgsudvalgets omrade.

Beslutning

Fraverende: Sebastian Steckler

Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog,

¢ at udmentningen af Udviklingspolitikken fortsatter som beskrevet, dog med tilfgjelse af arbejdet med Klimaplanen
under omréadet "Grent Skanderborg".

Bilag
Kompetenceplan 2022
Udviklingspolitik2022-2025

Preesentation af Udviklingspolitikkens udmentning pad Sundheds- og Omsorgsudvalgets omrade



Punkt 6: Forberedelse af besog, temadreftelse og politikkontrol:
Plejeboligplan og overordnet koncept for fremtidens plejeboliger

27.42.00-P22-1-22
Resume

Med denne sag forbereder Sundheds- og Omsorgsudvalget indhold og emner for temamedet den 31. januar med besog,
temadraftelse og politikkontrol i forhold til Plejeboligplanen og standarden "Overordnet koncept for fremtidens
plejecentre i Skanderborg Kommune".

Sagsfremstilling

Sundheds- og Omsorgsudvalget har i forbindelse med godkendelsen af udvalgets arsplan besluttet, at der pd medet den
31. januar skal vare beseg, temadraftelse og politikkontrol, der knytter an til plejeboligplanen og standarden "koncept for
fremtidens plejeboliger i Skanderborg Kommune". Med dette punkt forbereder udvalget besgg, temadreftelse og
politikkontrollen pa det kommende made.

Plejeboligplanen og standarden ”Overordnet koncept for fremtidens plejecentre i Skanderborg Kommune” kan laeses pa
Skanderborg Kommunes hjemmeside.

Beslutninger vedr. plejeboligplanen er samlet i vedhaftede notat, som redegere for status for arbejdet med
Plejeboligplanen og standarden siden vedtagelsen i 2015.

Der leegges op til nedenstdende program for temamedet i tidsrummet kl. 13.00-15.00:

Besog pé Fellesskabets Hus Ry

¢ rundvisning og orientering ved kontraktholder, Birte M. Andersen om arbejdet med udmentningen af standarden,
herunder bl.a. hjemlighed, det gode hverdagsliv pé plejecentrene for bade borgere og medarbejdere, samarbejdet
med pérerende og involvering af det omgivende samfund.

En orientering ved chef for Sundhed, Omsorg og Handicap, Morten llsge, med udgangspunkt i standarden, byggerier og
implementering af plejeboligplanen. Morten vil i opleegget komme ind pa bl.a.:

e Rammen for Skanderborg Kommunes plejecentre, herunder
o arbejdet med personcentreret omsorg
o fealles retning bade bygningsmaessigt, kulturelt og sprogligt
o arbejdet med en detaljeret status pa udmentning af standarden — og hvor langt man er ndet med dette
o strategisk arbejde med tydelig terminologi, beboernes selvbestemmelse, beboerdemokrati og samspil med
lokalsamfundet.

Pa baggrund af temamedet vil der pa det efterfelgende udvalgsmede i Sundheds- og Omsorgsudvalget den 31. januar
2023 vere en opsamling og dreftelse i Sundheds- og Omsorgsudvalget.

Indstilling

Chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap indstiller,


https://www.skanderborg.dk/politik-og-faellesskab/vision-og-politikker/plejeboligplanen

¢ at Sundheds- og Omsorgsudvalget forbereder temamede den 31. januar med besgg, temadreftelse og politikkontrol.

Beslutning

Fravaerende: Sebastian Stockler

Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog,

¢ at temamedet gennemfores som beskrevet, og at der herudover medtages information om:
o hvordan der arbejdes pa at involvere det omkringliggende samfund, serligt mendene, herunder hvilke
barrierer der er for at involveringen af det omkringliggende samfund
o hvordan belaegningen af aflastningspladser, korttidspladser opleves i forhold til behov i lokalomradet
o ny viden, der er opstaet siden sidste evaluering Feellesskabets Hus Ry.

Bilag

Notat om Plejeboligplan og ”Overordnet koncept for fremtidens plejecentre i Skanderborg Kommune”



Punkt 7: Studietur 2023

81.44.00-P00-1-22
Resume

Sundheds- og Omsorgsudvalget bliver med punktet orienteret om status pa studietur 2023.

Sagsfremstilling
Der arbejdes med planlegning og aftaler - og status er:
Der er underseggt mulighed for studietur i de forste to uger af marts 2023, efter udvalgets enske til tidspunkt. Den eneste

mulighed for studietur i forste halvdel af marts den 2.-3. marts, pa grund af bl.a. udvalgsmeder samt mader omkring det
nye plejeboligbyggeri i Galten.

Vi har skrevet til og talt med friplejehjemmet Himmelev Gl. Preestegard i Roskilde Kommune, der er drevet af OK-
Fonden. Tilbuddet minder om det projekt OK-Fonden har for friplejehjem i Ry.

Der er spurgt til muligheden for et besog den 2.-3. marts. Vi har fulgt op pa henvendelsen nogle gange og
tilbagemeldingen er, at Himmelev Gl. Praestegard vil vende tilbage med et svar, sé snart de kan.

Der arbejdes desuden med et besog pé et handicap- og/eller socialpsykiatrisk tilbud. Endelig planlaegges en dialog med
Social- og Sundhedsudvalget i Middelfart Kommune om det politiske arbejde med et frisat eldreomréde.

Sundheds- og Omsorgsudvalget modtager en forhandsreservation i kalenderen til den 2. marts kl. 8.00 til den 3. marts kl.
16.00.

Indstilling

Chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap indstiller,

e at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Fraveerende: Sebastian Steckler

Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog,

e at tage orienteringen til efterretning
e atder i planleegningen af studietur ogsé arbejdes med:
o at fa dialog med Roskilde Kommune i forhold til de politiske beslutninger, der skal treeffes kommunalt i
samarbejdet med friplejehjem
o at fa dialog med Socialstyrelsen med henblik pa dreftelse af forsyningsforpligtigelse og arbejdet med
specialeplan.



Punkt 8: Skriftlig orientering: Status pa proces og rammesgtning for
etablering af naerhospital

29.00.00-A00-3-22
Resume

Med sagen orienteres udvalget om proces for ansggning om naerhospital i Skanderborg Kommune samt rammesatningen
for neerhospitaler.

Sagsfremstilling
Baggrund

I den nationale sundhedsreform fra maj 2022 er det besluttet, at afsette 4 mia. kroner til etablering af op mod 25
naerhospitaler. Ligeledes er det besluttet at allokere 500 mio. kr. af den samlede pulje til investeringer i it, teknologi og
udstyr til at understotte bedre hjemmebehandling og sammenhang mellem sektorer i tilknytning til neerhospitalernes
opgavelesning. Sundhedsstyrelsen har derfor den 3. oktober 2022 udsendt en ramme for etablering af neerhospitaler.
Rammen er vedlagt som bilag.

Selve narhospitalspuljen forventes sldet op i starten af 2023, og det er i sidste ende Sundhedsministeriet, der beslutter,
hvad der gives puljemidler til. Dermed er det ogséd Sundhedsministeriet, der treeffer den endelige beslutning om
placeringen af nerhospitaler i Danmark.

Placering af nrhospitaler og proces for ansegning til nerhospitalspuljen i Region Midtjylland

Regionsradet i Region Midtjylland har — foruden den nordvestlige del af regionen, Ringkebing-Skjern Kommune, Skive
og Grenaa - peget pd Skanderborg Sundhedshus som mulig lokation for et nerhospital. Regionsrédet har ligeledes
igangsat en proces for ansegning til nerhospitalspuljen med felgende tre spor:

1. Nerhospitaler
2. Digitale lgsninger
3. Medicoteknisk udstyr

Konkret er der i relation til ovenstidende spor 1 i regionens ansegning til nerhospitalspuljen og placeringen i Skanderborg
Kommune igangsat en tversektoriel proces med henblik pa at afdeekke potentielle emner til ansegningen og udarbejde
denne. Ligeledes er der igangsat en proces, der skal munde ud i en fzlles vision for Skanderborg Neerhospital. Den
overordnede plan er skitseret nedenfor og skal genbesgges og opdateres i henhold til frister, nér naerhospitalspuljen bliver
offentliggjort.



MNovember 2022: « Udkast til visonspapir udarbejdes
« Politisk made mellem Skanderborg Kommune og
Region Midtylland

December 2022: e Administrativt magde mellem Skanderborg Kommune
oa Regionshospital Horsens
Primo 2023: « Opslag af Neerhospitalspuljen

s Opstart pa formulering af den konkrete anssgnig og
afklaring af anlaagsbehov

Januar 2023: « Kuvalificering af visionspapir hos Seniorradet, Handicap-
og Psykiatriradet samt brugerne af Skanderborg
Sundhedshus

Marts 2023 « Godkendelse af vision i kommunale og regionale
udvalg

Foraret 2023 « Politisk godkendelse af ansegning og vision

I forhold til ovenstaende spor 2 og 3 i regionens ansggning til naerhospitalspuljen vil der sidelebende med spor 1 blive
indledt en dialog pa tvers af region og kommuner omkring digitale lasninger med henblik pa at beskrive mulighederne
for tvaersektorielle digitale lesninger.

Faglig ramme for narhospitaler

I den faglige ramme fra Sundhedsstyrelsen defineres et naerhospital som "en institution, der bade leverer ambulante
sygehusfunktioner under leegeligt ansvar og udvalgte kommunale sundhedsindsatser og evt. indsatser pa praksisomradet".
Dermed leegger den faglige ramme op til at der bygges videre pé erfaringer fra eksisterende tvaersektorielle sundhedshuse
i etableringen af narhospitaler. Desuden leegger rammen bl.a. op til at naerhospitalerne fremadrettet

indgér i den nye struktur med sundhedsklynger

bidrager til omstillingen af sundhedsvasnet

faciliterer samarbejde pa tveers af sektorer

bidrager til at mindske ulighed i sundhed

bidrager til at regioner og kommuner kan vare nyskabende og innovative i forhold til indsatser og ressourcer
driftes inden for eksisterende, skonomiske rammer.

e o o o o o

Formalet med naerhospitalerne er at skabe mere sammenhang og synergi mellem de forskellige indsatser pa tvers af
sektorer samt gge narheden i de sundhedsfaglige tilbud, samtidigt med at den nuvarende kvalitet fastholdes.

Sundhedsstyrelsen peger i sin ramme pa en raekke sygehusfunktioner, der ber vere tilstede i et naerhospital samt en rackke
indsatser, der kan vere tilstede. Der navnes ber-funktioner inden for lungesygdomme (KOL), hjerte-kar-sygdomme,
osteoporose, multisygdom, palliativ ambulant behandling til patienter med livstruende kronisk behandling,
svangreomsorg, rentgen, EKG, blodprevetagning og diverse urinanalyse. Desuden navnes folgende kommunale ber-
funktioner: genoptrenings- og rehabiliteringsforleb og forebyggelsestilbud til borgere med kronisk sygdom, blandt andet i
form af tilbud om sygdomsmestring, tobaksafvanning, fysisk treening og ernaeringsindsatser.

Sundhedsstyrelsen leegger vaegt pa, at der ved etablering af neerhospitaler ber vaere fokus pd sammenhang mellem
sygehusfunktioner og kommunale indsatser. Nogle sammenhange ber skabes fysisk i nerhospitalerne, mens andre kan
skabes med telemedicinske lgsninger. Det nere sundhedstilbud i forbindelse med etablering af naerhospitalerne kan
dermed bade vare fysisk og digitalt. Digital understettelse indgar ogsa som et element i den faglige ramme for etablering
af neerhospitaler og anses som vasentlige for at bidrage til hgj kvalitet, sammenhang, koordinering og videndeling i et
fremtidigt baeredygtigt sundhedsvaesen.



Sundhed

Etablering af narhospitaler skal styrke sammenhangen og narheden i sundhedsvaesnet. Dermed understatter
narhospitaler udmentningen af Skanderborg Kommunes sundhedspolitik, serligt sundhedspolitikkens strategispor 5 om
et steerkt neert sundhedsveesen og strategispor 6 om sundhed som faelles opgave.

Indstilling

Chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap indstiller,

¢ at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Fravarende: Sebastian Stockler

Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog,

¢ at tage orienteringen til efterretning.

Bilag

Faglig ramme for etablering af naerhospitaler



Punkt 9: Skriftlig orientering: Sundhedsplan 2023-2026

29.00.00-P16-1-22
Resume

Sundhedsplan 2023-2026 fremsendes til skriftlig orientering i alle fagudvalg. Jf. bilag. Planen indeholder i alt seks tiltag,
og tiltagene bidrager til at udmente Skanderborg Kommunes sundhedspolitik

Sagsfremstilling
Baggrund

Sundhedsplanen udger en del af den administrative udmentning af Skanderborg Kommunes sundhedspolitik og
indeholder serlig prioriterede udviklingsinitiativer.

Sundhedsplan 2023-2026 er udarbejdet pd baggrund af et forarbejde i 2021 og 2022, og planen blev godkendt i den
administrative sundhedsstyregruppe pa mede den 21. november 2022.

Forarbejdet

I forarbejdet har der veret politisk dialog, administrativ opfelgning i sundhedsstyregruppen og lebende faglige input.
Sundhedspolitikkens syv strategispor har vearet afseattet, og der har vaeret serlig fokus pa Sundhedsprofilen 2021 /
Hvordan har du det? og herunder temamede i Byradet den 11. maj 2022 , den regionale sundhedsaftale, KL’s ungeudspil
og cksisterende indsatser.

Resultatet af denne proces, sundhedsstyregruppens forslag til overordnede prioriteringer, er blevet behandlet i
fagudvalgene pé junimederne 2022.

Sundhedsplan 2023-2026

Planen lgber fra 1. januar 2023 til 31.12.2026 og indeholder bade etarige og flerarige tiltag. Der vil labende kunne ske
optag af nye tiltag, og planen indeholder pt. seks tiltag.

De seks tiltag er i oversigten nedenfor placeret udfor det, der vurderes at veere det primare strategispor, som tiltaget
understotter. Jf. sundhedspolitikkens syv strategispor.

Flere af tiltagene er tveergdende, hvormed der vil vaere flere bidragsydere, udover den anferte administrative projektejer.

Det er ligeledes geeldende pa udvalgsniveau, at tiltagene har tveergdende karakter og bidrager ind i flere politikomrader,
samtidig med at der er markeret et primar udvalg, hvor tiltaget er forankret. Det fremgar af selve planen, hvilke evrige
politikomréder det enkelte tiltag bidrager til.

Strategispor Titel Ejer Udvalg
(adm.)
1. Den mentale 1.1. Styrket indsats for bern og B&U Borne- og
trivsel styrkes unge i mental mistrivsel Ungdomsudvalget
1. Den mentale 1.2. Faglig opkvalificering i fm B&U Borne- og
trivsel styrkes projektet “nye veje i Ungdomsudvalget

skolesundhedsplejen”



2. Storre lighedi  2.1. Naturfriske fzllesskaber - SOH Sundheds- og
sundhed Sundhed og samskabelse i Omsorgsudvalget
lokalsamfundet

2. Sterre lighedi  2.2. Nye sundhedsveje i fellesskab SOH Sundheds- og

sundhed (Skanderborg Fallesskaberne) Omsorgsudvalget
4. Borgernes 4.1. Styrket overvaegtsindsats B&U Berme- og

sunde livsstil Ungdomsudvalget
styrkes

7. Feelles om 7.1. Faelles om trivsel i ungelivet SOH Sundheds- og
trivsel i ungelivet (Udmentningsspor A, B, C) Omsorgsudvalget
Opfolgning

Der er planlagt en arlig skriftlig status, der vil blive fremsendst til de politiske udvalgsmeder i marts. Forste gang vil vaere
marts 2024.

Indstilling

Chef for Sundhed, Omsorg og Handicap indstiller,

¢ at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Fraverende: Sebastian Stockler

Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog,

e at tage orienteringen til efterretning.

Bilag

Sundhedsplan 2023-2026



Punkt 10: Skriftlig orientering: Afrapportering vedrerende det
kriminalpraventive tilsyn med voksne domfaldte udviklingsheemmede
borgere

27.69.36-K09-1-17
Resume

Skanderborg Kommune har til opgave at fore det kriminalpraeventive tilsyn med de voksne domfzldte borgere med
udviklingsheemning fra Skanderborg Kommune.

Sagen er sat pd dagsordenen for at orientere Sundheds- og Omsorgsudvalget om status og handteringen af tilsynet. Sidste
orientering om omradet var pa Socialudvalgsmedet i februar 2021.

Sagsfremstilling
Kriminalpraventivt tilsyn

Tilsynsmyndigheden (handlekommunen) er forpligtet til at fore kriminalpraventivt tilsyn med den foranstaltningsdemte.
Det vil sige, at Skanderborg Kommune er tilsynsmyndighed for de domfaldte borgere med udviklingshaemning, der
kommer fra Skanderborg Kommune, ogsa selv om de bor i andre kommuner. Som tilsynsmyndigheden skal Skanderborg
Kommune treffe de fornedne afgerelser for at sikre, at dommens praemisser og vilkér felges. Formalet er at minimere
risikoen for, at den foranstaltningsdemte begar ny kriminalitet.

Status og konklusion

Overordnet er det tilsynets konklusion, at preemisserne for domme og vilkar folges i de pdgaeldende sager, som
Skanderborg Kommune ultimo december 2022 forer tilsyn med.

Borgerne er domt for folgende kriminalitet:

e Vold
¢ Vold mod personale.

Borgerne er idemt domstype 2 til 5:

e Type 2: Dom til anbringelse i institution for personer med vidtgidende psykiske handicap, saledes at domfzldte efter
bestemmelse fra kommunen kan overferes til sikret afdeling

e Type 3: Dom til anbringelse i institution for personer med vidtgadende psykiske handicap

e Type 4: Dom om tilsyn af kommunen, séledes at domfzldte efterkommer tilsynsmyndighedens bestemmelse om
ophold og arbejde, og saledes at tilsynsmyndigheden kan treeffe bestemmelse om anbringelse i institution for
personer med vidtgdende psykiske handicap

¢ Type 5: Dom om tilsyn af kommunen, sdledes at domfaldte efterkommer tilsynsmyndighedens bestemmelse om
ophold og arbejde.

Organisering af opgavelgsningen

I Skanderborg Kommune er det afdelingslederen og to socialradgivere i Specialrddgivningen i Fagsekretariatet Sundhed,
Omsorg og Handicap, der har ansvaret for tilsynet samt udarbejdelse af udtalelser til Anklagemyndighed/Statsadvokat og
Samrédet.

De to tilsynsferende arbejder teet sammen sdledes, at den ene er tilsynsferende, og den anden er socialrddgiver pa de
eventuelt iverksatte indsatser jf. Serviceloven.



Hyvis borgerne er visiteret til sociale indsatser i form af botilbud eller bostette, er det lederen/medarbejderne, der har
ansvaret for den daglige indsats omkring den domfzldte borger.

Det er ligeledes disse ledere og medarbejdere, der har ansvar for at indberette et eventuelt tilbagefald til kriminalitet til
afdelingsleder og socialradgiver i Specialrddgivningen i Fagsekretariatet Sundhed, Omsorg og Handicap.

Der er vedheftet bilag, som beskriver arbejdsgange vedrerende tilsynet - fra for domsafsigelse, over igangsattelse af
tilsyn, til opfelgning pa tilsynet.

Udfordringer i opgavelgsningen

Der ses et stigende antal af domfaeldte. Aktuelt er der kendskab til tre borgere, der sandsynligvis far dom i 2023.

I Netvaerket for Domfzldte Udviklingsheemmede (NDU — netverk for tilsynsferende 1 Ostjylland) er denne udfordring
dreftet. Der ses samme tendens i hele Ustjylland. NDU vurderer, at der er tale om et efterslaeb efter nedlukningen under
Corona, hvor der eksempelvis ikke blev lavet mentalerkleeringer, hvormed retssager blev udskudt.

En anden udfordring er, at der er mangel pa botilbud, som er opfort efter Servicelovens § 108, og hvor tilbuddet har
erfaring med domfaldte udviklingsheemmede.

Safremt borger far dom til anbringelse er Skanderborg Kommune nedsaget til at vaelge det botilbud, der har en ledig plads
— frem for at kunne vaelge det bedst egnede botilbud. Dette kan betyde, at borger ikke nedvendigvis medes med en

optimal faglig tilgang, eller at personalet ikke er erfarne i at arbejde med malgruppen, herunder reglerne for eksempelvis
udgang og magtanvendelser, hvormed risikoen for tilbagefald til kriminalitet kan gges.

Ud fra erfaring vurderes det sandsynligt, at to af de potentielt tre kommende borgere vil f& dom til anbringelse.

Indstilling

Chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap indstiller,

¢ at orientering om det kriminalpraventive tilsyn med voksne udviklingsheemmede borgere tages til efterretning.

Beslutning

Fraveerende: Sebastian Steckler

Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog,

¢ at tage orienteringen til efterretning
¢ at der udarbejdes en supplerende skriftlig orientering til Sundheds- og Omsorgsudvalget med viden om antal
domfealdte i Skanderborg Kommune og arbejdet med disse borgere.

Bilag

Oversigt over sagsforlgb - Foranstaltning § 108



Oversigt over sagsforlab - Foranstaltning tilsyn



Punkt 11: Skriftlig orientering: Politikkontrol pa veteranpolitikken

00.01.00-G00-4-21
Resume

I denne politikkontrol orienteres om status pd udmentningen af de tre strategispor i veteranpolitikken fra juni 2016,
herunder om indsatser og tiltag, som er forankret i veteranpolitikken.

Sagsfremstilling

Byradet vedtog veteranpolitikken i juni 2016, der viser vejen for vores politiske opbakning, medansvar og proaktive
ageren for at anerkende veteraner og deres parerende for deres sarlige indsats. Samtidig er visionen, at de veteraner og
parerende, der har brug for stette - som folge af en udsendelse - skal have den hjalp, der er behov for i hvert enkelt
tilfzelde, uanset hvornar eller hvordan behovet opstar.

Veteranpolitikken gar pé tveers af beskeeftigelsesomradet, bern- og ungeomradet, samt @ldre- og handicapomradet. Vi er
pa tvers vores medansvar bevidst og agerer proaktivt pa at fa iveerksat, bygget bro og fa koordineret mellem de rette
indsatser, hvad enten disse er i kommunalt-, forsvars-, regions- eller frivilligt regi.

Veterankoordinator

46 af landets 98 kommuner har udpeget en veterankoordinator, som - hvis veteranen eller dennes parerende ensker det -
koordinerer indsatserne pa tvars af kommunens forskellige forvaltninger, skaber overblik over kommunens forskellige
tilbud samt orienterer veteranerne og deres parerende. Skanderborg Kommune er en af de 46 kommuner, der har udpeget
en veterankoordinator.

Som en del af budgetaftalen for Budget 2022-2025 blev der besluttet, at der skal vere en veterankoordinatorfunktion i
Skanderborg Kommune ”Med ensket om at give hjemvendte udsendte (soldater, sundhedspersonale m.v.) en bedre statte
afsettes der 100.000 kr. arligt til at understotte den eksisterende veteranindsats i Skanderborg Kommune. Stetten gives til,
at indsatser for bade den hjemvendte og dennes familie koordineres, séledes at kontakten til kommunen opleves
sammenhangende. Kontaktpersonens oplysninger skal vaere tilgeengelige pa kommunens hjemmeside”.

Koncernledelsen besluttede pa made den 12. oktober 2021, at veterankoordinatoren skal forankres i Arbejdsmarked og
Social. Siden den 1. januar 2022 har Johnny Tuborgh fungeret som veterankoordinator.

En kontaktperson ind i kommunen for veteraner og deres parorende

For veteraner og péarerende til veteraner, der ensker kontakt til kommunen eksempelvis med henblik pé afklaring af
stottemuligheder eller lignende, vil der fremgé kontaktoplysninger pa veterankoordinatoren pa kommunens hjemmeside.
Veterankoordinatoren vil her enten kunne give rad og vejledning til veteranen eller dennes parerende, eller vil serge for, at
veteranen far kontakt til en koordinerende sagsbehandler fra enten Arbejdsmarked og Social, Bern og Unge eller
Sundhed, Omsorg og Handicap athangigt af den konkrete problemstilling, som veteranen eller dennes parerende har
henvendt sig med.

Vi har udarbejdet et postkort for at gere opmarksom pé veterankoordinatoren, disse vil blive delt ud ved blandt andet
praktiserende laeger, diverse behandlere, biblioteker m.v. Postkortet er vedhaftet og deles ud pa udvalgsmedet.



Veterankoordinatoren vil understette udmentningen af Skanderborg Kommunes Veteranpolitik, som bestér af tre
strategispor:

1. Anerkendelse
2. Stette til veteraner og parerende
3. Udvikling af indsatser og samarbejde.

Nedenfor gives en status pd udmentningen af de tre strategispor i politikken. Veteranpolitikken er vedlagt som bilag.

Strategispor 1 - Anerkendelse

Udmentningen af strategisporet om anerkendelse sker bade ved sarlig markering og i hverdagen.

Officielt markeres anerkendelsen pé Flagdagen den 5. september, hvor Byrédet er veert for et arligt tilbagevendende
arrangement for veteraner bosiddende i Skanderborg Kommune og deres parerende. Arrangementet blev i ar atholdt
mandag den 5. september 2022 med fin deltagelse.

Anerkendelsen sker ogsé i hverdagen, hvor vi dels er opmarksomme pa at afdekke de sarlige kompetencer og
kvalifikationer, som veteranerne har opnéet gennem deres militere karriere og i forbindelse med overgangen til civile job.
Endvidere er vi opmarksomme pé at afdekke veteranernes og deres parerendes behov for hjelp og koordinering af
indsatser, herunder spotte udfordringer og symptomer pa PTSD.

Vi er i den sammenhang vores ansvar meget bevidst i forhold til at spotte udfordringer, og vi skelner ikke mellem
veteraner og deres paregrende i forhold til, om vedkommende er diagnosticeret eller ej. Vedkommende bliver saledes ikke
vurderet pa udfordringens omfang eller karakter, men péd at man har gjort en indsats for Danmark og derfor skal have den
hjzelp, man har behov for.

I veterankoordinatorens forste ar har han haft folgende opgaver og kontakt inden for veteranomradet:

¢ To borgere, der har ringet med en bekymring om en veteran. Henvendelserne er bragt videre til Det Opsegende
Team, sagsbehandler og mentor/vejledere

¢ En borger, der gerne ville hjelpe, hvis kommunen fik en veterancafe

Tre af kommunens sagsbehandlere, der har bedt om hjelp i forbindelse med en veteran blandt de borgere, de

samarbejder med

Deltagelse i tre rundbordssamtaler med sagsbehandler, repraesentanter fra Veterancentret, veteraner og parerende

Telefonisk kontakt med fem veteraner

Et par henvendelser fra en journalist fra lokalbladet

Deltagelse i ERFA-mader med andre veterankoordinatorer i Midt-/@stjylland samt diverse arrangementer med

Veterancentret.

L[]

Vurderingen efter veterankoordinatorens forste ar er, at funktionen giver god mening. Det har sarligt vist sig at vere
vaerdiskabende, at veterankoordinatoren er en medarbejder, der breender for omradet, har en relevant baggrund og
forstéelse for omradet.



Strategispor 2 - Stette til veteraner og parerende
Som et led i at realisere veteranpolitikken indgik Skanderborg Kommune en samarbejdsaftale med Veterancentret pr. 18.

marts 2019. Samarbejdsaftalen understetter, at vi anvender Veterancentrets radgivning og tilbud efter behov. Samarbejdet
er fortsat velfungerende, og kan aktiveres s& snart behovet for statte til veteraner og parerende opstar.

I tilfelde af at behovet opstar, indgar stetten samtidig i vores normalindsats, og vi ved, hvornar vi skal henvise til
specialisterne pa omradet ved Veterancentret for dem, der ikke kan indgd i vores normalindsats. Vi har endvidere et godt
kendskab til mulighederne ved veteranhjemmet i Aarhus, hvor vi kan vise vejen til Veteranhjemmet.

Som led i at statte veteraner og parerende har der siden 2016 veret atholdt &rlige undervisningsseancer, hvor
repreesentanter fra Veterancentret har formidlet viden og kleedt medarbejdere i kommunen pa til at fa en serlig forstielse
for veteranernes virkelighed, og at kunne varetage indsatsen. Som konsekvens af COVID-19 har det ikke siden 2019
veeret muligt at atholde den érlige undervisningsseance med Veterancentret.

Fredag den 9. december 2022 atholdes et temamede med deltagere pa tveers af Arbejdsmarked og Social samt Sundhed,
Omsorg og Handicap. Her kommer Veterancentret og holder et opleeg om at beskaftige sig med veteraner og parerende.

Strategispor 3 - Udvikling af indsatser og samarbejde

Vi har siden 2016 opbygget gode erfaringer med veteranindsatserne og samarbejdet herom.

Vi har endnu ikke afdakket, om der er behov for yderligere indsatser, men vi vil i 2023 undersgge nermere, om der er et
behov for yderligere indsatser blandt veteranerne og de parerende, fx en veterancafe, der ville kunne vare drevet af
frivillige.

Primo 2023 vil vi fa klarlagt, hvordan vi bedst far afdeekket, om der er behov for yderligere indsatser.

Dialog og hering

Indstilling

Chefen for Arbejdsmarked og Social indstiller,

¢ at orienteringen tages til efterretning
¢ at det dreftes, om orienteringen giver anledning til @ndringer i politik og standarder.

Beslutning

Fraverende: Sebastian Stockler

Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog,

e at tage orienteringen til efterretning.



Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog, at indstille,

¢ at QOkonomi- og Erhvervsudvalget indenfor den vedtagne gkonomiske ramme sikrer overensstemmelse mellem
Veteranpolitikken og veterankoordinatorfunktionen, som den er beskrevet i Budget 2022-2025, dette ved at tekst fra
budgetaftalen indskrives i politikken: "Med ensket om at give hjemvendte udsendte (soldater, sundhedspersonale
m.v.) en bedre statte afsettes der 100.000 kr. arligt til at understotte den eksisterende veteranindsats i Skanderborg
Kommune. Statten gives til, at indsatser for bade den hjemvendte og dennes familie koordineres, saledes at
kontakten til kommunen opleves sammenhangende. Kontaktpersonens oplysninger skal vere tilgeengelige pa
kommunens hjemmeside”

Sagen fremsendes til Gkonomi- og Erhvervsudvalget.

Beslutning fra @konomi- og Erhvervsudvalget, 14. december 2022, pkt. 321:

Fraverende: Claus Leick

@konomi- og Erhvervsudvalget vedtog

¢ at tage orienteringen til efterretning.

Bilag
Veteranpolitik Skanderborg Kommune 2016

Veterankoordinator postkort



Punkt 12: Meddelelser

00.01.00-A00-103-22
Sagsfremstilling

¢ Orientering om ukrainske flygtninge i forhold til udvalgets omrade

Orientering om 'opher af Aben og Rolig' stresindsats i det kommunale sundhedscenter
Status pa vederlagsfri fysioterapi

Felles udbud af stomiprodukter - bilag er vedhaftet

Regionens arbejde med robustgerelse af akutomradet

Forleb med vaverne pé Praestehaven.

Beslutning

Fraverende: Sebastian Steckler

Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog,

e at tage orienteringerne til efterretning.

Bilag

Pressemeddelelse_Stomiprojektet 20.12.2022.pdf



Punkt 13: Evt.

00.01.00-A00-103-22
Beslutning

Fravarende: Sebastian Stockler

Henvendelse vedr. nytarsfejring pa plejecenter.



Punkt 14: Underskriftsark; godkendelse af beslutningsprotokol

00.01.00-A00-103-22
Sagsfremstilling

Beslutningsprotokollen fores under mederne, og det forudseattes, at beslutningerne afstemmes undervejs i madet - det kan
f.eks. ske ved oplasning af det protokollerede.

Beslutningsprotokollen godkendes og underskrives ved afslutning af medet af de tilstedeveerende udvalgsmedlemmer. Det
sker digitalt ved at anvende knappen "godkendelse" gverst til venstre i First Agenda.

Bemerk, at godkendelse ikke kan fortrydes.

Beslutning

Fravarende: Sebastian Stockler

Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog,

¢ at godkende protokollen.
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