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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

27.69.48-G01-3-18

Beslutning

Handicaprådet besluttede,

At godkende dagsordenen.



Punkt 2: Orientering om helhedsplan for handicap og
socialpsykiatriområdet

27.03.00-P20-1-17

Sagsfremstilling

Resume og formål med punktet

Sagen er sat på dagsordenen for at orientere Handicaprådet om status for helhedsplan for handicap og
socialpsykiatriområdet.

 

Overordnet status er,

at der er gennemført en afdækning af området (pr. december 2018)
at der aktuelt arbejdes med en vurdering af, om de nuværende dag- og døgntilbud er gearet til fremtidens udvikling
og tendenser.
at der aktuelt på baggrund af vurderingen arbejdes med anbefalinger til det politiske system.

 

Udviklingskonsulent fra Fagsekretariatet Ældre og Handicap deltager under punktet og vil orientere om status.

 

Bilag:

Som bilag til punktet vedlægges "Afdækning - en helhedsplan for handicap og socialpsykiatriområdet (december 2018)".

 

Baggrund

En helhedsplan på handicap- og socialpsykiatriområdet udarbejdes i henhold til beslutningen om, at der på tværs af
Fagsekretariaterne Børn & Unge, Beskæftigelse & Sundhed samt Ældre & Handicap skal tilvejebringes et overblik over
det forventede behov for dag- og botilbud på handicapområdet og botilbud på socialpsykiatriområdet. Projektindstillingen
er godkendt i juni 2017.

 

Målet med afdækning, vurdering og anbefalinger er at imødekomme de udviklinger og tendenser, der venter Skanderborg
Kommune de kommende år på handicap- og socialpsykiatriområdet. Helhedsplanen skal dermed danne grundlag for
politiske beslutninger om, hvordan dag- og døgntilbud skal udvikle sig fremadrettet.

Helhedsplanen er afgrænset således, at analysen omhandler dag- og døgntilbud på handicapområdet og botilbud på
socialpsykiatriområdet bevilliget efter Serviceloven. Bostøtte i eget hjem, Rusmiddelstilbud, STU-tilbud, forsorgshjem og
andre typer af foranstaltninger er således ikke medtaget i nærværende afdækning.

 

Følgende tilbud vil blive behandlet i helhedsplanen:

�Almene boliger: Almene boliger er opført efter Almenboliglovens § 105. Borgerne i denne type bolig modtager
støtte efter Servicelovens § 85. Enten er almene boliger opført af kommunen, eller også er de opført af almene
boligorganisationer eller selvejende institutioner.
�Boliger opført efter Servicelovens § 108: Boform, der er egnet til længerevarende ophold. Såvel boligarealer som
servicearealer i et botilbud opført efter servicelovens § 108 finansieres fuldt ud af kommunen.
�Boliger opført efter Servicelovens § 107: Boform, der er egnet til midlertidigt ophold. Såvel boligarealer som
servicearealer i et botilbud opført efter servicelovens § 107 finansieres fuldt ud af kommunen. Kommunen er
ansvarlig for huslejebetalingen i § 107-botilbud.



Aflastningspladser: Boligerne kan stilles til rådighed for personer, der har behov for midlertidig aflastning bevilget
efter Servicelovens § 84 og § 107.
�Beskyttet beskæftigelse § 103: Beskyttet beskæftigelse består i udførelsen af opgaver, der indgår som et led i en
produktion af varer eller tjenesteydelser.
�Aktivitets- og samværstilbud § 104: Aktivitets- og samværstilbud har til formål at øge den enkeltes livskvalitet i
dagligdagen og retter sig især mod borgere med behov for socialt samvær og aktiviteter i fællesskab.

Det indstilles,

Ældre og handicapchefen indstiller,

At orienteringen tages til efterretning.

 

Beslutning

Handicaprådet besluttede,

At tage orienteringen til efterretning
At afklare hvornår og hvordan der kan tages en dialog om 17.4 udvalgets arbejde og anbefalinger. Det skal i den
forbindelse afklares, hvornår 17.4 udvalgets anbefalinger skal videre til Byrådet.

 

  

Bilag:

Præsentation fra mødet er vedlagt som bilag til punktet

 

Yderligere information, der ikke fremgår af præsentationen:

Den 16. maj holder Skanderborg Kommunes Byråd temamøde på Sølund. Temamødet omhandler primært udviklingen på
og af Sølund.

Bilag

Afdækning - en helhedsplan på handicap- og socialpsykiatriområdet (december 2017.)

Helhedsplan d. 17.4.2018.pptx



Punkt 3: Meddelelser

27.69.48-G01-2-18

Beslutning

Der var meddelelser om følgende:

 

Det Centrale Handicapråd inviterer til temamøde den 30. maj og der er tilmeldingsfrist den 27. april.

Det Centrale Handicapråd (DCH) sætter de kommunale handicapråd i fokus. Sammen med Center for Offentlig
Kompetenceudvikling (COK) inviterer DCH til temadag onsdag d. 30.05.18 i Vejen. Ved temamødet sættes der
fokus på handicaprådenes rolle i de danske kommuner. Hvad er rådenes formål, hvad siger loven, hvilke opgaver
har rådet, og hvordan kan rådene bedst muligt arbejde med disse opgaver i praksis.
Interesserede rådsmedlemmer giver besked til rådets sekretær pr. mail eller telefon.
Mere information om temamødet kan findes her: https://www.cok.dk/temadag-handikaprad

 

 

Orientering fra ældre og handicapchefen om:

Møde med Socialtilsynet vedrørende Sølund
Ministerbesøg på Sølund 

https://www.cok.dk/temadag-handikaprad


Punkt 4: Forberedelse af dialog med Socialudvalget

27.69.48-G01-8-18

Sagsfremstilling

Resume og formål med punktet.

Handicaprådet er sammen med Seniorrådet inviteret til dialog med Socialudvalget den 3. maj. Sagen er sat på
dagsordenen, for at Handicaprådet kan forberede sig på dialogen.

 

 

Hvad omhandler dialogen?

Dialogen med Socialudvalget har fokus på:

De emner og forslag, som Socialudvalget arbejder med på henholdsvis politikområdet Ældre og politikområdet
Borgere med fysiske og psykiske handicap.
Evt. forslag fra Senior- og Handicaprådet.

 

 

Aktuelt arbejder Socialudvalget med følgende nye forandringer:

 

Forandringer på både politikområde Ældre og politikområde Borgere med fysiske og psykiske handicap:

Administrationen skal beskrive en proces, der skal række frem mod, at der bliver ovensstemmelse mellem budget
og udgifter på ældre- og handicapområdet.

 

Forandringer politikområde ældre

Der arbejdes videre med beskrivelse af forandring vedr. mere tid til kerneopgaven på ældreområdet i forhold til
analyse med fokus på reduktion af dokumentationskrav.
Psykiatribrobygger
Forsat intravenøs behandling i eget hjem

 

Forandringer politikområde borgere med fysiske og psykiske handicap

Forandring vedrørende akut kortvarig døgnplads (psykiatri)
En indgang til Socialpsykiatrien ved behov for akut rådgivning samt udgående funktion.
Udgifter til husleje til Særlig Tilrettelagt Uddannelse (STU)

 

 

Mere om Socialudvalgets arbejde med Budget 2019 - 2022

kan findes i referaterne fra Socialudvalgsmøderne i marts og april på www.skanderborg.dk

Det indstilles,

file:///C:/Users/svc-ampublishing@prod.top.ditmer.tech/AppData/Local/Temp/www.skanderborg.dk


Det indstilles, at Handicaprådet

drøfter de forandringer, som Socialudvalget arbejder med
drøfter eventuelle forslag fra Handicaprådet

Beslutning

Handicaprådet drøftede invitationen og besluttede,

At der som indledning til dialogen efterspørges en kort præsentation af de enkelte forandringsforslag.
At rådets sekretær sender dagsordenspunktet og bilag vedrørende Budget 2019 - 2022 til rådets medlemmer, så
snart det er publiceret på kommunens hjemmeside.

 

 



Punkt 5: Samarbejde mellem borgere, pårørende og de kommunale
indsatser og tilbud - drøftelse af udkast

27.15.00-P00-31543-14

Sagsfremstilling

Resume og formål med punktet

Fagsekretariatet Ældre & Handicap har sat sagen på dagsorden med henblik på dialog og for at få Handicaprådet
eventuelle input og kommentarer i forhold til udkast til skrivelsen "Ønsker og rammer for samarbejdet mellem borgere,
pårørende og Skanderborg Kommunes tilbud på ældre-, handicap- og socialpsykiatriområdet" (vedlagt som bilag 1).

 

Fagsekretariatet lægger op til, at dialogen blandt andet drejer sig om følgende spørgsmål:

Er skrivelsen tilstrækkelig enkel og overskuelig? Eller er den for enkel og ikke fyldestgørende?
Vurderer I umiddelbart, at skrivelsen giver mening fra et borger- og pårørendeperspektiv?
Hvad mangler eller kunne være bedre?

 

   

Baggrund

Som en del af arbejdet med Direktionens udviklingsspor Kommunen 3.0 har alle ledere på ældre-, handicap- og
socialpsykiatriområdet i forbindelse med ledersamlinger arbejdet med og drøftet samarbejdet med borgere og pårørende. I
drøftelserne har der været fokus på at inddrage og indtænke så mange perspektiver på emnet som muligt.

 

En del af formålet med arbejdet har været, at det blandt andet skulle give input til en ny ramme for samarbejdet.

 

Der er nu udarbejdet et udkast, der er vedhæftet som bilag (se bilag 1) til punktet. Udkastet blev drøftet i chefgruppen på
ældre og handicapområdet den 19. marts 2018.

 

Udkastet er udarbejdet på baggrund af:

Input fra oplægsholdere og deltagere ved workshop og døgninternat.
Den tidligere ramme for samarbejdet (se bilag 2)
Materiale fra Socialstyrelsen om pårørendesamarbejde (se bilag 3)
Drøftelser med og input fra medarbejdere blandet andet pårørendevejlederen og opsøgende medarbejdere.

  

Der er blevet arbejdet med at gøre skrivelsen:

mere enkel og overskuelig - og knap så ordrig
mere handlings-/adfærdsorienteret
mere imødekommende i forhold til de pårørendes situation

  

  

Følgende bilag er vedlagt til punktet:



Bilag 1 - Udkast Samarbejde mellem borgere, pårørende og kommunale tilbud

Bilag 2 - Hensigtserklæring omkring værdier og holdninger til samarbejdet mellem borgere, pårørende og medarbejdere
på ældre-, handicap- og socialpsykiatriområdet. 

Bilag 3 - Politik for pårørendesamarbejde i botilbud, inspirationshæfte fra Socialstyrelsen

Det indstilles,

Ældre- og handicapchefen indstiller,

At rådet indgår i en drøftelse af udkastet med henblik på afgivelse af eventuelle input og kommentarer

 

Beslutning

Handicaprådet drøftede skrivelsen og havde følgende kommentarer:

At samarbejdet mellem borgere, pårørende og kommune er vigtig for at skabe en god hverdag for borgerne.
Gerne et fokus på samskabelse og de pårørendes ressourcer. Herunder særligt inddragelse af de pårørendes viden,
erfaringer og kendskab til de enkelte borgere.
Gerne en større tydelighed om ligeværdighed i samarbejdet
Gerne en større tydelighed om den bærende kultur (værdierne) på ældre og handicapområdet.
At der skal være opmærksomhed på, at papiret bevarer sin enkelhed og tilgængelighed
At det er vigtigt, at der kan følges op på om samarbejdet fungerer som beskrevet.

 

 

 

 

 

Bilag

Bilag 1 - Udkast Samarbejde mellem borgere, pårørende og de kommunale tilbud

Bilag 2 - Hensigtserklæring om værdier og holdninger til samarbejdet mellem borgere, pårørende og medarbejdere på
ældre, handicap og socialpsykiatriområdet

Bilag 3 - Politik for pårørendesamarbejde i botilbud, inspirationshæfte fra Socialstyrelsen



Punkt 6: Orientering om Sundhedsplan 2018 - 2020

29.00.00-P00-4-16

Sagsfremstilling

Resume og formål med punktet

Administrationen har udarbejdet en ny toårig sundhedsplan, Sundhedsplan 2018-2020. Sagen er sat på dagsordenen for at
orientere Handicaprådet om planen.

 

Sundhedsplan 2018-2020 er blevet godkendt d. 28. februar 2018 i den administrative sundhedsstyregruppe. Planen afløser
Sundhedsplan 2016-2018 og løber fra 1. april 2018 til den 31. marts 2020.

Udarbejdelsen af planen er sket primært i de 3 fagsekretariater Børn & Unge, Ældre & Handicap og Beskæftigelse &
Sundhed.

 

Sundhedsplanen er en administrativ plan og udgør en del af udmøntningen af kommunens sundhedspolitik.

 

Bilag:

Sundhedsplanen og kommunens sundhedspolitik er vedlagt som bilag til punktet.

 

 

5 indsatsområder i Sundhedsplanen

Tiltagene i Sundhedsplan 2018-2020 er fordelt på 5 indsatsområder:

1. Tobak

2. Alkohol

3. Somatik: KOL/lungekræft/lungebetændelse

4. Psykiatri: Stress/Angst/Depression

5. Øvrige

 

Baggrunden for at prioritere indsatser indenfor områderne 1-4 er et større forarbejde forud for Sundhedsplan 2016-2018.
Forarbejdet har dannet grundlag for, at der er foretaget en prioritering af de områder, hvor der er størst dokumenteret
økonomisk og forebyggelsesmæssigt potentiale i at sætte ind, når sundhedspolitikkens vision og strategispor skal
realiseres.

Der er samtidig i udarbejdelsen åbnet op for tiltag, der realiserer sundhedspolitikken med afsæt i sundhedsfaglige temaer,
der ligger udenfor de fire indsatsområder, jf. Indsatsområde 5: Øvrige.

 

Sundhedsaftale 2015-2018 er udgået som selvstændigt indsatsområde. En kortlægning har vist, at Skanderborg Kommune
er godt på vej med implementeringen af Sundhedsaftale 2015-2018.

 



En samlet oversigt over sundhedsplanens tiltag, fordelt på de 5 indsatsområder, findes på side 2 i Sundhedsplan 2018-
2020.

 

 

Det indstilles,

Ældre og handicapchefen indstiller,

At Handicaprådet tager orienteringen til efterretning

 

Beslutning

Handicaprådet besluttede,

At tage orienteringen til efterretning

 

 

Endvidere drøftede rådet følgende:

At tilsynene fra Styrelsen for Patientsikkerhed er med til at skærpe opmærksomheden på den sundhedsfaglige
indsats på det sociale område.

 

 

 

 

 

 

Bilag

Sundhedsplan 2018 - 2020

Skanderborg Kommunes Sundhedspolitik og strategi 2013



Punkt 7: Orientering om tilsyn på aktivitet og beskæftigelsestilbud på
handicapområdet i Skanderborg Kommune i 2017

27.54.00-K09-2-17

Sagsfremstilling

Resume og formål med punktet

Sagen er sat på dagsordenen for at orientere Handicaprådet om tilsyn på beskæftigelses-, aktivitets- og samværstilbud på
handicap og socialpsykiatriområdet.  

Skanderborg Kommunes forpligtelse til at føre tilsyn på området er fastsat i Retssikkerhedsloven og Serviceloven.

Tilsynene, der orienteres om i denne sag, omfatter de fem tilbud, der ikke er omfattet af tilsynet fra Socialtilsyn Midt.

Konklusionen på tilsynene er, at to tilbud har fået bedømmelsen "Særdeles tilfredsstillende", og tre tilbud har fået
bedømmelsen "meget tilfredsstillende".

Tilsynene er gennemført af BDO med udgangspunkt i Skanderborg Kommunes tilsynspolitik og BDO's koncept for tilsyn.

 

På baggrund af de gennemførte tilsyn er der udarbejdet rapporter for de enkelte tilsyn og en samlet årsrapport. Den
samlede årsrapport og de individuelle rapporter er vedlagt som bilag til punktet.

 

I nedenstående orientering er følgende beskrevet:

Årsrapportens opbygning
Tilsynets vurderinger af de enkelte tilbud
Tilsynets samlede vurdering
Tilsynets samlede anbefalinger
Tidspunkter, metode og tilrettelæggelse

 

 

Årsrapportens opbygning

Rapporten er opbygget sådan, at læseren på de første sider præsenteres for tilsynets samlede vurdering på tværs af
tilbuddene og tværgående anbefalinger.

Herefter følger et skema, som angiver vurderingen og anbefalingerne for de enkelte tilbud. Sidste del af rapporten
indeholder en kortfattet gengivelse af de overordnede vurderinger, som tilsynet har foretaget på baggrund af den data, som
er indsamlet for det pågældende tema.

 

Temaerne er:

Metode og resultater
Sundhed og trivsel
Aktiviteter og beskæftigelse
Selvstændighed og relationer
Organisatoriske forhold
Fysiske rammer

 



 

Tilsynets vurderinger af de enkelte tilbud

BDO har i 2017 foretaget tilsyn på fem beskæftigelses-, aktivitets- og samværstilbud i Skanderborg Kommune, hvoraf det
ene tilbud er en selvejende socialøkonomisk virksomhed. BDO har med udgangspunkt i Skanderborg Kommunes
tilsynspolitik vurderet og bedømt hvert tilbud med udgangspunkt i en femtrins vurderingsskala, som går fra "ikke
tilfredsstillende" til "særdeles tilfredsstillende".

 

Bedømmelsen "Særdeles tilfredsstillende" er givet til to tilbud. Denne bedømmelse opnås, når forholdende kan
karakteriseres som fremragende og eksemplariske, og hvor tilsynet har konstateret ingen, få eller mindre væsentlige
mangler, som let vil kunne afhjælpes.

 

Bedømmelsen "Meget tilfredsstillende" er givet til tre tilbud. Denne bedømmelse opnås, når forholdene kan karakteriseres
som gode og tilstrækkelige, og hvor tilsynet har konstateret få mangler, som relativt let vil kunne afhjælpes.

 

Ingen tilbud har fået vurderingerne "Tilfredsstillende", "Mindre tilfredsstillende" eller "Ikke tilfredsstillende".

 

 

De individuelle vurderinger og anbefalinger er:

Beskæftigelse-
aktivitets- og
samværdstilbud

Vurdering Anbefalinger

Klubben på Poul La
Coursvej

Særdeles
tilfredsstillende

Tilsynet har ingen anbefalinger

Living By Heart Særdeles
tilfredsstillende

Tilsynet har ingen anbefalinger

Skanderborg
Aktivitetscenter

Meget
tilfredsstillende

1. Tilsynet anbefaler, at ledelsen har fokus på
den fælles forståelse af SMART mål, så
metoden anvendes ensartet.

Væksthuset Meget
tilfredsstillende

1. Tilsynet anbefaler, at tilbuddet
implementerer SMART-mål modellen for de
borgere, der ikke modtager bostøtte samt sikrer
løbende opfølgning og revidering af
dokumentationen.

2. Tilsynet anbefaler ledelsesmæssig
opmærksomhed på medarbejdernes trivsel og
behov for nærværende ledelse. Anbefalingen
skal ses i lyset af, at flere medarbejderne har
været sygemeldte med stress.

3. Tilsynet anbefaler endvidere, at ledelsen
støtter medarbejderne i at afstemme, hvilke
initiativer det er muligt at gennemføre inden for
rammen eller i samarbejde med andre dele af
organisationen.



Zig Zag Meget
tilfredsstillende

1. Tilsynet anbefaler, at ledelsen overvejer
mulighederne for, at medarbejderne tilbydes
faglig sparring / supervision i et forum, der kan
understøtte og udvikle medarbejdernes faglige
og metodiske tilgang.

2. Tilsynet anbefaler, at tilbuddet har fokus på
sundhedsfremme blandt borgerne, herunder at
planen om afspændingsøvelser fastholdes, da
mange af opgaverne i tilbuddet er statiske.

 

 

Tilsynets samlede vurdering

Samlet set tegner der sig et billede af, at Skanderborg Kommunes tilbud om beskæftigelse, aktivitet og samvær generelt er
meget velfungerende. BDO vurderer, at der arbejdes med relevante faglige tilgange og metoder, tilpasset de enkelte
målgrupper og formålet for det enkelte tilbud. Tilgangen til borgerne er anerkendende, og der arbejdes ud fra et
rehabiliterende sigte med udgangspunkt i borgernes individuelle forudsætninger og behov.

 

I kommunens tilbud er metoden SMART mål under implementering og skal fremadrettet anvendes i forbindelse med
borgernes individuelle delmål i de pædagogiske planer. Det varierer, hvor langt de enkelte tilbud er i processen.

 

Der er en høj grad af trivsel blandt borgerne. I alle tilbud giver borgerne udtryk for meget stor tilfredshed, og der er en
respektfuld og ligeværdig omgangstone.

 

Der er i varieret omfang fokus på sundhed, blandt andet gennem sundhedsfremmende aktiviteter og sund mad. Med
respekt for borgernes selvbestemmelsesret, vejleder og guider medarbejderne dem til at træffe sunde valg.

 

Borgerne medinddrages i høj grad i dagligdagen. Det gælder for både individuelle forhold, som forhold der vedrører
fællesskabet - og for beskæftigelsestilbuddene desuden produktionen.

 

Borgerne tilbydes et alsidigt og individuelt tilrettelagt hverdagsliv med meningsfulde aktiviteter og relevant
beskæftigelse, der understøtter borgernes udvikling og trivsel. Der arbejdes relevant med udvikling af borgernes sociale
kompetencer og selvstændighed.

 

BDO vurderer, at medarbejderne har de rette grundlæggende kompetencer i forhold til borgernes behov, og der er gode
muligheder for kompetenceudvikling. Medarbejderne fremstår generelt meget engagerede og giver overordnet udtryk for
tilfredshed med deres arbejdsforhold.

 

Overordnet vurderes det, at de fysiske rammer giver mulighed for udvikling og trivsel for borgerne, og der er løbende
fokus på den bedst mulige udnyttelse af rammerne. Tilsynet har i alle tilbud observeret en god

atmosfære og et aktivt miljø.

 



 

Tilsynets samlede anbefalinger

På baggrund af de samlede tilsyn med Skanderborg Kommunes beskæftigelses- aktivitets- og samværstilbud ser BDO
anledning til at give følgende anbefalinger i forhold til en tværgående indsats med fokus på kvalitetssikring og udvikling
inden for de beskrevne områder.

 

METODER OG RESULTATER

BDO vurderer, at der generelt er behov for ledelsesmæssig opmærksomhed på den videre implementering af
metoden SMART mål, herunder at der opnås fælles forståelse blandt medarbejderne, så metoden anvendes ensartet.

En anden anbefaling er at sikre en mere systematisk opfølgning og evaluering af borgernes mål og delmål.

 

 

Tidspunkter, metode og tilrettelæggelse

Der er i november 2017 blevet gennemført tilsyn på Skanderborg Kommunes beskæftigelses- aktivitets- og samværstilbud
på handicap og socialpsykiatriområdet.

 

Tilsynene har taget udgangspunkt i BDO’s tilsynskoncept, der kombinerer en række forskellige metoder til indsamling af
viden, som alle tager afsæt i den anerkendende metode og en konstruktiv tilgang.

Ved tilsyn har BDO fokus på:

Om borgerne får den hjælp de har ret til efter loven og de beslutninger, der er truffet af byrådet samt kommunens
kvalitetsstandarder og øvrige kommunale beslutninger
Om hjælpen tilrettelægges og udføres fagligt og økonomisk forsvarligt.
Om der er en god sammenhæng og kvalitet i indsatserne.
Om der er en ligeværdig kommunikation og omgangstone mellem borgere og medarbejdere.
Om indsatserne er forebyggende, så der gribes ind inden mindre problemer udvikler sig til alvorlige problemer.
At bidrage til en fremadrettet og løbende udvikling af kvaliteten i ydelserne over for borgerne gennem en
anerkendende og konstruktiv tilgang til medarbejdere og ledelse.
At indsamle og dele viden med henblik på løsning af fælles udfordringer på tværs af de kommunale plejecentre,
hjemmeplejegrupper og handicap- og psykiatritilbud.

 

De anvendte metoder er henholdsvis kvalitative interviews, observation og gennemgang af dokumentation. Samlet set
giver de forskellige metodiske tilgange en dybdegående viden om og dermed belæg for at vurdere kvaliteten og
sammenhængen i de ydelser, som borgerne modtager i aktivitet og samværstilbuddet. Tilsynet giver et øjebliksbillede
baseret på dialog, udsagn, observationer og gennemgang af dokumentation samt det foreliggende baggrundsmateriale.
Tilsynet er derfor ikke nogen garanti for, at alle forhold på tilbuddet til enhver tid lever op til de lovgivningsmæssige krav
og kommunalbestyrelsens forventninger.

Tilsynsforløbet besluttes og planlægges ud fra de omstændigheder, som er gældende for det tidspunkt, hvor det tilsynet
foregår. Så vidt muligt foregår tilsynet på et tidspunkt, hvor der er mulighed for dialog eller samvær med flest borgere.

Til brug for forberedelsen af tilsynet har BDO indhentet materiale fra kommunen, herunder eventuelle kvalitetsstandarder,
vejledninger og politikker, værdigrundlag, oplysninger fra kommunens hjemmeside, ligesom oplysninger fra tilbuddets
egen hjemmeside har indgået i det konkrete tilsyn.

 

Det indstilles,



Ældre- og handicapchefen indstiller,

at orienteringen om tilsyn på beskæftigelses- aktivitets og samværstilbud i Skanderborg Kommune i 2017 tages til
efterretning.

Beslutning

Handicaprådet besluttede,

At tage orienteringen til efterretning

Bilag

Årsrapport Skanderborg 2017, handicap og socialpsykiatriområdet.pdf

Tilsynsrapport 2017 - Klubben Poul La Cours Vej - Skanderborg Kommune - Endelig rapport.pdf

Tilsynsrapport 2017 - Living by Heart - Skanderborg Kommune - Endelig rapport.pdf

Tilsynsrapport 2017 - Zig Zag - Skanderborg Kommune - Endelig rapport.pdf

Tilsynsrapport 2017 - Væksthuset - Skanderborg Kommune - Endelig rapport.pdf

Tilsynsrapport 2017- Skanderborg Aktivitetscenter - Skanderborg Kommune - Endelig rappport.pdf



Punkt 8: Punkter til kommende møder
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Sagsfremstilling

Punktet er sat på dagsordenen, for at rådet kan drøfte og tage stilling til emner ved kommende møder.

 

 

Oversigt over kommende møder og emner, som rådet har aftalt på tidligere møder:

 

15. maj Præsentation og drøftelse af lokalplansprocessen og udfordringer

 

12. juni Drøftelse og skitseringer af muligheder og ideer, som kan styrke
inddragelsen af tilgængelighedsperspektivet i lokalplansarbejdet.
Temadrøftelse af "Den gode praksis" (kan skubbes til mødet den 14.
august)
Eventuel dialog om arbejdet i og anbefalingerne fra 17.4 udvalget
vedrørende psykiatrien
Eventuel dialog med Renosyd om ny affaldsplan

 

14. august  

11.
september

 

9. oktober  

13.
november

 

11.
december

 

 

 

 

Det indstilles,

Det indstilles,

At Handicaprådet drøfter og tager stilling til emner ved kommende møder

 

Beslutning

Handicaprådet besluttede,



At afklare hvornår og hvordan der kan tages en dialog om 17.4 udvalgets arbejde og anbefalinger. Det skal i den
forbindelse afklares, hvornår 17.4 udvalgets anbefalinger skal videre til Byrådet.
At temadrøftelsen vedrørende "Den gode praksis" ved behov kan flyttes til mødet den 14. august 2018.

 

Endvidere er der efter mødet indkommet en forespørgsel fra Renosyd, der efterspørger input til en ny affaldsplan.

 

Oversigten der fremgår af sagsfremstillingen er opdateret på baggrund af ovenstående beslutninger og samt forespørgslen
fra Renosyd

 

 

 



Punkt 9: Eventuelt
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Beslutning

Der var intet til eventuelt.
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