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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

15.40.05-A00-75439-14

Sagsfremstilling

.

Beslutning

Godkendt 



Punkt 2: Kort nyt vedr. gæst, medlemmer og ressourcepersoner

15.40.05-A00-75439-14

Sagsfremstilling

På mødet deltager to gæster, der ønsker at stille op til det kommende Integrationsråd. Medlemmerne af Integrationsrådet
bedes give en kort præsentation af sig selv og motivation for at arbejde i Integrationsrådet.

Herefter vil sekretæren give en kort status på ressourcepersoner.

Det indstilles, at

Det indstilles, at

 

medlemmerne af Integrationsrådet præsenterer sig selv

og at

orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Gæster og medlemmer af Integrationsrådet præsenterede sig for hinanden med fokus på motivationen for at være medlem
af Rådet.

 

Herefter orienterede sekretæren om at lederen af Integrationsteamet har opsagt sin stilling, hvorfor man er i færd med
ansættelsen af en ny leder. Jobcenterchefen vil fungere som ressourceperson og deltager i møderne indtil en ny leder er på
plads. Herefter vurderes det, hvem der fremover vil deltage som ressourceperson.



Punkt 3: Tiltag der skal højne valgdeltagelsen blandt borgere med
flygtninge- og indvandrerbaggrund

15.40.05-A00-75439-14

Resume

D. 21.november 2017 afholdes der valg til Byrådet. I forbindelse hermed har Skanderborg kommunes direktion bedt
Integrationsrådet om hjælp til at skabe initiativer, der kan højne valgdeltagelsen blandt borgere med flygtninge- og
indvandrerbaggrund.

 

På seneste møde i Integrationsrådet blev punktet drøftet, og forskellige opgaver blev uddelegeret.

 

Sagsfremstilling

På mødet bedes medlemmerne af Integrationsrådet gøre status på de aftalte opgaver.

 

Herunder bl.a.;

- Fællesspisning i Højvangen

- Vælgermøde i Kulturhuset

- Foldere fra REM

- Foldere fra Integrationsrådet

 

Derudover bedes medlemmerne af Integrationsrådet drøfte nye ideer til udbredelse af kendskabet til Byrådsvalg 2017.

 

Det indstilles, at

Det indstilles, at

 

medlemmerne af Integrationsrådet fremlægger status på opgaver
medlemmerne af Integrationsrådet drøfter og planlægger vedtagede tiltag

Beslutning

Formanden har deltaget i møde med de frivillige i gruppen "Hørning hjælper flygtninge". Her talte han med 8-10
flygtninge, der blev klogere på at de har stemmeret, og som er interesserede i at stemme.

I Blegind afholder borgerforeningen et valgmøde i forsamlingshuset d. 1. november. Her inviteres også borgere med
flygtninge- og indvandrerbaggrund. Det har været drøftet, om man kunne bestille tolk, men det bliver for vanskeligt, da
man ikke ved, hvilke sprog der er behov for.

 

Arrangementer:

Vælgermøde i Kulturhuset d. 9. november. Forhåbentlig deltager alle medlemmer af Integrationsrådet.



Sekretæren finder ud af, hvilke sprog, der er de mest anvendte og bestiller tolke til arrangementet.

Sekretæren spørger Nafiisa, der var ordstyrer på Demokratidagen i Kulturhuset, om hun har mulighed for at være
ordstyrer. Alternativt bedes Borgerservicechefen om hjælp til at finde en ordstyrer.

Borgerservice søger for at lave invitationer og reklamemateriale, vi kan anvende.

 

Sekretæren undersøger, om det er muligt at reklamere på lyssøjlerne, der står ved alle de større byer

Sekretæren undersøger om REM har noget annoncemateriale, vi kan anvende og så sættes en annonce i ugebladet

Sekretæren drøfter med kommunens kommunikationsafdeling, om de kan hjælpe med kontakt til medierne.

 

Materialer:

Sekretæren har lavet et brev, der kan medbringes, når man mødes med borgere - "Hvem har stemmeret". Endvidere har vi
folderen fra REM: "Det er dit valg". Begge dele kan sekretæren levere til medlemmerne, når de har brug for dem.

Derudover kommer der invitationer fra Borgerservice.

 

Luciana tager materiale med på Sprogskolen, når hun skal holde oplæg i uge 44.

Den sociale vicevært tager materialer med ud i alle de midlertidige indkvarteringer.

Formanden formulerer et skriv til de frivillige. Sekretæren formidler det til alle grupper. En invitation til at deltage i
arrangementet sammen med borgere med flygtninge- og indvandrerbaggrund i deres netværk, samt en opfordring om at de
hjælper med at dele invitationer.

 

Fællesspisning i Højvangen

Sekretæren undersøger, hvornår der er fællesspisning i Højvangen inden valget. Her vil nogle af medlemmerne af
Integrationsrådet deltage i spisningen og medbringe materialer om valget, de deler ud. Det bliver ikke et
debatarrangement, men 'bare' et møde med borgerne.

 



Punkt 4: Det kommende Integrationsråd 2018-2021

15.40.05-A00-75439-14

Resume

Integrationsrådet har siden efteråret 2015 talt om muligheden for at ændre vedtægterne, så det bliver muligt at udvide
antallet af medlemmer af Integrationsrådet.

 

Tirsdag d. 2.5.2017 havde Integrationsrådet dialogmøde med Socialudvalget. Socialudvalget er positive overfor
Integrationsrådets ønske, og beslutningen blev at Integrationsrådet selv skal gå i dialog med relevante kandidater til det
kommende Integrationsråd. Derudover blev Integrationsrådet bedt om at formulere ønsket lidt skarpere med fokus på at
Integration er en opgave, der løses i et bredt fællesskab.

 

På seneste møde i Integrationsrådet, blev der uddelegeret en række opgaver for at skabe kontakt til mulige nye
medlemmer af Integrationsrådet.

 

Sagsfremstilling

På mødet bedes medlemmerne af Integrationsrådet gøre status på arbejdet med at kontakte mulige nye medlemmer af
Integrationsrådet.

Herunder bedes medlemmerne af Integrationsrådet også drøfte om der skal sættes yderligere i værk for at skaffe flere
medlemmer.

 

Derudover bedes medlemmerne af Integrationsrådet drøfte processen for vedtagelse af en ændring af vedtægterne.
Sekretæren vil komme med et oplæg hertil, som medlemmerne af Integrationsrådet kan forholde sig til.

 

Det indstilles, at

Det indstilles, at

 

medlemmerne af Integrationsrådet gør status og beslutter, om der skal sættes yderligere i værk

 

samt at

 

medlemmerne af Integrationsrådet drøfter og vedtager processen for vedtagelse af ændring af vedtægterne.

Beslutning

Formanden gør status;

Har været i kontakt med idrætsforeningerne, der gerne vil finde en person fra foreningslivet, der kan stille op til
Integrationsrådet.



Har også været i kontakt med Skanderborg erhverv, der i udgangspunktet er positivt indstillet på at finde et medlem.
Formanden har lovet at sende information til begge parter.

Formanden har talt med nogle borgere med flygtningebaggrund, der også kunne være interesserede. De deltager som
gæster på næste møde i december.

 

Adele og Luciana har afventet materiale til udlevering.

 

Sekretæren præsenterede udkast til ny folder om Integrationsrådet. Der blev foreslået at man skriver ordet 'Integration' på
forsiden på forkellige sprog. Som blikfang til borgere med de forskellige modersmål. Sprog, der blev foreslået
var:arabisk, dari, rumænsk, somali.

Sekretæren arbejder videre hermed. Derudover blev folderen godkendt med enkelte rettelser.

 

Processen omkring godkendelse af et udvidet Integrationsråd:

Man er lidt usikker på om det er klogest at spørge nuværende Byråd eller at afvente det nye Byråd til januar 2018.
Sekretæren drøfter med en kollega og vender tilbage på mail.

 

 



Punkt 5: Nyt fra Skanderborg kommune

15.40.05-A00-75439-14

Sagsfremstilling

V. sekretær og udviklingskonsulent Bitten Holmer Flansmose

Det indstilles, at

Det indstilles, at

 

orienteringen tages til efterretning

Beslutning

Sekretæren orienterede om følgende:

 

Kvoten for 2017 er nedskrevet til 33 personer. Der er indtil videre ankommet 23 personer på årets kvote.

Kommunen i færd med at justere kapacitet, men holder også fortsat fokus på integration som et vigtigt område. Blandt
andet bor der fortsat rigtig mange borgere midlertidigt indkvarteret.

 

Nyt projekt i Sundhedstjenesten (sundhedsplejersker); Familier med flygtningebaggrund tilbydes flere besøg af
sundhedsplejersken. Derdover tilbyder sundhedsplejersken at lave mindmap med familierne - oversigt over ressourcer,
muligheder og udfordringer. Skal skabe overblik for familien.

 

'Projekt bedre breve'; administrationen har sat fokus på, hvordan man kan skabe breve, der lever op til lovkrav, men er
nemmere for borgerne at læse og forstå.

 

 

 

 

 



Punkt 6: Eventuelt

15.40.05-A00-75439-14

Sagsfremstilling

.

Beslutning

.
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