REFERAT Seniorradet d. 11-05-2022

Meadedato Onsdag d. 11. maj 2022 kl. 13:45

Meodested Falleden 1.S.05
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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden og referat
00.01.00-P35-11-21
Sagsfremstilling

Kl. 13.45-13.50

Under punktet godkendes medets dagsorden samt referat af mede i Seniorradet d. 12. april 2022, som er vedhaftet som
bilag til punktet.

Det indstilles:

Det indstilles,

¢ at Seniorradet godkender dagsordenen
o at Seniorradet godkender referat af mede d. 12. april 2022.

Beslutning

Seniorridet bad velkommen til Inger Moos, der indtreeder i radet i stedet for Bent Bennetsen, der formelt har meldt sig ud
d. 21. april 2022.

Seniorrddet godkendte dagsordenen.

Seniorradet godkendte referat af mede d. 12. april 2022.
Bilag

Referat af made i Seniorradet d. 12. april 2022



Punkt 2: Oplzeg til Seniorradets arbejde med boligpolitik

00.01.00-P35-4-22
Sagsfremstilling

Kl. 13.50-14.30

Seniorradet har besluttet, at radet 1 2022 vil arbejde med boligpolitik, herunder mangfoldigheden i boliger til seniorer.

Under punktet deltager Sekretariatschef, Henrik Rosenlund Knudsen og giver Seniorrddet en introduktion til kommunens
arbejde med boligpolitik. Det vil vere plads til spergsmal.

I Seniorradets arsplan for 2022 fremgar det at Hanne Hartmann og Kirsten Vang Nielsen, efter introduktionen, satter sig
yderligere ind i emnet og prasenterer deres arbejde for Seniorradet pa medet i november 2022.

Det indstilles:

Det indstilles,

¢ at Seniorradet tager orienteringen til efterretning

Beslutning

Henrik Rosenlund Knudsen prasenterede.

Vigtige pointer fra oplegget:

¢ [ ny organisering af centraladministrationen er der oprettet er stabsomrade til Udvikling, Kultur og Erhverv,
herunder keob og salg af jord og fast ejendom. Hanne Nissen Toksvig er ny leder pd omradet

e Byradets vision i boligpolitikken: Skanderborg kommune skal vere et dejligt sted at bo for alle. Mangfoldige
boligomrader (alder, erhverv mv.). Beboerne danner fallesskaber for at leve og udvikle det gode liv i kommunen

* Mangfoldigheden skabes ved at knytte enkelte boligomrader sammen af den nedvendige infrastruktur (veje, skoler,
indkeb, @ldrepleje osv.)

¢ Politikken bliver til virkelighed gennem lokalplanlaegning: konkret udmentet i typen af bolig (juridisk), byggerier

pa privat ejet jord og opferelse af almene boliger (Byradet udlaegger og godkender byggeri af almene boliger,

boligtype, hvor der bygges og hvornar).

Der skal bygges for over en milliard kr. over de neste ar, for at kunne indfri politikken

Byradet prioriterer der omrader, hvor der kapacitet i infrastrukturen (her ses pa alle omréader)

Byradet finansierer ca. 10 %

Areal i Horning er netop udbudt til seniorboliger

e o o o

Seniorradet stillede spergsmal og havde en dialog om emnet.

Seniorradet tog orienteringen til efterretning.



Punkt 3: Introduktion til indberetning af dizeter og korsel ifm. arbejdet i
Seniorradet

27.69.40-G00-1-21
Sagsfremstilling

Kl. 14.30-14.45

Sekretariatschef Henrik Rosenlund Knudsen gennemgar retningslinjerne for diseter og kerselsgodtgerelse i forbindelse
med medlemmernes arbejde i Seniorradet.

Retningslinjerne fremgar af notat af januar 2019, som er vedheftet som bilag til punktet.

Der vil vaere plads til spergsmal.

Det indstilles:

Det indstilles,

o at Seniorradet tager orienteringen til efterretning

Beslutning

Seniorradet tog orienteringen til efterretning.

Der var et spergsmél omkring beskatning af dizeter. Henrik Rosenlund Knudsen seger svar hos lenkontoret. Der blev givet
svar til Seniorrddet mundtligt under eventuelt.

Bilag

Notat - Orientering om daekning af kersel og dizter



Punkt 4: Sundhedsfremme arrangement for 75-arige borgere 2022
00.01.00-P35-3-22
Sagsfremstilling

Kl 14.45-15.15

Borgere i alderen 65-81 ar far tilbudt et forebyggende hjemmebesog, hvor én af de forebyggende medarbejdere i Sundhed,
Omsorg og Handicap kommer pa besog og taler med borgeren om hverdagen, sundhed og livskvalitet.

Nér borgerne bliver 75 ér bliver de inviteret til et faelles arrangement, hvor der bl.a. er opleg og stande med information
om kommunens tilbud til seniorer. Det forrige Seniorrad har tidligere anbefalet, at 75-ars arrangementet blev holdt som
lokale arrangementer i centerbyerne.

De tre forebyggende medarbejdere har arbejdet pé et nyt koncept for 75-ars arrangementet, som de gerne vil drefte med
Seniorridet.

Koncept for sundhedsfremmearrangement for 75-arige er vedheftet som bilag til punktet.

Under punktet deltager de forebyggende medarbejdere: Maria Kure Langhoff, Anne Bro Bovbjerg og Charlotte Sandberg
Christensen. Desuden deltager afdelingsleder fra Specialrddgivningen i Sundhed, Omsorg og Handicap, Mikael Kunst.

Det indstilles:

Det indstilles,

¢ at Seniorradet drofter koncept for sundhedsfremmearrangement for 75-arige

Beslutning

De forebyggende medarbejdere preesenterede indsatsen forebyggende hjemmebesag for Seniorradet og uddelte
kontaktkort.

De forebyggende medarbejdere preesenterede koncept for de fire lokale sundhedsfremmearrangementer. Alle inviterede
kan tage en parerende med.

Arrangementet gor det ud for en hjemmebesog, sé de forskellige stande skal reprasentere de emner, som man normalt vil
komme omkring ved et hjemmebesog.

Seniorradet havde enkelte bemerkninger til programmet omkring tiden til 8bning af stande og eventuel invitation til
private akterer, som kommunen visiterer (madservice og rengering)



Seniorradet besluttede:

o At Seniorrédet holder oplaeg ved hvert arrangement
o Ry: Kirsten V. N. og Tove
o Herning: Seren og Kirsten N.
o Skanderborg: Hanne, Inger og Carl
o Galten: Flemming
¢ At bemande stand med det samme hold, som stér for oplaegget
o At forberede oplaeg pa det ordinzre mede i august, herunder materiale fra lokale foreninger (i samarbejde med
Zldre Sagen)
¢ at evaluere sundhedsfremmearrangementerne, nar de er atholdt

Bilag

Program for sundhedsarrangement for 75-arige



Punkt 5: Arsrapport - ensomme og udsatte zldre

00.01.00-P35-5-21
Sagsfremstilling

KI. 15.15-15-45 - herefter pause til 15.50

Teamet for socialt udsatte og ensomme &ldre i alderen 65+ har udarbejdet en rapport for 2021, som de vil prasenterer for
Seniorradet.

Rapporten indeholder beskrivelser af malgrupper, indsatser, overblik over henvendelser, de identificerede generelle
tendenser og udfordringer, hvor ensomhed er et problem samt en konkret borgercase.

Rapporten er vedhaftet som bilag til punktet.

Kort opsummering af centralt indhold fra rapporten

Fra 1. januar 2020 til 31. december 2021 har der vaeret 84 nye borgere i indsatsen. Hertil kommer 15 gengangere fra
tidligere. Det vil sige, at teamet har arbejdet med indsatser for i alt 99 borgere. 52 af disse indsatser er nu afsluttet. 11 af
de 99 borgere er afgdet ved deden 1 2021. Kensmassigt fordeler malgruppen sig med ca. 2/3 mand og 1/3 kvinder. Fra
den 1. januar er der 41 aktive borgerkontakter.

Teamet har pa baggrund af borgergruppen identificeret seks centrale tendenser:

¢ Alkohol - en del af malgruppen har et veesentligt og problematisk forbrug

¢ Digitale udfordringer - mange i gruppen er ikke i stand til at honorere de stigende digitale krav

¢ Sundhed - generelt er der i gruppen betydelige sundhedsmaessige udfordringer - bade i forhold til det
psykiske/mentale og det somatiske

¢ Ensomhed - denne udfordring er blevet yderligere forsteerket under Corona pandemien

¢ Brudte familierelationer - En stor gruppe af udsatte &ldre lever med brudte relationer til deres voksne bern. En
problematik der for de fleste er bdde skamfuld og tabubelagt.

o Sorg - over tab af @gtefaelle/partner og venner og over, at man ikke lengere kan overkomme livet, som man
egentlig gerne ville.

Det skal bemerkes, at de seks tendenser haenger ulgseligt sammen, og at de virker gensidigt forstaerkende.

P& madet deltager de opsegende medarbejdere Lotte Nygaard og Kim Henriksen.

Det indstilles:

Det indstilles,

¢ at Seniorradet tager arsrapporten til efterretning
¢ at Seniorradet har en dialog med de opsegende medarbejdere

Beslutning



Kim og Lotte preesenterede projektet ensomme @ldre (nu kaldet ensomme og udsatte eldre).

Pointer fra rapporten, der ikke er navnt i dagsordensteksten:

o Stoerstedelen af borgerne i kontakt med Kim og Lotte er &ldre enlige mand, der efter tabet af hustru har sveert ved at
tage sig af sig (darlig kost, hygiejne, fastholde netverk, alkohol mm.)

De fleste af borgerne lever alene og har et spinkelt netvaerk

De digitale udfordringer betyder, at mange ikke ser indkaldelser til undersegelser pa hospitalet

Borgere med samlermani kan vere svere at hjelpe

Borgere med en psykiatrisk diagnose, som ikke har haft kontakt med behandlingssystemet.

Arbejdet med borgerne kalder pa samarbejde med psykiatribrobygger, politiet, socialsygeplejersker pa Regionshospitalet
Horsens, naboer, parerende, egen leege, hjemmeplejen, Rusmiddelcenteret, boligforeninger og praester.

Indsatsen er i hgj grad baret af relationen til borgeren.

For uddybning af emnet blev der henvist til rapporter fra Ensomme Gamles Varn.

Bilag

Ensomme og udsatte &ldre 2021 16.02.pdf


https://www.egv.dk/

Punkt 6: Gensidig orientering
00.01.00-P35-11-21
Sagsfremstilling

KL. 15.50-16.00

Seniorradet orienterer om aktuelle emner.

Allerede kendte punkter:
¢ Opfelgning pd mede med Aldre sagen d. 2. maj
¢ Opfelgning fra repraesentantskabsmedet i Danske Aldrerdd d. 9.-10. maj

¢ Deltagere til mgde med regionsaldreradet i Brande
¢ Henvendelse om oplag fra Finn Nerbygaard

Det indstilles:

Det indstilles,

o at Seniorradet tager orienteringen til efterretning

Beslutning

Zldresagen var reprasenteret med to fra hver afdeling. Fra Seniorrddet deltog Carl og Seren. Der var enighed om at
medes to gange arligt. Seniorradet laver dagsorden til mederne.

Carl og Seren har veret til Danske ZAldrerads repreesentantskabsmede, herunder en del dreftelse af ny &ldrelov. Fokus var
visitering, fleksibel tilretteleeggelse, pararendeinddragelse og kommunikation.

Formandskabet har faet invitation til konference: Selvbestemmelse og involvering - en vej til sget omsorg og narvar med
inspiration fra Buurtzorg, som foregér i Ikast-Brande kommune. Sekretaeren fremsender til hele radet.

Seniorradet handler ikke videre pa henvendelse fra Finn Nerbygaard.

Kirsten Nielsen orienterede desuden fra mede med Faglige Seniorer. Foreningen vil gerne have en ny gruppe op at sté; der
er kommet ny formand til, og flere faglige organisationer er tradt ind. Der atholdes et nyt mede om dannelse af bestyrelse
sidst i maj. Kirsten Nielsen deltager og orienterer Seniorradet.

Sundheds- og Omsorgsudvalget har inviteret Seniorrddet og kontraktholdere til dialogmede d. 2. juni om input til
ministeriets arbejdet med @ldrelov. Formanden opfordrede alle til at deltage.

Seniorradet tog orienteringen til efterretning.



Punkt 7: Nyt fra chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap
00.01.00-P35-11-21
Sagsfremstilling

Kl. 16.00-16.10

Chef for Sundhed, Omsorg og Handicap, Lis Kaastrup orienterer om nyt fra sundheds- og omsorgsomradet, herunder:

¢ Tilbagemelding fra snak med kontraktholderne om eventuelle kontaktpersoner i Seniorradet for relevante emner

Seniorradet besluttede pa medet d. 12. april, at Lis Kaastrup kontakter kontraktholdere med henblik pa at klarlaegge deres
onsker for samarbejde med Seniorrddet. Tilbagemeldingen fra kontraktholderne skal indgé i dreftelser pa indeverende
Seniorrddsmede, med henblik pa dels at beslutte, om radet alene skal fordele plejecentre og/eller ogsa skal fordele andre
omrédder imellem sig (faste kontaktpersoner).

Der vil vaere plads til spergsmal.

Det indstilles:

Det indstilles,

e at Seniorradet tager orienteringen til efterretning

Beslutning
Punktet om kontraktholdernes ensker til samarbejde med Seniorradet har ikke veret dagsordenssat endnu pga. et internt

kommunikationsbrist. Punktet dreftes pd mede med kontraktholderne d. 23. maj, og Seniorradet far en tilbagemelding pa
mede d. 8. juni.

Administrationen er desuden optaget af ny @ldrelov, sundhedsreform og selvstyrende team. Der er dialog med Vestervik
Kommune om en studietur for at drage erfaringer.

Seniorradet tog orienteringen til efterretning.



Punkt 8: Nyt fra udvalgene

00.01.00-P35-5-22
Sagsfremstilling

Kl. 16.10-16.20

Seniorradets medlemmer orienterer om arbejdet i de stdende udvalg - i forhold til sager, der vedrerer Seniorradets
arbejdsomrade.

De ansvarlige for de enkelte udvalg har fremsendt orientering skriftligt til sekreteer Astrid Klarskov Egefjord. Den
samlede orientering er vedhaftet som bilag til punktet.

De ansvarlige for orientering fra udvalgene er:

@konomi- og Erhvervsudvalget: Seren Nielsen og Carl Voss
Arbejdsmarkedsudvalget: Flemming Otte Jensen

Borne- og Ungdomsudvalget: Ole Hefsgaard

Klima-, Miljg- og Planudvalget: Kirsten Nielsen, Hanne Hartmann
Kultur-, Fritids- og Idraetsudvalget: Kirsten Vang Nielsen

Sundheds- og Omsorgsudvalget: Tove Bendixen og Flemming Otte Jensen

Det indstilles:

Det indstilles,

e at Seniorradet tager orienteringen til efterretning

Beslutning

Kirsten V. Nielsen fremhavede, at der af Kultur-, fritids- og idreetsudvalgets referat fra sidste mede fremgér, at der kun er
afsat én ugentlig time til &eldremotion i Skanderborg svemmehal.

Seniorradet gnsker at blive fort ind 1 den samorganisering, der er lagt op til i flextrafik (jf. punkt 98 i Klima-, Milje- og
Planudvalget).

Seniorradet tog orienteringen til efterretning.
Bilag

Seniorradet d. 11. maj, skriftlig behandling; punkt 8 Nyt fra Udvalgene



Punkt 9: Andring af Seniorridets vedtaegter

27.15.04-G01-2-21
Sagsfremstilling

Kl. 16.20- 16.50

Seniorradet vedtog pa mede d. 2. februar, at samle op pa endringer til Seniorradets vedtagter og herefter formulere
rettelser og fremsende til Byradet.

Seniorradets geldende vedtagter er vedhaftet som bilag til punktet.

Folgende endringer til vedtagterne skal droftes:

[ )

Hvem indkalder til det konstituerende mede?

o [ vedtaegterne fremgar det af § 5, stk 1 at: "Seniorradet konstituerer sig pé det forste mede efter valget med
formand og nastformand. Medet indkaldes inden 14 dage af funktionsperioden af det seniorrddsmedlem, der
opnaede flest stemmer ved valget, denne leder konstitueringen, indtil der er valgt en formand, der herefter
overtager".

skal formuleringen i § 2, stk. 2 @ndres?

o I vedtaegterne fremgar det af § 2, stk 2 at: "Seniorradets formal er at varetage disse borgeres interesser savel
socialt som kulturelt, herunder formidle kontakt mellem dem og de offentlige myndigheder ved
tilretteleggelsen af kommunens aldrepolitiske spergsmal

Skal det fremga af vedtaegterne, at det afgdende Seniorrdd indkalder til overlevering pé et megde inden det nye rad
konstituerer sig?

Pracisering af brug vedr. suppleanter ved udtreedelse af radet - hvad sker der, hvis der ikke er nok? (tilfgjelse)
Procedure ved valg, hvis der ikke opstilles ni kandidater (tilfejelse)

Det indstilles:

Det indstilles,

at Seniorradet drefter og vedtager, hvilke a&ndringer og tilfejelser, der skal laves til vedtegterne

Beslutning

Seniorradet besluttede,

e o o o

at der ikke @endres i § 5, stk. 1 vedr. indkaldelse til konstituerende mede

at der ikke @ndres i § 2, stk. 2 vedr. Seniorradets formal

at det tilfojes, at det afgdende Seniorrad indkalder til overlevering inden det nye rad konstituerer sig

at det praciseres, hvornar der indkaldes suppleanter ved udtraeedelse af radet og/eller ved orlov, herunder en
angivelse af procedure, hvis der ikke er suppleanter at indkalde

at det af vedtegterne fremgér procedurer for valg, hvis der kun opstilles ni kandidater samt hvis der opstilles feerre
end ni kandidater

at der skal teenkes i kontakt til alle stdende udvalg, der er relevant for Seniorradets arbejde

Sekreteren udarbejder udkast til vedtaegter med de besluttede endringer, der fremlaegges til godkendelse i Seniorradet.



Bilag

Seniorradets vedtegter - inkl. dato for godkendelse



Punkt 10: Opfoelgning pa dialog med Sundheds- og Omsorgsudvalget

27.69.40-G01-1-22
Sagsfremstilling

Kl. 16.50-17.05

Seniorradet havde den 3. maj en dialog med Sundheds- og Omsorgsudvalget. Seniorradet falger op pa dialogen.

Pa baggrund af dialogen besluttede Sundheds- og Omsorgsudvalget:

¢ at dialogen med Seniorradet giver anledning til:
o at udvalget til neeste made under budgetpunktet far en beskrivelse af mulighederne for at forbedre forholdene
vedr. frivilliges brug af afdelingskekkener pd plejecentrene
¢ at nedenstdende elementer, pd baggrund af dialogen med Seniorradet, indgér i det videre budgetarbejde:
o Forslag om husassistenter pa plejecentre
o Forslag om selvstyrende teams
¢ at processen med Z£ldrelov fortsatter som planlagt, da Seniorradet har givet tilsagn om at deltage i denne. Dette
saledes at revidering af veerdighedspolitikken kan afvente den nye @ldrelov, og at den nuverende
verdighedspolitik, hvis nedvendigt, kan indstilles til godkendelse uden endringer.

Det indstilles:

Det indstilles,

¢ at Seniorradet folger op pa dialogen med Sundheds- og Omsorgsudvalget

Beslutning

Udvalget var positivt stemt over for forslaget om en Seniormesse, men gnskede en mere detaljeret beskrivelse af indhold
og ekonomi.

Seniorradets forslag om pilotprojekt med “husassistenter” pé plejecentrene og selvstyrende teams i hjemmeplejen indgar i
udvalgets arbejde med Budget 2023 jf. beslutningen i udvalget.

Udvalget har desuden bedt om en beskrivelse af mulighederne for at forbedre kekkenfaciliteterne for de frivillige.

Seniorradet kom under dialogen med udvalget med et forslag om at lave en undersegelse bland medarbejderne med
spergsmalet: "Hvilke fem ting skal der til for, at du vil blive i jobbet”? Udvalget tog godt imod forslaget. Seniorradet
besluttede, at Seren sender en mail til udvalgsformanden med en opfordring til at overveje undersogelsen.



Punkt 11: Arsplan 2022

00.01.00-P35-1-22
Sagsfremstilling

Kl. 17.05-17.15

Seniorradet besluttede pa medet d. 12. april, at udkast til &rsplanen opdateres med henblik pa:

 at tydeliggore ansvarsfordeling
 at fordele emner over aret i henhold til ansvarsfordeling, s arbejdsbyrden er jeevn over aret

Formandskab og sekreter har revideret arsplanen og fremlegger den til godkendelse.

Revideret arsplan er vedhaftet som bilag til punktet

Det indstilles:

Det indstilles,

¢ at Seniorradet drofter og godkender arsplan 2022

Beslutning

Seniorradet besluttede,

o at Inger Moos tilfejes til arbejdsgrupperne om Flextrafik, Den gode Indlaeggelse og Udskrivelse og Tryghed
Hjemme

¢ at Inger Moos folger Klima-, Miljo- og Planudvalget (under det faste punkt om nyt fra udvalgene)

¢ at Hanne Hartmann felger Kultur-, Fritids- og Idretsudvalget (under det faste punkt om nyt fra udvalgene).

Seniorrddet godkendte arsplanen 2022 med ovenstaende beslutninger.
Den tilrettede og godkendte arsplan er vedhaftet som bilag til referatet.

Bilag

Arsplan 2022



Punkt 12: Indmeldte aktiviteter
00.01.00-P35-6-22
Sagsfremstilling

Kl 17.15-17.25

Seniorradet vil under punktet drefte indmeldte emner, herunder:

¢ brev fra £Aldre Sagen i Galten

Det indstilles:

Det indstilles,

¢ at Seniorradet tager orienteringen til efterretning

Beslutning

Seniorradet dreftede henvendelsen fra ZAldre Sagen i Galten. Henvendelsen omhandler det kommende plejeboligbyggeri
og adskillelse mellem borgere med demens og evrige beboere. Administration har afgivet et svar.

Seniorradet besluttede,

¢ at kvittere for henvendelsen
¢ at bede om en opfelgning pé erfaringerne fra Fellesskabets Hus
¢ at folge op pd den kompetenceudvikling, der har veret.



Punkt 13: Synlighed og kommunikation

00.01.00-P35-11-21
Sagsfremstilling

Kl. 17.25-17.35

Seniorradet beslutter under punktet, hvilke emner radet ensker at formidle i Uge-Bladet.

Det indstilles:

Det indstilles,

o at Seniorradet beslutter, hvilke emner radet ensker at formidle i Uge-Bladet.

Beslutning

Seniorradet besluttede, at oplyse om:

Nyt medlem af radet

Opleg omkring boligpolitikken, som Seniorradet vil arbejde videre med
Datoer for sundhedsfremmearrangementerne

Dialog om ensomme @ldre, som Seniorradet arbejder videre.



Punkt 14: Naeste meoade

00.01.00-P35-11-21
Sagsfremstilling

Kl. 17.35-17.40

Neaste made atholdes d. 8. juni 2022.

Beslutning

Dagsorden Jf. arsplanen.

Madet afholdes pa Felleden.



Punkt 15: Eventuelt

00.01.00-P35-11-21
Sagsfremstilling

KI. 17.40-17.45

Beslutning

Kirsten V. N. praesenterede et eksempel pa en mulig hjemmeside med aktiviteter til seniorer i Skanderborg Kommune.
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