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Punkt 72: Godkendelse af dagsordenen

00.01.00-A00-128-18
Beslutning

Fravarende: Karen Lindemann

Behandlingen af pkt. 86 rykkes op foran pkt. 83. Herefter blev dagsordenen godkendt.



Punkt 73: Politikkontrol af Beskaeftigelsesplan 2019 og tidlig dialog pa
Beskaftigelsesplan 2020

00.15.02-P27-62-18
Resume

Udvalget praesenteres for opfelgning pa Beskaftigelsesplan 2019, og der laegges samtidig op til tidlig dialog om indholdet
til Beskaeftigelsesplanen 2020.

Sagsfremstilling

Da Skanderborg Kommunes Beskaftigelsesplan 2019 blev godkendt i december 2018, blev det aftalt, at administrationen
foretager en halvarlig opfelgning som politikkontrol pa beskaftigelsesplanen.

Politikkontrollen tager afsat i en opfelgning pé beskaeftigelsesplanen for 2019, som indeholder en generel udvikling pé
arbejdsmarkedsomradet i Skanderborg Kommune, status pa udvikling i antallet af offentligt forsergede, samt en
opfelgning pd udmentningen af beskeftigelsesministerens malsatninger for 2019. Politikkontrollen omfatter desuden en
tidlig dialog om Beskeftigelsesplan 2020, hvor udvalget kan bidrage med idéer og ensker til indhold.

Beskaftigelsesminsteren har allerede udmeldt forslag til beskaeftigelsespolitiske mal for 2020.

Indsatsomraderne er:

¢ Virksomhederne skal sikres den nedvendige og kvalificerede arbejdskraft
o Flere flygtninge og familiesammenforte skal vaere selvforsergende
¢ Flere personer med handicap skal i beskaeftigelse.

Beskeftigelsesministerens mélsetninger for 2020 er vedhaftet som bilag.
Dialog og hering

Indstilling

Koncernchef for Beskeaftigelse og Sundhed indstiller,

e at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Fravarende: Karen Lindemann

Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget tog orienteringen til efterretning.

Kultur-, Sundheds- og Beskeftigelsesudvalget vil gerne have tilgangen til tilkendelse og varighed af fleksjob og
fortidspension belyst i den videre politikopfelgning af Beskaftigelsesplanen.



Kultur-, Sundheds- og Beskeftigelsesudvalget noterer sig de udmeldte ministermal for beskaeftigelsesindsatsen 2020, og
havde folgende input

KSB havde folgende input til Beskeftigelsesplan 2020

Ad a: Virksomhederne skal sikres nedvendig og kvalificeret arbejdskraft

1. dialog med virksomheder om hvad virksomheder har brug for

2. tilbyde sig mere til virksomheder som jobformidler

3. job match arrangementer, herunder sarlig arrangement med sméjobs mélrettet mest udsatte

4. obs pa kvalificering af arbejdskraft bdde med generelle og faglige kvalifikationer

Ad b: Flere flygtninge og familiesammenforte skal vare selvforsergede
1. indsatser rettet mod iseer flygtningekvinder (jf. Farum/Furesg-erfaringer)
2. IGU-erfaringer, bruges og videreudbygges

3. projekt kvinder og mad (jf. Aarhus forseg)

Ad c: Flere personer med handicap skal i beskeeftigelse
1. videre med dialog med virksomheder

2. en undersogelse af, hvor stort omfanget er

Resultaterne fra borgerundersegelse i jobcenter mv. indgar i det videre arbejde.

Arbejdet med Beskeftigelsplanen 2020 genoptages pé et senere mede.
Bilag

Beskaftigelsesministerens brev vedrerende de beskaftigelsespolitiske mal for 2020

Beskeftigelsesplan 2019 Skanderborg Kommune.pdf



Punkt 74: Udmelding af a-kasser til a-kasseforseg i forenklingsreformen

15.00.00-102-2-18
Resume

Med denne sag orienteres om, hvilke a-kasser der er udvalgt til at deltage i den 4-&rige forsegsordning, hvor a-kasserne
skal varetage de forste 3 méneder af kontaktforlgbet for dagpengemodtagere.

Derudover gives et overblik over, hvor stor en andel af dagpengemodtagerne i Skanderborg Kommune de udvalgte a-
kasser repraesenterer.

Sagsfremstilling

Med aftalen fra august 2018 om en forenklet beskaeftigelsesindsats blev det besluttet, at udvalgte a-kasser som en
forspgsordning i en 4-arig periode far ansvaret for de forste 3 maneder af kontaktforlgbet for deres ledige medlemmer,
som modtager A-dagpenge (forsikrede ledige).

Forsegsordningen forventes at traede i kraft den 1. januar 2020 og lebe til og med 2023. Der leegges op til, at de a-kasser,
der udvealges til forseget, i forbindelse med den forste samtale med deres ledige medlemmer skal afklare, om den
pageldende ledige person er i risiko for langtidsledighed. Ledige i risiko for langtidsledighed henvises til et kontaktforlgb
i jobcenteret. De gvrige ledige, som ikke vurderes at have komplekse udfordringer, har de forste tre méneder af deres
kontaktforlab hos deres a-kasse, hvorefter ogsa denne gruppe overgar til jobcenteret, hvis de fortsat er ledige.

Den 2. april 2019 offentliggjorde Beskaeftigelsesministeriet, hvilke a-kasser der er udvalgt til at deltage i forlabet i hver
kommune og pé landsplan (se vedlagte brev og bilag). I alt er udvalgt 9 a-kasser til at deltage i forsegsordningen:

Faglig Feelles (3F) A-kasse (i 42 kommuner)

Metalarbejdernes A-kasse (i 83 kommuner)

FOA Fag og Arbejdes A-kasse (i 83 kommuner)

Magistrenes A-kasse (i 4 kommuner)

FTF A-kasse (i 36 kommuner)

HK/Danmarks A-kasse (i 45 kommuner)

Socialpaedagogernes landsdaekkende A-kasse (i 83 kommuner)
BUPL, A-kasse (i 7 kommuner)

Min A-kasse (i 10 kommuner).

Heraf er de 6 udpeget til at deltage i Skanderborg Kommune:

Faglig Feelles (3F) A-kasse

Metalarbejdernes A-kasse

FOA Fag og Arbejdes A-kasse

FTF A-kasse

HK/Danmarks A-kasse

Socialpadagogernes landsdekkende A-kasse.

e o o o o o

Der skal inden forsegets opstart etableres lokale samarbejdsaftaler mellem Jobcenter Skanderborg og de 6 a-kasser.
Aftalerne vil bygge videre pa de eksisterende aftaler om snitfladerne i kontaktforlabet.

Fordelingen pé a-kasser for ledige dagpengemodtagere i Skanderborg Kommune fremgér af tabellen herunder.



Oversigt over andelen af A-dagpengemodtagere i Skanderborg Kommune, fordelt pa de 6
a-kasser udvalgt til forsegsordningen - 1. kvartal 2019

A-kasser Antal fuldtidspersoner ~ Andel i % af A-
pa A-dagpenge dagpengemodtagere i
Skanderborg Kommune
Faglig Felles (3F) A-kasse 99 16 %
HK /Danmarks A-kasse 62 10 %
FTF- A-kasse 43 7%
FOA - Fag og Arbejdes A- 25 4%
kasse
Metalarbejdernes A-Kasse 7 1%
Socialpedagogernes 6 1 %

landsdekkende A-Kasse

I alt 242 40 %

Kilde: STAR, Jobindsats.dk. Opgjort pr. 24. maj 2019.

Note: Nar andelene af ledige i de 6 a-kasser ikke summerer op til 40 % skyldes det afrunding.

8% af alle samtaler pa landsplan inden for denne mélgruppe ligger i de forste 3 mdr. Idet det ikke er alle ledige, der
bereres af forseget, enten fordi de lediges a-kasse ikke er en del af forsgget eller fordi de vurderes i risiko for
langtidsledighed, vil andelen af samtaler, der overgar til a-kasserne som del af forseget, vaere mindre. Det er a-kassen, der
definerer, hvem der er i risiko for langtidsledighed. Det ligger i forseget, at a-kasserne skal anvende et screeningsvaerktoj
til afdekning af riskoen for langtidsledighed hos den ledige. Det er dog op til den enkelte a-kasse, hvorvidt den velger at
anvende verktajet, som stilles til radighed af STAR eller et andet screeningsverkte;.

Det er fortsat jobcentret, der har bemyndigelsen til at bevillige tilbud til de ledige, ogsa selv om de er omfattet af a-
kasseforsgget. A-kassen kan saledes kun bevillige tilbud, som jobcentret har godkendt. Det er kommunen, der i sével de
forste 3 maneder sdvel som efterfolgende, stir for finansieringen af udgifterne til de forsikrede ledige.

Det er i udgangspunktet hos a-kassen, at faellessamtalerne, som jobcentret er en del af, foregar. Med mindre den enkelte a-
kasse ensker det anderledes, og det aftales med jobcentret, at samtalen f.eks. kan forega pa jobcentret. Fallessamtalerne
finder i dag sted pé jobcentret. Konsekvensen af at samtalerne kommer til at ligge uden for jobcentret vil vere, at der
bliver en del samtaler, som sagsbehandlerne i jobcentret skal atholde pa forskellige lokationer. Heri ligger en
tidsudfordring, vi ikke kender i dag.

Jobcentret ma fortsat kontakte de ledige pr. telefon, hvis der f.eks. er et relevant jobtilbud.

Aftalepartierne vil lebende falge op pa udviklingen i ledigheden og genoverveje forsggsordningens legbetid hvis
ledigheden stiger markant. Derudover felges op pa om a-kasserne lever op til kravene i kontaktforlebet. A-kasser der ikke
lever op til kravene vil kunne udga af ordningen.



Halvvejs 1 perioden gennemfores en midtvejsevaluering, og en sterre effektevaluering vil blive gennemfort inden
forsggsperiodens udleb. Der gennemfores ogsé en tilfredshedsmaéling blandt de ledige, som indgér i forseget, som
sammenlignes med tilfredsmalinger blandt de evrige ledige.

Dialog og hering
Indstilling

Koncernchefen for Beskaftigelse og Sundhed indstiller,

¢ at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Fravarende: Karen Lindemann

Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget tog orienteringen til efterretning.

Bilag
Brev til kommunerne.pdf

Bilag 1. A-kasser og kommuner i Forsgg om mere ansvar til a-kasser.pdf



Punkt 75: Godkendelse af Sundhedsaftalen 2019-2023

29.30.08-P35-1-18
Resume

Byrédet skal tage stilling til, om Sundhedsaftalen 2019-2023 skal godkendes. Sundhedskoordinationsudvalget godkendte
den 30. april 2019 Sundhedsaftalen 2019-2023. Sundhedsaftalen sendes nu til godkendelse i Regionsradet og de 19 byrad
med henblik pé ikrafttreeden den 1. juli 2019.

Sagsfremstilling

Sundhedskoordinationsudvalget i Region Midtjylland har udarbejdet en ny Sundhedsaftale 2019-2023. Aftalen omfatter
samarbejdet mellem hospitaler, kommuner og almen praksis. Region og kommuner er aftaleparter, mens de praktiserende
leegers organisation PLO-Midtjylland har bidraget til at udarbejde aftalen. De politiske fagudvalg i kommunerne har varet
inviteret til at komme med input til aftalen. Horingen af forslaget til Sundhedsaftalen 2019-2023 har veeret behandlet pa
byradsmedet den 27. februar 2019.

Det overordnede indhold i aftalen er:

Overskrift

¢ Et nart og sammenhangende sundhedsvasen i balance.

Visioner

¢ Mere lighed i sundhed - socialt og geografisk.
e P4 borgerens premisser.

¢ Sundhedslesninger tet pa borgeren.

¢ Mere sundhed for pengene.

Indsatsomrader

o Fealles investering i forebyggelse
o forst med fokus pé rygning.

¢ Sammen om &ldre borgere
o forst med fokus pa akutomradet.

¢ Den nare psykiatri
o forst med fokus pa mental sundhed hos bern og unge samt voksne borgere med svaer psykisk sygdom.

Barende principper

¢ (Okonomi
o at gkonomiske konsekvenser skal vaere klarlagt, for der @ndres pa opgavevaretagelsen mellem kommuner og
region
o at der set over tid skal vare en fair balance i skonomien mellem kommuner og region
o at region og kommuner i feellesskab skal sege at pdvirke de nationale rammer.



Kvalitet
o at der arbejdes for en hgj og ensartet kvalitet baseret pé feelles normkrav og regionsdekkende
samarbejdsaftaler
o at udvikling af indsatser og normkrav baseres pa viden, forskning og data, samt at videndeling og fzlles
kompetenceudvikling stér centralt i kvalitetsarbejdet.

Felles populationsansvar
o at der iveerksattes indsatser malrettet udvalgte grupper af borgere, f.eks. hgjrisikogrupper.

At bryde med vanetankning
o at der arbejdes lokalt med at afpreve idéer med henblik pa at fa erfaringer med nye losninger, herunder forseg
med feelles ledelse og fzlles skonomi.

Videndeling og spredning
o at indsatser, der har vist god effekt i ét geografisk omréade, spredes til andre omrader
o at skabe bedre koordinering pa tvers af sektorer.

Tidlig og rettidig indsats
o at forebygge at sygdom opstar, tidligt at opspore sygdom og undgé at sygdom forverres.

IT, data og telemedicin
o at flere borgere skal understettes i at klare mest muligt selv
o at kommunikation mellem sektorerne skal understettes digitalt.

Indikatorer

De otte nationale mal pa sundhedsomradet.
Regionale indikatorer, valgt med afsat i eksisterende tilgengelige data.

Implementering og opfalgning

()

Sundhedsaftalen udmentes dels via konkrete samarbejdsaftaler mellem region og kommuner og dels via aftaler, der
forhandles med PLO.

Eksisterende samarbejdsaftaler viderefores og kan findes pé http://www.sundhedsaftalen.rm.dk/om-
sundhedsaftalen/samarbejdsaftaler/

Sundhedskoordinationsudvalget folger op pa indikatorerne én gang arligt, og felger lebende op pé implementering
af samarbejdsaftaler.

I forhold til organisering af det tvaersektorielle samarbejde fremhaves klyngernes rolle - bade i implementeringen,
men ogsa i forhold til at afpreve og udvikle nye lgsninger pé eget initiativ.

Sundhedskoordinationsudvalget udarbejder en midtvejsstatus pr. 1. juli 2021 samt en slutstatus pr. 1. januar 2023.
Begge indsendes til Sundhedsstyrelsen til orientering.

Pé baggrund af de indkomne heringssvar har Sundhedskoordinationsudvalget indarbejdet folgende @ndringsforslag i den
endelige Sundhedsaftale 2019-2023:


http://www.sundhedsaftalen.rm.dk/om-sundhedsaftalen/samarbejdsaftaler/
http://www.sundhedsaftalen.rm.dk/om-sundhedsaftalen/samarbejdsaftaler/

» At inddragelse af parerende og borgerens eget ansvar preciseres i afsnit om visioner under 'Pé borgerens
premisser’.

o At et klart fokus pa det tversektorielle samarbejde i de prioriterede indsatser tydeliggeres 1 afsnit om visioner under
’Sundhedslesninger taet pa borgeren’ og indsatsomréadet *Feelles investering i forebyggelse’.

o At den felles forpligtelse i de prioriterede indsatser tydeliggeres i indsatsomradet 'Sammen om @ldre borgere'
under akutomradet.

o At forseg med falles ledelse og ekonomi tilfgjes afsnittet om baerende principper under 'At bryde med
vanetenkning'.

¢ At kompetenceudvikling tilfejes under afsnittet ’Implementering og opfelgning’.

¢ At inddragelse af relevante parter i udmentning af sundhedsaftalen i samarbejdsaftaler tilfgjes under afsnittet
’Implementering og opfelgning’.

¢ At opfelgning pa sundhedsaftalen a&ndres fra to gange arligt til én gang arligt og at der labende folges op pa
implementeringen af samarbejdsaftaler (tilfejes afsnittet om *Implementering og opfelgning’).

Sundhedsaftalen 2019-2023 er vedhaftet som bilag.

Administrationens bemerkninger

Administrationen ser meget positivt pa forslaget til sundhedsaftalen. Der er hgj grad af overensstemmelse mellem
sundhedsaftalen og de politiske visioner i Skanderborg Kommune. Séledes er Skanderborg Kommune optaget af at
mindske ulighed i sundhed og sikre et sundhedsveasen pa borgernes premisser, samtidig med at sundhedslgsninger sa vidt
muligt forankres tet pa borgerens hverdag med sociale netvark, arbejde, uddannelse osv. De tre indsatsomrader, der er
prioriteret i sundhedsaftalen, er tobaksforebyggelse, samarbejdet om @ldre borgere samt udvikling af psykiatrien. Det er
ogsé i trdd med de politiske prioriteringer i Skanderborg Kommune.

Okonomi

Der er ingen direkte ekonomiske konsekvenser af forslaget til sundhedsaftalen. Det anferes i aftalen, at der skal arbejdes
med normkrav, hvor der dog kan vare forskel fra kommune til kommune pa, hvor hurtigt disse normkrav kan indfries.
Dette vil kunne udfordre kommunens ekonomi. I andre tilfeelde vil normkrav kunne vere til kommunens fordel. I aftalen
tydeliggeres et princip om, at gkonomiske konsekvenser skal klarlaegges forud for stillingtagen til aftaler, der endrer

opgavevaretagelsen mellem region og kommuner. Det vil vare en fordel set ud fra et enske om gennemsigtighed i
beslutningsprocesserne og i forhold til den kommunale gkonomiplanlagning.

Dialog og hering

Handicapréadet, Seniorradet samt Integrationsradet i Skanderborg Kommune har haft mulighed for at afgive bemerkninger
forud for heringen af sundhedsaftalen i januar 2019.

Sundhed
Sundhedsaftalen har til formal at sikre sammenhang og samarbejde pa tvars af sektorer pa sundhedsomradet.
Sundhedsaftalen er med til at understatte udmentning af sundhedspolitikken, serligt i forhold til strategispor 5 om et

steerkt naert sundhedsvasen.

Indstilling

Koncernchefen for Beskaftigelse og Sundhed indstiller,

¢ at Sundhedsaftalen 2019-2023 godkendes.

Sagen fremsendes til @konomiudvalget og Byrédet.

Beslutning



Fraverende: Karen Lindemann

Kultur-, Sundheds- og Beskeftigelsesudvalget vedtog at tiltreede indstillingen fra koncernchefen for Beskaftigelse og
Sundhed.

Sagen fremsendes til Jkonomiudvalget og Byradet.

Bilag

Sundhedsaftalen 2019-2023 (060519).pdf



Punkt 76: Forandring for 2019 vedr. opbremsning af stigende udgiftsvaekst
pa handicap- og psykiatriomradet: delanalyser samt opsamling pa
forandring

00.15.20-P05-31-18
Resume

Med denne sag orienteres Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget om resultater og anbefalinger fra de flow- og
tyngdeanalyser pa handicap- og psykiatriomradet, der er udarbejdet i foraret 2019 som et led i arbejdet med forandringen
fra budgetforliget for 2019 om opbremsning af stigende udgiftsvaekst pa handicap- og psykiatriomradet.

Endvidere far udvalget en orientering om opsamling pa forandringen om opbremsning af stigende udgiftsvaekst pa
handicap- og psykiatriomradet. Opsamlingen indeholder siledes en samlet beskrivelse af resultaterne af arbejdet med
forandringen, herunder arbejdet med kvalitetsstandarder og arbejdet med flow- og tyngdeanalyser.

Analyseresultater og anbefalinger fremlaegges endvidere pa Byradets budgetseminar den 20. juni 2019.

Sagsfremstilling

Byréadet vedtog i budgetforliget for 2019-2022 en forandring med overskriften ”Opbremsning af den stigende
udgiftsvaekst pd handicap- og psykiatriomradet”. Med forandringen / analysen skulle der fokus pa, hvordan
udgiftsvaeksten pa omradet kan bremses.

Forandringens ordlyd er folgende:

"Der er med aktivitetsmodellen p& handicap- og psykiatriomradet indarbejdet en betydelig stigende udgiftsvaekst frem
mod 2022. Der er saledes indarbejdet 3,7 mio. kr. i 2019 stigende til 21,0 mio. kr. i 2022. Forligsparterne er enige om, at
der skal fokus pé, hvordan udgiftsvaksten kan bremses. Der skal i den forbindelse arbejdes med anbefalingerne fra § 17
stk. 4 udvalget. Endvidere skal der arbejdes pa bedre lasninger og pracisering og skerpelse af serviceniveauet pa hele
omradet, herunder en afdekning af, hvordan man kan tilpasse servicen pa omradet. Analysen skal vare afsluttet for
sommeren 2019, saledes at den kan indga i budgetforhandlingerne for Budget 2020."

I forlengelse af forandringen blev der udarbejdet et kommissorium, som blev prasenteret for Socialudvalget, Kultur-,
Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget og Okonomiudvalget i januar 2019. I kommissoriet blev der praciseret, at arbejdet
med forandringen ville koncentrere sig om at arbejde med skarpede kvalitetsstandarder og serviceniveau. Herudover ville
der i arbejdet med forandringen veere fokus pa at udarbejde en flowanalyse og en tyngdeanalyse. Flowanalysen skulle
belyse, hvor tilgangen af borgere til omradet kommer fra, og hvor de afgar til, mens tyngdeanalysen skulle belyse,
hvordan gennemsnitsudgiften pr. borger i en reekke relevante foranstaltninger udvikler sig over tid, og hvad arsagerne
hertil er. Kommissoriet er vedhaftet som bilag 3 til sagen.

Som folge af ovenstaende har der i foraret 2019 péagaet et analysearbejde indeholdende folgende:
¢ En flowanalyse, som belyser, hvor tilgangen af borgere til omradet kommer fra, og hvor de afgar til.

¢ En tyngdeanalyse, som belyser, hvordan gennemsnitsudgiften pr. borger i en raekke relevante foranstaltninger
udvikler sig over tid og &rsagerne til denne udvikling.

Flowanalysen



Flowanalysen viser bl.a. folgende:

* En stigning i arlig nettotilgang af borgere, der modtager en indsats (stette i egen bolig, midlertidigt botilbud eller
leengerevarende botilbud) i perioden 2016-2018. Tilgangen har vaeret accelererende i perioden. Den samlede,
akkumulerede stigning i nettotilgangen udger 161 borgere i perioden.

o Tilgangen er primert fordrsaget af:

o borgere, der ikke tidligere har haft en indsats, og som ikke er tilflyttere. Det vil sige borgere, der er nye i en
indsats inden for det specialiserede socialomrade. Det gelder isar for borgere, der visiteres til en indsats fra
Beskeftigelse og Sundhed (borgere uden varigt forsergelsesgrundlag)

o unge, der tidligere har haft en sag i regi af Born og Unge. Det kan vere i Born og Unges
myndighedsafdeling, eller det kan vare en sag i PPR.

e Afgangen (som er lavere end tilgangen) er primart forarsaget af:

o borgere, der afgér til ikke at have indsatser inden for det specialiserede socialomrade (men som fortsat bor i
Skanderborg Kommune)

o borgere, der fraflytter Skanderborg Kommune. Det galder isar for borgere, der visiteres til en indsats fra
Beskaftigelse og Sundhed (borgere uden varigt forsergelsesgrundlag).

Tyngdeanalysen
Tyngdeanalysen viser bl.a. folgende:

¢ En samlet stigning pd 11,0 % i helarsudgifter i faste priser vedrerende borgere der modtager en indsats (bostette,
degntilbud og/eller dagtilbud) i perioden 2016-2018. I samme periode har der varet en samlet stigning pa 9,4 % i
antallet af helarsborgere. Dette medferer en samlet stigning i gennemsnitsudgift pr. borger pa 1,4 % i faste priser.

¢ En stor forskel i udviklingen i perioden 2016-2018 i gennemsnitsudgiften pr. borger inden for de enkelte
indsatstyper. De mest markante nedslag er:

o en samlet stigning pa 29,4 % i faste priser i gennemsnitsudgiften pr. borger der bor i midlertidigt botilbud.
Udgifterne er steget med 33,8 % i faste priser, mens antallet er steget med 3,4 %. 1 2018 er det denne
indsatstype, der generer den hgjeste gennemsnitsudgift pr. borger. Dette indikerer et gennemsnitligt stigende
behov/en stigende indsats vedrerende de borgere, der er indskrevet i et § 107-botilbud — samt at nogle af de
borgere, der er startet i et § 107-tilbud, er meget dyre

o en stigning i antallet, der modtager socialpaeedagogisk stette i egen bolig pé 15,2 %, mens udgifterne ikke
stiger tilsvarende (stigning pa 6,3 % i faste priser). Derfor ses et fald i gennemsnitsudgiften pr. borger. Der er
dog tale om den mindst udgiftstunge indsatstype.

De udarbejdede flow- og tyngdeanalyser danner udgangspunkt for en raekke anbefalinger til at arbejde videre med en
reekke selvstaendige forhold. Dette omfatter:

yderligere analyse af tilgangen af borgere, der tidligere har haft sag i PPR-regi
yderligere analyse af afgangsmenstret vedrerende borgere, der afsluttes i indsatser
yderligere analyse af indsatstyper

yderligere analyse af alderssammensatningen

analyse af forskelle i malgrupper

faglig styring: indsatstrappen og mindste-indgrebsprincippet

sikre sammenhang mellem behov, indsats og takst

serskilt fokus pa midlertidige botilbud.

e 6 o o o o o o

Analyseresultater og anbefalinger er nermere uddybet i notatet “Resultater af flow- og tyngdeanalyse — det specialiserede
socialomrade i Skanderborg Kommune”, der er vedlagt som bilag 1 til sagen.

Ud over arbejdet med flow- og tyngdeanalyser har der i foraret 2019 pagéet et arbejde med at udarbejde og revidere
kvalitetsstandarder p& handicap- og psykiatriomrédet. Der henvises til sagen pad samme mede vedrerende nye og
reviderede kvalitetsstandarder pa handicap- og psykiatriomradet.



Der er udarbejdet et notat, der samler op pa savel arbejdet med kvalitetsstandarder som arbejdet med flow- og
tyngdeanalyser i forhold til forandringen. Dette notat er vedlagt som bilag 2 til sagen.

Okonomi

Som det fremgar af flow- og tyngdeanalyserne, kan der konstateres en nettotilgang til indsatser samt stigende udgifter og
gennemsnitsudgifter pr. borger i degntilbud i perioden 2016-2018. Det er ikke forventningen, at de afsatte midler i
aktivitetsstigningspuljen kan kompensere fuldt ud, hvis denne udvikling fortsetter i de kommende ar. Ydermere er

Fagsekretariatet Aldre og Handicap udfordret af en faldende budgetramme i de kommende ar, mens Fagsekretariatet
Beskaftigelse og Sundhed ogsé forventer en betragtelig ubalance.

Det er hensigten, at visitation efter de praciserede og skerpede kvalitetsstandarder og det videre arbejde med
anbefalingerne skal anvendes som redskaber til at forbedre styringsmulighederne inden for omradet og styrke
mulighederne for at bremse udgiftsvaksten pa omradet.

Det vurderes ikke, at kvalitetsstandarderne og arbejdet med anbefalingerne i sig selv kan bremse udgiftsvaeeksten, men at
disse skal ses i sammenhang med den gvrige lange reekke af tiltag, der er iveerksat eller planlaegges ivaerksat inden for
omradet for at bremse udgiftsvaeeksten. En oversigt over de gvrige tiltag (opgjort primo 2019 i forbindelse med
praesentation af kommissoriet) er vedlagt som bilag 4 til sagen.

Det er sdledes ikke forventningen, at kvalitetsstandarderne og arbejdet med anbefalingerne fra de foretagne analyser alene
kan forhindre den forventede fremadrettede gkonomiske ubalance inden for omradet, men at de kan vaere et led hertil.

Analyseresultater og anbefalinger fremlaegges endvidere pé budgetseminaret den 20. juni.
Dialog og hering
Indstilling

Koncernchefen for Aldre og Handicap og koncernchefen for Beskaftigelse og Sundhed indstiller,

e at orienteringen om flow- og tyngdeanalysens resultater og anbefalinger til det videre arbejde tages til efterretning
¢ at orienteringen om en samlet opsamling pa arbejdet med forandringen vedrerende opbremsning af stigende
udgiftsvaekst pa handicap- og psykiatriomradet tages til efterretning.

Beslutning

Fravarende: Karen Lindemann

Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget tog orienteringen til efterretning.

Socialudvalget, 6. juni 2019, pkt. 71:

Fravarende Mira Issa Bloch



Socialudvalget tog orienteringerne til efterretning.

Bilag

Bilag 1. Resultater af flow- og tyngdeanalyse — handicap- og psykiatriomradet i Skanderborg Kommune
Bilag 2. Opsamling pé forandringen Opbremsning af udgiftsvakst pa handicap- og psykiatriomradet
Bilag 3. Kommissorium - Opbremsning af udgiftsvaekst pa det specialiserede socialomrade

Bilag 4. Samlet oversigt over igangsatte og planlagte indsatser pa det specialiserede socialomrade



Punkt 77: Nye og reviderede kvalitetsstandarder - handicap- og
psykiatriomradet

00.15.20-P05-31-18
Resume

Med denne sag fremsendes nye og reviderede kvalitetsstandarder pa handicap- og psykiatriomradet til godkendelse.

Sagen behandles i savel Socialudvalget som Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget, @konomiudvalget og
Byradet.

Sagsfremstilling

Baggrund

Byradet vedtog i budgetforliget for 2019-2022 en forandring med overskriften ”Opbremsning af den stigende
udgiftsvaekst pd handicap- og psykiatriomradet”. Med forandringen/analysen skulle der fokus pa, hvordan udgiftsveeksten
pa omradet kan bremses. Forandringens ordlyd er folgende:

"Der er med aktivitetsmodellen p& handicap- og psykiatriomradet indarbejdet en betydelig stigende udgiftsvaekst frem
mod 2022. Der er saledes indarbejdet 3,7 mio. kr. i 2019 stigende til 21,0 mio. kr. i 2022. Forligsparterne er enige om, at
der skal fokus pé, hvordan udgiftsvaksten kan bremses. Der skal i den forbindelse arbejdes med anbefalingerne fra § 17
stk. 4-udvalget. Endvidere skal der arbejdes pé bedre lgsninger og pracisering og skerpelse af serviceniveauet pa hele
omradet, herunder en afdeekning af, hvordan man kan tilpasse servicen pd omradet. Analysen skal vaere afsluttet for
sommeren 2019, séledes at den kan indgé i budgetforhandlingerne for Budget 2020."

I forlengelse af forandringen blev der udarbejdet et kommissorium, som blev prasenteret for Socialudvalget, Kultur-,
Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget og Okonomiudvalget i januar 2019. I kommissoriet blev der praciseret, at arbejdet
med forandringen ville koncentrere sig om at arbejde med skaerpede kvalitetsstandarder og serviceniveau. Herudover ville
der i arbejdet med forandringen vere fokus pa at udarbejde en flowanalyse og en tyngdeanalyse. I denne sag fremsendes
de nye og reviderede kvalitetsstandarder, mens flow- og tyngdeanalysen prasenteres serskilt i en anden sag pad samme
mede.

Nye og reviderede kvalitetsstandarder

Pé baggrund af ovenstéende har der i foraret 2019 pagéaet et arbejde med at udarbejde, praecisere og skarpe
kvalitetsstandarder for folgende indsatser inden for handicap- og psykiatriomradet:

Gruppebaserede forleb og tidsbegransede forleb (ny)
Socialt akuttilbud (ny)

Socialpedagogisk hjelp og stette i egen bolig
Midlertidigt botilbud

Laengerevarende botilbud

Beskyttet beskaftigelse

Aktivitets- og samverstilbud

Borgerstyret personlig assistance (BPA)
Ledsageordning

Specialundervisning for voksne (ny).
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Fra Fagsekretariatet Beskeaftigelse og Sundhed visiteres der til indsatser i midlertidigt botilbud, socialpaedagogisk hjalp
og stette i egen bolig, gruppebaserede- og tidsbegransede forlab, socialt akuttilbud og aktivitets- og samveerstilbud, mens
der fra Fagsekretariatet ZAldre og Handicap visiteres til alle ovennavnte indsatser.

Arbejdet har varet organiseret som et samarbejde mellem deltagere fra udferer og myndighed for hhv. Beskaeftigelse og
Sundhed, ZAldre og Handicap samt Okonomistaben. Kvalitetsstandarderne er efterfolgende blevet vurderet juridisk.

Praciseringer og skarpelser i de reviderede kvalitetsstandarder

Arbejdet har jf. nedenstiende medfert en rackke praeciseringer og skaerpelser i forslaget til de reviderede
kvalitetsstandarder i forhold til de nuvaerende kvalitetsstandarder:

¢ En generel "red trdd” i kvalitetsstandarderne som preciserer, at det altid skal vurderes, hvorvidt en borgers behov
kan deekkes af en mindre indgribende indsats ud fra en betragtning om, at borgere kan og vil vaere mest muligt
selvhjulpne. Praciseringen tager udgangspunkt i Skanderborg Kommunes Socialpolitik.
¢ En raekke generelt mere borgerrettede kvalitetsstandarder, som skal gere det nemmere for borgerne at laese, hvad
der kan forventes i Skanderborg Kommunes indsatser.
o Skarpelser, som har betydning for/reducerer serviceniveauet inden for folgende konkrete indsatser:
o Socialpedagogisk hjelp og stette i egen bolig:
= Det praeciseres i forslaget til ny kvalitetsstandard (og fremgér af bilag 1 i dokumentet med
kvalitetsstandarderne), at indsatsen ikke indeholder kersel og daekning af udgifter til transport. Dette er
en &ndring i forhold til den nuvaerende kvalitetsstandard.
o Beskyttet beskaftigelse og aktivitets- og samveerstilbud:
= Det praeciseres i forslaget til ny kvalitetsstandard, at udgangspunktet for en indskrivning i et beskyttet
beskaeftigelsestilbud og et aktivitets- og samvarstilbud er en indskrivning pa 80 %. Det svarer til en
indskrivning til fire hverdage om ugen. I s@rlige tilfeelde kan der indskrives til 100 %, svarende til fem
hverdage om ugen. Dette er en @ndring i forhold til den nuverende kvalitetsstandard, hvor der
indskrives til 100 %.
o Borgerstyret personlig assistance:
= Det praeciseres i forslag til ny kvalitetsstandard, at servicelovens § 96, stk. 3 er en “kan”-bestemmelse,
og at kommunen ikke er forpligtet til at levere en indsats efter servicelovens § 96, stk. 3. Som folge
heraf leverer Skanderborg Kommune ikke indsatser efter servicelovens § 96, stk. 3. Lovteksten til § 96
stk. 3 lyder: "Kommunalbestyrelsen kan tilbyde borgerstyret personlig assistance til borgere, der ikke
er omfattet af personkredsen efter stk. 1, hvis kommunalbestyrelsen vurderer, at dette er den bedste
mulighed for at sikre en helhedsorienteret og sammenhangende hjaelp for borgeren."

Nye kvalitetsstandarder

Der er udarbejdet nye kvalitetsstandarder vedrerende folgende indsatser, hvor der ikke tidligere har veret udarbejdet
kvalitetsstandarder:

¢ Gruppebaserede forlab og tidsbegraensede forlab
¢ Socialt akuttilbud
¢ Specialundervisning for voksne.

Alle udarbejdede forslag til kvalitetsstandarder er vedlagt som bilag til sagen i et samlet dokument.

Det skal pointeres, at en eventuel visitation efter de reviderede kvalitetsstandarder vil ske i forbindelse med den lgbende
sagsopfolgning. Det ma derfor forventes, at man forst vil se en fuld effekt af de indarbejdede skerpelser et rs tid efter en



eventuel godkendelse.

Okonomi

Det er hensigten, at visitation efter de praciserede og skerpede kvalitetsstandarder og det videre arbejde med
anbefalingerne fra de udarbejdede flow- og tyngdeanalyser skal anvendes som redskaber til at forbedre
styringsmulighederne inden for omradet og styrke mulighederne for at bremse udgiftsveeksten pd omradet.

Det vurderes ikke, at kvalitetsstandarderne og arbejdet med anbefalingerne i sig selv kan bremse udgiftsvaksten pa
handicap- og psykiatriomradet. Disse skal derfor ses i sammenhang med den gvrige lange raekke af tiltag, der er ivaerksat
eller planlaegges iverksat inden for omradet for at bremse udgiftsvaksten.

Dialog og hering

Indstilling

Koncernchefen for Aldre og Handicap og koncernchefen for Beskaeftigelse og Sundhed indstiller,

o at kvalitetsstandarderne godkendes til hering i Seniorradet og Handicapradet og behandles igen i september/oktober
2019.

Sagen fremsendes til Jkonomiudvalget og Byradet.

Beslutning

Fravarende: Karen Lindemann

Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget vedtog,

¢ at tiltreede indstillingen fra koncernchefen for £ldre og Handicap og koncernchefen for Beskeftigelse og Sundhed.

Mira Issa Bloch forbeholdst sig sin stillingtagen.

Sagen fremsendes til @konomiudvalget og Byradet.

Socialudvalget, 6. juni 2019, pkt. 72:

Fravaerende Mira Issa Bloch

Socialudvalget vedtog,

¢ at administrationen inden fremsendelse til @konomiudvalget laver redaktionelle rettelser af teksten i forhold til
lovgivning.



Socialudvalget vedtog herefter at indstille,

¢ at kvalitetsstandarderne godkendes til hering i Seniorradet og Handicapradet og behandles igen i september/oktober
2019.

Sagen fremsendes til @konomiudvalget og Byrddet.

Bilag

Forslag til kvalitetsstandarder - handicap- og psykiatriomradet i Skanderborg Kommune



Punkt 78: Resultater fra rundsperge om kost i alle kantiner og
madordninger

00.01.00-G01-91-18
Resume

Med denne sag fremlegges resultater af rundsperge til kontraktholdere om madordninger, herunder muligheden for
fremme klimavenlige menuer.

Sagsfremstilling

Byradet besluttede den 19. december 2019 at foretage en rundsperge til alle kontraktholdere om tilretteleeggelse af
kostordninger m.v.

Byradet vedtog,

¢ at bede administrationen om at here bestyrelser og kontraktholdere i forhold til, hvorledes der arbejdes i forhold til
bern, brugere og beboeres ensker til den mad, der serveres pa kommunens institutioner, plejehjem, opholdssteder
m.v.

¢ at bede bestyrelser og kontraktholdere om at tilkendegive, hvorvidt de nuvaerende frihedsgrader mht. madordninger
giver anledning til lokale udfordringer

¢ at bede bestyrelser og kontraktholdere forholde sig til, om de har mulighed for, igennem valg af menu, at bidrage
til, at Skanderborg Kommune agerer klimavenligt. Det kunne eksempelvis vere ved at reducere forbruget af kad

o at det papeges, at Skanderborg Byrdd — ud over, at maden selvfolgelig skal vare sund og varieret — finder det
vigtigt, at maden og tilberedningen lever op til Sundhedsstyrelsens anbefalinger

¢ at bede om, at de praktiske og ekonomiske forhold i forbindelse med forslaget i naervaerende sag vurderes

¢ at svarene fra kommunens bestyrelser og kontraktholdere behandles i fagudvalgene og @konomiudvalget forinden,
at sagen genoptages i Byradet.

Rundspergen til kontraktholdere

Konkret er der stillet folgende spergsmal til kontraktholderne:

1. Hvordan arbejdes i forhold til berns, brugeres og beboeres ensker til den mad, der serveres pd kommunens
institutioner, plejehjem, opholdssteder m.v.?

2. Giver de nuverende frihedsgrader mht. madordninger anledning til lokale udfordringer?

3. Har I mulighed for, igennem valg af menu, at bidrage til, at Skanderborg Kommune agerer klimavenligt. Det kunne
eksempelvis vaere ved at reducere forbruget af kad.

33 kontraktholdere har svaret, og heraf deekker nogle flere kontraktomrader, f.eks. Vores Kokken. Samtlige svar er
gengivet i vedlagte bilag.

Opsummering af svarene

Ad 1: Flere fremhaver, at de serverer varieret kost, at de har kostpolitik og at de er lydhere overfor brugernes ensker til
retter. Alle fremhaver, at der efter aftale kan tages hensyn til serlige diater, dog ikke dizeter, der falder udenfor
Sundhedsstyrelsens anbefalinger, men l&egedokumenterede allergier og hensyn til trosretninger.



Ad 2: Generelt svarer kontraktholderne, at der ikke er lokale udfordringer indenfor de nuvarende frihedsgrader. Tre
fremhaver indkebsaftalerne som en udfordring, og en enkelt det obligatoriske "Skanderborgkort" som betalingskort for
bernene.

Ad 3: Mange fremhever, at de arbejder aktivt for at undgd madspild, og har f.eks. kedlese dage og tilbyder vegetariske
og/eller veganske retter. Rigtig mange fremhaver gkologi.

En del skriver direkte, at kostpolitikken dreftes i foraldrebestyrelser, i elevrad m.v.

Endelig er der en del, hvor der ikke er madordninger, men bern og ansatte henvises til madpakker, og dermed til
eget/foraeldrenes valg.

Alt i alt viser svarene, at der er en opmarksomhed lokalt pa kosten, og at der er en god dialog med foraldrebestyrelser,
elever og andre om kosten. Rundspergen viser ogsa, at der er mange forskellige madordninger - herunder medbragte
madpakker - og at lokale forhold rundt pd kommunens arbejdspladser gor det vanskeligt at sige noget mere generelt om,
hvordan madordningerne er tilrettelagt i den enkelte kontraktenheder.

En vurdering af de praktiske og ekonomiske forhold i forbindelse med forslaget

Byrédets rundsperge til kontraktholderne kommer i forlengelse af et forslag om, at "Alle kommunale institutioner og
kantiner i Skanderborg Kommune skal tilbyde borgerne en fast mulighed for et plantebaseret méltid."

Det vil kraeve et storre arbejde at vurdere de praktiske og ekonomiske forhold i forbindelse med forslaget om
plantebaserede maltider. Fordi det vil vare en konkret vurdering i de enkelte kontraktenheder ud fra de lokale forhold.

Med baggrund i svarene i rundspergen er det usikkert, om Byradet ansker, at der ivaerksettes en konkret vurdering i de
enkelte kontraktenheder, pa de praktiske og ekonomiske forhold, hvis forslaget skulle realiseres. Herunder dialogen med
stedlige bestyrelser m.fl.

Dialog og hering
Der er foretaget en rundsperge til kontraktholderne om de nuvaerende ordninger.
Indstilling

Direktor Lone Rasmussen indstiller,

¢ at rundspergens resultater tages til efterretning
o at der tages stilling til, hvorvidt der skal igangsattes en konkret beskrivelse af de praktiske og ekonomiske forhold i
de enkelte kontraktenheder, hvis der skal tilbydes en fast mulighed for et plantebaseret maltid.

Sagen fremsendes til Kultur-, Sundheds- og Beskeftigelsesudvalget, Undervisnings- og Berneudvalget, Socialudvalget,
Okonomiudvalget og Byradet.

Beslutning



Fraverende: Karen Lindemann

Kultur-, Sundheds- og Beskeftigelsesudvalget vedtog

¢ at tage rundspergens resultater til efterretning.

o at der ikke igangsettes yderligere beskrivelser af de praktiske og ekonomiske forhold i de enkelte kontraktenheder.

Mira Issa Bloch kunne ikke stotte dot 2, idet hun mener at der skal arbejdes videre med, at der er mulighed for et
plantebaseret maltid i alle kommunale institutioner og kantiner til dem, der matte enske det.

Sagen fremsendes til Gkonomiudvalget og Byradet.

Socialudvalget, 6. juni 2019, pkt.

Fravaerende Mira Issa Bloch

Socialudvalget vedtog,

e at tage orienteringen efterretning.

Socialudvalget vedtog at indstille,

 at der ikke igangsattes yderligere beskrivelser af de praktiske og ekonomiske forhold i de enkelte kontraktenheder.

Sagen fremsendes til @konomiudvalget og Byradet.

Bilag

Opsamling af besvarelser vedr tilrettelaeggelse af kostordning



Punkt 79: Hering af Praksisplan for specialleegeomradet i Region
Midtjylland

29.24.00-P00-1-19
Resume

Byrédet skal med denne sag behandle forslag til heringssvar til Region Midtjyllands "Praksisplan specialleegepraksis".

Sagsfremstilling

Region Midtjylland har den 10. maj 2019 sendt et forslag til en ny praksisplan for specialleegepraksis i haring.
Praksisplanen er den tredje, siden regionerne blev dannet i 2007. Planen er geldende frem til Regionsrdet udarbejder en
ny plan. Fristen for at afgive heringssvar er den 15. august 2019.

Praksisplan

Formalet med praksisplanen er at tilrettelegge en fremadrettet betjening med speciallaegepraksis. Mélet er at sikre et neert
sammenhangende sundhedsvasen pa borgerens praeemisser og med hgj kvalitet. Planen skal sikre, at regionen fortsat har
et solidt og velfungerende ambulant tilbud til borgerne, uanset om det skal forega i specialleegepraksis eller i hospitalsregi.
Planen skal endvidere bidrage til at tilpasse funktioner og kapacitet mellem hospitaler og specialleegepraksis inden for de
forskellige specialer, samt medvirke til at fremme samarbejdet og koordineringen med det gvrige sundhedsvaesen.

Praksisplanens mal om et neert sammenhangende sundhedsvasen pa borgerens praemisser og med hgj kvalitet sikres
gennem:

¢ Lige adgang og god tilgaengelighed
o borgerne i Region Midtjylland har lige adgang til specialleegehjalp inden for en rimelig ventetid
o tilbuddet i specialleegepraksis skal ses i sammenhang med speciallegehjelp 1 hospitalsregi.

¢ Sammenhangende patientforleb
o borgeren skal opleve sammenhangende behandlingsforleb, og specialleegepraksis skal indga som en
integreret del af det samlede sundhedsvasen
o der er klarhed om arbejdsdeling, snitflader og ansvar, sé patienten ikke oplever unadvendige overlap eller
huller i behandlingsforlgbet.

o Effektiv behandling af ensartet og hej kvalitet 1 speciallegepraksis
o borgerens mede med sundhedsvesenet skal veere af hgj kvalitet
o det skal sikre, at praktiserende specialleeger arbejder med lering, forbedring og systematisk
kvalitetsudvikling, samt bidrager til, at der opnds mere sundhed for pengene.

Praksisplan (inkl. bilag) samt administrationens forslag til heringssvar er vedlagt sagen.

Forslag til heringssvar

Der er udarbejdet et forslag til heringssvar med felgende indhold:



¢ Skanderborg Kommune er enig i, at det er vigtigt, at en praksisplan for specialleegepraksis er med til at sikre, at
specialleegepraksis fremadrettet indgar i et neert, ssmmenhengende sundhedsvaesen pa borgernes praemisser og med
hgj kvalitet.

¢ Skanderborg Kommune har generelt svert ved at vurdere den samlede aktivitet, kapacitet, geografisk deekning og
ventetid p4 omradet.

Der er derudover folgende specifikke bemarkninger til planen vedrerende udfordringer, Skanderborg Kommune oplever i
samarbejdet med specialleegepraksis:

e At der opleves generel lang ventetid for borgeren, nar laegen har henvist borgeren til privatpraktiserende psykiater.

¢ At kommunikationen mellem Jobcenteret og privatpraktiserende psykiater opleves at vere utilfredsstillende i form
af manglende, mangelfulde og/eller lange svarfrister.

¢ Hjemmesygepleje og bosteder oplever udfordringer i forbindelse med fornyelse af recepter pa ordineret medicin til
borgeren.

¢ Skanderborg Kommune oplever ofte borgere, der har forventninger om at have ret til de anbefalinger, specialleegen
kommer med til kommunen i forhold til borgerens situation og videre forlgb.

Skanderborg Kommune opfordrer til, at der i udmentning af praksisplanen tages hejde for ovenstaende udfordringer, der
serligt adresserer udfordringer i snitfladerne mellem speciallaegepraksis og kommunen.

Dialog og hering

Sundhed

Praksisplan for speciallaegepraksis er med til at understette udmentning af sundhedspolitikken, serligt i forhold til
strategispor 5 om et staerkt naert sundhedsvasen.

Indstilling

Koncernchefen for Beskaftigelse og Sundhed indstiller,

o at forslag til heringssvar godkendes.

Sagen fremsendes til @konomiudvalget og Byradet.

Beslutning

Fraverende: Karen Lindemann

Kultur-, Sundheds- og Beskeftigelsesudvalget vedtog at indstille,

e at heringssvaret godkendes med folgende tilfojelser

¢ cn tilfejelse om, at det ber fremgé af planen, hvor speciallegeindsatsen udeves via sygehuset i stedet for
praktiserende specialleger



 en tilfojgelse om, at det ber fremgé af planen at specialleeger og andre sundhedsakterer i hgjere grad skal vere en
del af den sammenhangende sundhedsindsats.

Sagen fremsendes til @konomiudvalget og Byradet.

Bilag
Udkast til heringssvar til Praksisplan for speciallegepraksis i Region Midtjylland
Praksisplan - heringsudkast

Bilag praksisplan - heringsudkast



Punkt 80: Placering af atletikanlaeg — eventuelt pa Feelleden

18.20.00-P16-2-19
Resume

Kultur-, Sundheds- og Beskeftigelsesudvalget drafter med udgangspunkt i en udtalelse fra HI Skanderborg Atletik og to
opstillede scenarier for placering eventuel placering og finansiering af atletikfaciliteter / anleg.

Sagsfremstilling

I juni 2017 godkendte Byradet en opdateret Helhedsplan for Skanderborg Feelled som grundlag for den videre
planlaegning. Helhedsplanen viser, hvorledes Skanderborg Falled potentielt kan udvikles som idraets- og fritidsomrade.

Der har siden veret labende dialog med HI Skanderborg Atletik om klubbens enske om etablering og placering af
atletikanlaeg. Klubbens ensker og visioner for aktiviteter pa et atletikstadion er folgende: Traeningsfaciliteter,
sprintdiscipliner (0-400m), mellemdistance-treening (800-1500 m) samt bedre afvikling af Skole-OL.

Som eksempel pa et saidant anlaeg henviser HI Skanderborg Atletik til atletikanlaegget i Hjorring, hvor der er 4 labebaner
og 6 baner pé oplebssiden. Anlaegget, der blev indviet i 2016, er placeret pa idreetsomradet Park Vendia.

Budgettet var 4 mio. kr. fra kommunen og 1 mio. kr. fra en lokal fond. Kommunen udbed projektet i omvendt licitation,
hvor det endelige mal oplystes til 4,375 mio. kr. (fratrukket bygherreradgivning, landmaler, bygherreassistance,
uforudsete udgifter). I prisen er ikke indeholdt omkladnings- og klubfaciliteter. Her blev klubben henvist til at benytte
faciliteterne 1 Park Vendia Hallen. Efterfolgende er opfert et mindre redskabsrum.

Arealet inden for lgbebanen kan benyttes til forskellige andre idraetsgrene — der er dog ikke, som det ses i flere tilfeelde -
plads til en fuld fodboldbane. Atletikstadion benyttes af atletikklubben, som har 35 medlemmer samt byens
uddannelsesinstitutioner, men ogsé foreninger og privatpersoner er velkomne. Anlegget kan benyttes degnet rundt, for
man kan selv teende lysanlaegget. De 2 inderste lobebaner ryddes for sne om vinteren, og borgerne kan frit kan benytte
banerne i stedet for veje og fortove. Der ma péaregnes driftsudgifter til vedligeholdelse af belaegningen pé lebanerne samt
evt. til snerydning.

Droftelserne mellem HI Skanderborg Atletik og administrationen er mundet ud i opsummering af fordele og ulemper ved
placering af et anlaeg pa henholdsvis Falleden og ved Niels Ebbesen Skolen.

Hgjvangen ved Niels Ebbesen Skolen

Placering af et anleeg ved Niels Ebbesen Skolen vil understette andre aktiviteter pd Campus og understette Byradets
ambitioner for udvikling af campusomradet. Der er mange interessenter i omradet og dermed potentielle medlemmer teet
pa. Der er le, god tilgeengelighed og gode parkeringsforhold. Ligeledes forefindes omkladningsfaciliteter, og Hejvangens
Idreetsforenings egne klubfaciliteter er allerede placeret pa Niels Ebbesen Skolen.

Det areal, som taenkes anvendst til atletikformal, er i dag udlagt til fodboldbaner og benyttes af bl.a. FC Skanderborg samt
til skolens idraetsundervisning. Endvidere har HI Skanderborg Atletik sammen med skolen inden for de seneste ar anlagt /
optimeret de oprindelige atletikfaciliteter pa anlegget, saledes at der i dag er mulighed for at kunne tilbyde fa basale
atletikdiscipliner.



Et atletikanleeg fordrer aftale om benyttelse af et mindre areal tilherende den narliggende grundejerforening. Endvidere
vil der skulle foretages draening og méske yderligere op- og afretning af arealet.

Felleden

Med placering af et anleeg pé Feelleden vil et atletikanlaeg blive en del af en helhed og pa den méde udgere et supplement
til reekke andre idreetsaktiviteter, hvor klubberne potentielt kan udnytte hinandens faciliteter. P4 Falleden er der plads —
men ingen lae. Der findes omkladningsfaciliteter og gode parkeringsforhold.

En 400 m bane kan placeres omkring den sydvestligste af de tre nye fodboldbaner, hvis denne bane samt den nordligste
bane ogsa rykkes lidt mod nord. Et atletikanleeg kraever fladt terreen, og det vil veere en udfordring at fa en 400 m bane
indpasset. Den mest flade del findes mod sydvest ved tennishallen. Der vil dog stadig skulle foretages storre
landskabelige bearbejdninger.

Det er ikke muligt at rykke baneanleggene leengere mod syd, fordi omradet mod syd er udlagt til boligformal, og fordi der
skal sikres afstand mellem idratsbanerne og boligomradet.

I forhold til anvendelsen af banearealet (graes) i midten af atletikstadion vurderes det ikke muligt at placere en
fodboldbane i fuld sterrelse, ligesom visse atletikdiscipliner ikke vil vaere forenelige med krav og forventninger til
standarden for en fodboldbane. Greasarealet vil derimod kunne anvendes til andre aktiviteter og mindre idraetsgrene, nar
der ikke er atletiktreening.

Den foreslaede placering af et atletikanlaeg vil endvidere betyde relativt lang afstand til Feelledens omklaednings- og
servicefaciliteter. For at lose denne udfordring, har HI Skanderborg Atletik peget pa, at man evt. kan lave samarbejdsaftale
om omkladningsfaciliteter med Skanderborg Tackwondo Klub, som bygger tackwondocenter pé Frueringve;.

Med baggrund i dreftelser med klubben om konkretisering af behov og ensker, har administrationen udarbejdet et kort,
der viser mulig placering af en 400 meterbane i terraen pa Faelleden og formuleret et notat derom. Se bilag 1. og 2.

Anbefaling fra atletikklub

HI Skanderborg Atletik anbefaler med henvisning til vedlagte udtalelse, at et 400 m atletikanlaeg etableres ved Niels
Ebbesen Skolen. Der legges fra klubbens side iser vagt pa den bedre beliggenhed, udnyttelse af eksisterende forhold, og
at et anleeg her angiveligt vil kunne etableres for 3,5-5,5 mio. kr.

HI Skanderborg Atletik havde 36 medlemmer pr. 31. december 2018. Klubben har et teet samarbejde med HI
Skanderborgs lebeklub, der med sine 150 medlemmer ogsa vil kunne forbedre deres traeening med optimerede
treeningsforhold. Det samme vil kunne gore sig geldende for bade fodbold- og hdndboldaktiviteter.

Se vedlagte udtalelse fra HI Skanderborg Atletik samt klubbens kort med forslag til placering ved Niels Ebbesen Skolen
(Bilag 3).

Okonomi



Med udgangspunkt i HI Skanderborg Atletiks preesentation pa udvalgsmedet april 2018 vil et anleeg rettet mod atletik alt
athaengig af placeringsforhold og faciliteter kunne svinge i pris pa mellem 2,8 mio. kr. og 12 mio. kr.

Hi Skanderborg Atletik har januar 2019 indhentet overslag pa nye atletikfaciliteter med 6 lebebaner. Etablering af
labebane / atletikfaciliteter anslas til 1,7 mio. kr.

De samlede omkostninger til etablering af et 400 meter anleeg med 6 lobebaner ved Niels Ebbesen skolen ansléas af HI
Skanderborg Atletik til 3,5-5,5 mio. kr. - inkl. klargering af arealet med opretning og dreening samt anlaeg af
atletikfaciliter. Hertil kommer leje/keb af ekstra areal.

De samlede omkostninger til etablering af et lignende anlaeg pé Felleden anslés af administrationen til ca. 8,7 mio. kroner
- inkl. klargering af arealet samt anlaeg af atletikfaciliteter.

Dialog og hering
Der er lobende dialog med HI Skanderborg Atletik.
Indstilling

Direktor Lone Rasmussen indstiller,

¢ at placering af atletikbane / anlaeg dreftes
¢ at udvalget lader spergsmalet om eventuel finansiering indgé i budgetprocessen.

Beslutning

Fravarende: Karen Lindemann

Kultur-, Sundheds- og Beskeftigelsesudvalget vedtog,

o at forelegge spergsmalet om placering og finansiering for Idreetsradet, herunder at bede dem hore andre
idreetsforeninger om sagen
¢ at lade speorgsmalet om eventuel finansiering indga i budgetprocessen.

Bilag
Bilag 1. Placeringsmulighed atletikbane - kort
Bilag 2. Notat om mulighederne for placering af atletikbane

Bilag 3. Indstilling til 400m atletik anleeg ved Niels Ebbesen Skolen



Punkt 81: Evaluering af forsegsordning om samdrift for Stjeer Hallen og
Stjeer Skole

04.04.00-A00-1-19
Resume

Med denne sag skal Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget igangsette og drafte evaluering af forsegsordningen
med samdrift af Stjeerhallen og Stjeer Skole.

Sagsfremstilling

Pé baggrund af en ansegning fra Stjeer Skole besluttede Byrddet den 29. marts 2017 at igangsette en forsegsordning med
samdrift mellem Stjerhallen og Stjeer Skole, hvor skolen overtog driften af Stjeerhallen pa de vilkér, som tidligere havde
fundet sted i kontraktomradet "Kommunale haller" - herunder drift af naerliggende klubhus. Med beslutningen fulgte
saledes, at Stjeerhallen 1 modsetning til andre haller med driftsmessig tilknytning til en naerliggende skole fik foreget sit
driftsbudget med i alt 250.000 kr. pr. ar. Gennemsnitligt er der driftsmeessigt afsat 250.000 kr. mindre per skolehal end
tilfaeldet er med haller pa kultur- og fritidsomradet.

Med beslutningen i Byrddet marts 2017 fulgte ogsé forventningen om en evaluering af ordningen efter to ar samt
efterfolgende stillingtagen til det skonomiske grundlag for Stjeerhallens fremtidige drift.

Af ansegningen fremgér det, at forseget med at skolen overtager driften af hallen, skal ses som et led i den felles vision
"Kulturkraftvaerket", der er udviklet og besluttet af Stjeer Skole, Stjeer Sogns Borgerforening og Stjeer Boldklub.
Endvidere har visionen ifelge ansegningen opbakning fra dagtilbuddets lokale bestyrelsesmedlemmer. Visionen handler
overordnet om at fastholde baeredygtige faellesskaber i landsbymiljeet.

Vision for Kulturkraftverket fremgar af bilag 1.

Det fremgér af ansegningen, at forsgget indeholder to overordnede tiltag:

1. Oget lokaldemokrati - gget ansvar og udnyttelse. Med forseget enskes det, at brugere af hallen kommer teettere pa
beslutningstagerne, og det afpreves, om dette udmenter sig i: hgjere vedligeholdelsestandard, bedre udnyttelse af
hallens bygninger, bedre udnyttelse af haltimer samt hgjere ansvarlighed og pépasselighed ift. inventar.

2. Forbedret gkonomi og bedre drift af skoler og haller. Med forseget enskes at samkere hallens og skolens faciliter,
og det afproves, om dette udmenter sig i: forbedret energioptimering af de allerede etablerede tekniske forhold,
forbedret prioritering af ressourcer via sammenlagning af skolens og hallens tekniske personale, mindre sarbarhed
og aget fleksibilitet hos bade hal og skole ved udvidelse af staben samt forbedret rengeringsstandard.

Forslag til elementer i evalueringsdesign og méleparametre fremgar af ansggningen. Ansggning ses af bilag 2. og 3.

Med baggrund i ovenstaende har Stjer Skole netop afleveret et forste udkast til evaluering (Bilag 4). Materialet, der
tegner et positivt billede af forsgget og samarbejdet, kan med danne baggrund for udvalgets dreftelse og beslutning.

Okonomi

Stjeerhallen ydes med udgangspunkt i det oprindelige budget for haller under kultur- og fritidsomradet et tilskud svarende
til 1.188.000 kr. 1 2019.



Dialog og hering

Indstilling

Direktor Lone Rasmussen indstiller,

at udvalget kommer med input til form og indhold af evaluering

at Stjeer Sogns Borgerforening og Stjeer Boldklub sammen med Stjeer Skole bidrager til evalueringen

at udvalget lader forsegsordningen fortsette til endelig evaluering foreligger

at udvalget formelt iveerksetter evalueringen med frist for aflevering den 15. september 2019 med henblik pa
politisk behandling i oktober 2019.

Beslutning

Fraverende: Karen Lindemann

Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget vedtog,

o at Stjeer Sogns Borgerforening og Stjeer Boldklub sammen med Stjeer Skole bidrager til evalueringen

o at udvalget lader forsegsordningen fortsztte til endelig evaluering foreligger

o at iverksatte evalueringen med frist for aflevering den 15. september 2019 med henblik pa politisk behandling i
oktober 2019.

Bilag

Bilag 1. Kulturkraftvaerket

Bilag 2. Ansegning Stjeerskolen

Bilag 3. Ansegning Stjerskolen uddybende noter

Bilag 4. Stjeerhallerne - evalueringsmateriale 4.6.19



Punkt 82: 2. budgetopfelgning 2019 - til orientering

00.30.14-S00-19-19
Resume

Anden budgetopfelgning pa Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalgets omrade fremsendes til orientering med
henblik pé, at den tages til efterretning. Endvidere orienteres om opfelgningen pé forandringerne fra budget 2019.

Sagsfremstilling

Der er i forbindelse med anden budgetopfelgning pr. ultimo april 2019 lavet opfelgning pa drift, anleeg og forandringer
vedrerende Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalgets omréade.

Opfolgning pa forandringer fra 2019

Der er 17 forandringer, hvoraf 9 er afsluttede, og 8 folger tidsplanen. Bilag 1 giver en uddybende status pa forandringerne
fra 2019 pa udvalgets omréde.

Forslag til tillegsbevillinger pa drift

Beskeaftigelses- og arbejdsmarkedsforhold — psykiatriomréadet

Der kan konstateres en negativ ubalance i budgettet pa psykiatriomradet under Beskaftigelse og Sundhed pé 7,2 mio. kr.
isoleret for 2019. Det er forventningen, at der — alt andet lige — ogsa vil vaere en ubalance i samme sterrelsesorden i 2020
og frem.

Sterstedelen af det forventede merforbrug skyldes udgifter til borgere, der bor i midlertidigt botilbud efter servicelovens §
107. Dette merforbrug finansieres ikke af de afsatte midler i aktivitetsstigningspuljen, idet disse midler alene skal daekke
udgifter til stigende antal borgere, der modtager stotte i eget hjem efter servicelovens § 85. Arsagerne til det forventede
merforbrug vedrerende borgere, der bor i midlertidigt botilbud, er bl.a., at der er en nettotilgang af borgere, at
gennemsnitsudgiften pr. borger er steget fra 2018 til 2019, samt at en reekke borgere har en meget hgj arsudgift, hvilket
pavirker de samlede udgifter til midlertidige botilbud i meget hgj grad.

En del af ubalancen forventes at kunne finansieres af en raekke tiltag, der ivaerksattes eller er iveerksat med forventet
fremadrettet effekt — herunder visitation ud fra reviderede kvalitetsstandarder, som behandles pa Byradets made i juni. Det
vurderes imidlertid, at tiltagene alene ikke vil kunne medfere en tilstreekkelig ekonomisk effekt til at kunne opné
budgetbalance. Derfor foreslas det, at den resterende del af ubalancen handteres ved at tilfere omradet 4,5 mio. kr. 1 2019,
stigende til 5,0 mio. kr. 1 2020 og frem.

Beskaftigelses- og arbejdsmarkedsforhold — Overforselsudgifter og beskeftigelsesindsats

Pa arbejdsmarkedsbevillingen forventes der pr. ultimo april 2019 et merforbrug pa i alt 11,6 mio. kr. i 2019 i forhold til
det korrigerede budget. I det oprindelig budget 2019 var prognosen for antal ledige i hele jobcenteret samlet set pa 5.768
fuldtidspersoner. Ved denne budgetopfelgning forventes 5.821 fuldtidspersoner i jobcenteret, hvilket er en stigning pa 53
fuldtidspersoner.

I forhold til det oprindelige budget er der sket forskydninger mellem malgrupperne, men der er ogsa sket en andring i
afgangen og tilgangen af personer tilknyttet jobcentret. Sidstnavnte er forklaring pa, at der samlet set er en stigning i



antallet af fuldtidspersoner i jobcentret, idet der har veret en stigning i antallet af ledige pd A-dagpenge i forhold til
prognosen. Prognosen, som 14 til grund for budgetleegningen, har vist sig at vaere for optimistisk. I prognosen var det
antaget, at antal ledige ville falde fra 2018 til 2019, men der er derimod sket en stigning - bdde i Skanderborg og pa
landsplan. I bilag 2 er udviklingen pa A-dagpenge uddybet.

Der foreslas en tillegsbevilling pa 11 mio. kr. til finansiering af merudgiften, som folge af, at antallet af ledige har
udviklet sig anderledes i forhold til prognosen. Det skal bemarkes, at en del af udgiften kan finansieres af en forventet
regulering af beskaeftigelsestilskuddet, hvorefter netto-merudgiften er 4,3 mio. kr.

Opfoelgning pa drift

Kommunal medfinansiering af sundhedsudgifter
12019 vil budgettet til kommunal medfinansiering af sundhedsudgifter vere i balance. I 2017 og 2018 blev den

kommunale medfinansiering @&ndret pa vesentlige omrader. Omlaegningerne har afstedkommet store udsving fra ar til ar i
de enkelte kommuners udgifter til kommunal medfinansiering.

P4 baggrund af henvendelser fra blandt andet Skanderborg Kommune besluttede regeringen i marts 2019 at fastfryse den
kommunale medfinansiering i 2019, s& kommunerne far budgetsikkerhed i ar. Fastfrysningen af den kommunale
medfinansiering betyder, at der i 2019 (og de forste maneder af 2020) vil komme aconto-opkravninger til kommunal
medfinansiering svarende samlet set til Skanderborg Kommunes budget i 2019.

Opfolgning pa anlaeg

Bilag 3 giver en status pa alle anleeggene pé udvalgets omrade.

Det foreslés, at radighedsbeleb vedr. anlaeg, som ikke igangsattes 1 2019, flyttes fra investeringsoversigten i 2019 til
2020. Pa udvalgets omrade gaelder det nedenstdende anlaeg:

Tabel 1: Radighedsbeleb, som foreslés flyttet til 2020.

Start &  Projekter i 1.000 kr. Flyttes til 2020
2018 Trailcenter Sehejlandet 2.000

2018 Lasby Svemmebad gennemgribende renovering 2020-niveau  1.850

Dialog og hering

Indstilling

Administrationen indstiller,

¢ at orienteringen om egkonomien pé drift og anleg tages til efterretning



¢ at opfolgningen pé forandringer for 2019 tages til efterretning.

Beslutning

Fravarende: Karen Lindemann

Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget vedtog,

¢ at tage orienteringen om gkonomien pa drift og anlag til efterretning
¢ at tage opfolgningen pa forandringer for 2019 til efterretning.

Bilag
Bilag 1 Status forandringer 2019
Bilag 2 Udvikling i udgifterne til A-dagpenge

Bilag 3 Anleg - 2. Budgetopfelgning 2019 Kultur, Sundhed, Beskeftigelse



Punkt 83: Budget 2020 - 2023

00.30.10-S55-15-19
Resume

Med denne sag arbejder Kultur-, Sundheds- og Beskeftigelsesudvalget videre med forslag til budget 2020-2023.

Sagsfremstilling
Situationsbilledet
Pa budgetseminaret den 14. marts 2019 praesenterede administrationen situationsbilledet for budget 2020-2023, som blev

dreftet i Byradet. @konomiudvalget overdrog pa sit mede den 20. marts 2019 situationsbilledet til fagudvalgene.
Situationsbilledet udstikker retning for, hvad fagudvalgene bl.a. skal arbejde med i lebet af foraret.

Situationsbilledet, som det blev prasenteret pa Byraddets budgetseminar den 14. marts 2019, er vedhaftet
dagsordenspunktet som bilag.

Fagudvalgenes arbejde med budget 2020

Situationsbilledet bestar overordnet af tre dele og Gkonomiudvalget besluttede, at fagudvalgene skal arbejde videre med
del et og tre.

1. P& vej mod de 70.000 indbyggere - fysisk helhedsorienteret planlaegning
Fagudvalgene skal arbejde med en ti-arig investeringsoversigt, hvor ét scenarie er, at den fysiske

kapacitet til infrastruktur, skole-, dagtilbuds- og @ldreomradet kan rumme 70.000 indbyggere 1 2030

2. P4 vej mod de 70.000 indbyggere - budgettilpasninger (drift)

Denne del arbejder @konomiudvalget videre med og kommer med eventuelle forslag til forandringer vedrerende
demografimodeller.

3. I mél med politikkerne - de vaesentligste udfordringer

Fagudvalgene arbejder med de af de 15 vaesentligste udfordringer fra situationsbilledet, der vedrerer udvalgets politikker,
og udarbejder eventuelle forandringer til imegdegéelse af udfordringerne.

Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget skal arbejde videre med udfordringerne:

Integration

Stigende antal borgere i jobafklaringsforleb

Ungeindsats

Helheds- og udviklingsplaner pa kultur- og fritidsomradet
Rammer for aktiv fritid i og uden for foreningslivet.



Fagudvalgene prioriterer forandringer til imedegaelse af de 15 vasentligste udfordringer samt gvrige forandringer, og
kommer med kompenserende besparelser pa eget omrade, svarende til deres udvidelsesensker, jf. den vedtagne
budgetproces for Budget 2020.

De 15 vaesentligste udfordringer, som de fremgér af situationsbilledet, som de plancher, der underbygger
situationsbilledet, er vedlagt som bilag.

Kultur-, Sundheds- og Beskeftigelsesudvalgets forslag til budget skal feerdiggeres pa udvalgsmedet i juni, og indgér
derefter pd Byradets budgetseminar den 20. juni 2019 og det videre budgetarbejde.

Beslutninger fra tidligere meder i Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget

Der blev pa madet den 6. februar 2019 efterspurgt en opgerelse over udgifter til Skanderborg Kommunes rygestopindsats.
Opgorelsen er vedlagt sagsfremstillingen.

Pa medet den 6. marts 2019 efterspurgte udvalget beskrivelser af:

¢ Tilbuddet Bosteatte+ pd Kompetencecenteret
¢ Hvordan en kommune kan mindske stress hos ledige
¢ Budgetnotat pa udviklingen i tilskud pa det folkeoplysende omrade

De efterspurgte beskrivelser er vedlagt sagsfremstillingen.

Oversigt over efterspurgte forslag til forandringer
Der vedlegges fire oversigter:

en over de forslag til forandringer pé drift, som udvalget har bedt om materiale pa
en selvstendig oversigt over investeringer i kultur- og fritidsomrédet

en investeringsoversigt pd Kultur- Sundheds- og Beskaftigelsesudvalgets omréde
en oversigt over eksisterende investeringsoversigt pa udvalgets omrade.

e o o o

Supplerende sagsfremstilling til 8. maj 2019 i Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget

P4 baggrund af beslutningen under behandling af Budget 2020-2023 pa mede 1 Kultur, Sundheds- og
Beskaftigelsesudvalget den 3. april 2019, har administrationen udarbejdet forslag til forandringer til Budget 2020-2023:

Flere unge i uddannelse og job ved en sammenhangende ungeindsats
Beskeftigelsesfremmende tiltag pa integrationsomradet

Héandtering af budgetmeessig ubalance pé servicelovomradet i Beskaftigelse og Sundhed
Ferre borgere pa sygedagpenge og i jobafklaringsforlab

Videreforelse af Bostatte+

Fortsattelse af samarbejdet Europaisk Kulturregion

Foraget driftsbudget, Museum Skanderborg

Foreningsudvikling

Rammer for aktiv fritid i og uden for foreningslivet

e 6 o o o o o o o



Forslag til forandringer er vedlagt som bilag til sagsfremstillingen.

Derudover er vedlagt:
¢ Overblik over forandringer pé driften - Budget 2020-2023
¢ Overblik over @ndrede anleegsprojekter

o Forslag til forandringer pa drift 2020-2023
o Forslag til forandringer pa anlaeg budget 2020-2023

(de nye oversigter er navngivet "Ma;j - ....")

P& madet udleveres et samlet overblik over anlaegsprojekter og helhedsplaner pa kultur- og fritidsomradet. Dette materiale
suppleres af bilag vedr. Ry Biograf.

Pa politikomrédet Kultur og Fritid skal der med udgangspunkt i "Overblik over forandringer" endvidere tages stilling til
feerdigformulering af forandringer for:

o Afsattelse af 1% af byggesum til kunstnerisk udsmykning ved nybyggeri.
o Kultur pa recept-lignende forsog.
¢ Midlertidig anvendelse af kommunale bygninger til kunstnerisk virksomhed.

Supplerende sagsfremstilling til den 12. juni 2019 i Kultur-, Sundheds- og Beskzaftigelsesudvalget:
Siden madet i maj er der tilfojet:
¢ Forandring om "Kultur pa recept”

¢ Forandring om "Midlertidig kulturel aktivitet i kommunale bygninger"
¢ Forandring om "1% til kunstnerisk udsmykning"

Forandringen om "Europeisk kulturregion" er viderefort i overslagtsérene.

Som supplement til ovenstdende forandringer anbefaler administrationen, at folgende forandringer fra 2019 viderefores:
¢ Investering i intensiv indsats over for borgere pa kontanthjalp (JobFirst2)

o Malrettet indsats péd sygedagpengeomradet i forhold til Skanderborg Kommune som arbejdsgiver
¢ Virtuel tolkebistand

Dialog og hering

Indstilling

Direktor Lone Rasmussen og beskeftigelses- og sundhedschefen indstiller,



¢ at der arbejdes med en ti-arig investeringsoversigt, hvor ét af scenarierne er, at kapacitet til infrastruktur, skole-,
dagtilbuds- og @ldreomradet kan rumme 70.000 indbyggere i 2030

o at der arbejdes med de af de 15 vasentligste udfordringer fra situationsbilledet, der vedrarer udvalgets politikker, og
udarbejdes eventuelle forandringer til imedegaelse af udfordringerne

¢ at der tages stilling til, hvorvidt de forslag, der fremgar af oversigten over forandringer pa drift, skal indga i det
videre budgetarbejde.

Beslutning

Fravarende: Karen Lindemann

Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget vedtog at oversende folgende til det videre budgetarbejde:

Drift - forslag til forandringer:

Afsattelse af 1% af byggesum til kunstnerisk udsmykning ved nybyggeri

Kultur pa recept-lignende forsag

Forgget driftsbudget, Museum Skanderborg (i forbindelse med opkeb)

Fortsattelse af samarbejde Europaisk Kulturregion

Foreningsudvikling

Rammer for aktiv fritid i og uden for foreningslivet

Videreforelse af Bostatte+

Ferre borgere pa sygedagpenge og i jobafklaringsforlab

Beskaftigelsesfremmende tiltag péd integrationsomridet

Flere unge i uddannelse og job via en intensiveret uddannelses- og beskaftigelsesindsats for aldersgruppen 15-20 ar

e 6 o o o o o o o o

Forslaget til forandring om handtering af budgetmassig ubalance servicelovomradet i Beskaftigelse og Sundhed
oversendes ligeledes, safremt det ikke indgéar i det teknisk tilrettede budget.

Folgende forandringer 2019 viderefores i 2020:

¢ Investering i intensiv indsats over for borgere pa kontanthjalp (JobFirst2)
o Malrettet indsats pé sygedagpengeomradet i forhold til Skanderborg Kommune som arbejdsgiver
¢ Virtuel tolkebistand.

Anlag/investeringsoversigt

Grenne Partnerskaber, Kultur og Fritid

Renovering / drening af udenders baner

Nye gulve i hallerne

Folkeoplysning - rammebeleb

Udvidelse af kapaciteten pa indendersidreetsomradet i Horning (Skal teenkes sammen med byggeri af ny skole)
Renovering af p-pladserne ved halleren

Lasby Svemmebad gennemgribende renovering - jf. ogsa sag nr. 87 pa denne dagsorden

Kulturarvspulje

Flytning og opferelse af Munkekroen pa Vestermelle (flyttes til 2021)

Renovering og udvikling af Munkekroen pa Vestermelle

Museets flytning, jf. selvstendig sag behandlet den 8. maj 2019 - og i Byradet i juni 2019

Atletikbane pé faelleden eller ved Niels Ebbesen Skolen - jf. sag nr. 80 pa denne dagsorden (er sidelebende i hering
hos Idraetsradet)

e 6 o o o o o o o o o o



Endelig vedtog Kultur-, Sundheds- og Beskeftigelsesudvalget at bede om en redegerelse for renovering af baner, jf.
posten pé investeringsoversigten.

Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget, 8. maj 2019, pkt. 66:

Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget vedtog,

o at forslagene til forandring pa drift oversendes til den videre budgetbehandling, med bemarkning om, at handtering
af budgetmassig ubalance pa servicelovomradet i Beskeftigelse og Sundhed burde héndteres i det teknisk tilrettede
budget.

¢ at der pa neste made tages stilling til, om felgende tre forslag skal indga i Kultur-, Sundheds- og
Beskeftigelsesudvalgets input til budget 2020:

o Afsattelse af 1% af byggesum til kunstnerisk udsmykning ved nybyggeri
o Kultur pé recept-lignende forseg
o Midlertidig anvendelse af kommunale bygninger til kunstnerisk virksomhed

o at rddighedsbelabet pd 10 mio. kr. i budgettet til indenderskapacitet i Horning skal tenkes sammen med byggeri af

ny skole i Herning

at anleegsforslaget om reparation af kunstvaerket p4 Hajvangens torv oversendes til den videre budgetforhandling

at forslaget om yderligere kunstgrasbane ikke oversendes, men afventer en opdatering af facilitetsundersogelsen

at der tages stilling til anleegsforslagene om atletikfaciliteter, kulturtorvet og kulturleberen pé naeste meade

at administrationen anmodes om en gennemgang af anlegsprojekter i budget 2019 for at se, om de gennemfores i

ar.

Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget, 3. april 2019, pkt. 54:

Fravaerende: Mira Issa Bloch

Kultur-, Sundheds- og Beskeftigelsesudvalget noterer sig, at @konomiudvalget arbejder videre med demografimodeller,
herunder evt. til folkeoplysningsomradet frem til Byradets budgetseminar i juni.

Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget ensker folgende belyst til det kommende made:

» onsker listen over andre investeringsbehov pé idraetsomradet opdateret i forhold til, hvad der er anvist finansiering
for, og andre projekter, der er i proces

¢ en delvis opdatering af facilitetsrapporten til brug for en prioritering af investeringer i halkapacietet og
svemmefaciliteter o.lign. (til junimedet)

¢ udfordringen om integration - oplaeg til en forandring pa drift indenfor en budgetneutral ramme

¢ udfordringen om stigende antal borgere i jobafklaringsforleb - oplaeg til en forandring indenfor en budgetneutral
ramme

¢ udfordringen om ungeindsats - opleg til en forandring indenfor en budgetneutral ramme

o et forslag til forandring om Bostette+

e status pé helheds- og udviklingsplaner pa kultur- og fritidsomrédet (anlaeg)

o rammer for aktiv fritid i og uden for foreningslivet - indgér som et serligt afsnit i analysen af hal- og banekapacitet

¢ et opleg til en forandring om at arbejde med udfordringen om at fa besat bestyrelsesposter og at fa varetaget det
foreningdriftslige arbejde i lobet af 2020, evt. i en samtenkning mellem det folkeoplysende og det sociale frivillige
arbejde, 1 samarbejde med Folkeoplysningsudvalget.



Kultur-, Sundheds- og Beskeftigelsesudvalget vedtog, at sagen vedr. flytning af museet behandles i en selvstendig sag.

Sagen genoptages pa naste made.

Bilag

Udgifter til Skanderborg Kommunes rygestopindsats 1

Notat vedr. Bostatte+

Notat med svar pa spergsmal omkring jobcenterets mulighed for at mindske stress hos ledige og sygeme
Budgetnotat pa udviklingen i tilskud pa det folkeoplysende omrade

Investeringsoversigt Kultur og Fritid - pa vej mod 70.000

De 15 vasentligste udfordringer til budgetprocessen for Budget 2020 (BY Budgetseminar 14 marts 2
Pa vej mod 70.0000 - Boligtilvaekst og kommunale folgeinvesteringer Del 1

Pa vej mod 70.0000 - Boligtilveekst og kommunale folgeinvesteringer Del 2

Geldende investeringsoversigt pa Kultur- Sundheds- og Beskeeftigelsesudvalgets omrade

Maj - Overblik over @ndrede anlegsprojekter

Maj - Forslag til forandringer pa anleg budget 2020-2023 KSB

Ansegning Foreningen Ry Biograf

Bilag - driftsekonomi Ry Biograf

Overblik forandringer pa driften budget 2020-2023 KSB (juni final).docx

Forandringer pé driften budget 2020-2023 KSB - (juni final).docx



Punkt 84: Skriftlige orienteringer til juni-modet
00.01.10-GO1-5-18

Resume

Der orienteres skriftligt om flere relevante emner indenfor udvalgets omréde.

Sagsfremstilling

Der orienteres skriftligt i sagsfremstillingen og evt. bilag om forskellige sager. P4 medet har udvalgsmedlemmerne
mulighed for at sperge ind til de forskellige emner.

1. Tilbud til opkvalificering af ledige og sygemeldte
2. Kvartalsrapport for UU Odder Skanderborg - 2. kvartal 2019

3. Den koordinerende sagsbehandler

Ad 1. Tilbud til opkvalificering af ledige og sygemeldte

Denne orientering er til svar pa spergsmal fra mede i Kultur-, Sundheds- og Beskeftigelsesudvalget den 3. april 2019.
Spergsmaélet gik pa, hvilke tilbud der gives som opkvalificering af ledige og sygemeldte i Skanderborg Kommune.

Tabellen herunder viser de 5 mest anvendte tilbudstyper jobcenteret har bevilget til ledige og sygemeldte i 2019.

Tilbudstype Antal tilbud bevilget 1 2019
Korte vejlednings- og afklaringsforleb 3.208

Virksomhedspraktik 1.148

Sociale og andre tilbud 450

AMU-kurser 373

Mentor til borger 205

De hyppigst anvendte tilbud er korte vejlednings- og afklaringsforleb. Disse varetages nasten udelukkende af
kursusafdelingen p& kompetencecenteret. Tilbuddene har til formal at rykke borgerne tattere pa arbejdsmarkedet i generel
forstand, ved at give dem nogle kompetencer de kan bruge pé arbejdsmarkedet og til mestring af hverdagen. Tilbuddene
er malrettet borgere, som har andre udfordringer ud over ledighed.

De hyppigst anvendte tilbud i denne kategori er bl.a. tilknytning af virksomhedskonsulent, coaching og mindfulness.



1.148 borgere er bevilget virksomhedspraktik i 2019. Virksomhedspraktikker har til formél at ege borgernes tilknytning til
arbejdsmarkedet. For borgere teet pa arbejdsmarkedet etableres virksomhedspraktikker med henblik pé job i
praktikvirksomheden. For borgere laengere fra arbejdsmarkedet hvor ansettelse i praktikvirksomheden har lengere
udsigter, kan praktikken bidrage til at borgeren fér eget kendskab til arbejdsmarkedet og en specifik branche, samt opegver
sociale og evt. sproglige kompetencer.

Sociale tilbud dekker over tilbud efter serviceloven, som i Skanderborg Kommune herer delvist under Beskaeftigelse og
Sundhed. Det kan bl.a. vaere bostatte eller botilbud. Disse tilbud er malrettet borgere langt fra arbejdsmarkedet.

AMU-kurser er malrettede opkvalificeringskurser, rettet mod beskaftigelse i specifikke brancher hvor der er mangel pa
arbejdskraft. Tilbud om AMU-kurser er malrettet borgere, der er tet pa arbejdsmarkedet og typisk kun mangler nogle
specifikke faglige kompetencer for at gge deres muligheder for at komme i job.

Mentorstette bevilges til borgere, der har behov for stette fra en fast kontaktperson, for at kunne fastholdes i aktiviteter
eller tilbud. Der kan ogsé bevilges mentorstette til fastholdelse i ordinzrt job og fleksjob.

Udover de mest anvendte tilbud, som er beskrevet her, bevilges ogsa anden ordinar uddannelse, f.eks.
erhvervsuddannelser og korte videregaende uddannelser samt en lang raekke avrige kurser, laese-, skrive- og regnekurser
mv.

Ad. 2 - Kvartalsrapport for UU Odder Skanderborg - 2. kvartal 2019

Denne orientering vedrerer kvartalsrapporten for Skanderborg Kommune — 2. kvartal 2019. Rapporten er vedlagt som
bilag. Kvartalsrapporterne for UU Odder Skanderborg felger op pa uddannelsesaktiviteter og overgange mellem
uddannelser for de unge i UUs malgrupper, dvs. de 15-17 &rige samt de 18-24 arige i henholdsvis Skanderborg Kommune
og Odder Kommune.

Alle kvartalsrapporterne indeholder en statusopgerelse, der viser et aktuelt billede af de unges uddannelsesaktiviteter,
herunder forberedende og midlertidige aktiviteter for de unge, der ikke er i gang med en uddannelse. Derudover indgar
frafald fra uddannelse for 9. og 10. klasses afgangselever som fast punkt i hver kvartalsrapport.

I 2. kvartal er der desuden sarlig fokus pa uddannelsestilmelding for elever i 9. og 10. klasse. En oversigt over
uddannelsestilmelding er vedlagt som serskilt bilag.

Status p& 15-17 arige (opgjort pr. 16. maj 2019)

2.621 unge, svarende til 97,1 % af de 15-17 arige i Skanderborg Kommune er i gang med uddannelse, enten i
grundskoleregi, 11.-13. skoleér eller ungdomsuddannelse.

73 unge, svarende til 2,7 % af de 15-17 arige er i gang med forberedende og midlertidige aktiviteter, heraf storstedelen i
arbejde eller pa produktionsskole.

5 unge, svarende til 0,2 % af de 15-17 arige, er enten nylige tilflyttere eller udleendinge, som UU ikke har data pa, eller
unge, der er mellem to aktiviteter.



Status pa 18-24 arige (opgjort pr. 16. maj 2019)

Statusopgerelsen for de 18-24 arige omfatter kun de unge, der ikke har gennemfort en ungdomsuddannelse, og derfor
fortsat er i UUs mélgruppe.

1.713 unge, svarende til 72,9 % af de 18-24 arige uden ungdomsuddannelse, er i gang med uddannelse.

556 unge, svarende til 23,7 % af de 18-24 &rige uden ungdomsuddannelse, er i gang med uddannelsesforberedende og
midlertidige aktiviteter, heraf storstedelen i arbejde, pa offentlig forsergelse, produktionsskole eller VUC.

81 unge, svarende til 3,4 % er enten nylige tilflyttere eller udleendinge, som UU ikke har data p4, eller unge mellem to
aktiviteter.

Frafald for 9. klasses afgangselever (opgjort pr. 8. april 2019)

57 af 822 afgangselever fra 9. klasse i skolearet 2017/18 er pr. 8. april 2019 frafaldet en pabegyndt uddannelse, svarende
til 6,9 % af argangen.

Af de 57 elever med frafald, er de 40 (70 %) i gang med uddannelse igen pr. 8. april 2019, mens de resterende 17 elever
(30 %) er i gang med forberedende og midlertidige aktiviteter.

Frafald for 10. klasses afgangselever (opgjort pr. 8. april 2019)

82 af 472 afgangselever fra 10. klasse i skolearet 2017/18 er pr. 8. april 2019 frafaldet en pdbegyndt uddannelse, svarende
til 17,4 % af argangen.

Af de 82 elever med frafald, er de 60 (73 %) i gang med uddannelse igen pr. 8. april 2019, mens de resterende 22 elever
(27 %) er 1 gang med forberedende og midlertidige aktiviteter eller er mellem to aktiviteter.

Uddannelsestilmelding for 9. og 10. klasse i skoledret 2018/19

Blandt 9. klasses eleverne pa skoler i Skanderborg Kommune har 70,2 % sogt 10. klasse i skoledret 2019/20. 21,8 % har
sogt optagelse pa gymnasiale uddannelser, 3,7 % pa erhvervsuddannelser og 4,2 % pé evrige uddannelser og aktiviteter.

Blandt 10. klasses eleverne pé skoler i Skanderborg Kommune har 51,8 % segt optag pad gymnasiale uddannelser, 36,3 %
pa erhvervsuddannelser og 11,9 % til gvrige uddannelser og aktiviteter.

Ser man pa sggningen til ungdomsuddannelser fra 9. og 10. klasses elever under ét, som har bopzel i Skanderborg
Kommune, sa har 70,7 % segt ind pa gymnasiale uddannelser, 19,5 % pa erhvervsuddannelser og 9,8 % pa evrige
uddannelser.

Ad. 3 - Den koordinerende sagsbehandler
Ifolge Lov om en Aktiv Beskeftigelsesindsats (LAB) fremgér det, at udvalgte mélgrupper pé oftentlig forsergelse har ret

til en koordinerende sagsbehandler. Den koordinerende sagsbehandler skal sikre, at borgeren modtager en
helhedsorienteret indsats, som er tvaerfaglig og koordineret pa tvaers af kommunale forvaltninger og evrige myndigheder.

De maélgrupper, som har ret til en koordinerende sagsbehandler, er:



Aktivitetsparate kontanthjelpsmodtagere
Borgere pé jobafklaringsforleb

Borgere pé ressourceforlab

Aktivitetsparate borgere pa uddannelseshjalp

Aktivitetsparate borgere er borgere, der stir uden for arbejdsmarkedet som felge af andre udfordringer end ledighed.

Den koordinerende sagsbehandler i Skanderborg Kommune

Lovgivningen om den koordinerende sagsbehandler er i trdd med Skanderborg Kommunes vision pa
arbejdsmarkedsomradet: ’I Skanderborg Kommune er ambitionen at give sammenhgngende og helhedsorienterede
indsatser, der tager udgangspunkt i den enkelte borgers behov”.

Ifelge lovgivningen er det blot udvalgte malgrupper, som er berettigede til en koordinerende sagsbehandler. Skanderborg
Kommune har dog besluttet at arbejde langt bredere, saledes at alle borgere medes af en koordinerende sagsbehandler,
idet samtlige sagsbehandlere i Beskaftigelse og Sundhed er koordinerende sagsbehandlere. Det er dog den enkelte sag,
der afger graden af den koordinerende indsats. Nogle sager kraever en hgj grad af koordinering, mens andre krever
mindre eller nasten ingen koordinering.

For eksempel har en borger, som har veret ledig i mere end 5 ar, har misbrugsproblemer og maske psykiatriske
udfordringer, i hgjere grad brug for en koordineret og sammenhangende indsats end en forsikret ledig, uden andre
udfordringer end ledighed.

I sager af en vis kompleksitet er det sagsbehandlerens opgave at igangsette uddannelses-, beskaftigelses-, sundheds-
og/eller socialfaglige indsatser for netop at sikre et koordineret og sammenhangende forleb for borgeren.

Den koordinerende sagsbehandlers opgaver
I praksis har den koordinerende sagsbehandler ansvar for, at

identificere borgerens behov, herunder vere opmerksom pa behovet for et tvaerfagligt samarbejde
involvere borger og samarbejdspartnere (kommunale, ikke-kommunale akterer, netvaerk, frivillige m.fl.)
formulere overordnet malsatning, delmal og indsatser

skabe overblik over borgerens udvikling i et helhedsorienteret perspektiv

folge op og afholde opfelgningsmeder med borgeren

vaere madeleder pa samarbejdsmeder og skrive referat.

Safremt den koordinerende sagsbehandler finder ud, at der er behov for andre indsatser, ud over den beskaftigelsesrettede
indsats, kan den koordinerende sagsbehandler anmode samarbejdspartnere om at afdeekke problemstillingen og bidrage til
udarbejdelsen en fzlles, koordineret plan med mal og indsatser.

Dialog og hering

Indstilling

Koncernchefen for Beskaftigelses og Sundhed indstiller,



¢ at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Fraverende: Karen Lindemann

Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget vedtog,

e at tage orienteringen til efterretning.

Bilag
Kwvartalsrapport for UU Odder Skanderborg 2019 - Odder Kommune - 2. kvartal 2019

Tilmelding til uddannelse 2019 - Odder Kommune



Punkt 85: Meddelelser

00.01.00-A00-128-18
Beslutning

Fravarende: Karen Lindemann

Der var folgende meddelelser:

¢ nyindretning af foyeren og ventearealet pa forste sal pa Felleden er pé vej

Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget vedtog,

e at tage orienteringen til efterretning.



Punkt 86: Skanderborg Sebad - godkendelse af udbudsmateriale og
handleplan

01.00.05-A00-31878-12
Resume

Byradet skal med denne sag tage stilling til udbudsmaterialet som forudsetning for at udbyde et samlet anlaegsprojekt for
Skanderborg Sebad som totalentreprise og Kulturlgberen som hovedentreprise med fastlagt maksimal anlegsramme.
Desuden anmodes Byradet om at tage stilling til en plan for restfinansiering.

Sagsfremstilling

Pé byrddsmedet den 19. december 2018 blev der frigivet midler til bygherreradgivning og til at gennemfore
markedsdialog med potentielle totalentreprenerer med det mal at ibrugtage et faerdigbygget sebad sommeren 2020.

Siden sidst

Pé baggrund af byradsbeslutningen har administrationen arbejdet med at finde den udestaende del af finansieringen ved
dels besparelser i projektet og ved yderligere fondsfinansiering. Derudover er der udarbejdet et udbudsmateriale. Der
udestar p.t. en ubesvaret fondsansegning pé 2,5 mio. kr., hvorefter mulighederne for ekstern medfinansiering til selve
anlegsprojektet er udtemte. Der soges dog serskilte fondsmidler til elevator fra Kulturhusets nye udeserveringsareal til
Kulturlgberen.

Mulighed for indskreenkning af projekt

Indskraenkning af Sgbadets funktioner og faciliteter har varet undersegt, ligesom det har varet undersogt at udskyde
anlegget af Kulturlgberen - det ssmmenbindende byrum mellem Kulturhuset og et fremtidigt sebad. Det har ikke vaeret
muligt, idet Lokale og Anlaegsfonden (stotter med 7,5 mio. kr.) og Realdania (stetter med 5 mio. kr.) betinger sig, at
projektet gennemfeores i sin helhed i overensstemmelse med ansggning og bevilling. Det betyder, at fondenes statte
bortfalder, hvis ikke Sgbad, Kulturlgber og Kulturhus opferes som et samlet projekt med de elementer, der har indgaet i
ansggningen til fondene.

Alternativet vil indebere helt at droppe Sebadet og dermed indskraenke projektet til fornyelse af den eksisterende
opholds- og anlgbsbro i Byparken.

Beskrivelse af projekt og udbudsmateriale

Udkast til samlet anlaegs- og byggeprogram (se bilag) er udarbejdet af et radgiverteam i samarbejde med administrationen
som grundlag for at udbyde Sebadet som totalentreprise med fastlagt maksimal anleegsramme — sdkaldt omvendt
licitation. Formalet er at sikre, at den samlede skonomiske ramme holder. Radgiver har for at kvalitetssikre budgettet
gennemfort markedsdialog med potentielle totalentreprenerer.

For at fastholde fleksibilitet i den videre proces foreslas Kulturlaberen udbudt som hovedentreprise i option, s en
alternativ pris fra en anden leverander kan skaffes.

Det samlede udbudsmateriale og udbudsvilkarene bliver kvalitetssikret af en udbudsjurist.



Der er uzendret tale om et samlet projekt — Skanderborg Setorv — bestdende af tre delprojekter:

1. Kulturhusudvidelsen

Udvidelse af Kulturhusets sidescene og kunstnerfaciliteter udferes i gjeblikket for kommunale midler og bidrag fra
Kulturhuset. Arbejdet forleber planmeessigt, budgettet holder og byggeriet forventes afsluttet primo juli 2019 mhp.
ibrugtagning til august 2019.

2. Sebadet

Sebadet kommer uandret til at besté af tre bassiner, adgang til Skanderborg Sg, tribune med udspring, mederum,
omkledning, sauna, toiletter, opholdsfaciliteter og basis for forskellige aktiviteter i/pa vand. Der henvises til skitseforslag
af november 2018 og opdateret plantegning i bilag.

I samarbejde med tilknyttede bygherreradgiver Ejsing-Bisgaard og underradgivere har administrationen derfor efter
bedemmelse af andre se- og havnebade gennemfort en granskning af budgettet i relation til enskede funktioner og
tilgeengeligheden. Det indebaerer en anleegsmaessig reduktion med usendrede funktioner fra tidligere 16,9 mio. kr. til nu
14,475 mio. kr. — dvs. en besparelse pa 2,425 mio. kr.

3. Kulturlgberen

Kulturlgberen er det aktiverende areal, der binder Kulturhuset og Sebadet sammen med plads og faciliteter til leg,
bevagelse og en variation af kulturelle arrangementer. Kulturlgberen er en vasentlig del af den skitserede kulturakse.

For at bevare intentionen om funktionel og visuel sammenhang mellem Sgbadet og Kulturhuset anbefaler
administrationen, at Kulturlgberen anleegges parallelt med Sebadet for at opna synergieftekt pa byggepladsen. Af
finansieringsmaessige grunde anbefaler administrationen, at otte roterende mebler til en veerdi af 640.000 kr. udskydes.

Som folge af mangearig velkendt forurenende virksomhed pa stedet, leenge for Kulturhuset blev bygget i 1998, er der i
samrdd med miljemyndigheden i foréret 2019 udfert ekstra miljoundersogelser af arealet tilegnet Kulturlgberen samt i
dele af Byparken. Undersogelsesresultatet viser lettere forurenet jord i varieret koncentration og dybde. Derfor vil det
vere hensigtsmaessigt, at der fremover ikke er mulighed for menneskelig kontakt med denne jord. Det indebarer ggede
omkostninger til jordarbejde. Dette forhold pavirker bade Kulturleberens og Sebadets budgetter.

Udbudsform

Administrationen har fortsat fokus pa at sikre overholdelse af projektets skonomi samt opfyldelse af krav og funktioner.
Efter dialog med udbudsjurist anbefaler man derfor, at udbuddet gennemfores som indbudt licitation efter tilbudsloven,
hvor der indbydes tre egnede totalentreprengrer. Kontrakten tildeles til det ’ekonomisk mest fordelagtige tilbud’ med en
fastlagt maksimal anleegsramme, saledes at den tilbudte kvalitet ogsé far en vasentlig betydning for resultatet. Formalet er
at sikre, at den gkonomiske ramme for projektet fastléses.

Tilbuddene bedemmes pé arkitektur, funktionalitet og tilgaengelighed samt tekniske lgsninger, en samlet organisation og
pa anvendelse af den skonomiske ramme. Tilgaengelighed fér sit eget underkriterium, da der er lagt vagt pa at
efterkomme principperne om universelt design trods terreenmaessige udfordringer.



Forslag til handleplan
Udbuddet kan, hvis Byrédet ensker det, sendes ud nu med et forbehold for, at den resterende finansiering skal findes.

Dette vil dog stille tilbudsgiverne i en vanskelig situation, da de skal lave en investering et stykke arbejde i forbindelse
med deres tilbud.

Udsendes udbuddet nu, kan en tidsplan se ud som felgende:

Juni 2019: Politisk behandling

Juli og august 2019: Gennemforelse af udbud - udbudsperiode
September 2019: Bedemmelse af tilbud, forhandling og kontrahering
Oktober 2019: VVM-screening og de sidste myndighedstilladelser

Oktober 2019: Politisk behandling mhp. godkendelse af tilbudsprojekt, evt. kommunal restfinansiering, frigivelse af
midler og igangsatning

November 2019: Projektering
Juni 2020: Aflevering

Juli 2020: Indvielse.

Administrationen anbefaler, at udbuddet afventer restfinansiering. Dette vil forskyde tidsplanen parallelt med tidspunktet
for igangsattelse.

Okonomi

Budget og finansiering vedrerende det samlede Skanderborg Setorv:

Delprojekt Budget Finansieret  Aktuelle Rest
fondsansggninger
Kulturhusudvidelsen, 11.200.000 11.200.000 0 kr.
inkl. stottemur kr. kr.
Sebadet 14.475.000 12.825.000 1.650.000 kr. 0 kr.
kr. kr.
Kulturlgberen 4.117.241 0 kr. 412.500 kr. 3.704.741
kr. kr.
Forundersagelser og 1.709.000 1.709.000 0 kr.
forprojekteringer 2015-18  kr. kr.
I alt 31.321.241 25.554.000 2.062.500 kr. 3.704.741
kr. kr. kr.

Indeholdt i budgettet er bundne omkostninger til handtering af forurenet jord, hvor Kulturlgberen anlegges og langs
sebredden som folge af omtalte miljoundersggelse og afledte myndighedskrav. Disse forureningsomkostninger er ansléet
til ca. 1,5 mio. kr., hvilket indgér i det samlede anlaegsbudget.



Administrationen er i positiv dialog med en konkret fond omkring den resterende fondsfinansiering. Belgbet under
aktuelle fondsansegninger er 2,5 mio kr. minus fondsafgift. Falder ansegningen positivt ud, vil ca halvdelen af det
samlede projekt med Kulturhusudvidelse, Sebad og Kulturleber vere fondsfinansieret. Administrationen forventer, at der
er en afklaring pa den aktuelle fondsansegning i august 2019.

Labende drift og vedligehold

Der er ikke afsat drift og vedligeholdelsesmidler til Sebadet. Derfor skal der ogsa i sagen tages stilling til driftsudgifterne.

Ansléet driftsbudget:

Forbrugsudgifter - el, vand og varme m.m. 100.000 kr.
Driftsudgifter - vedligehold m.m. 350.000 kr.
Lon/rengering m.m. 350.000 kr.
Total 800.000 kr.

Det forste &r paregnes s&rlige tilretninger, hvorefter der afsettes midler til storre vedligeholdelsesopgaver.

Erfaringer fra andre se- og havnebade viser, at drift og vedligehold af anleeg i vand er omkostningstunge.

Lovgrundlag

Som folge af godkendt Lokalplan 1114 er der indgivet en forelebig ansegning om brotilladelse samt dispensation fra
vandlebslovens bestemmelser, for sebeskyttelseslinjen og for anleeg i naturbeskyttet ssomrade. Myndighedsafdelingen har
udarbejdet et udkast til samlet tilladelse, hvilket senere afgives pa et konkret grundlag i forhold til det vindende projekt.

Hertil kommer behovet for en VVM-screening ifelge geldende lovgrundlag. Myndigheden behandler denne sag efter
gennemfort udbud, bedemmelse og kontrahering.

Dialog og hering

Indstilling

Direktionen indstiller,

¢ at udbudsformen med totalentreprise vedrerende Sgbadet og hovedentreprise vedrerende Kulturloberen
gennemfores

¢ at det samlede udbudsmateriale godkendes

¢ at Byradet udpeger ét medlem af Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget og ét medlem af Miljo- og
Planudvalget til at indgé i bedemmelse af tilbudsprojekter sammen med administrationen og tilknyttede radgivere

o at Byradet lader restfinansieringen, som med forbehold for, at den resterende fondsfinansiering falder positivt ud,
udger ca. 3,7 mio. kr. overga til budgetforhandlingerne for 2020



o at Byradet lader driftsomkostninger pa 800.000 kr. overgé til budgetforhandlingerne 2020
o at udbuddet afventer afklaring af restfinansieringen

Sagen fremsendes til Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget, @konomiudvalget og Byradet.

Beslutning

Fraverende: Karen Lindemann

Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget vedtog,

¢ at sagen belyses n@rmere
e at sagen genoptages pa august-medet.



Punkt 87: Frigivelse af anleegsmidler - S/I Liasby Svemmebad
18.20.00-@00-1-19
Resume

Med denne sag segges frigivet midler til renovering / modernisering af Lasby Svemmebad med et restbelgb svarende til
5.850.000 kr.

Sagsfremstilling
Byradet afsatte ved Budget 2018 i alt 6 mio. kr. til renovering/modernisering af Lasby Svemmebad. Midlerne udmentes

over to ar - med 2 mio. kr. 1 2019 og 4 mio. kr. i 2020. Byradet har den 5. september 2018 frigivet 150.000 kr. til
forprojektering, hvorefter der resterer 5.850.000 kr.

Lasby Svemmebad kan nu preesentere et materiale pa hvilken baggrund den selvejende institution anmoder restbelabet
frigivet. I processen har administrationen lebende veret i dialog med Lasby Svemmebad for at sikre den kommunale
investering og fremtidssikring af et renoveret og moderniseret svommebad. Senest har den selvejende instuitution ultimo
maj 2019 praesenteret administrationen for et materiale, som sikrer realisering af den selvejende institutions planer og
etablering af et fuldgyldigt renoveret og moderniseret svemmebad (fase 1). For realisering af fase 2 oplyser Lasby
Svemmebad, at de er i positiv dialog med flere store fonde - herunder Lokale- og Anlegsfonden.

Administrationen fastholder og sikrer den lgbende dialog. Midlerne udbetales i rater i takt med renoveringens /
moderniseringens udferelse.

Projektmateriale og finansieringsplan er vedlagt i bilag.

Okonomi
S/I Lasby Svemmebad anmoder om frigivelse af 5.850.000 kr.
Dialog og hering

Indstilling

Direktor Lone Rasmussen indstiller,

o at der gives en anlaegsbevilling og frigives et rddighedsbeleb pa i alt 5.850.000 kr. - udmentet med 1.850.000 kr. i
2019 og 4.000.000 kr i 2020.

Sagen fremsendes til Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget, @konomiudvalget og Byradet.

Beslutning

Fraverende: Karen Lindemann

Kultur-, Sundheds- og Beskeftigelsesudvalget vedtog at tiltrede indstillingen fra direkter Lone Rasmussen.



Sagen fremsendes til konomiudvalget og Byradet.

Direktionen, 11. juni 2019, pkt. 150:

Direktionen vedtog,

e at tiltreede indstillingen fra direkter Lone Rasmussen.

Sagen fremsendes til Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget, @konomiudvalget og Byradet.
Bilag

2019-06-03 La°sby Svemmebad budgetoverslag R03
20190529 La°sby Svemmebad Etape 1+2 Situationsplan 1 400
20190529 La°sby Svemmebad Etape 1+2 Plan 1_200
20190529 La°sby Svemmebad Etape 1 Situationsplan 1_400
20190529 La°sby Svemmebad Etape 1 Plan 1 200

20190410 Lasby Svemmebad (1)



Punkt 88: Forberedelse af kommende dialogmeder

00.01.00-A26-7-19
Resume

Med denne sag forbereder Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget sig pd kommende meder med
Folkeoplysningsudvalg, Idretsrad og Berne- og Ungdoms Samréd.

Sagsfremstilling
Jf. udkast til arsplan 2019, inviterer Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget labende til dialogmeder. Augustmadet

rummer dialog med bade Folkeoplysningsudvalg, Idraetsrad og Berne- og Ungdoms Samrad - og ikke nedvendigvis
samtidigt.

Kultur-, Sundheds- og Beskeftigelsesudvalget holder dialogmede med Landsbysamvirket den 11. september 2019, hvor
Landsbysamvirket bl.a. vil kunne berette om de forste erfaringer med den nye to-arige landsbypulje.

Dialog og hering
Indstilling

Direktor Lone Rasmussen indstiller,

¢ at udvalget udvalget forbereder sig pd kommende made.

Beslutning

Fravarende: Karen Lindemann

Kultur-, Sundheds- og Beskeftigelsesudvalget forberedte sig til dialogmeder i august og september med bl.a. felgende

¢ Der atholdes dialogmede med Idratsradet separat, og de inviteres til ogsa at deltage i efterfelgende dialogmede
med Folkeoplysningsudvalget og Barne og Ungdomssamrad. Dialogpartnerne har mulighed for at bringe emner pa
dagsordenen, og udvalget setter folgende pa dagsordenen: hvad de synes for rammer for deres virke, hvordan
samarbejder de med hinanden - og et tema om demokrati og borgerinddragelse

¢ Der afholdes dialogmede med Landsbysamvirket i september. De har mulighed for at bringe emner pa dagsordenen,
og derudover er temaet bl.a. de forste erfaringer med landsbypuljen.



Punkt 89: Medeplan / medekalender 2020 for Byradet mv.

00.01.00-P07-1-19
Resume

Med denne sag indstilles den politiske modekalender for 2020 til godkendelse.

Sagsfremstilling

Byradet fastleegger den politiske medekalender for 2020. Medekalenderen tager udgangspunkt i styrelsesvedtaegten - der
galder fra den 1. januar 2018 - og tidligere ars medekalender og budgetprocedure. Medeplanen er justeret for ferie,
helligdage, KL-temamgder, budgetproces mv.

Principperne for medefastleggelsen er bl.a.:

Byradets mader ligger sidste onsdag i méneden.

Byréadet atholder temameder 8 torsdage.

konomiudvalgets meder ligger onsdag i den tredje uge i hver maned.

De fire fagudvalg afholder fortrinsvist meder tirsdag og onsdag i den ferste uge hver méned. Der leegges op til, at
Socialudvalget samt Miljg- og Planudvalget holder mader om tirsdagen og Undervisnings- og Berneudvalget samt
Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget holder meder om onsdagen. De méneder, hvor Undervisnings- og
Borneudvalget atholder udvalgsmedet om formiddagen, afvikles modet pa torsdage. Dagsordenen til
udvalgsmederne udsendes en uge inden medet.

e Mandage efter kl. 17 friholdes til politiske meder for at give mulighed for at atholde gruppemeder.

Afholdelse af meder i fagudvalgene primart tirsdag og onsdag betyder, at dagsordenen til @konomiudvalget og Byradet
kan udsendes om eftermiddagen torsdagen inden medet.

Forslag til medekalender 2020 er vedlagt sagen.
Dialog og hering

Indstilling

Sekretariatschefen indstiller,

¢ at den politiske medekalender 2020 godkendes med henblik pé efterfolgende fremsendelse til fagudvalg,
Jkonomiudvalget og Byradet til godkendelse.

Sagen fremsendes til Okonomiudvalget og Byrddet.

Beslutning

Fraverende: Karen Lindemann



Kultur-, Sundheds- og Beskeftigelsesudvalget vedtog at indstille,

¢ at den politiske medekalender 2020 godkendes.

Sagen fremsendes til konomiudvalget og Byradet.
Direktionen, 14. maj 2019, pkt. 126:

Direktionen vedtog,

o at tiltreede indstillingen fra sekretariatschefen.

Bilag

Politisk OG adm medekalender for 2020 udkast



Punkt 90: Evt.

00.01.00-A00-128-18
Beslutning

Fravarende: Karen Lindemann

Der var ingen emner under "evt."
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