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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

15.40.00-A00-1-18

Det indstilles, at

Det indstilles, at dagsordenen godkendes

Beslutning

Dagsordenen blev godkendt

 

Afbud:

Jan Høgholm

Sobana Vignarajah

Trine Frandsen

Lene Høst-Madsen

 

Fraværende:

Esembe Lukanda

Ilhan Salah Maxmed

 

 

 



Punkt 2: Drøftelse og godkendelse af forretningsorden for Integrationsrådet

15.40.00-A00-1-18

Sagsfremstilling

Der er udarbejdet et udkast til forretningsorden for Integrationsrådet. På mødet gennemgår Rikke Schjøtt
forretningsordenen og Integrationsrådet har mulighed for at komme med ændringer.

Det indstilles, at

Det indstilles, at Integrationsrådet drøfter og godkender forretningsordenen

Beslutning

Forretningsordenen blev godkendt med følgende ændringer:

- Antallet af medlemmer følger Byrådsbeslutningen på 20- 25 medlemmer

- Referatet sendes ud senest en uge efter mødets afholdelse

 

 

Bilag

Udkast til forretningsorden for Integrationsrådet 2018



Punkt 3: Nedsættelse af forretningsudvalg

15.40.00-A00-1-18

Sagsfremstilling

Formanden foreslår, at der nedsættes et forretningsudvalg bestående af 3-5 medlemmer, der mødes med formanden og
sekretæren før møderne i Integrationsrådet. Forretningsudvalget er med til at planlægge det kommende møde, lave
dagsorden, udkast til høringssvar m.m.

Det indstilles, at

Det indstilles, at Integrationsrådet udpeger 3 til 5 medlemmer til forretningsudvalget.

Beslutning

Integrationsrådet vedtog at nedsætte et forretningsudvalg bestående af 5 medlemmer foruden formanden. Medlemmerne
af forretningsudvalget er:

Adele Davis Boe (Formand)

Karna Friis (Næstformand)

Jan Høgholm

Katja Hillers

Dan Ryom

Mohammed Haji Rasheed



Punkt 4: Oplæg vedr. integrationsområdet i Skanderborg Kommune

15.40.00-A00-1-18

Sagsfremstilling

Afdelingsleder for integrationsteamet Signe Bloch-Krarup holder et oplæg vedrørende integrationsområdet. I oplægget vil
Signe Bloch-Krarup bl.a. komme omkring følgende emner:

 

- Integrationsloven

- Integrationspolitikken i Skanderborg Kommune

- Fakta vedr. flygtninge/familiesammenførte

- Kommunens opgaver ved modtagelsen

- Virksomhedsrettede tilbud

- Boliger til flygtninge

- Foreninger og den frivillige indsats

 

Integrationsrådet har mulighed for at stille spørgsmål til området.

Beslutning

Afdelingsleder Signe Bloch-Krarup holdt oplæg vedr. integrationsområdet og Integrationsrådet stillede spørgsmål
undervejs. Integrationsrådet spurgte bl.a. ind til hvordan kommunen vejleder ift. uddannelse og understregede vigtigheden
af, at sagsbehandleren har fokus på dette. Det blev desuden drøftet, at integrationsborgerne bør have et bevis og en
udtalelse når man har været i praktik. Herudover var der en generel drøftelse af de områder, der blev gennemgået i
oplægget.



Punkt 5: Forslag til emner der kan drøftes på kommende møder i
Integrationsrådet

15.40.00-A00-1-18

Sagsfremstilling

Integrationsrådet har mulighed for at komme med forslag til emner/temaer, der skal drøftes på kommende møder.
Temaerne vil indgå i en årsplan for Integrationsrådet.

Det indstilles, at

Det indstilles, at Integrationsrådet drøfter punktet og kommer med forslag til emner/temaer, der kan behandles på
kommende møder

Beslutning

Integrationsrådet drøftede emner/tema og der fremkom følgende forslag:

- Den frivillige indsats i kommunen

- Boligsituationen og boligplacering af nye borgere

- Transport - hvordan er mulighederne for kollektiv trafik i kommunen

- "Mennesker møder mennesker" - hvordan er vilkårene for dette - aktiviteter - lokaler m.m.

- Uddannelse - viden om hvilke integrationsborgere der er i kommunen og hvilke kompetencer de har med sig

- Tema - hvem er vores målgruppe

- Tema vedr. synlighed: Rådet skal være synligt, evt. facebook-side, ud om møde borgere, besøg på forskellige
institutioner m.m., lave en avis/brochure

 

 

 

 



Punkt 6: Udviklingspolitik 2018-2021

15.40.00-A00-1-18

Sagsfremstilling

Jobcenterchef Henriette Andersen fremlægger punktet. Integrationsrådet har mulighed for at udarbejde et høringssvar til
Udviklingspolitik 2018-2021. Udviklingspolitikkens vision har overskriften "Mennesker møder mennesker" og fastlægger
fem strategispor, som Byrådet findes særlige vigtige for den fortsatte udvikling af Skanderborg Kommune:

 

- Bæredygtig og cirkulær kommune

- Demokrati og borgerinddragelse

- Erhvervslivets - herunder turisterhvervets - vilkår

- Helhedssyn på udviklingen

- En kommune, hvor alle er med

 

Integrationsrådet kommer med input til et høringssvar.

Det indstilles, at

Det indstilles, at Integrationsrådet drøfter Udviklingspolitikken og kommer med inputs til et høringssvar

Beslutning

Integrationsrådet drøftede Udviklingspolitikken og kom med input til høringssvaret. Sekretæren sender et udkast efter
mødet som rådets medlemmer kan kommentere på.

 

Efter mødet er der formuleret følgende høringssvar:

Integrationsrådet har på deres møde 23. august 2018 drøftet forslag til udviklingspolitik 2018-2021.

Integrationsrådet mener, at udviklingspolitikkens vision ”Mennesker møder mennesker” er en rigtig god ramme for
udviklingen af Skanderborg Kommune. Det er vigtigt med et fortsat stærkt fokus på udvikling af fællesskaber.

Integrationsrådet vil understøtte arbejdet med at udvikle demokratiet i Skanderborg Kommune og ønsker at indgå i
opgaveudvalget vedr. strategispor 2 ”Demokrati og borgerinddragelse”.

I strategispor 2 er følgende beskrevet: ”Det ligger derfor byrådet på sinde, at alle oplever og mærker værdien af det lokale
demokrati, og at alle kan og vil deltage i de demokratiske processer”. Her foreslår Integrationsrådet, at det tilføjes at
kommunen vil investere ressourcer i at udbrede og forankre den danske demokratiforståelse, ligesom den lokale
demokratiforståelse kan udvikles ved at inddrage alle de gode værdier, som flygtninge og indvandere bringer med sig til
Danmark

Det er centralt for Integrationsrådet at være med i arbejdet med at styrke demokrati, borgerinddragelse og åbenhed.
Integrationsrådet repræsenterer en målgruppe, som gerne skal opleve de bedste muligheder i forhold til at komme i dialog
og samarbejde med kommunen og føle sig som en del af et stærkt fællesskab. Dette vil Integrationsrådet kunne
understøtte ved at være en del af arbejdet med strategispor 2.

Integrationsrådet vil ligeledes gerne bidrage aktivt til strategispor 5 ”En kommune, hvor alle er med”: En del af
Integrationsrådets målgruppe er udsatte borgere, hvis børn er i stor fare for at blive påvirket af en negativ social arv.
Integrationsrådet ønsker derfor at bidrage til processen vedr. strategispor 5 og komme med viden og idéer der kan
omsættes til konkrete tiltag.



 

Bilag

Høring af udviklingspolitikken

Byrådets Udviklingspolitik 2018



Punkt 7: Nyt fra kommunen

15.40.00-A00-1-18

Sagsfremstilling

Jobcenterchef Henriette Andersen orienterer om:

 

- borgermøde om budget 28. august

- Dialogmøde med Kultur-, Sundhed - og Beskæftigelsesudvalget

Beslutning

Henriette Andersen orienterede om borgermøde om budgettet og dialogmøde med Kultur-, Sundhed- og
Beskæftigelsesudvalget. Dialogmødet holdes den 7. november. Integrationsrådet besluttede, at forslag til dagsorden til
dialogmødet drøftes på Integrationsrådets møde den 11. oktober 2018.



Punkt 8: Formandens vision for Integrationsrådet

15.40.00-A00-1-18

Sagsfremstilling

Formanden fortæller om hendes vision for Integrationsrådet

Beslutning

Formanden fortalte om hendes vision for Integrationsrådet, bl.a.:

- Skanderborg Kommune skal være de bedste til integration

- Integrationsrådet skal synliggøres via sociale medier, borgermøder m.m.

- Alle rådets medlemmer skal deltage aktivt og give tilbagemeldinger

- Alle kommunens borgere skal involveres i integration

- Rådet skal arbejde for at flygtninge og indvanderes ressourcer anvendes bedst muligt

 



Punkt 9: Eventuelt

15.40.00-A00-1-18

Beslutning

Et medlem har trukket sig fra Integrationsrådet. Sekretæren retter henvendelse til en suppleant.

 

Der skal arbejdes med Integrationsrådets synlighed på næste møde.



Punkt 10: Billeder til hjemmesiden

15.40.00-A00-1-18

Sagsfremstilling

Efter mødet tages der billeder af medlemmerne til Skanderborg Kommunes hjemmeside

Beslutning

Der blev taget billeder af medlemmerne
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