REFERAT Integrationsradet d. 23-08-2018

Meadedato Torsdag d. 23. august 2018 kl. 18:00

Meadested Felleden, Skanderborg Falled 1, 8660 Skanderborg
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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

15.40.00-A00-1-18
Det indstilles, at

Det indstilles, at dagsordenen godkendes

Beslutning

Dagsordenen blev godkendt

Afbud:

Jan Hegholm
Sobana Vignarajah
Trine Frandsen

Lene Host-Madsen

Fraveerende:
Esembe Lukanda

I1Than Salah Maxmed



Punkt 2: Dreftelse og godkendelse af forretningsorden for Integrationsradet

15.40.00-A00-1-18
Sagsfremstilling

Der er udarbejdet et udkast til forretningsorden for Integrationsradet. P4 medet gennemgar Rikke Schjett
forretningsordenen og Integrationsradet har mulighed for at komme med @ndringer.

Det indstilles, at

Det indstilles, at Integrationsradet drefter og godkender forretningsordenen
Beslutning

Forretningsordenen blev godkendt med folgende @ndringer:

- Antallet af medlemmer folger Byradsbeslutningen pa 20- 25 medlemmer

- Referatet sendes ud senest en uge efter medets aftholdelse

Bilag

Udkast til forretningsorden for Integrationsradet 2018



Punkt 3: Nedszttelse af forretningsudvalg

15.40.00-A00-1-18
Sagsfremstilling
Formanden foreslar, at der nedszttes et forretningsudvalg bestdende af 3-5 medlemmer, der medes med formanden og

sekreteeren for mederne i Integrationsradet. Forretningsudvalget er med til at planlaegge det kommende mede, lave
dagsorden, udkast til heringssvar m.m.

Det indstilles, at

Det indstilles, at Integrationsradet udpeger 3 til 5 medlemmer til forretningsudvalget.

Beslutning

Integrationsradet vedtog at nedsette et forretningsudvalg bestaende af 5 medlemmer foruden formanden. Medlemmerne
af forretningsudvalget er:

Adele Davis Boe (Formand)
Karna Friis (Neastformand)
Jan Hogholm

Katja Hillers

Dan Ryom

Mohammed Haji Rasheed



Punkt 4: Oplzg vedr. integrationsomradet i Skanderborg Kommune

15.40.00-A00-1-18
Sagsfremstilling

Afdelingsleder for integrationsteamet Signe Bloch-Krarup holder et oplaeg vedrerende integrationsomréadet. I oplegget vil
Signe Bloch-Krarup bl.a. komme omkring folgende emner:

- Integrationsloven

- Integrationspolitikken i Skanderborg Kommune
- Fakta vedr. flygtninge/familiesammenforte

- Kommunens opgaver ved modtagelsen

- Virksomhedsrettede tilbud

- Boliger til flygtninge

- Foreninger og den frivillige indsats

Integrationsradet har mulighed for at stille spargsmal til omréadet.

Beslutning

Afdelingsleder Signe Bloch-Krarup holdt opleeg vedr. integrationsomrédet og Integrationsradet stillede spergsmal
undervejs. Integrationsradet spurgte bl.a. ind til hvordan kommunen vejleder ift. uddannelse og understregede vigtigheden
af, at sagsbehandleren har fokus pa dette. Det blev desuden dreftet, at integrationsborgerne ber have et bevis og en
udtalelse nar man har veret i praktik. Herudover var der en generel droftelse af de omréader, der blev gennemgaet i
oplaegget.



Punkt 5: Forslag til emner der kan dreftes pA kommende meoder i
Integrationsradet

15.40.00-A00-1-18
Sagsfremstilling

Integrationsradet har mulighed for at komme med forslag til emner/temaer, der skal dreftes pd kommende meder.
Temaerne vil indga i en arsplan for Integrationsradet.

Det indstilles, at

Det indstilles, at Integrationsridet drefter punktet og kommer med forslag til emner/temaer, der kan behandles pé
kommende meder

Beslutning

Integrationsradet droftede emner/tema og der fremkom felgende forslag:

- Den frivillige indsats i kommunen

- Boligsituationen og boligplacering af nye borgere

- Transport - hvordan er mulighederne for kollektiv trafik i kommunen

- "Mennesker meder mennesker" - hvordan er vilkérene for dette - aktiviteter - lokaler m.m.

- Uddannelse - viden om hvilke integrationsborgere der er i kommunen og hvilke kompetencer de har med sig
- Tema - hvem er vores malgruppe

- Tema vedr. synlighed: Radet skal vere synligt, evt. facebook-side, ud om mede borgere, besog pé forskellige
institutioner m.m., lave en avis/brochure



Punkt 6: Udviklingspolitik 2018-2021

15.40.00-A00-1-18
Sagsfremstilling
Jobcenterchef Henriette Andersen fremlaegger punktet. Integrationsrddet har mulighed for at udarbejde et haringssvar til

Udviklingspolitik 2018-2021. Udviklingspolitikkens vision har overskriften "Mennesker moder mennesker" og fastlegger
fem strategispor, som Byréadet findes sarlige vigtige for den fortsatte udvikling af Skanderborg Kommune:

- Baeredygtig og cirkuler kommune

- Demokrati og borgerinddragelse

- Erhvervslivets - herunder turisterhvervets - vilkar
- Helhedssyn pé udviklingen

- En kommune, hvor alle er med

Integrationsrddet kommer med input til et heringssvar.

Det indstilles, at

Det indstilles, at Integrationsradet drefter Udviklingspolitikken og kommer med inputs til et heringssvar

Beslutning

Integrationsridet draftede Udviklingspolitikken og kom med input til heringssvaret. Sekretaren sender et udkast efter
medet som radets medlemmer kan kommentere pa.

Efter modet er der formuleret folgende heringssvar:
Integrationsradet har p& deres mede 23. august 2018 dreftet forslag til udviklingspolitik 2018-2021.

Integrationsradet mener, at udviklingspolitikkens vision "Mennesker mgder mennesker” er en rigtig god ramme for
udviklingen af Skanderborg Kommune. Det er vigtigt med et fortsat steerkt fokus pé udvikling af faellesskaber.

Integrationsridet vil understatte arbejdet med at udvikle demokratiet i Skanderborg Kommune og ensker at indga i
opgaveudvalget vedr. strategispor 2 Demokrati og borgerinddragelse”.

I strategispor 2 er folgende beskrevet: ”Det ligger derfor byradet pa sinde, at alle oplever og maerker verdien af det lokale
demokrati, og at alle kan og vil deltage i de demokratiske processer”. Her foreslar Integrationsradet, at det tilfojes at
kommunen vil investere ressourcer i at udbrede og forankre den danske demokratiforstaelse, ligesom den lokale
demokratiforstaelse kan udvikles ved at inddrage alle de gode vardier, som flygtninge og indvandere bringer med sig til
Danmark

Det er centralt for Integrationsradet at vaere med i arbejdet med at styrke demokrati, borgerinddragelse og dbenhed.
Integrationsradet reprasenterer en malgruppe, som gerne skal opleve de bedste muligheder i forhold til at komme i dialog
og samarbejde med kommunen og fole sig som en del af et staerkt fellesskab. Dette vil Integrationsradet kunne
understptte ved at vare en del af arbejdet med strategispor 2.

Integrationsradet vil ligeledes gerne bidrage aktivt til strategispor 5 ”En kommune, hvor alle er med”: En del af
Integrationsradets malgruppe er udsatte borgere, hvis barn er i stor fare for at blive pavirket af en negativ social arv.
Integrationsradet gnsker derfor at bidrage til processen vedr. strategispor 5 og komme med viden og idéer der kan
omsattes til konkrete tiltag.



Bilag
Hering af udviklingspolitikken

Byradets Udviklingspolitik 2018



Punkt 7: Nyt fra kommunen
15.40.00-A00-1-18
Sagsfremstilling

Jobcenterchef Henriette Andersen orienterer om:

- borgermede om budget 28. august

- Dialogmede med Kultur-, Sundhed - og Beskeftigelsesudvalget
Beslutning
Henriette Andersen orienterede om borgermede om budgettet og dialogmede med Kultur-, Sundhed- og

Beskaftigelsesudvalget. Dialogmedet holdes den 7. november. Integrationsradet besluttede, at forslag til dagsorden til
dialogmedet droftes pa Integrationsradets mede den 11. oktober 2018.



Punkt 8: Formandens vision for Integrationsradet

15.40.00-A00-1-18
Sagsfremstilling

Formanden fortaeller om hendes vision for Integrationsridet

Beslutning

Formanden fortalte om hendes vision for Integrationsradet, bl.a.:

- Skanderborg Kommune skal vere de bedste til integration

- Integrationsradet skal synliggeres via sociale medier, borgermeder m.m.
- Alle rddets medlemmer skal deltage aktivt og give tilbagemeldinger

- Alle kommunens borgere skal involveres i integration

- Rédet skal arbejde for at flygtninge og indvanderes ressourcer anvendes bedst muligt



Punkt 9: Eventuelt

15.40.00-A00-1-18
Beslutning

Et medlem har trukket sig fra Integrationsradet. Sekretaren retter henvendelse til en suppleant.

Der skal arbejdes med Integrationsradets synlighed pa naste made.



Punkt 10: Billeder til hjemmesiden

15.40.00-A00-1-18
Sagsfremstilling

Efter modet tages der billeder af medlemmerne til Skanderborg Kommunes hjemmeside

Beslutning

Der blev taget billeder af medlemmerne
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