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Punkt 180: Godkendelse af dagsorden 06-12-2016

00.01.00-A00-11-14

Beslutning
Fraværende: Jens Szabo
 
Dagsordenen blev godkendt.



Punkt 181: Meddelelser til mødet 06-12-2016

00.01.00-A00-64-14

Beslutning
Fraværende: Jens Szabo
 
Ældre- og handicapchefen orienterede om

udgiftsspændet for de borgere der pt. står på venteliste til plejebolig.

 
Udvalget aftalte,
 

at der skal arrangeres et besøg til demenslandsbyen i Svendborg
at der skal arrangeres besøg til følgende midlertidige indkvarteringer for flygtninge:

Søkilde
Ryhavegaardsvej

 
Souschef Anja Nørby Sørensen orienterede om opfølgning på veteranpolitikken.



Punkt 182: Projekt Fællesskabets Hus - drøftelse af deltagere i
bedømmelsesudvalg og roller forbundet hermed

03.02.00-A00-1-16

Resume
Udbudsprocessen af Fællesskabets Hus i Ry gennemføres i løbet af foråret 2017. I denne forbindelse er det anbefalingen,
at der nedsættes et bedømmelsesudvalg, der evaluerer mulige indkomne projektforslag og tilbud.
 
Sagen er sat på dagsordenen med henblik på udvalgets indledende drøftelse af nedsættelse og sammensætning af et evt.
bedømmelsesudvalg.
 
Sagen videresendes til indledende drøftelse i Socialudvalget.

Sagsfremstilling
Et bedømmelsesudvalg kan sammensættes på flere måder og kan have varierende størrelser. Et bedømmelsesudvalg vil
typisk bestå af interne fagpersoner og kan suppleres af politikere. Der kan også sidde eksterne fagpersoner med i udvalget.
 
Rollerne og opgaven forbundet med et bedømmelsesudvalg vil typisk variere afhængig af udvalgets størrelse. Det er
erfaringen, at des større et udvalg er, des mere overordnet rolle vil bedømmelsesudvalget spille, mens et mindre udvalg
kan have en mere dybdegående rolle. Dette skyldes, at den egentlige bedømmelse baseres på en række kriterier, som er
med afsæt i det udarbejdede byggeprogram. Derfor er det erfaringen, at en dybdegående rolle i forbindelse med
bedømmelsen vil fordre en indgående indsigt i byggeprogrammet samt de visioner og tanker, der er gjort sig omkring
projektet, og som ligeledes ligger bag udformningen af byggeprogrammet.
 
Med input fra denne indledende drøftelse vil administrationen udarbejde forslag til sammensætningen af et kommende
bedømmelsesudvalg til politisk behandling i januar 2017.
 

Beslutning
Socialudvalget drøftede nedsættelsen og sammensætningen af et bedømmelsesudvalg.
Sagen genoptages på januarmødet.

§ 17. stk. 4 - udvalg om projekt fællesskabets hus, 6. december 2016, pkt. 16:
17,4-udvalget drøftede nedsættelsen og sammensætningen af et bedømmelsesudvalg.



Punkt 183: Løbende status på flygtningeområdet

03.00.00-A00-54373-15

Sagsfremstilling
Socialudvalget vedtog følgende på oktobermødet (2015)
 
"At anmode administrationen om løbende at holde udvalget orienteret om flygtningeområdet gennem opdatering af det, til
punktet, vedhæftede notat, suppleret med oversigtskort over den samlede boligplacering af flygtninge i hele kommunen".
Vedlagt dette punkt er et opdateret notat vedrørende flygtningeområdet samt flygtningeprognosen.
 

Indstilling
Beskæftigelses- og sundhedschefen indstiller,
 

at orienteringen tages til efterretning

 

Beslutning
Souschef for beskæftigelse og sundhed orienterede om, at der kommer 10 flygtninge pr. 1. januar.
 
Fraværende Jens Szabo
 
Socialudvalget vedtog at tage orienteringen til efterretning.

Bilag

Notat til boligprognose på flygtningeområdet - 01-12

Notat vedr vedr. løbende status på flygtningeområdet



Punkt 184: Årsplanlægning 2017

00.01.00-A00-4986-16

Resume
Socialudvalget skal med dette punkt have den indledende drøftelse af årsplanen for 2017 på baggrund af et administrativt
oplæg. Årsplanen er dynamisk, og der kan derfor løbende ske ændringer i planen.

Sagsfremstilling
Styrelsesvedtægten
Det fremgår af § 20 i Styrelsesvedtægten for Skanderborg Kommune at:
 
”Socialudvalget varetager på Byrådets vegne den politikformulerende og politikkontrollerende funktion på følgende af de
fastlagte politikområder:
 

Sundhedsfremme og forebyggelse
Misbrugsforebyggelse og –behandling af voksne – indsatsen efter den sociale lovgivning og indsatsen efter
sundhedsloven
Krisecentre og forsorgshjem
Frivilligt socialt arbejde og øvrige sociale formål.
Integration
Integrationsplanlægning og -indsats.
Ældre
Hjælpemidler
Hjemmepleje for ældre
Plejecentre/-boliger for ældre – inklusive selvejende institutioner
Træning/genoptræning – indsatsen efter serviceloven
Madordning for ældre.
Borgere med fysisk og/eller psykisk handicap
Voksne med fysisk og/eller psykisk funktionsnedsættelse
Dag- og døgninstitutioner for voksne
Socialpsykiatri
Botilbud og bostøtte
Særlig tilrettelagt uddannelse (STU)”

 
Det fremgår endvidere, at det er Byrådet, der træffer alle endelige beslutninger om Udviklingsstrategien, om
Kommuneplan og lokalplaner, om politikker og om forandringer, standarder og bevillinger (budgettet), men at det sker på
baggrund af indstillinger fra henholdsvis Økonomiudvalget og de stående udvalg.
 
Socialudvalget udøver således sin funktion gennem politikkontrollerende og politikformulerende arbejde på ovenstående
politikområder. Det skal i forlængelse heraf bemærkes, at flere af de nævnte områder er lagt under Socialpolitikken og de
underliggende strategier. Socialudvalget er således aktuelt politikformulerende og politikkontrollende på følgende 3
overordnede politikker:
 

Socialpolitikken
Integrationspolitikken
Sundhedspolitikken

 
Årsplanlægningen for 2017
Vedlagt som bilag til dette punkt er en oversigt over relevante politikker, standarder og forandringer indeholdende
administrationens forslag til, hvilke politikområder og indsatser, der i 2017 skal indgå i årsplanlægningen, udover de i
budgettet vedtagne forandringer.
 
Med dette punkt skal Socialudvalget, på baggrund af det administrative oplæg, drøfte:
 



hvilke af ovenstående politikområder og indsatser Socialudvalget ønsker skal være genstand for politikkontrol eller
–formulering i 2017, udover de i budgettet for 2017 vedtagne forandringer
hvilke metoder, der ønskes anvendt i forbindelse med politikkontrol og politikformulering
tidspunktet for politikontrol eller –fomulering af de enkelte politikområder/indsatser/forandringer

 
Årsplanlægningen er planlagt behandlet på Socialudvalgets november og decembermøder.
 
Det skal bemærkes, at årsplanen også efter, at den er vedtaget i Socialudvalget er et dynamisk arbejdsredsskab for
Udvalget, som løbende bliver justeret eller suppleret efter behov. Det betyder bl.a., at Udvalget i forlængelse af en
politikkontrol kan vælge at vedtage f.eks. en yderligere politikkontrol, anmode om supplerende oplysninger eller vedtage
at indstille til Byrådet, at f.eks. en politik eller standarder ændres.
 
Dialogmøder
Lig 2016 foreslår administrationen, at der, udover dialogmødet med følgegruppen for Frivilligt Socialt Arbejde, som sker i
forlængelse af politikkontrollen af udmøntningen af strategi for frivilligt socialt arbejde, ikke på forhånd fastlægges
egentlige dialogmøder, men at Socialudvalget inviterer til dialog med relevante parter i tilknytning til udvalgets
politikkontrollerende eller -formulerende arbejde, når dette skønnes relevant. Det skal endvidere bemærkes, at
dialogparter ligeledes er velkomne til at invitere udvalget til dialog i forhold til aktuelle punkter.
 
Supplerende sagsfremstilling til Socialudvalgetsmøde den 06-12-2016
På baggrund af Udvalgets behandling af sagen på novembernødet har administrationen udarbejdet et udkast til en årsplan.
Årsplanen skal betragtes som et dynamisk dokument.

Indstilling
Indstilling til Socialudvalgetsmøde den 01-11-2016
Konstitueret direktør Annie Noes indstiller,
 

at det drøftes hvilke af ovenstående politikområder og indsatser Socialudvalget ønsker skal være genstand for
politikkontrol eller –formulering i 2017, udover de i budgettet for 2017 vedtagne forandringer
hvilke metoder, der ønskes anvendt i forbindelse med politikkontrol og politikformulering

tidspunkter for politikontrol eller –fomulering af de enkelte politikområder/indsatser/forandringer
at sagen genoptages på decembermødet med henblik på vedtagelse.

 
Indstilling til Socialudvalgetsmøde den 06-12-2016
 
Konstitueret direktør Annie Noes indstiller,
 

at udkast til årsplan godkendes.

 

Beslutning
Fraværende: Jens Szabo
 
Socialudvalget vedtog
 

at godkende udkast til årsplanen med den bemærkning, at årsplanen løbende suppleres, herunder med bl.a. arbejdet
med kvalitetsstandarder, når en procesplan herfor er udarbejdet.
at udvalget i det kommende arbejde med kvalitetsstandarderne ønsker dialog med følgende:

teamledere
brugere, herunder også i fritvalgsordning
myndighedsområdet
frontmedarbejdere

at dialogen evt. kan ske ved afholdelse af en workshop, hvor de samme temaer evt. kunne drøftes blandt de enkelte
grupper



at anmode administrationen om, at der på et kommende møde kommer en beskrivelse af, hvor meget
dokumentationskravet fylder ift. den direkte omsorgspleje på plejeområdet.

 
Beslutning Socialudvalget 01-11-2016
Socialudvalget vedtog,
 

at udvalget i 2017 som et led i udvalgets politikontrollerende arbejde med konkrete temaer ønsker dialog med
øvrige grupper udover kontraktholderne, herunder f.eks. både fagfolk og brugere og pårørende
at dialog om muligt kan finde sted ude på de konkrete steder
at udvalget i 2017, henset til det det stigende behov for plejeboliger, vil have fokus på arbejdet med en
implementering af plejeboligplanen.

Bilag

Udkast til årsplan 2017 SOC-møde 06-12-2016



Punkt 185: Fremtiden for LivingLab

27.60.14-P35-1-16

Resume
Sagen er sat på dagsordenen med henblik på en drøftelse og stillingtagen til forslag omkring fremtiden for LivingLab.
 
I sagen lægges der op til, at LivingLab fremover i højere grad betragtes som en tilgang inden for den eksisterende
rehabiliterende indsats på ældre- og handicapområdet. Altså vil LivingLab i det daglige understøtte arbejdet med
velfærdsteknologi i bred forstand fremfor, at LivingLab blot er kendetegnet ved et fysisk sted.

Sagsfremstilling
LivingLab ligger i dag fysisk placeret i en plejebolig på Dagmargården og åbnede for første gang sine døre i juli 2015.
LivingLab har det første år primært haft fokus på borgerrettede aktiviteter. Desuden har alle elever og de medarbejdere,
der har været på Update, besøgt LivingLab som en del af deres uddannelse.
 
Der har i LivingLab været to temaer det første år. Det første var velfærdsteknologi generelt, og det andet tema var
teknologier inden for demens.
 
Med denne sag lægges der op til, at LivingLab fremover i højere grad skal betragtes som en tilgang inden for den
eksisterende rehabiliterende indsats på ældre- og handicapområdet. Altså vil LivingLab i det daglige understøtte arbejdet
med velfærdsteknologi i bred forstand, fremfor at LivingLab blot er kendetegnet ved et fysisk sted.
 
Der lægges således op til, at den bolig, som LivingLab i dag ligger i, fremover vil indgå i plejeboligudbuddet og dermed
stå til rådighed for borgere, som ønsker (og er visiteret til) en plejebolig på Dagmargården.
 
Samtidig foreslås det, at der indgås en aftale om, at mindre velfærdsteknologiske hjælpemidler fremvises i montre e.lign.
på bibliotekerne og på Sundhedscentret. For fremvisning af større velfærdsteknologiske hjælpemidler foreslås indgået en
aftale med hjælpemiddeldepotet eller andet egnet sted.
 
Alt i alt ønskes der med den nye tilgang et øget kendskab til og anvendelse af velfærdsteknologiske løsninger i
Skanderborg Kommune – både blandt borgere og personale.
 
For at gøre LivingLab mere ”tilgængelig” for borgerne bør navnet ”LivingLab” drøftes.
 
Som supplement vedlægges et administrativt notat omkring udviklingen af LivingLab.

Indstilling
Ældre- og handicapchefen indstiller,
 

at LivingLab nedlægges som fysisk sted placeret i en plejebolig på Dagmargården
at der indgås en aftale om, at mindre velfærdsteknologiske hjælpemidler fremvises i montre e.lign. på bibliotekerne
og på Sundhedscentret
at der indgås en aftale med hjælpemiddeldepotet e.lign. for fremvisning af større velfærdsteknologiske
hjælpemidler
at navnet ”LivingLab” drøftes.

 
Sagen fremsendes til Økonomiudvalget og Byrådet.

Beslutning
Socialudvalget vedtog,
 

at tiltræde indstillingen fra ældre- og handicapchefen med den bemærkning, at mulighederne for evt. at samarbejde
med Aarhus Kommune skal undersøges fsva. de større velfærdsteknologiske hjælpemidler.

 
Sagen fremsendes til Økonomiudvalget og Byrådet.



Bilag

Administrativt notat vedr. udvikling af LivingLab



Punkt 186: Værdighedsmilliard 2017

00.01.00-G01-1514-16

Resume
Sundheds- og Ældreministeriet har den 3. november 2016 meddelt det endelige beløb vedrørende Værdighedsmilliarden
2017. Skanderborg Kommune er bevilget 8.904.000 kr. i 2017. Beløbet er 156.000 kr. højere end det beløb Socialudvalget
udmøntede på sit møde den 4. oktober 2016.

Sagsfremstilling
Sagen er sat på dagsordenen med henblik på en drøftelse og prioritering af de 156.000 kr.
 
Af praktiske årsager foreslås, at de 156.000 kr. enten anvendes til en forhøjelse af det bevilgede beløb til en af de allerede
vedtagne indsatser eller til en ny indsats fra den oprindelige oversigt over forslag til indsatser. Oversigten over de
oprindelige forslag er vedlagt som bilag.
 
Forud for socialudvalgsmødet den 4. oktober 2016 var der indhentet kommentarer og anbefalinger fra henholdsvis
kontraktholdere, Seniorrådet og Handicaprådet til mulige indsatser i 2017.
 
Socialudvalget prioriterede på den baggrund midler til følgende indsatser:
Indsats Indsatsoverskrift Økonomi

1. Sårbare ældre 3,8 mio.
kr.

2. Ensomme ældre 1,15 mio.
kr.

3. Netværk og sociale aktiviteter (individuel omsorg og
selvbestemmelse/kontaktperson)

1,0 mio.
kr.

4. Kompetenceløft 0,65 mio.
kr.

8. Sociale aktiviteter – pulje rettet mod ældre udviklingshæmmede 1,0 mio.
kr.

11. Renovering af udeområder - sansehaver mv. 0,3 mio.
kr.

12. Et stærkere fokus på den gode spiseoplevelse - Facilitering af det
gode måltid - med henblik på at skabe stemning og understøtte
plejepersonalets indsats på området

0,6 mio.
kr.

17. Innovationsprojekt i forhold til undersøgelse af effekten af
forskellige snoezelmiljøer – low tech kontra high tech
snoezelmiljøer

0,3 mio.
kr.

 
Fra Seniorrådets side var der er et ønske om finansiering af en bisidder, hvilket ikke blev prioriteret. Dette ud fra, at
Ældresagen har en bisidderordning, som alle - også ikke medlemmer - kan benytte sig af. Ligeså står der i brevet
angående visitationsbesøg, at borgeren er meget velkommen til at invitere pårørende eller andre med til samtalen.
 
Indsatsen er beskrevet under indsats 15 i den oprindelige oversigt over forslag til indsatser. Indsatsen er for nuværende
ikke prioriteret i 2017.
 
Derudover har det vist sig, at efterspørgslen i forhold til indsats 7 vedrørende tryghed om opholdet på plejecentrene for de
demente og deres pårørende, hvor der i 2016 er afsat 400.000 kr., har vist sig en større efterspørgsel end, hvad der har
kunne indeholdes i indsatsen for 2016. Indsatsen er for nuværende ikke prioriteret i 2017.
 
Nedenfor er de to nye indsatser anført. Begge indsatser er fra den oprindelige oversigt over forslag til indsatser i 2017.



Indsats Værdigheds temaer Indsatsoverskrift Indhold Økonomi

7.

- Livskvalitet
- Selvbestemmelse
- Kvalitet,
tværfaglighed og
sammenhæng i
plejen

Demente borgere og
deres pårørende skal
have tryghed om
opholdet på
plejecentrene

Mulige aktiviteter:
- Sikring af demente
ikke kan forlade
opholdsstedet
- Opnormering af
bemandingen om
natten

156.000

15.

- Livskvalitet
- Selvbestemmelse
- Kvalitet,
tværfaglighed og
sammenhæng i
plejen
- Mad og ernæring

Værdighed tilpasses
borgeren

Tilbud til såvel
borgeren samt de
pårørende ved
visitators besøg om
at få en indsigtsfuld
bisidder.

156.000

 
Der skal tages stilling til, om man ønsker at øge tildeling af midler til allerede besluttede indsatser eller til nye indsatser.

Økonomi
Der er i alt bevilget 8.904.000 kr. vedrørende Værdighedsmilliarden i 2017 – 156.000 kr. mere end udmøntet på
socialudvalgsmødet den 4. oktober 2016.

Indstilling
Ældre- og handicapchefen indstiller,
 

at Socialudvalget drøfter og prioriterer de ekstra 156.000 kr. vedrørende Værdighedsmilliarden i 2017.

 
Sagen fremsendes til Økonomiudvalget og Byrådet.

Beslutning
Socialudvalget vedtog at indstille,
 

at de ekstra 156.000 kr. skal anvendes til indsats 7: "Demente borgere og deres pårøremde skal have tryghed om
opholdet på plejecentrene."

 
Sagen fremsendes til Økonomiudvalget og Byrådet.

Bilag

Liste Oversigt over forslag til indsatser under værdighedsmidlerne 2017 4 1



Punkt 187: Beslutning om døgnpakker på plejecentre

27.42.20-S29-1-16

Resume
Socialudvalget anmodede på sit møde den 1. november 2016 administrationen om at udarbejde et punkt, der belyser
fordele og ulemper ved fritvalgsordningen på plejecentrene.
 
Der lægges i sagen op til, at beboerne på plejecentrene i Skanderborg Kommune får valget mellem at modtage en
døgnpakke fra Vores Køkken eller ikke at modtage mad fra Vores Køkken.

Sagsfremstilling
Socialudvalget anmodede på sit møde den 1. november 2016 administrationen om at udarbejde et punkt, der belyser
fordele og ulemper ved frivalgsordningen på plejecentrene.
 
Af både ernæringsmæssige og effektiviseringsmæssige årsager lægges der op til, at beboerne på plejecentrene i
Skanderborg Kommune får valget mellem at modtage en døgnpakke fra Vores Køkken eller ikke at modtage mad fra
Vores Køkken.
 
Den aktuelle situation
Aktuelt kan man som beboer på plejecentrene i Skanderborg Kommune vælge mellem følgende pakker fra Vores Køkken:
 
Pakke Pris

Døgnpakke 112,00 kr.

Morgen og formiddag 26,00 kr.

Middag og efterfølgende mellemmåltid 50,00 kr.

Kold mad og efterfølgende mellemmåltid 36,00 kr.
Priserne er pr. portion pr. dag og i 2016-niveau.
 
Eventuel afbestilling skal ske til køkkenet senest dagen før kl. 12.00.
 
Vores Køkken leverer i dag mad til 360 borgere på Skanderborg Kommunes plejecentre. Heraf modtager de 309 borgere
en døgnpakke, mens de resterende 51 borgere modtager nogle mindre pakker, herunder 5 borgere der udelukkende
modtager kaffe og kage.
 
Forslag til fremadrettet håndtering
Beboerne på plejecentrene får valget mellem at modtage en døgnpakke fra Vores Køkken eller ikke at modtage mad fra
Vores Køkken.
 
Dermed får borgeren ikke længere mulighed for at bestille mindre pakker.
 
Eventuel afbestilling af døgnpakken skal ske til køkkenet senest dagen før kl. 12.00. Det er kun hele døgnpakken, som
kan afbestilles.
 
Fordele og ulemper ved forslaget
I det følgende oplistes en række fordele og ulemper ved forslaget om at modtage en døgnpakke fra Vores Køkken og
dermed ikke længere mindre pakker.
 
Fordele Ulemper

Alle borgere (som modtager døgnpakken fra Vores
Køkken) kan være med i det sociale omkring
madoplevelserne uden at der skal skelnes mellem,
hvem der har betalt for den del af madoplevelsen, og
hvem der ikke har.

Borgerens
individuelle
valgmulighed
bliver mindre.



Ikke flere diskussioner om, hvorvidt borgeren skal
betale for et måltid, en kop kaffe mm. eller ej. Dette
fjerner en belastning fra plejepersonalet.
Borgeren kan bedre sikres en god ernæring døgnet
rundt.
Borgere i ernæringsrisiko får ikke ekstra omkostninger
ved ernæringsberigede produkter.
Med døgnpakken kan det sikres, at borgerens
ernæringsmæssige forudsætninger for at kunne indgå i
rehabiliteringsforløb er til stede.
Effektivisering i Vores Køkken som følge af mindre
registrering.
Undervisning/instruktionen af plejepersonalet og
borgeren bliver mere ensartet/nemmere.

Døgnpakken
koster mere end de
mindre pakker.
Døgnpakken er
typisk for stor til
terminale borgere.

 
For en god ordens skyld skal der gøres opmærksom på, at der også i dag er en række (ca. 25-30) borgere på plejecentrene,
som ikke modtager mad fra Vores Køkken. Disse nyder selvsagt ikke gavn af ovenstående fordele.

Lovgrundlag
Det fremgår af § 83 i serviceloven, at madordning er et tilbud til borgeren. Serviceniveauet herfor fastsættes i kommunens
kvalitetsstandard.
 
Hvis kommunen vælger at fastsætte sit serviceniveau sådan, at der kun kan vælges mellem en fuld døgnpakke eller selv at
sørge for mad, så vil dette være en lovlig mulighed. Samtidig er det ikke lovligt at gøre madordningen obligatorisk.
Borgerne skal med andre ord have mulighed for at vælge maden fra.
 
Det fremgår endvidere af vejledning nr. 2 til serviceloven (Vejl. 2015-05-08 nr. 9341) pkt. 195, at der ikke er fastsat
nærmere regler for, hvordan kommunalbestyrelsen tilrettelægger tilvalg og fravalg af enkelte måltider og forplejning hele
dage, herunder frister for modtagernes afbestilling mv., når modtagerens ophold er varigt. Det er således op til
kommunen, hvorledes afbestilling af måltider fastlægges. Der er dog krav om, at fristen skal være rimelig.

Indstilling
Ældre- og handicapchefen indstiller,
 

at fordele og ulemper drøftes.
at borgere på plejecentre i Skanderborg Kommune fremover får valget mellem en døgnpakke fra Vores Køkken
eller ikke at modtage mad fra Vores Køkken.

 
Sagen fremsendes til Økonomiudvalget og Byrådet.

Beslutning
Socialudvalget vedtog,
 

at tiltræde indstillingen fra ældre- og handicapchefen, med den bemærkning, at ordningen alene skal gælde for de
borgere, der fremadrettet bliver tilbudt plejeboliger.

 
Sagen fremsendes til Økonomiudvalget og Byrådet.
 



Punkt 188: Oversigt over ledigeplejeboliger og ventelister

27.42.00-A26-1-16

Resume
På Socialudvalgsmødet den 8. marts 2016 vedtog Udvalget, at der ved hvert møde skal fremlægges en oversigt over, hvor
der er ledige plejeboliger, og hvor der er venteliste.
 
Sagen er således sat på dagsordenen med henblik på, at Socialudvalget kan følge udviklingen i ledige plejeboliger samt
udviklingen af ventelisten til plejeboliger.

Sagsfremstilling
Alle kommuner er pålagt at overholde en kommunal plejeboliggaranti. Det vil sige, at en borger, som er berettiget til en
plejebolig, skal tilbydes en plejebolig i kommunen indenfor 2 måneder.
Såfremt en borger ønsker en specifik bolig eller et specifikt plejecenter, gælder plejeboliggarantien ikke længere.
 
I Skanderborg Kommune oplyses alle visiterede borgere om mulighederne for en plejebolig indenfor 2 måneder. Alle
borgere på den aktuelle venteliste ønsker kun tilbud i nogle bestemte prioriterede områder/plejecenter.
 
Af oversigten i bilaget ses en venteliste. Borgerne på denne venteliste er oplyst om muligheden for at modtage en
plejebolig, men ønsker et bestemt sted eller har et begrænset antal prioriteter. Det vil sige, at der er tale om en specifik
venteliste.

Indstilling
Ældre- og handicapchefen indstiller,
 

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Fraværende Jens Szabo
 
Socialudvalget vedtog
 

at tage orienteringen til efterretning
at udvalget henover den næste periode vil følge udviklingen i efterspørgslen på plejeboliger tæt ift. hvorvidt
udmøntningen af plejeboligplanen skal fremmes
at anmode administrationen om på et kommende møde, at fremsætte et overslag på, hvad en udvidelse af
Dagmargården vil koste.

Bilag

20161123_Oversigt over udviklingen omkring plejeboliger til Socialudvalget ultimo november 2016



Punkt 189: Politikkontrol - klippekort

00.30.00-Ø34-23124-15

Resume
Som et led i Socialudvalgets politikkontrollerende arbejde gives der løbende status på Klippekortordningen. Der gives en
status på nuværende antal tilmeldte borgere, forbruget af lønmidler og en oversigt, hvor Socialudvalget kan se, hvilke
indsatser borgerne vælger.

Sagsfremstilling
Hjælpen der ydes via Klippekortordningen gives i form af ledsagelse, praktisk og personlig pleje og samvær. Antallet af
borgere der tilbydes Klippekortordningen er stigende, mens antallet af borgere, der tilmelder sig ordningen er stabil.
 
I perioden januar til oktober 2016 er der et forbrug på ca. 350.000 kr. til lønudgifter. Der er i alt 306 borgere, der har haft
muligheden for at få ekstra hjælp via Klippekortordningen i samme periode. Fra ultimo oktober til ultimo november er
antallet af borgere, der har fået tilbudt Klippekortordningen steget med 23 til i alt 306 borgere. Heraf har 183 borgere i
perioden benyttet sig af muligheden for at modtage hjælpen, hvilket er et fald på 2 borgere i forhold til forrige
politikkontrol.
 
Der vedlægges en oversigt over borgernes ønsker fordelt på distrikter.

Økonomi
I 2016 er puljens størrelse godt 1,3 mio. kr. samtidig med, at der blev overført 0,4 mio. kr. fra mindreforbruget i 2015.
Totalt er der i 2016 1,7 mio. kr. i puljen.

Indstilling
Ældre- og handicapchefen indstiller,
 

at orienteringen tages til efterretning

Beslutning
Socialudvalget vedtog at tage orienteringen til efterretning.

Bilag

Diagrammer over borgernes ønsker fordelt pr. distrikt



Punkt 190: Evt. 06-12-2016

00.01.00-A00-12-14

Beslutning
Der var ingen emner under dette punkt.



Punkt 191: Revideret Integrationspolitik

00.01.00-A00-4928-16

Resume
Den 27. januar 2016 besluttede Byrådet, at integrationsområdet skulle undtages fra Socialpolitikken og forblive et
selvstændigt politikområde. Byrådet besluttede samtidigt, at der skulle ske en revidering af den eksisterende
Integrationspolitik, som er fra 2008. Socialudvalget har som et led i udvalgets politikformulerende opgave udarbejdet et
udkast til en revideret politik. Udkastet har været sendt i høring i Integrationsrådet og sagen er sat på dagsordenen med
henblik på behandling af det inkomne høringssvar.

Sagsfremstilling
Det reviderede udkast til en Integrationspolitik indeholder følgende vision og strategispor:
 
"Vision
Borgere med flygtninge- og indvandrerbaggrund deltager i samfundets politiske, økonomiske, arbejdsmæssige, sociale,
religiøse og kulturelle liv på lige fod med øvrige borgere i Skanderborg Kommune.
 
Strategispor

En differentieret integrationsindsats
Fælles ansvar
Beskæftigelse og uddannelse
Deltagelse og modtagelse
Boliger og bosætning
Børn og familieliv."

 
Det fulde udkast til politikken er vedlagt punktet som bilag.
 
Integrationsrådet foreslår i sit høringssvar følgende ændring af strategisporet "Fælles ansvar", at følgende formulering:
 
”Det er først og fremmest den enkelte selv, der har ansvaret for at blive en del af og aktivt bidrage til f.eks.
arbejdsmarkedet, fritidsliv eller et godt naboskab”.
 
erstattes med
 
"Det er fællesskabets ansvar at der er muligheder, men det er den enkeltes ansvar at gribe mulighederne."
 
Alternativt at der kunne byttes om på de to afsnit under overskriften ”Fælles ansvar”.
 
Herudover foreslår Integrationsrådet, at uddannelsesinstitutioner nævnes på lige fod med lokalsamfundet, foreninger,
organisationer, virksomheder i strategisporet.
 
Endelig bemærker Integrationsrådet, at der er et behov for, at Integrationspolitikken suppleres med konkrete mål og
indsatser, henset til politikkens overordnede karakter.
 
Integrationsrådets høringsudkast er vedlagt punktet som bilag.

Indstilling
Beskæftigelses- og sundhedschefen indstiller,
 

at Integrationsrådets høringssvar drøftes med henblik på endelig udformning af revideret Integrationspolitik ad
godkendelse.

 
Sagen fremsendes til Økonomiudvalget og Byrådet.

Beslutning
Fraværende Jens Szabo



 
Socialudvalget vedtog,
 

at afsnittet: ”Det er først og fremmest den enkelte selv, der har ansvaret for at blive en del af og aktivt bidrage til
f.eks. arbejdsmarkedet, fritidsliv eller et godt naboskab” erstattes med "Det er fællesskabets ansvar, at der er
muligheder, men det er den enkeltes ansvar at gribe mulighederne."
at uddannelsesinstitutioner nævnes på lige fod med lokalsamfundet, foreninger, organisationer og virksomheder i
strategisporet.

 
Sagen fremsendes til Økonomiudvalget og Byrådet.

Bilag

Integrationsrådets kommentarer til udkast til revideret Integrationspolitik.docm

Høringsudkast til revideret Integrationspolitik
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