REFERAT Seniorradet d. 12-12-2018

Meadedato Onsdag d. 12. december 2018 kl. 09:00

Medested Maeadelokale 1.S.07 pé Falleden
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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden og referat

00.01.00-P35-8-17
Sagsfremstilling

Souschef Niels Diedrichsen deltog pa vegne af Lis Kaastrup.

Referat af madet den 14. november 2018 er vedlagt.

Beslutning

Seniorrddet godkendte referatet af madet d. 14. november 2018

Dagsordenen blev godkendt.
Bilag

Referat af mede i Seniorradet d. 14. november 2018.pdf



Punkt 2: Nyt fra udvalgene

00.01.00-P35-8-17
Sagsfremstilling

Seniorrddets medlemmer orienterer om arbejdet i Byradet og de stdende udvalg - i forhold til sager, der vedrerer
Seniorradets arbejdsomrade.

e Byradet: Kristian Skovhus

¢ konomiudvalget: Borge Moller
¢ Socialudvalget: Kirsten Nielsen

¢ Milje- og Planudvalget: Inge Lise From Nielsen
o Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget: Jergen Viktor
¢ Undervisnings- og Berneudvalget: Ole Hefsgaard

Beslutning
Byradet:

¢ Godkendelse af socialvaerdighedspolitikken. Det nye i politikken er et punkt omkring parerende

o Kvalitetsstandarder, dreftes under punkt 8

¢ Tilsynspolitik for @ldre- og handicapomradet. Seniorradet har givet bemarkninger til karakterskalaen, men den
tidligere er bibeholdt, da den er generel for kommunen

¢ Tre rehabiliteringspladser - ikke mélrettet eldre, men mennesker, der kan vare +65 og som udskrives fra Hammel
Neurocenter med brug for l&engere optrening

Okonomiudvalget:

¢ Ved den planlagte renovering af Adelgade og det nye rddhustorv vil man bevare brostenene. Det harmonerer ikke
med gangbesvarede borgere

o Seniorradet afleverede forud for budgetforhandlingerne et forslag til borgmesteren og formanden for Socialudvalget
om at arbejde for at tiltraekke, uddanne og fastholde SOSU-personale. Forslaget blev optaget i teksten for
”budgetaftale 2019-2022.

Seniorridet dreftede, om medarbejdere kan indsluses pé en anden made end i dag; starte i praksis, ikke pa skolebanken.

P& februarmedet skal vi behandle de tre delelementer (tiltreekke, uddanne og fastholde) med udgangspunkt i de dreftelser,
der har vaeret i de fire udvalg.

Socialudvalget:

e Felleskabets Hus

Milje- og Planudvalget:

¢ Besparelse pa 60 mio. kr. pé kollektiv trafik. Byradets har givet 30 mio. kr. til at bevare kerslerne s& godt som
muligt, men kvaliteten kan ikke blive den samme.

Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget:

Intet at bemaerke



Undervisnings- og Berneudvalget:

e Falleskabets hus



Punkt 3: Nyt fra fagchefen

00.01.00-P35-8-17
Sagsfremstilling

Fagchefen orienterer om nyt fra @ldreomradet, herunder:

e Tilvaekst i frit valg

Beslutning
Niels Diedrichsen orienterede:

Vi oplever en markant stigning i antallet af borgere i eget hjem (frit valg). Der er sket en stigning pa ca. 100 borgere siden
januar. Der er lavet revisiteringer, som har haft en ekonomisk effekt. Denne er dog blevet &dt op at stigningen i antal
borgere. Der er en del unge borgere med tunge diagnoser blandt stigningen - det er uklart, hvad arsagen er til denne
tendens. Der er sat gang i en afklaring. En vis stigning var forventet, men er kommet tidligere end forventet. Det vil
presse budgettet fremadrettet.

Niels informerede om, at der er slaet en stilling op 1 Fagsekretariatet, hvori den fremtidige sekretariatsfunktion for
Seniorradet indgér. Der forventes en afklaring pa ansattelse inden jul.

Karl-Erik spurgte til det hgje sygefravaer pa Sekilde, som er 13,3 %. Niels svarede, at det bliver fulgt meget tet og
behandles i1 gkonomiudvalget hver anden méned. Det samlede sygefravaer pa eldreomradet er svagt faldenden.
Plejeboligplanen er besluttet for de naste fem &r. Neaesten skridt er en neermere undersogelse af Galten/Lasby, som endnu
er uafklaret.



Punkt 4: Presse

00.01.00-P35-8-17

Sagsfremstilling

Seniorrddet gennemgér de sager, som de har haft i pressen - samt koordinerer og godkender eventuelt kommende indlaeg.
Beslutning

Der var ingen nyheder fra Seniorradet.



Punkt 5: Status for Fallesskabets Hus

00.01.00-P35-8-17
Sagsfremstilling

Karl-Erik giver en orientering om Faellesskabets Hus i Ry
Beslutning

Karl-Erik omdelte print og gav en status pa udearealet.

Der er et antal @ldreboliger, hvor de ®ldre fremadrettet skal bevage sig fra boligen til Feelleskabets Hus.

Niels Diedrichsen bemerkede, at der har veret en visitator ude for at udrede, om disse borgere skal flytte med til
Falleskabets Hus. Hvis ikke, gaelder samme regler som for alle borgere i kommunen - at de skal transporterer sig selv til
aktiviteter.

Det blev besluttet, at Seniorrddet fér en status p&d medet i februar. Derfra vurderes det, om der skal laves en anbefaling til
SOC.



Punkt 6: Overskydende verdighedsmidler

00.01.00-P35-8-17
Sagsfremstilling

Der er et overskud pa 1,3 mio. kr., som bliver overfort til 2019. Seniorradet kan komme med forslag til, hvordan de skal
udmentes.

Der er igangsat en dialog om, hvad midlerne kan bruges til. Handicapradet og kontraktholderne kigger ogsé pa det.

Der er lige nu foreslaet 1) projekt omkring ernaring til hjemmeboende borgere - bade til dem, der far leveret mad og til
dem, der selv laver mad, 2) et projekt omkring borgere med delir og 3) ekstra ressourcer til borgere, der skal de i eget
hjem.

Socialudvalget sender forslagene i horing.

Det indstilles:

Zldre- og handicapchefen indstiller,

¢ At Seniorradet kommer med forslag til udmentelse af midlerne.

Beslutning

Seniorradet nikkede til de forslag, der foreligger. Der er lige nu foreslaet 1) projekt omkring ernering til hjemmeboende
borgere - bade til dem, der far leveret mad og til dem, der selv laver mad, 2) et projekt omkring borgere med delir og 3)
ekstra ressourcer til borgere, der skal do i eget hjem.

Hertil kommer forslag fra Seniorradet om at fastholde det opsegende arbejde til ensomme &ldre og kombinere dette med
ggede aktiviteter og transport til disse evt. med besogsven (herunder de ensomme indvandrere).



Punkt 7: Hering vedreorende rogfrie adgangsforhold

29.09.00-P20-4-18
Sagsfremstilling

Baggrund

Byradet sendte den 31. oktober et forslag om regfri adgangsforhold til hering hos en raekke heringsparter - herunder
Seniorridet.

Sagen er sat pa dagsordenen, for at Seniorradet kan drefte de fremsendte heringsspergsmal med henblik pé eventuel
udarbejdelse af et heringssvar.

Forslag om regfri adgangsforhold

Forslaget om regfri adgangsforhold handler om at sikre et regfrit milje ved indgangsomraderne til kommunale bygninger
og bygninger, der huser kommunalt stettede aktiviteter. Det vil sige, at rygning af tobak og e-cigaretter ikke er tilladt i de
omréder, der fungerer som indgangs- og adgangsomrader. Indgangsomraderne udenders er ikke omfattet af loven om
regfri miljeer. Forslaget kan vaere med til at sikre, at man ikke udsettes for passiv rygning, nar man kommer til f.eks. et
plejecenter, et botilbud, en hal eller en kulturinstitution i Skanderborg Kommune.

Forslaget bererer kommunale institutioner og bygninger, fx Falleden, biblioteker, haller, gvrige kulturinstitutioner,
plejecentre og bo- og aktivitetstilbud. Forslaget inkluderer ogsé bygninger, der huser kommunalt stattede aktiviteter, fx
indgangsomradet ved Beboerhuset, hvor Projekt Hagjvangen har til huse, og ved selvejende haller.

Ved institutioner inden for kultur- og idraetsomradet har Kultur-, Sundheds- og Beskzeftigelsesudvalget papeget, at der i
samarbejde med den pagaeldende institution skal kunne anvises andet udendersomréde, hvor der kan ryges.

Heringsspergsmal
I heringen laegges der op til at hgringsparterne forholder sig til folgende:

1. Hvordan vil heringsparterne vaere med til at sikre, at man kan feerdes i regfri miljoer ved adgangsforholdene til
kommunale bygninger og til bygninger, der huser kommunalt stettede aktiviteter?

2. Hvordan vil det veere hensigtsmeessigt og praktisk muligt at etablere et rogfrit miljo ved det pdgaeldende
indgangsomrade?

3. Hvorvidt er nudging en mere velegnet metode end regelsat for at skabe ragfri adgange? (se note om nudging nedenfor)

Socialudvalget besluttede i forbindelse med behandlingen af sagen ved udvalgsmedet den 3. oktober at anbefale, at rddene
soger heringssvar bredt i deres bagland.

Processen:

¢ Heringen finder sted fra den 7. november til den 21. december 2018.
¢ Administrationen vil samle heringssvarerne i januar 2019, hvorefter de respektive fagudvalg praesenteres for
svarerne med henblik pa videre politisk behandling.



o Pa baggrund af fagudvalgenes behandling af de tre spor skal Byradet i det tidlige forar 2019 tage stilling til et
samlet forslag om etablering af rogfri miljoer.

Yderligere beskrivelse og hvor sendes heringsvaret hen
I det vedhaeftede heringsmateriale er

¢ hgeringen og baggrunden herfor yderligere uddybet.
¢ der angivet den mailadresse, som heringssvaret skal fremsendes til.

Note om nudging:

Nudging betyder pa dansk et puf’. Som metode kan Nudging forklares som et blidt puf” - som hjelp til at gere det
’rigtige” (den enskede adferd), ud fra teorien om, at vores handlinger ikke altid stemmer overens med vores holdninger.
Nudging er indirekte kommunikation, der med sma virkemidler skaber omtanke og mere af den adfeerd, som afsender
gerne vil have — uden at man tager valgfriheden fra folk.

Det indstilles:

Aldre- og handicapchefen indstiller,

¢ At Seniorradet drofter heringsspergsmalene med henblik eventuel udarbejdelse og fremsendelse af et heringssvar
senest den 21. december 2018

Beslutning

Kristian sender folgende heringssvar om regfri adgangsforhold til kommunale bygninger og bygninger, der huser
kommunalt stettede aktiviteter:

"Der findes rigtig mange forskellige sakaldte "adgangsforhold" - og "-veje" til kommunens bygninger. Forskelligheden
gor det vanskeligt at opstille, og iser at fa efterlevet, firkantede regler. Derfor kan Seniorradet bakke op om det 3. forslag,
- nudging, som den mest velegnede metode til at skabe rogfrie adgange til kommunens bygninger".

Bilag

Hering om regfri adgangsforhold



Punkt 8: Hering vedroerende kvalitetsstandarder

27.00.00-P23-3-18
Sagsfremstilling

Byradet besluttede den 29. november at sende kvalitetsstandarder for indsatser efter servicelovens §§ 79 a, 83, 83 a og 86
til hering i Handicapradet og Seniorrddet.

Sagen er séledes sat pa dagsordenen, for at rddet kan drefte kvalitetsstandarderne og eventuelt afgive et heringssvar.

Deadline for indsendelse af hgringssvar er mandag den 17. december.

Baggrund

Efter lovgivningen skal kommunalbestyrelsen en gang om éret vedtage kvalitetsstandarder for personlig pleje, praktisk
stotte og rehabilitering, opsegende og forebyggende hjemmebesog samt aktivitet og treening efter servicelovens §§ 79 a,
83, 83 a og 86.

Kwvalitetsstandarderne skal formidle kommunalbestyrelsens overordnede politiske beslutninger om serviceniveau, verdier
og kvalitetskrav.

Proces omkring kvalitetsstandarder for 2019

I henhold til tidsplanen for arbejdet med kvalitetsstandarderne har der i oktober 2018 vaeret en tidlig administrativ dialog
med Seniorrddet og Handicapradet.

Administrationen havde forud for dialogen lavet en raekke forslag til ndringer i den nuverende kvalitetsstandard, som
kunne danne grundlag for dialogen. Disse a@ndringer tog isaer udgangspunkt i forandring 84 i budgetforliget:

"Velferdsteknologi skrives ind i kvalitetsstandarderne

I kvalitetsstandarderne pa Aldreomradet indferes som princip, at det fremover altid som det forste vurderes, om
velfeerdsteknologi kan vare (en del af) lesningen, nér borger seger om hjzlp."

Handicapradet tilkendegav, at de foresldende endringer forekom relevante og havde ikke yderligere forslag til @ndringer.
Seniorradet indsendte efter dialogen med administrationen en reekke kommentarer til forslaget. Radets kommentarer er
vedlagt som bilag 4 til dette punkt.

Efter dialogen med Seniorrddet og Handicapradet har administrationen uarbejdet endelige forslag til kvalitetsstandarder
for 2019. Disse forslag er blevet behandlet i det politiske system i november méned, og den 29. november har Byradet
sendt forslagene til horing i de to rad.

Forslag til kvalitetsstandarder der sendes i hering



I forslag til kvalitetsstandard for personlig pleje og praktisk stette efter servicelovens § 83a og § 83 har administrationen
dels inddraget og indarbejdet kommentarerne fra Seniorradet til mere precise formuleringer og beskrivelser samt i
henhold til Byradets beslutning indarbejdet, at hjelpemidler - herunder velferdsteknologi altid inddrages i vurderingen af
den stotte, som borgeren sgger.

De konkrete forslag til @ndringer fremgar af vedlagte forslag til kvalitetsstandarder, der skal leses saledes:

¢ Overstreget tekst er lig med tekst, som foreslas slettet.
¢ Rad tekst er lig med tekst, som foreslas tilfojet.

Indsendelse af heringssvar
Tidsfrist for indsendelse: 17. december
Heringssvaret sendes til: aeldreoghandicap@skanderborg.dk

"

I mailens emnefelt skrives: "heringssvar kvalitetsstandarder".

Det indstilles,

Aldre- og handicapchefen indstiller,

o At Seniorradet drefter kvalitetsstandarderne med henblik pa eventuel udarbejdelse og fremsendelse af et
heringssvar.

Beslutning

Seniorradet kan stette @ndringerne lavet pa baggrund af Seniorrddets kommentarer. Radet har ikke yderligere
bemarkninger eller justeringsforslag.

Bilag

Forslag - kvalitetsstandard 2019 for personlig pleje og praktisk stette efter servicelovens §§83 og 83a
Forslag - kvalitetsstandard 2019 for aktivitet og treening efter servicelovens § 86

Forslag - kvalitetsstandard 2019 for opsegende og forebyggende hjemmebesog efter servicelovens § 79

Kommentarer fra Seniorradet i forbindelse med tidlig administrativ dialog ift. kvalitetsstandarder for 2019


mailto:aeldreoghandicap@skanderborg.dk

Punkt 9: Naeste moade
00.01.00-P35-8-17
Sagsfremstilling

Punkter og emner, som Seniorrddet gnsker at arbejde videre med pa senere mader.

Seniorradets neste made er d. 13. februar 2019.

Beslutning

Folgende punkter behandles pa modet d. 13. februar 2019:

Evaluering af Seniorradets arbejde herunder de tre temagrupper. Formandskabet kommer med et oplag.
Kvalitetstandarder og egenbetaling til akutfunktioner

Tiltrekke, uddanne og fastholde medarbejdere

En veaerdig made at afslutte livet pa

Der var forslag om, at invitere fagpersoner ude fra for at fi inspiration.

Det blev besluttet, at udvide meodet med en time fra 9.00-13.00.



Punkt 10: Eventuelt

00.01.00-P35-8-17
Beslutning

Nytérskur d. 16. januar, invitation er sendt ud med link til tilmelding.

Der er valg til danske @ldreradd i 2019. Kandidater kan melde sig nu, hvis de ensker at stille op.

Opdatering af billede til hjemmesiden.

Hjemmehjalpere i uniform, sa borgerne ved, hvem de lukker ind i deres hjem.

Bosatningspolitik, Seniorrddet er ikke blevet hert.



Punkt 11: Oplaeg om uddannelse af professionelt personale - ved direkter for
SOSU Ostjylland

00.01.00-P35-8-17
Sagsfremstilling

Direkter for SOSU-@stjylland, Anette Schmidt Laursen, deltager under dette punkt fra kl. 11.00 til kl. 12.00

Formanden for Seniorradet har vaeret i dialog med direkteren for SOSU-@stjylland omkring tiltreekning, uddannelse og
fastholdelse af professionelt personale til plejesektoren.

Kontraktholderne er inviteret til at here oplaegget.

Beslutning

Under puntet deltog formanden for Socialudvalget Anders Laugesen, kontraktholder Birte M. Andersen og kontraktholder
Jette Risager.

Oplegget er vedheaftet referatet.
Bilag

Prasentation Anette Schmidt Laursen



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Godkendelse af dagsorden og referat
	Punkt 2: Nyt fra udvalgene
	Punkt 3: Nyt fra fagchefen
	Punkt 4: Presse
	Punkt 5: Status for Fællesskabets Hus
	Punkt 6: Overskydende værdighedsmidler
	Punkt 7: Høring vedrørende røgfrie adgangsforhold
	Punkt 8: Høring vedrørende kvalitetsstandarder
	Punkt 9: Næste møde
	Punkt 10: Eventuelt
	Punkt 11: Oplæg om uddannelse af professionelt personale - ved direktør for SOSU Østjylland

