REFERAT Integrationsradet d. 23-03-2021

Mededato Tirsdag d. 23. marts 2021 kl. 17:00

Meadested Felleden, Skanderborg Falled 1, 8660 Skanderborg
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Punkt 1: 17.00-17.05 Godkendelse af dagsorden

15.40.00-A00-1-18
Sagsfremstilling

Godkendelse af dagsordenen.

Deltagere:

Karna Friis

Leo Fodgaard Hansen
Peter Staghgej

Lene Hast Madsen
Henriette Andersen

Mette Flindt Hoyberg (referent)

Afbud:

Lene Skovfoged Haagh
Mohammed Haji Rasheed
Intisar Abdul

Adele Davis Boe

Katja Hillers

Mohammed Sharifow

Fraver uden afbud:
Sobana Vignarajah
Esemble Lukanda
Naweed Esmeti
Susan Kronborg
Maher Amer

Ilhan Salah



Det indstilles

¢ at godkende dagsordenen.

Beslutning
Det besluttes

¢ at godkende dagsordenen



Punkt 2: 17.00-17.05 Godkendelse af referat

15.40.00-A00-1-18
Sagsfremstilling

Godkendelse af referat

Det indstilles

¢ at godkende referatet
Beslutning
Det besluttes

o at godkende referatet
Bilag

Referat made i Integrationsraden den 26. januar 2021



Punkt 3: 17.05 - 17.20 Bordet rundt

15.40.00-A00-1-18
Sagsfremstilling

Mgdet indledes med en kort bordrunde.

Beslutning

Lene orienterer om, at alle praktikker pd museet er sat pd pause, hvilket ogsa har konsekvenser for integrationsborgere.
Desuden bemearkes det, at det er ergerligt, at der er sé fi deltagere til medet.

Leo orienterer om, at han er optaget af udfordringen om, at bern kan fé en rolle i familien, hvor de hjlper deres foreldre
med det danske sprog, og at det saerligt er en udfordring i forhold til kvinder, der har svert ved at blive selvstendige
samfundsborgere.

Karna bemerker ogsa, at der er meget fa deltagere til madet, og foreslér at forretningsudvalget drefter, hvordan der skal
hverves nye medlemmer til Integrationsradet, herunder hvilke krav man skal stille til nye medlemmer, og hvordan radet
sikrer en forventingsafstemning med nye medlemmer. Punktet settes pa dagsordenen til maj.

Karna orienterer desuden om, at forretningsudvalget har indgivet heringssvar vedr. social tandpleje, og at flere af
forretningsudvalgets bemerkninger er taget med til videre politisk behandling.



Punkt 4: 17.20-18.00 Idraetsforeningeres rolle i forhold til integration

15.40.00-A00-1-18
Sagsfremstilling

Jesper Stovring fra FC Skanderborg holder oplaeg om idratsforeningers rolle i forhold til integration. Integrationsradet har
mulighed for at stille uddybende spergsmal.

Det indstilles

o at Integrationsradet tager stilling til, om oplaegget gav anledning til at iveerksatte initiativer.

Beslutning

Jesper Stevring er bernekonsulent i FC Skanderborg og fortaller, at ud af klubbens ca. 1000 medlemmer er ca. 100 to-
sprogede, og der er ca. 30 bern/unge pa fritidspas.

Jesper orienterer om, at treenerne i FC Skanderborg er meget bevidste om, at de har en vigtig rolle i forhold til integration,
og at man gennem fodbolden kan ege bevidstheden om mangfoldighed. Kulturmedet er vaerdsat af treenerne, der gor en
stor indsats for at inkludere familierne pa trods af sproglige barrierer. Klubben gor meget ud af, at alle respekterer
hinanden uanset udseende og oprindelse.

Det er Jespers erfaring, at fodbolden giver de to-sprogerede familier kendskab til dansk idretskultur, og de far mulighed
for at treene deres danske sprog. Omvendt er det Jespers erfaring, at danske familier kan laere noget af de to-sprogendes
familiers staerke familietraditioner og deres mindre stressede tilvaerelser.

Jesper orienterer om, at udfordringerne med de to-sprogende familier i hej grad handler om kommunikation, hvor sproget
er en barriere. FC Skanderbrog benytter en digital platform, KampKlar, til informationsudveksling med foraldre, men det
er svert at fa to-sprogede familier til at anvende platformen.

Det kan ogsé vare en udfordring med kerselsordninger, da flere to-sprogende familier ikke har egen bil eller ikke har tid
til at kere deres bern til og fra treening og kampe. Det er ogsa svarere at opnéd opbakning til sociale arrangementer pga.
familiernes manglerende overskud og ekonomiske ressourcer. I det hele taget er gkonomi en udfordring, da flere to-
sprogende familier har svert ved at betale for medlemskab, spillertej, steevner og sociale arrangementer.

Jesper orienterer om, at mulige fremtidge indsatsomrader i forhold til de to-sprogende familier kunne vare at udarbejde
en brochure pa dansk og engelsk, eget markedsfering pa skoler, i boligkvarterer eller via Projekt Hojvangen. Desuden
ensker FC Skanderborg, at fritidspasset udvides, sa det giver mulighed for at deekke udgifter til sociale arrangementer, og
at fritidspasset ogsa kan gives til voksne.

Jesper foreslar et fremtidigt samarbejde med Skanderborg Kommune om en mentorordning, hvor mentorerne kan hjelpe
med kommunikation, organisering af kersel og andet.



Beslutning

Det besluttes

e at tage orienteringen til efterretning

¢ at Integrationsradet ensker at styrke dialogen mellem idratforeninger og frivillige, som har mulighed for at hjelpe
med fritidspas samt den gennerelle kommunikation mellem familierne og idratsforeningerne

e at Integrationsradet gerne vil hjelpe med videreformidlingen af en brochure eller anden markedsforing til de to-
sprogende familier



Punkt 5: 18.00 - 18.10 Pause

15.40.00-A00-1-18
Sagsfremstilling

Pause



Punkt 6: 18.10 - 18.25 Opfelgning pa dreftelse om vedtaegter

15.40.00-A00-1-18
Sagsfremstilling

Leo vil preesentere Integrationsrddet for forslag om at arbejde pa en vedtegtsendring med henblik pa at opné en politisk
repreesentation i Integrationsradet.

Det indstilles
» at Integrationsradet beslutter, om man vil arbejde videre med forslaget.
Beslutning

Det besluttes

¢ at Leo og Karna ser pé nedsattelsen af en arbejdsgruppe, der skal arbejde med forslag til en vedtaegtsaendring.



Punkt 7: 18.25 -18.35 Orientering om opfelgning pa dreftelse om aldre

15.40.00-A00-1-18
Sagsfremstilling

Leo vil orientere Integrationsradet om, at forretningsudvalget har stillet en reekke spergsmal til Skanderborg Kommune
vedrerende @ldre borgere med integrationsbaggrund.

Det indstilles

e at orienteringen tages til efterretning.
Beslutning
Det besluttes

e at orienteringen tages til efterretning

¢ at Forretningsudvalget pa Integrationsradsmede til maj praesenterer Integrationsradet for de svar, der gives i notatet,
og at man her tager stilling til, om det giver anledning til yderligere initaiativer



Punkt 8: 18.35 - 18.50 Demokratiets dag

15.40.00-A00-1-18
Sagsfremstilling

Integrationsradet skal drefte en eventuel deltagelse i Demokratiets dag den 9. oktober 2021.

Det indstilles

o at Integrationsradet beslutter, om radet vil deltage i Demokratiets dag

Beslutning

Karna preesenrterer Integrationsradet for et forslag om dels at deltage i Demokratiets Dag og dels at bidrage med 5.000 kr.
til afholdelse af arrangementet.

Det besluttes

o at Integrationsradet deltager i Demokratiets Dag
o at Integrationsrddet ikke yder gkonomisk bidrag til atholdelse af Demokratiets Dag
¢ at Forretningsudvalget arbejder videre med planlaegningen af Integrationsrddets deltagelse



Punkt 9: 18.50 - 19.00 Orientering vedr. integrationsfest

15.40.00-A00-1-18
Sagsfremstilling

Forretningsudvalget orienterer om, at integrationsfesten udskydes til 2022 grundet Covid-19. En plan for atholdelse af
arrangementet vil blive formidlet videre til det kommende Integrationsrad.

Beslutning
Det besluttes

e at tage orienteringen til efterretning



Punkt 10: 19.00 -19.10 Orientering om sekretariatsbistand

15.40.00-A00-1-18
Sagsfremstilling

Integrationsrddet har efterlyst information om, hvilken sekretariatsbistand, der er tilknyttet Integrationsradet. P4 madet vil
jobcenterchef Henriette Andersen orientere om sekretariatsbistand.

Det indstilles

o at Integrationsradet tager orienteringen til efterretning.

Beslutning
Henriette Andersen orienterer om, at Integrationsradets sekretariatsbistand bestar af felgende omréader:

1. Udarbejdelse af dagsorden til Integrationsradsmeder i samarbejde med forretningsudvalget. Foregar pa meder hver
6. uge.

. Praktik i forbindelse med atholdelse af meder, herunder indkaldelse af medlemmer, bookning af lokale og
forplejning

. Deltagelse i integrationsrddsmeder hver 6. uge, samt referat og eventuel anden opfelgning fra mederne

. Koordinering iftht. kommunen vedrerende afklaring af spergsmal fra Integrationsradet

. Kontakt, koordinering og brief af eksterne oplaegsholdere samt oplaegsholdere fra kommunen

. Hjelp ifht. udarbejdelse og videreformidling af heringssvar

[\
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Det besluttes

e at tage orienteringe til efterretning

Bilag

Notat om sekretariatsbistand



Punkt 11: 19.10 - 19.20 Beskaftigelsesfremmende tiltag pa
integrationsomradet

15.40.00-A00-1-18
Resume

Integrationsradet orienteres om opfelgning pé forandringen vedrerende beskaftigelsesfremmende tiltag pa
integrationsomradet, samt den videre politiske behandling af sagen.

Sagsfremstilling

Pé udvalgsmede den 3. marts 2021 dreftede Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget implementering og effekt af
investeringer i ”Beskeaeftigelsesfremmende tiltag pa integrationsomradet”, som blev vedtaget i budgetaftalen for Budget
2020.

Status pé forandringen

Status pé indsatserne viser, at forandringen har haft nogle positive effekter pa integrationen. Det har veret udfordrende at

lave en god beskeftigelsesindsats for alle méalgrupper i 2020, men trods et &r med corona er det via denne forandring bl.a.

lykkedes at fa oprettet 9 IGU-forleb i lebet af 2020, mens 23 agtefelleforsergede kvinder er kommet i selvforsergelse, og
syv familier har afsluttet den helhedsorienterede familieindsats.

Det har dog ogsa vist sig, at det ikke er muligt at indfri den forventede gevinst ved forandringen. Gevinsten skulle primaert
komme fra en besparelse pa forsergelsesydelser som folge af, at flere integrationsborgere kom i selvforsergelse via et
IGU-forleb. Efter det forste &r vurderes det ikke at vaere muligt at 4 oprettet alle de IGU-forlgb, som var en forudsatning
i beregningen. Dette er der primart to arsager til:

¢ Der kom i lebet af 2019 flere borgere i selvforsergelse end antaget ved beregning af forandringen. Dermed er
malgruppen for IGU blevet mindre, og det er ikke muligt at oprette det forudsatte antal IGU forlgb. Med andre ord
har det veeret muligt at fa flere borgere direkte i ordinaer beskaeftigelse uden forst at gennemfore et IGU-forleb.

¢ Hovedparten af de borgere, som var tiltenkt at komme i et IGU-forleb efter at have deltaget i et 26 ugers
forberedende forlgb (”Klar til IGU”), har vist sig at have for store sociale og psykiske udfordringer. Det er dermed
ikke realistisk, at de kan gennemfoare en IGU, heller ikke selv om de gennemforer det forberedende forleb.

Beslutning om den videre politiske behandling af sagen

Som folge af de endrede forudsetninger for investeringen, er Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget blevet
praesenteret for to mulige endringer af investeringen:

1. fastholde den nuvarende investering, men erstatte ”Klar til IGU-indsatsen” med en ny indsats, som har til formal at
afklare de svageste aktivitetsparate borgere og bringe dem narmere arbejdsmarkedet i form af eksempelvis
fleksjob.

2. At lukke alle indsatserne i investeringen

P& den baggrund har Kultur-, Sundheds- og Beskeftigelsesudvalget besluttet at indstille til Okonomiudvalget og Byradet,
at forslag 1 om en fortsettelse med justeret indhold fremsendes til hering hos Integrationsradet og relevante lokalMED-
udvalg. Heringsperioden fastsattes til perioden 25. marts 2021 - 23. april 2021.

Det indstilles

¢ at orienteringen tages til efterretning
¢ at det besluttes, om Integrationsridet vil indgive heringssvar



Beslutning
Det besluttes

¢ at tage orienteringe til efterretning
o at Integrationsradet indgiver heringssvar

Bilag

Beskaftigelsesfremmende tiltag pé integrationsomradet



Punkt 12: 19.20 - 19.25 Punkter til kommende moeder

15.40.00-A00-1-18
Sagsfremstilling

Integrationsrddet kan komme med forslag til punkter til kommende meader.

Beslutning
Det besluttes

o at satte et punkt pa dagsordenen pa mede i Forretningsudvalget i maj, der omhandler, hvordan
integrationsborgernes deltagelse i kommunalvalget eges

o at satte et punkt pa dagsordenen pa mede i Forretningsudvalget i maj, der omhandler, hvordan der hverves nye
medlemmer til Integrationsradet, jf. dreftelse under punkt 3



Punkt 13: 19.25-19.30 Eventuelt

15.40.00-A00-1-18
Sagsfremstilling

Integrationsridet kan drefte korte punkter under eventuelt

Beslutning

Der orienteres om, at Integrationsradets nuvaerende sekretaer stopper i Skanderbrog Kommune, og at der er fundet en
aflaser til at betjene Integrationsradet frem til, at Nadia er tilbage fra barsel.
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