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Punkt 1: 17.00-17.05 Godkendelse af dagsorden

15.40.00-A00-1-18

Sagsfremstilling

Godkendelse af dagsordenen.

Deltagere:

Karna Friis

Leo Fodgaard Hansen

Peter Staghøj

Lene Høst Madsen

Henriette Andersen

Mette Flindt Høyberg (referent)

Afbud:

Lene Skovfoged Haagh

Mohammed Haji Rasheed

Intisar Abdul

Adele Davis Boe

Katja Hillers

Mohammed Sharifow

Fravær uden afbud:

Sobana Vignarajah

Esemble Lukanda

Naweed Esmeti

Susan Kronborg

Maher Amer

Ilhan Salah

-



Det indstilles

at godkende dagsordenen.

Beslutning

Det besluttes

at godkende dagsordenen



Punkt 2: 17.00-17.05 Godkendelse af referat

15.40.00-A00-1-18

Sagsfremstilling

Godkendelse af referat

-

Det indstilles

at godkende referatet

Beslutning

Det besluttes

at godkende referatet

Bilag

Referat møde i Integrationsråden den 26. januar 2021



Punkt 3: 17.05 - 17.20 Bordet rundt

15.40.00-A00-1-18

Sagsfremstilling

Mødet indledes med en kort bordrunde.

Beslutning

Lene orienterer om, at alle praktikker på museet er sat på pause, hvilket også har konsekvenser for integrationsborgere.
Desuden bemærkes det, at det er ærgerligt, at der er så få deltagere til mødet.

Leo orienterer om, at han er optaget af udfordringen om, at børn kan få en rolle i familien, hvor de hjælper deres forældre
med det danske sprog, og at det særligt er en udfordring i forhold til kvinder, der har svært ved at blive selvstændige
samfundsborgere.

Karna bemærker også, at der er meget få deltagere til mødet, og foreslår at forretningsudvalget drøfter, hvordan der skal
hverves nye medlemmer til Integrationsrådet, herunder hvilke krav man skal stille til nye medlemmer, og hvordan rådet
sikrer en forventingsafstemning med nye medlemmer. Punktet sættes på dagsordenen til maj.

Karna orienterer desuden om, at forretningsudvalget har indgivet høringssvar vedr. social tandpleje, og at flere af
forretningsudvalgets bemærkninger er taget med til videre politisk behandling.



Punkt 4: 17.20-18.00 Idrætsforeningeres rolle i forhold til integration

15.40.00-A00-1-18

Sagsfremstilling

Jesper Støvring fra FC Skanderborg holder oplæg om idrætsforeningers rolle i forhold til integration. Integrationsrådet har
mulighed for at stille uddybende spørgsmål.

-

Det indstilles

at Integrationsrådet tager stilling til, om oplægget gav anledning til at iværksætte initiativer.

Beslutning

Jesper Støvring er børnekonsulent i FC Skanderborg og fortæller, at ud af klubbens ca. 1000 medlemmer er ca. 100 to-
sprogede, og der er ca. 30 børn/unge på fritidspas.

Jesper orienterer om, at trænerne i FC Skanderborg er meget bevidste om, at de har en vigtig rolle i forhold til integration,
og at man gennem fodbolden kan øge bevidstheden om mangfoldighed. Kulturmødet er værdsat af trænerne, der gør en
stor indsats for at inkludere familierne på trods af sproglige barrierer. Klubben gør meget ud af, at alle respekterer
hinanden uanset udseende og oprindelse.

Det er Jespers erfaring, at fodbolden giver de to-sprogerede familier kendskab til dansk idrætskultur, og de får mulighed
for at træne deres danske sprog. Omvendt er det Jespers erfaring, at danske familier kan lære noget af de to-sprogendes
familiers stærke familietraditioner og deres mindre stressede tilværelser.

Jesper orienterer om, at udfordringerne med de to-sprogende familier i høj grad handler om kommunikation, hvor sproget
er en barriere. FC Skanderbrog benytter en digital platform, KampKlar, til informationsudveksling med forældre, men det
er svært at få to-sprogede familier til at anvende platformen.

Det kan også være en udfordring med kørselsordninger, da flere to-sprogende familier ikke har egen bil eller ikke har tid
til at køre deres børn til og fra træning og kampe. Det er også sværere at opnå opbakning til sociale arrangementer pga.
familiernes manglerende overskud og økonomiske ressourcer. I det hele taget er økonomi en udfordring, da flere to-
sprogende familier har svært ved at betale for medlemskab, spillertøj, stævner og sociale arrangementer.

Jesper orienterer om, at mulige fremtidge indsatsområder i forhold til de to-sprogende familier kunne være at udarbejde
en brochure på dansk og engelsk, øget markedsføring på skoler, i boligkvarterer eller via Projekt Højvangen. Desuden
ønsker FC Skanderborg, at fritidspasset udvides, så det giver mulighed for at dække udgifter til sociale arrangementer, og
at fritidspasset også kan gives til voksne.

Jesper foreslår et fremtidigt samarbejde med Skanderborg Kommune om en mentorordning, hvor mentorerne kan hjælpe
med kommunikation, organisering af kørsel og andet.



Beslutning

Det besluttes

at tage orienteringen til efterretning
at Integrationsrådet ønsker at styrke dialogen mellem idrætforeninger og frivillige, som har mulighed for at hjælpe
med fritidspas samt den gennerelle kommunikation mellem familierne og idrætsforeningerne
at Integrationsrådet gerne vil hjælpe med videreformidlingen af en brochure eller anden markedsføring til de to-
sprogende familier



Punkt 5: 18.00 - 18.10 Pause

15.40.00-A00-1-18

Sagsfremstilling

Pause



Punkt 6: 18.10 - 18.25 Opfølgning på drøftelse om vedtægter

15.40.00-A00-1-18

Sagsfremstilling

Leo vil præsentere Integrationsrådet for forslag om at arbejde på en vedtægtsændring med henblik på at opnå en politisk
repræsentation i Integrationsrådet.

-

Det indstilles

at Integrationsrådet beslutter, om man vil arbejde videre med forslaget.

Beslutning

Det besluttes

at Leo og Karna ser på nedsættelsen af en arbejdsgruppe, der skal arbejde med forslag til en vedtægtsændring.



Punkt 7: 18.25 -18.35 Orientering om opfølgning på drøftelse om ældre

15.40.00-A00-1-18

Sagsfremstilling

Leo vil orientere Integrationsrådet om, at forretningsudvalget har stillet en række spørgsmål til Skanderborg Kommune
vedrørende ældre borgere med integrationsbaggrund.

-

Det indstilles

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Det besluttes

at orienteringen tages til efterretning
at Forretningsudvalget på Integrationsrådsmøde til maj præsenterer Integrationsrådet for de svar, der gives i notatet,
og at man her tager stilling til, om det giver anledning til yderligere initaíativer



Punkt 8: 18.35 - 18.50 Demokratiets dag

15.40.00-A00-1-18

Sagsfremstilling

Integrationsrådet skal drøfte en eventuel deltagelse i Demokratiets dag den 9. oktober 2021.

-

Det indstilles

at Integrationsrådet beslutter, om rådet vil deltage i Demokratiets dag

Beslutning

Karna præsenrterer Integrationsrådet for et forslag om dels at deltage i Demokratiets Dag og dels at bidrage med 5.000 kr.
til afholdelse af arrangementet.

Det besluttes

at Integrationsrådet deltager i Demokratiets Dag
at Integrationsrådet ikke yder økonomisk bidrag til afholdelse af Demokratiets Dag
at Forretningsudvalget arbejder videre med planlægningen af Integrationsrådets deltagelse



Punkt 9: 18.50 - 19.00 Orientering vedr. integrationsfest

15.40.00-A00-1-18

Sagsfremstilling

Forretningsudvalget orienterer om, at integrationsfesten udskydes til 2022 grundet Covid-19. En plan for afholdelse af
arrangementet vil blive formidlet videre til det kommende Integrationsråd.

Beslutning

Det besluttes

at tage orienteringen til efterretning



Punkt 10: 19.00 -19.10 Orientering om sekretariatsbistand

15.40.00-A00-1-18

Sagsfremstilling

Integrationsrådet har efterlyst information om, hvilken sekretariatsbistand, der er tilknyttet Integrationsrådet. På mødet vil
jobcenterchef Henriette Andersen orientere om sekretariatsbistand.

-

Det indstilles

at Integrationsrådet tager orienteringen til efterretning.

Beslutning

Henriette Andersen orienterer om, at Integrationsrådets sekretariatsbistand består af følgende områder:

1. Udarbejdelse af dagsorden til Integrationsrådsmøder i samarbejde med forretningsudvalget. Foregår på møder hver
6. uge.

2. Praktik i forbindelse med afholdelse af møder, herunder indkaldelse af medlemmer, bookning af lokale og
forplejning

3. Deltagelse i integrationsrådsmøder hver 6. uge, samt referat og eventuel anden opfølgning fra møderne
4. Koordinering ifht. kommunen vedrørende afklaring af spørgsmål fra Integrationsrådet
5. Kontakt, koordinering og brief af eksterne oplægsholdere samt oplægsholdere fra kommunen
6. Hjælp ifht. udarbejdelse og videreformidling af høringssvar

Det besluttes

at tage orienteringe til efterretning

Bilag

Notat om sekretariatsbistand



Punkt 11: 19.10 - 19.20 Beskæftigelsesfremmende tiltag på
integrationsområdet

15.40.00-A00-1-18

Resume

Integrationsrådet orienteres om opfølgning på forandringen vedrørende beskæftigelsesfremmende tiltag på
integrationsområdet, samt den videre politiske behandling af sagen.

Sagsfremstilling

På udvalgsmøde den 3. marts 2021 drøftede Kultur-, Sundheds- og Beskæftigelsesudvalget implementering og effekt af
investeringer i ”Beskæftigelsesfremmende tiltag på integrationsområdet”, som blev vedtaget i budgetaftalen for Budget
2020.

Status på forandringen
Status på indsatserne viser, at forandringen har haft nogle positive effekter på integrationen. Det har været udfordrende at
lave en god beskæftigelsesindsats for alle målgrupper i 2020, men trods et år med corona er det via denne forandring bl.a.
lykkedes at få oprettet 9 IGU-forløb i løbet af 2020, mens 23 ægtefælleforsørgede kvinder er kommet i selvforsørgelse, og
syv familier har afsluttet den helhedsorienterede familieindsats.

Det har dog også vist sig, at det ikke er muligt at indfri den forventede gevinst ved forandringen. Gevinsten skulle primært
komme fra en besparelse på forsørgelsesydelser som følge af, at flere integrationsborgere kom i selvforsørgelse via et
IGU-forløb. Efter det første år vurderes det ikke at være muligt at få oprettet alle de IGU-forløb, som var en forudsætning
i beregningen. Dette er der primært to årsager til:

Der kom i løbet af 2019 flere borgere i selvforsørgelse end antaget ved beregning af forandringen. Dermed er
målgruppen for IGU blevet mindre, og det er ikke muligt at oprette det forudsatte antal IGU forløb. Med andre ord
har det været muligt at få flere borgere direkte i ordinær beskæftigelse uden først at gennemføre et IGU-forløb.
Hovedparten af de borgere, som var tiltænkt at komme i et IGU-forløb efter at have deltaget i et 26 ugers
forberedende forløb (”Klar til IGU”), har vist sig at have for store sociale og psykiske udfordringer. Det er dermed
ikke realistisk, at de kan gennemføre en IGU, heller ikke selv om de gennemfører det forberedende forløb.

Beslutning om den videre politiske behandling af sagen

Som følge af de ændrede forudsætninger for investeringen, er Kultur-, Sundheds- og Beskæftigelsesudvalget blevet
præsenteret for to mulige ændringer af investeringen:

1. fastholde den nuværende investering, men erstatte ”Klar til IGU-indsatsen” med en ny indsats, som har til formål at
afklare de svageste aktivitetsparate borgere og bringe dem nærmere arbejdsmarkedet i form af eksempelvis
fleksjob.

2. At lukke alle indsatserne i investeringen

På den baggrund har Kultur-, Sundheds- og Beskæftigelsesudvalget besluttet at indstille til Økonomiudvalget og Byrådet,
at forslag 1 om en fortsættelse med justeret indhold fremsendes til høring hos Integrationsrådet og relevante lokalMED-
udvalg. Høringsperioden fastsættes til perioden 25. marts 2021 - 23. april 2021.

-

Det indstilles

at orienteringen tages til efterretning
at det besluttes, om Integrationsrådet vil indgive høringssvar



Beslutning

Det besluttes

at tage orienteringe til efterretning
at Integrationsrådet indgiver høringssvar

Bilag

Beskæftigelsesfremmende tiltag på integrationsområdet



Punkt 12: 19.20 - 19.25 Punkter til kommende møder

15.40.00-A00-1-18

Sagsfremstilling

Integrationsrådet kan komme med forslag til punkter til kommende møder.

Beslutning

Det besluttes

at sætte et punkt på dagsordenen på møde i Forretningsudvalget i maj, der omhandler, hvordan
integrationsborgernes deltagelse i kommunalvalget øges
at sætte et punkt på dagsordenen på møde i Forretningsudvalget i maj, der omhandler, hvordan der hverves nye
medlemmer til Integrationsrådet, jf. drøftelse under punkt 3



Punkt 13: 19.25-19.30 Eventuelt

15.40.00-A00-1-18

Sagsfremstilling

Integrationsrådet kan drøfte korte punkter under eventuelt

Beslutning

Der orienteres om, at Integrationsrådets nuværende sekretær stopper i Skanderbrog Kommune, og at der er fundet en
afløser til at betjene Integrationsrådet frem til, at Nadia er tilbage fra barsel.
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