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Punkt 1: Valg af formand

00.01.00-A30-11-21

Sagsfremstilling

Sundheds- og Omsorgsudvalget er nedsat i henhold til Styrelsesvedtægten for Skanderborg Kommune, godkendt den 29.
september 2021.

Styrelsesvedtægten er vedlagt som bilag.

I henhold til §22 i Lov om kommunernes styrelse vælger udvalgene selv deres formand. På dette første møde skal
Sundheds- og Omsorgsudvalget således konstituere sig med valg af formand.

Det udvalgsmedlem, der har størst anciennitet i Byrådet, forestår valget af formand.

Dialog og høring

-

Indstilling

Direktionen indstiller,

at Sundheds- og Omsorgsudvalget vælger formand for udvalget.

Beslutning

Fraværende Malene Ringberg

Sundheds- og Omsorgsudvalget valgte Jens Szabo som formand for udvalget.

Bilag

Styrelsesvedtægt pr. 1. januar 2022



Punkt 2: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-A00-82-21

Beslutning

Fraværende Malene Ringberg

Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog,

at godkende dagsorden for mødet.



Punkt 3: Valg af næstformand

00.01.00-A30-12-21

Sagsfremstilling

Sundheds- og Omsorgsudvalget er nedsat i henhold til styrelsesvedtægten for Skanderborg Kommune, godkendt den 29.
september 2021, se bilag.

I henhold til §22 i Lov om kommunernes styrelse vælger udvalgene selv deres næstformand. På dette første møde skal
Sundheds- og Omsorgsudvalget således konstituere sig med valg af næstformand.

Indstilling

Direktionen indstiller,

Sundheds- og Omsorgsudvalget vælger næstformand for udvalget.

Beslutning

Fraværende Malene Ringberg

Sundheds- og Omsorgsudvalget valgte Frank Damgaard som næstformand for udvalget.

Bilag

Styrelsesvedtægt pr. 1. januar 2022



Punkt 4: Gensidig præsentation i udvalget

00.22.04-A00-2-21

Resume

Under dette punkt præsenterer udvalget og de administrative deltagere sig for hinanden.

Sagsfremstilling

Under dette punkt vil der være en gensidig præsentation af udvalgsmedlemmerne samt de administrative medarbejdere
(direktør, fagchef og udvalgssekretær), som bliver de primære i udvalget. Tanken er at man med præsentationen får et lidt
nærmere kendskab til hinanden.

Indstilling

Direktør Lone Rasmussen indstiller,

at udvalget og de administrative deltagere gensidigt præsenterer sig for hinanden.

Beslutning

Sundheds- og Omsorgsudvalget og de administrative deltagere præsenterede sig gensidigt sig for hinanden.



Punkt 5: Overordnet præsentation Sundheds- og Omsorgsudvalgets
politikområder

00.22.04-A00-2-21

Resume

Med dette punkt orienteres Sundheds- og Omsorgsudvalget kort om udvalgets politikområder.

Sagsfremstilling

Jf. styrelsesvedtægten varetager Sundheds- og Omsorgsudvalget på Byrådets vegne den politikformulerende og
politikkontrollerende funktion på følgende af de fastlagte politikområder:

(Numrene henviser til politikområdernes nummerering i Skanderborg Kommunes Politikerhåndbog)

6. Sundhedsfremme og forebyggelse

Generel sundhedsfremme og forebyggelse
Genoptræning – indsatsen efter sundhedsloven
Opgaver inden for sundhedssektoren – generelt samarbejde med regionen og almen praksis
Medfinansiering af de regionale udgifter til sundhedsvæsnet
Hjemmesygepleje
Vederlagsfri fysioterapi
Hospice.

15. Ældre

Hjælpemidler
Hjemmepleje for ældre
Plejecentre/-boliger for ældre – inklusive selvejende institutioner
Træning/genoptræning – indsatsen efter serviceloven
Madordning for ældre.

16. Borgere med fysisk og psykisk handicap

Voksne med fysisk og/eller psykisk funktionsnedsættelse
Dag- og døgninstitutioner for voksne (for borgere uden tilknytning til arbejdsmarkedet)
Socialpsykiatri (for borgere uden tilknytning til arbejdsmarkedet)
Botilbud og bostøtte (for borgere uden tilknytning til arbejdsmarkedet)
STU – særlig tilrettelagt ungdomsuddannelse (for borgere uden tilknytning til arbejdsmarkedet).

På mødet i Sundheds- og Omsorgsudvalget den 4. januar giver chef for Sundhed- og Omsorg Lis Kaastrup en kort
introduktion til politikområde 15 - Omsorg/Ældre.

Udvalgsmødet i februar er planlagt som et heldagsmøde med introduktion til udvalgets områder. Nærmere information om
tid, sted og program kommer efterfølgende.

Under punktet drøfter Sundheds- og Omsorgsudvalget, om der er særlige opmærksomhedspunkter i forhold til den
planlagte introduktion til politikområderne på udvalgets møde i februar.



Indstilling

Direktør Lone Rasmussen indstiller,

at orienteringen tages til efterretning
at Sundheds- og Omsorgsudvalget drøfter, om der er særlige opmærksomhedspunkter i forhold til den planlagte
introduktion til politikområderne på udvalgets møde i februar.

Beslutning

Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog,

at tage orienteringen til efterretning
at bilag gennemgået på mødet vedhæftes referatet
at analyse vedr. hjælpemiddelområdet, som Byrådet fik i forbindelse med budgetprocessen, vedhæftes til referatet
at oversigt over de relevante paragraffer på udvalgets område vedhæftes til referatet (dokumentet kan blive
opdateret efterfølgende)
at der i forhold til den planlagte introduktion til politikområderne på udvalgets møde i februar er særligt
opmærksomhed på:

udviklingen på hjælpemiddelområdet og visitation.

Bilag

Rammer for indsatser på ældreområdet.pptx

Analyse af en demografimodel for hjælpemidler - Forandring 38 Budget 2021

Oversigt - lovgivningsområder og paragraffer på Sundheds- og Omsorgsudvalgets område. januar 2022.docx



Punkt 6: Ønsker til fremtidige politiske drøftelser i Sundheds- og
Omsorgsudvalget

00.22.04-A00-2-21

Resume

Under punktet præsenterer udvalgsmedlemmerne deres overvejelser over emner, som man ser udviklet på de forskellige
politikområder udvalget har ansvar for.

Sagsfremstilling

På mødet fremlægger udvalgsmedlemmerne deres foreløbige overvejelser om:

hvad de politisk er optaget af
hvilke over emner, som man ser udviklet i Sundheds- og Omsorgsudvalget
hvad man gerne vil arbejde med i den kommende periode og hvilken retning man ønsker at arbejde politisk.

Ud fra de indmeldte emner skabes en bruttoliste, som anvendes i udvalgets senere årsplanlægning.

Indstilling

Direktør Lone Rasmussen indstiller,

at udvalgsmedlemmerne præsenterer deres overvejelser over politiske emner, som man ser udviklet i udvalget.

Beslutning

Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog,

at der ud fra de indmeldte emner skabes en bruttoliste, som anvendes i udvalgets senere årsplanlægning.



Punkt 7: Fastsættelse af mødekalender for 2022 - Sundheds- og
Omsorgsudvalget

00.01.00-P07-1-21

Resume

Med denne sag fastsætter Sundheds- og Omsorgsudvalget mødeplan for 2022 samt tidspunkt for afvikling af møderne i
udvalget. Udvalget drøfter ligeledes ønsker til mødeformen for de fremtidige møder.

Sagsfremstilling

Sundheds- og Omsorgsudvalget fastsætter selv sin mødeplan for 2022.

Byrådet vedtog den 24. juni 2021 vedlagte mødekalender, se vedlagte. Siden har Byrådet vedtaget en ny styrelsesvedtægt
med virkning fra 1. januar 2022, herunder at der oprettes et Sundheds- og Omsorgsudvalget.

Med udgangspunkt i, at mødetilrettelæggelsen fastlægges ud fra et princip om, at møder i de stående udvalg afvikles den
"1. uge" i måneden, Økonomi- og Erhvervsudvalgets møde i "3. uge" og byrådsmødet i "4. uge" foreslås - og med
udgangspunkt i den gennemførte konstituering, så lægges der op til, at Sundheds- og Omsorgsudvalget holder sine møder
på følgende datoer, dvs. tirsdage således:

1. februar
1. marts
5. april
3. maj
7. juni
9. august
6. september
4. oktober
1. november
6. december

Det foreslås, at udvalget fastsætter mødetidspunktet for afviklingen af udvalgets møder.

Sundheds- og Omsorgsudvalget drøfter ligeledes ønsker til mødeformen for de fremtidige møder, herunder om der ønskes
temadrøftelser og introducerende besøg. Yderligere drøfter udvalget om der er ønsker til studietur eller andet, der kan
understøtte politikudviklingen på udvalgets område.

Indstilling

Direktionen indstiller,

at Sundheds- og Omsorgsudvalget fastsætter sin mødekalender som foreslået i sagsfremstillingen

at udvalget fastsætter mødetidspunkt for sine møder
at udvalget drøfter ønsker til mødeformen for de fremtidige møder.

Beslutning

Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog,



at fastsætte sin mødekalender som foreslået i sagsfremstillingen - Mødet den 7. juni planlægges om formiddagen
med efterfølgende rundvisning på Sølund Festival.
at mødetidspunktet foreløbigt fastlægges til kl. 15
at udvalget har følgende ønsker til mødeformen for de fremtidige møder:

at der arbejdes med at planlægge besøg inden de ordinære møder eks. kl. 13-15
at der planlægges med besøg i forbindelse med mødeafviklingen i udvalget, så møderne holdes udenfor
Fælleden
at der udarbejdes et forslag til plan for afvikling af de kommende møder, hvor sagerne til behandling kobles
med stedet der besøges.

Bilag

UDKAST til poltisk og adm mødekalender for 2022



Punkt 8: Anlægsbevilling til foranalyse af botilbuddet Landsbyen Sølund og
de samlede dagtilbud på Sølunds arealer

00.16.00-P00-6-20

Resume

Der blev fra Socialudvalget til budgetforhandlingerne om Budget 2022 - 2025 fremsendt forandringsforslag om
foranalyse af botilbuddet Landsbyen Sølund og de samlede dagtilbud på Sølunds arealer til voksne borgere med varige
fysiske og psykiske handicap. Forslaget indgik ikke i det endelige budget, der blev vedtaget af Byrådet den 29. september
2021. Med denne sag fremsendes forslag om at finansiere foranalysen med overskydende midler, der allerede er afsat til
anlæg i Budget 2022 - 2025.

Sagsfremstilling

Historik

Med afsæt i politisk forandring fra Budget 2021 blev der i regi af Socialudvalget frem til juni 2021 udarbejdet en
udviklingsplan på handicapområdet. Udviklingsplanen er forelagt Socialudvalget ved mødet i juni 2021 og for Byrådet
ved budgetseminaret ligeledes i juni 2021.

Udviklingsplanen med strategi, afdækninger og anbefalinger knytter an til tre spor: Et spor vedrørende tilbud til borgere,
der har Skanderborg som handle og betalingskommune, et spor der sætter fokus på, hvordan Skanderborg Kommune -
herunder særligt Landsbyen Sølund - efterkommer efterspørgslen fra andre kommuner samt et spor der knytter sig til de
kommunale dag- og aktivitetstilbud.

Som udløber af udviklingsplanen blev der fra Socialudvalget til budgetforhandlingerne om Budget 2022 - 2025 fremsendt
forandringsforslag om foranalyse af botilbuddet Landsbyen Sølund og de samlede dagtilbud på Sølunds arealer til voksne
borgere med varige fysiske og psykiske handicap. Forslaget indgik ikke i det endelige budget, der blev vedtaget af
Byrådet den 29. september 2021.

Baggrund for forslaget

I udviklingsplanen på handicapområdet konstateres udfordringer i forhold til de fysiske rammer på Sølund for nuværende
og kommende beboere. Dette skyldes en kombination af en ændret målgruppesammensætning og en bygningsmasse, der
er bygget med afsæt i en anden målgruppe.

Målgruppesammensætningen i Landsbyen Sølund har ændret sig over de senere år. Hvor der tidligere også var
efterspørgsel på pladser til borgere med moderat støttebehov, ses efterspørgslen nu udelukkende at omfatte borgere med
store vanskeligheder/multiple diagnoser, der kræver en specialiseret pædagogisk indsats og en massiv tværfaglig støtte.
Landets kommuner løser de fleste indsatser selv og efterspørger dermed alene pladser til borgere, der ikke matcher mere
traditionelle botilbud. Således ses der fortsat en efterspørgsel inden for målgruppen, som matcher Sølunds pædagogiske
og tværfaglige kapacitet.

Samtidig har de fysiske rammer i både boenhederne og Sølunds udearealer en væsentlig betydning for såvel den
pædagogiske indsats som medarbejdernes arbejdsmiljø. Indretningen i både boligerne og på de fælles arealer skal på en
og samme tid kunne imødegå beboernes meget individuelle behov og overholde faste arbejdsmiljømæssige standarder. De
fysiske rammer tegner på mange måder grundpræmisserne for indsatsen og opgaveløsningen. Det er her afgørende, at de
fysiske rammer - både ude og inde - rummer mulighed for fællesskaber og individuelle løsninger, hvor sanseindtryk kan
reduceres, og medbeboeres behov eller udtryksform ikke bliver en belastning for den enkelte.



Flere af boenhederne på Sølund er således - på trods af ny- og ombygninger – ikke tidssvarende. Det gælder både
beboernes behov og medarbejdernes faciliteter til mødeaktiviteter, øget dokumentationskrav m.v. Sølunds beboere har alle
forskellige behov, men fælles for dem er, at de har brug for overskuelighed, relevant stimuli og god plads for at kunne
have et liv og en hverdag, hvor de har det godt. At skabe de fysiske rammer, der matcher beboernes behov og tilgodeser
arbejdsmiljømæssige udfordringer er derfor afgørende.

Udviklingsplanen angiver desuden udfordring med de fysiske rammer i de samlede dagtilbud, der har til huse på Sølunds
arealer. Der opleves i dagtilbuddene i stigende grad en større differentiering i borgernes støttebehov, der kalder på øget
opdeling og skærmning, hvilket ikke er muligt med de nuværende antal kvadratmeter til rådighed.

Forslag om foranalyse - indhold, udgifter og forventet tidsramme

Foranalysen skal se på mulighederne for tilpasninger af den nuværende bygningsmasse, så den understøtter borgernes
behov og den faglige indsats, en effektiv drift og gode arbejdsforhold for medarbejderne. Foranalysen skal desuden tage
hensyn til den nuværende finansiering af de fysiske rammer. Foranalysen skal indeholde principper og skitser for de
kommende fysiske rammer samt et skøn over den tilhørende økonomi (anlæg og drift). Foranalysen skal forholde sig til
en fleksibilitet i boligerne, så de over tid kan tilpasses til beboerne uden større indgreb.

Det vurderes på baggrund af erfaringstal fra tidligere foranalyser af byggeprojekter, at udgifterne til rådgivning beløber
sig til 0,5 mio. kr.

Det forventes, at foranalysen kan gennemføres fuldt ud i 2022. På baggrund af analysen kan principper og skitser for de
kommende fysiske rammer danne udgangspunkt for forandringsforslag til Budget 2024.

Supplerende sagsfremstilling til Sundheds- og Omsorgsudvalget den 4. januar 2022:

Som nævnt i ovenstående sagsfremstilling er der ikke i tilstrækkelig omfang sammenhæng mellem de fysiske rammer på
Sølund og borgernes behov. Dette har konsekvenser for både borgernes og medarbejdernes sikkerhed og trivsel.

En væsentlig del af borgerne har blandt andet store udfordringer med at rumme mange sanseindtryk og indgå i samvær og
fællesskaber med andre og har derfor brug for at blive afskærmet. Dette understøttes ikke af de nuværende fysiske
rammer, der er indrettet med centrale fælles rum og arealer, hvorfra der er adgang til og fra borgernes boliger. Dette
betyder, at borgerne vedvarende udsættes for påvirkninger, der giver anledning til både verbal og fysisk udadreagerende
adfærd, konflikter og et behov for magtanvendelser, når personalet skal hjælpe den reagerende borger og skærme de
øvrige beboere. Socialtilsynet har i tilsynsrapporter påpeget, at disse situationer og forhold har konsekvenser for
borgernes sikkerhed og trivsel.

Samtidig har forholdene afledte konsekvenser for medarbejdernes arbejdsmiljø, og er dermed en medvirkende faktor i det
høje sygefravær på Sølund samt de store udfordringer med at rekruttere og fastholde fagligt uddannet personale. Som
Socialtilsynet bemærker i tilsynsrapport fra 2021, så ligger både sygefravær og personalegennemstrømningen på et højere
niveau end på andre tilbud med samme målgrupper. Dette sammenholdt med påbud og anbefalinger fra arbejdstilsynet
nødvendiggør, at Skanderborg Kommune ser på de bygningsmæssige udfordringer i Landsbyen Sølund.



Det vurderes, at de ovenfor beskrevne forhold kan få konsekvenser for Skanderborg Kommunes mulighed for at leve op
til sin forsyningsforpligtelse, da det på sigt kan vise sig uholdbart at modtage borgere med behov for specialiseret
pædagogisk indsats og en massiv tværfaglig støtte, som i særlig grad er det, der efterspørges af køberkommunerne.

Afgrænsning af analyse og tidsperspektiv

Der lægges op til, at analysen alene omfatter boenheder og aktivitetstilbud beliggende på Sortesøvej opført eller
ombygget i årene 2006 - 2011 samt de aktivitetstilbud, der aktuelt ligger i de hvide pavilloner. Dog skal det bemærkes, at
analysen afgrænses således, at den ikke omfatter de pavilloner, der som en følge af de vedtagne planer for Sølund
fremadrettet skal anvendes af andre brugere - herunder Center for Frivillighed og Fællesskab, Socialpsykiatrien m.v.

Der igangsættes primo 2022 et arbejde med Rammeaftale 2023-24 for den specialiserede social- og
specialundervisningsindsats, der skal sikre fælles principper for styring og udvikling af det sociale område på tværs af
kommuner og region. Rammeaftalen indgås med kommunerne og regionen i Midtjylland, og den skal blandt andet jf.
Bekendtgørelse om rammeaftaler indeholde en udviklingsplan for tilbud med mere end 100 pladser, hvilket således
indbefatter Sølund. Såfremt der i denne rammeaftale skal indgå indhold, der omhandler ovenstående udfordringer, er der
behov for snarlig igangsætning af arbejdet.

Økonomi

Udgiften til foranalysen på 0,5 mio. kr., kan finansieres via de afsatte rådighedsbeløb til servicearealer og
grundkapitalindskud på Dagmargården. Det skyldes, at der efter afgivelse af anlægsbevillinger, er en rest på 5,7 mio. kr.
på rådighedsbeløbene. De resterende ikke-disponerede midler, skal forblive på anlægsbevillingen for Dagmargården, da
udbuddet endnu ikke er gennemført.

Supplerende vedrørende økonomi til Sundheds- og Omsorgsudvalget den 4. januar 2022:

Det foreslås, at det overskydende rådighedsbeløb til Dagmargården håndteres i forbindelse med 1. budgetopfølgning i
2022.

Dialog og høring

-

Indstilling

Supplerende indstilling til Sundheds- og Omsorgsudvalget 4. januar 2022:

Direktionen indstiller,

at der gives anlægsbevilling med tilhørende rådighedsbeløb på 0,5 mio. kr. i 2022 til foranalyse på Sølund
at rådighedsbeløbet i 2022 finansieres via overskydende midler oprindeligt afsat til Dagmargården
at det overskydende rådighedsbeløb til Dagmargården håndteres i forbindelse med 1. budgetopfølgning i 2022.

Sagen fremsendes til Sundheds- og Omsorgsudvalget, Økonomi- og Erhvervsudvalget og Byrådet.



Indstilling til Direktionen den 15. december 2021:

Chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap indstiller,

at give anlægsbevilling med tilhørende rådighedsbeløb på 0,5 mio. kr. i 2022 til foranalyse på Sølund
at rådighedsbeløbet i 2022 finansieres via overskydende midler oprindeligt afsat til Dagmargården

Sagen fremsendes til Sundheds- og Omsorgsudvalget, Økonomi- og Erhvervsudvalget og Byrådet.

Beslutning

Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog,

at der gives anlægsbevilling med tilhørende rådighedsbeløb på 0,5 mio. kr. i 2022 til foranalyse på Sølund
at rådighedsbeløbet i 2022 finansieres via overskydende midler oprindeligt afsat til Dagmargården
at det overskydende rådighedsbeløb til Dagmargården håndteres i forbindelse med 1. budgetopfølgning i 2022.

Sagen fremsendes til Økonomi- og Erhvervsudvalget og Byrådet.

Beslutning fra Direktionen, 15. december 2021, pkt. 290:

Direktionen vedtog,

at sagsfremstillingen uddybes med, hvilke driftsmæssige konsekvenser den nuværende bygningsmasse har for
arbejdsmiljøet for medarbejderne i form af f.eks. sygefravær, påbud fra tilsyn og lignende og for beboernes
livskvalitet
at der under afsnittet i sagsfremstillingen vedrørende økonomi skal indskrives, at det overskydende rådighedsbeløb
til Dagmargården foreslås håndteret i forbindelse med 1. budgetopfølgning i 2022.

Sagen fremsendes til Sundheds- og Omsorgsudvalget, Økonomi- og Erhvervsudvalget og Byrådet.



Punkt 9: Kvalitetsstandarder 2022 for indsatser efter Servicelovens §§ 79 a,
83, 83 a samt 86 stk. 1 og 2

27.03.00-P23-1-21

Resume

Sagen er sat på dagsordenen med henblik på endelig godkendelse af kvalitetsstandarder efter høring i Handicaprådet og
Seniorrådet.

Sagsfremstilling

Baggrund

Kommunalbestyrelsen er forpligtet til en gang om året at vedtage kvalitetsstandarder for pleje, praktisk støtte og
rehabilitering, opsøgende og forebyggende hjemmebesøg samt aktivitet og træning efter servicelovens §§ 79a, § 83, § 83a
og § 86, stk. 1 og 2. Kvalitetsstandarderne skal formidle kommunalbestyrelsens overordnede politiske beslutninger om
serviceniveau, værdier og kvalitetskrav.

Der har i henhold til tidsplanen:

været arbejdet med at indhente faglige input til kvalitetsstandarderne fra kontraktområder, myndighed og
kommunens jurister
været administrativ dialog om kvalitetsstandarderne med Seniorrådet og Handicaprådet på rådenes møder i oktober
måned 2021. Dialogen har taget udgangspunkt i drøftelser og beslutninger fra socialudvalgsmødet den 5. oktober
2021. Rådenes input er taget med ind i udformningen af forslagene.

Med baggrund i ovenstående er der udarbejdet udkast til kvalitetsstandarder, som Byrådet den 24. november 2021 har
godkendt til høring i Seniorrådet og Handicaprådet.

De foretagne ændringer og baggrunden for disse er beskrevet i sagen fra den 24. november 2021. Endvidere er
ændringerne markeret med rød skrift i kvalitetsstandarderne, der er vedhæftet som bilag til punktet (bilag 1 - 3).

Høringssvar fra Handicaprådet og Seniorrådet

Udkast til kvalitetsstandarder er sendt til høring i rådene ultimo november 2021 med høringsfrist den 20. december 2021,
og der er indkommet høringssvar fra både Handicaprådet og Seniorrådet.

Der er indkommet følgende høringssvar:

Fra Seniorrådet - "Seniorrådet behandlede på sit møde onsdag den 8. december 2021 høringssagen vedr. årlig godkendelse
af Kvalitetsstandarder 2022. Rådet tiltræder standarderne uden yderligere bemærkninger".

Fra Handicaprådet - "Handicaprådet har modtaget høringssag vedrørende Byrådets årlige tilpasning og godkendelse af
kvalitetsstandarder. Handicaprådet har efter tidsplanen haft en tidlig dialog med administrationen og har her givet input til



kvalitetsstandarderne. Handicaprådet konstaterer, at disse input er indarbejdet i de fremsendte forslag og har ikke
yderligere kommentarer eller ændringsforslag."

Høringssvarene er vedhæftet som bilag til punktet (bilag 4 - 5).

Dialog og høring

Der har været tidlig administrativ dialog med Handicaprådet og Seniorrådet i oktober 2021.

Kvalitetsstandarderne er sendt til høring i Handicaprådet og Seniorrådet ultimo november med høringsfrist den 20.
december 2021.

Indstilling

Chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap indstiller,

at kvalitetsstandarder for pleje, praktisk støtte og rehabilitering, opsøgende og forebyggende hjemmebesøg samt
aktivitet og træning efter servicelovens §§ 79a, § 83, § 83a og § 86, stk. 1 og 2 godkendes.

Sagen fremsendes til Økonomi- og Erhvervsudvalget og Byrådet.

Beslutning

Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog,

at tiltræde indstillingen fra Chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap.

Sagen fremsendes til Økonomi- og Erhvervsudvalget og Byrådet.

Bilag

Bilag 1 Udkast - Kvalitetsstandard 2022 for pleje, praktisk støtte og rehabilitering efter serviceloven vs.2

Bilag 2 Udkast - Kvalitetsstandard 2022 for opsøgende og forebyggende hjemmebesøg efter serviceloven vs. 2

Bilag 3 Udkast - Kvalitetsstandard 2022 for aktivitet og træning efter serviceloven vs. 2

Bilag 4 Seniorrådets høringssvar vedrørende Kvalitetsstandarder for 2022

Bilag 5 Høringssvar fra Handicaprådet vedr. årlig godkendelse af obligatoriske kvalitetsstandarder efter Serviceloven.pdf



Punkt 10: Meddelelser

00.01.00-A00-82-21

Sagsfremstilling

Udsættelse af KL's Sundhedskonference
Orientering om dialog i forhold til etablering af friplejehjem
Orientering om status på COVID-19 situationen.

Beslutning

Sundheds- og Omsorgsudvalget,

at tage orienteringen til efterretning.



Punkt 11: Evt.

00.01.00-A00-82-21

Beslutning

Intet at bemærke.



Punkt 12: Underskriftsark; Godkendelse af beslutningsprotokol

00.01.00-A00-82-21

Sagsfremstilling

Beslutningsprotokollen føres under møderne, og det forudsættes, at beslutningerne afstemmes undervejs i mødet - det kan
f.eks. ske ved oplæsning af det protokollerede.

Beslutningsprotokollen godkendes og underskrives ved afslutning af mødet af de tilstedeværende udvalgsmedlemmer. Det
sker digitalt ved at anvende knappen "godkendelse" øverst til venstre i First Agenda.

Bemærk, at godkendelse ikke kan fortrydes.

Beslutning

Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog,

at godkende protokollen.
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