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Punkt 9: Godkendelse af dagsorden til mede 6. februar 2014

13/71847



Godkendelse af dagsorden til mgde 6. februar 2014

BESLUTNING | UNDERVISNINGS- OG BORNEUDVALGET DEN 06-02-2014

Fravaerende: Saren Nielsen

Dagsordenen blev godkendt.



Punkt 10: Meddelelser til made 6. februar 2014

13/71847



Meddelelser til magde 6. februar 2014

BESLUTNING | UNDERVISNINGS- OG BORNEUDVALGET DEN 06-02-2014

Fravaerende: Saren Nielsen

Barne- og ungechefen orienterede om, at B@rnehuset Fglfod ved den frie Hestehaveskole er opnormeret og nu
godkendt til 55 bagrn efter ans@gning i forbindelse med nyt byggeri. En stor del af de indskrevne bgrn er
bosiddende i andre kommuner.

Fredag formiddag den 21. februar pa "Skanderborg-dggnet” er abent for udvalgsmedlemmer kl. 9-12 i
Silkeborg. Der fremlaeggelse fra to af de nedsatte arbejdsgrupper i forbindelse med skolereformen.



Punkt 11: Elev- og klassetalsprognose 2013 - 2025

14/973
Bilag

Resultater - prognose 2013 - 2025

Prognosetekst 2013 - 2025



Elev- og klassetalsprognose 2013 - 2025

RESUME

Pa baggrund af befolkningsprognosen for 2013-2025 fremlaegges en elev- og klassetalsprognose for
perioden 2013-2025. Den fremleegges til orientering.

Sagsfremstilling

Prognosen viser en samlet stigning i elevtallet for almenomradet for folkeskolerne i Skanderborg Kommune frem til
skolearet 2015/16, hvor elevtallet forventes at veere steget med 66 elever i forhold til skolearet 2013/14.

Talmateriale og notat vedlaegges som bilag.

Efter 2015/16 er elevtallet farst svagt faldende frem til 2018/19, hvorefter faldet er mere markant. Fra 2015/16 og tre
ar frem er der beregnet et elevtalsfald pa 195, herefter falder elevtallet frem til 2025 med yderligere naesten 1100
elever, saledes at det samlede elevtalsfald fra 2015 til 2025 er pa 1286.

Elevtalsfaldet er ikke ensartet, der er tale om store lokale udsving, der giver forskellige udfordringer fra skole til
skole.

Fagsekretariatet vurderer, at elevtalsfaldet er s& markant pa sigt, at det giver anledning til skolestrukturmeessige
overvejelser.

INDSTILLING

Bgrne- og ungechefen indstiller,

o at elev- og klassetalsprognosen drgftes.

BESLUTNING | UNDERVISNINGS- OG BARNEUDVALGET DEN 06-02-2014

Undervisnings- og Bgrneudvalget drgftede talmaterialet og konstaterer, at der i de farste ar ikke er
kapacitetsmaessige begrundelser for andet end at fglge udviklingen i tallene teet.




Punkt 12: Procedure for valg af forzldrereprasentanter til
skolebestyrelserne

14/5795
Bilag

Bilag til styrelsesvedtaegt



Procedure for valg af foraeldrereprasentanter til skolebestyrelserne

RESUME

Fagsekretariatet fremlaegger forslag til bilag i skolernes styrelsesvedtaegt som preeciserer proceduren for valg
af foraeldrerepraesentanter til skolernes bestyrelser med henblik pa, at det sendes i haring i skolebestyrelserne.

Sagsfremstilling

Undervisningsministeriet har udsendt en ny bekendtggrelse om valg af foreeldrerepreesentanter til skolebestyrelserne
BEK nr. 28 af 14. januar 2014. Heri preeciseres det, at det pahviler byradet at fastseette regler for valg til
skolebestyrelserne. Reglerne udfeerdiges som et bilag til skolernes styrelsesvedtaegt.

Reglerne skal vaere gaeldende for valget til skolebestyrelsen, som tiltraeder august 2014. Reglerne for valg til
skolebestyrelserne skal sendes i hgring i de bergrte bestyrelser.

Det udarbejdede forslag til regler tager udgangspunkt i BEK nr. 28 § 1 stk.2, hvori der naevnes ni omrader, som
reglerne skal omhandle.

o Ansvar for valgets gennemfarelse

o Valgtidspunkt

o Afstemning — herunder mulighed for elektronisk afstemning

o Mulighed for fredsvalg

o Opgoarelse af valget

o Klager over valget

o Skolebestyrelsens konstituering og tiltreeden

e Suppleringsvalg

o Bekendtggrelse af valgets resultat

Forslaget vedlzegges som bilag.

| det udarbejdede forslag er der lagt vaegt pa den enkelte valgbestyrelses mulighed for at forenkle valgproceduren
under skyldig hensyntagen til sikring af det demokratiske valg.

Undervisnings- og Barneudvalget drgftede pa deres mgde den 17. december 2013 muligheden for at den enkelte
skolebestyrelse efter konstituering kan supplere sig med deltagelse af repreesentanter fra det lokale erhverv - og
foreningsliv, samt muligheden for at betragte SFO lederen som permanent medlem af bestyrelsen uden stemmeret.
Disse muligheder bliver konkretiseret i et forslag til ny styrelsesvedteegt som foreleegges udvalget pa et af de
kommende mader.

Pa Byradets konstituerende mgde den 9. december 2013 blev der, efter den gamle bekendtgerelse, valgt
repraesentanter fra Byradet til de enkelte skolers valgbestyrelser. | den nye bekendtggrelse, som netop er udkommet
den16. januar 2014 opereres der ikke laengere med valgbestyrelser med deltagelse af repraesentanter fra Byradet.

Pa baggrund af at der allerede er valgt repreesentanter til de enkelte skoler, foreslar Fagsekretariatet at de valgte
repraesentanter kan deltage i valgbestyrelserne pa skolerne i indeveerende ar. Fremadrettet skal der ikke veelges

byradsmedlemmer til valgbestyrelserne pa de enkelte skoler.

Da tidsplanen — grundet den sene fremsendelse af bekendtggrelsen om skolebestyrelsesvalget — er under pres



foreslar Fagsekretariatet, at skolerne kan afholde det farste made i valgbestyrelsen fgr Byradets endelige
godkendelse.

INDSTILLING

Bgrne- og ungechefen indstiller,

o atforslag til bilag i skolernes styrelsesvedtaegt vedrgrende valg til skolebestyrelserne sendes til haring i
skolebestyrelserne

« at skolerne kan afholde det farste made i valgbestyrelsen far Byradets endelige godkendelse.

BESLUTNING | UNDERVISNINGS- OG BORNEUDVALGET DEN 06-02-2014

Undervisnings- og Bagrneudvalget vedtog,

« at forslag til bilag i skolernes styrelsesvedtaegt vedrgrende valg til skolebestyrelserne sendes til haring i
skolebestyrelserne

» at skolerne kan afholde det farste made i valgbestyrelsen far Byradets endelige godkendelse.



Punkt 13: Orientering om planer for kompetenceudvikling af
medarbejderne i "Ny Skole"

14/5901



Orientering om planer for kompetenceudvikling af medarbejderne i "Ny Skole"

RESUME

Udvalget orienteres om, at Fagsekretariatet arbejder pa en samarbejdsaftale med organisationen "Visible
learning — plus” om et stort kompetenceudviklings projekt for skolerne i Skanderborg Kommune. Projektet
tager udgangspunkt i udtrykte muligheder og forventninger i forbindelse med skolereformen, og forventes
finansieret via OIK-puljen.

Sagsfremstilling

| forbindelse med budget 2014 blev der pa baggrund af skolereformen reserveret 3,5 mio. kr. af OIK puljen til
kompetence udvikling som fglge af udfordringer og udtalte forventninger til ledelse og medarbejdere pa skolerne. |
den indgaede aftale udtrykkes der forventninger om, at fagsekretariatet Barn og Unge udarbejder en projektplan for
et kompetencelgft af skolens medarbejdere, som kan indledes i 2014.

Der er bred enighed om at indfgrelsen af "Ny Skole” vil medfgre ngdvendige store aendringer i den daglige praksis
pa skolerne. Et teettere samarbejde mellem leerere og peedagoger om en udpraeget feelles leeringsdagsorden,
praksis neer ledelse og udvikling af en evalueringskultur med fokus pa den enkelte elevs leeringsprogression er blot
nogle elementer i de udtrykte forventninger til skolens professionelle udvikling.

Herudover indfgres der frem mod 2020 formelle krav om undervisningskompetencer i den fagopdelte undervisning.
Indfarelse af de formelle krav tilfarte Skanderborg Kommune ca. 10 mio. kr. frem mod 2020 i gkonomiaftalen mellem
regeringen og KL.

En raekke elementer i skolereformen bygger pa evidensbaseret viden om, hvad der faktisk virker i forhold til at
forbedre elevernes lzering. | den forbindelse henviser skoleradet og undervisningsministeriet ofte til en australsk
forsker ved navn John Hattie, som har staet for den hidtil starste indsamling af evidensbaseret viden om, hvad der
virker i klasserummet. Hattie er blevet en yderst populaer inspirationskilde fordi han gennem foredrag og
forfatterskab formidler viden og kommer med inspiration til god praksis.

Hatties viden om god praksis formidles her i Danmark gennem et organiseret formelt samarbejde med en engelsk
organisation "Visible learning - plus” Med udgangspunkt i Hatties forskning er de i gang med at udvikle programmer
for kompetenceudvikling og god praksis til anvendelse for danske skoler.

Fagsekretariatet har etableret en kontakt til organisationen og afholdt mgder med henblik pa at indga et samarbejde
om kompetenceudvikling i forhold til skolereformens intentioner.

Nuveerende projektskitse opererer meget ambitigst med mange vaesentlige elementer og udfordringer i
skolereformen.

o kortleegning af hver enkelt skoles nuveerende leerings profil med henblik pa identifikation af mulig udvikling af
det paedagogiske lzeringsmiljo

o etablering af kursus aktiviteter i forhold til den samlede medarbejdergruppe — uge 32
o etablering af kurser og vejledning i virksom og ngdvendig praksisnaer ledelse
« udvikling af paedagogisk didaktisk evalueringsdesign til brug for den enkelte medarbejder og skoleledelse

« fokus pa peedagogernes faglige betydning for elevernes udvikling og laering.



Fagsekretariatet arbejder videre med aftaler om kompetenceudvikling i samarbejde med "Visible learning - plus”, og
udarbejder en endelig procesplan med praecisering af indhold og mal.

INDSTILLING

Bgrne- og ungechefen indstiller,

« at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING | UNDERVISNINGS- OG BORNEUDVALGET DEN 06-02-2014

Undervisnings- og Bgrneudvalget tog orienteringen til efterretning.




Punkt 14: Understottende undervisning

14/5566



Understottende undervisning

RESUME

Punktet er et beslutningspunkt om den praktiske udmgntning af skolereformen i forhold til
medarbejdersammensaetningen i den understgttende undervisning.

Sagsfremstilling

| december maned blev den endelige lov om skolereformen vedtaget. Skanderborg Kommune fik den overordnede
gkonomi til gennemfarelse af skolereformen pé plads i forbindelse med vedtagelsen af budget 2014.

Byradet blev pa et made i juni 2013 orienteret om skolereformen og tilvejebringelsen af gkonomien til
implementering af skolereformen.

| den gkonomiske ramme er forudsat at der overfgres midler fra SFO og klubber til skolen, idet bgrnenes dag i
skolen bliver laengere fra august 2014 og kortere i SFO og klubber. Fritidsomradet bidrager til skolereformen, ved
fuld implementering med 12,6 mio. kr.

| skolereformen indfares begrebet understattende undervisning. Hensigten med den understgttende undervisning er,
at leerere, paedagoger og andre personalegrupper arbejder sammen om at understgtte laeringsmalene for eleverne.

Udgiften til den understgttende undervisning er ved fuld implementering 33,2 mio. kr., (incl. specialtiibuddene), hvoraf
SFO og klubber bidrager med 12,6 mio. kr.

Nar kommunens udgift til SFO og klub reduceres med 12,6 mio. kr. sa mister SFO og klubber yderligere 11 mio. kr.,
som foraeldre hidtil har betalt i foreeldrebetaling. Byradet vedtog i budgettet for 2014, at foreeldrebetalingen skulle
reduceres svarende til den del, der overgar til skolen.

Af budgetaftalen fremgar det "at medarbejder resurser, der er kommet i overskud i SFO og Klub pga den laengere
skoledag, i det omfang gkonomien tillader det, skal varetage den understgttende undervisning sammen med
leereransatte”. Der arbejdes nu pa den konkrete udmgntning af budgetvedtagelserne og det kan konstateres, at der
er forskellige lokale udfordringer i forhold til fordelingen af medarbejderresurserne i den understgttende
undervisning.

| forhold til intentionen i skolereformen kan den understgttende undervisning ikke deekkes alene af paedagoger og
gvrige medarbejdere uden leerernes deltagelse. Det er ngdvendigt at sikre skolelederne handlemuligheder i
forbindelse med fordelingen af opgaver og stillinger pr. 1. august 2014.

Fagsekretariatet vurderer, at anvendelsen af gvrige medarbejdere i den understgttende undervisning vil veere starst i
0. - 7. klasse, idet der pa disse argange i forvejen eksisterer et samarbejde om eleverne.

| overbygningen skal der ogsa varetages understgttende undervisning og der vil skulle indga andre faggrupper
sammen med leererne — her vil det bl.a. veere vigtigt at inddrage f.eks. erhvervslivet, men medarbejdere fra SFO og
Klub vil ogsa kunne indga. Denne fordeling har skolelederen ansvaret for.

| dette overgangsar vil der veere stor opmaerksomhed pa i videst mulig omfang at omplacere medarbejdere fra SFO
og klub til opgaver i skolen. Skolelederne forventes at kunne planleegge med en anvendelse af medarbejdere fra
SFO og klub i et minimum svarende til 15 mio. kr., ved fuld implementering af skolereformen, selvom
medfinansieringen kun er pa 12,6 mio. kr.

Der vil ud over deltagelse i den understattende undervisning ogsa veere forskellige muligheder for, at paedagogerne



kan indga i almenundervisningen, som f.eks. statte i den fagopdelte undervisning, AKT paedagog, eller gvrige
opgaver som paedagogerne lgser i dag. Denne fordeling har skolelederen ansvaret for.

INDSTILLING

Bgrne- og ungechefen indstiller,

o at skolelederne i overgangsaret fra 1. august 2014 som minimum i den understgttende undervisning
forpligtes til at anvende medarbejdere fra SFO og klub i et forhold svarende til 15 mio. kr. ved fuld
implementering af skolereformen

o at skolelederne opmaerksomt og under hensyntagen til opgaven i stgrst muligt omfang anvender

medarbejdere fra SFO og klub, som pa grund af den nedsatte foraeldrebetaling ikke laengere kan
finansieres i SFO og klub.

BESLUTNING | UNDERVISNINGS- OG BORNEUDVALGET DEN 06-02-2014

Undervisnings- og Bgrneudvalget vedtog,
o at tiltreede indstillingen fra barne- og ungechefen.

Sagen fremsendes til @konomiudvalget og Byradet.



Punkt 15: Arbejdet i Undervisnings- og Berneudvalget samt arsplan

13/59934
Bilag

Arsplan - version 07022014



Arbejdet i Undervisnings- og Berneudvalget samt arsplan

RESUME

Administrationen fremsender udkast til &rsplan for Undervisnings- og Berneudvalgets arbejde i 2014 til
beslutning. Sagen blev dreftet i januar-madet og fremsendes nu med opdateret forslag og supplerende
sagsfremstilling.

Sagsfremstilling

Undervisnings- og Barneudvalget er i §9 stk. 2 i styrelsesvedteegten for Skanderborg Kommune tillagt den
politikformulerende og politikkontrollerende funktion pa felgende af de fastlagte politikomrader:

Sundhedsfremme og forebyggelse

Sundhedspleje

Kommunal laege

Tandpleje

Samarbejde mellem skoler, socialvaesen og politi (SSP)

Dagtilbud for 0-6 arige

o Dagtibud og dagpleje inklusive selvejende institutioner
o Integrerede institutioner
Undervisning og fritidspasning

o Skoler
o Skolefritidsordninger

Specialundervisning

Specialinstitutioner for bgrn og unge
o Klubber, herunder fritids- og ungdomsklubber inklusive selvejende institutioner

o Ungdomsskole
Barn og unge med seerlige behov

e Barn med szerlige behov

o Born med fysisk og/eller psykisk funktionsnedsaettelse

Se ogsa styrelsesvedtaegten her styrelsesvedtaegt

Arsplanen
Arsplanen er et dynamisk dokument, som lgbende vil blive ajourfart. Det er tilgaengeligt for udvalgets medlemmer og
administrationen pa "R-drevet’, mappen "Undervisnings- og Barneudvalget 2014”.

Der vedleegges et farst udkast til draftelse. | arsplanen er der lagt forslag til introduktion ind, evt. besag, dialogmeader,
faste punkter om budgetopfalgning, forslag til opfalgning pa politisk besluttede forandringer, hvor Udvalget er tillagt
politikkontrollen, igangveerende sager og andre forventede temaer.



Forslagene til arsplan draftes og suppleres med temaer/emner pa baggrund af drgftelsen i Udvalget. Det kan
endvidere forventes, at Byradet i forbindelse med formuleringen af Byradet Udviklingsstrategi henlaegger
temaer/udfordringer til udvalget.

Det foreslas, at arsplanen — stadig som et dynamisk dokument godkendes pa neeste mgde.

INDSTILLING

Direktionen indstiller,

o at arbejdet og arsplanen for Undervisnings- og Bgrneudvalget 2014 draftes.

BESLUTNING | UNDERVISNINGS- OG BOARNEUDVALGET DEN 16-01-2014

Undervisnings- og Barneudvalget draftede arbejdet i udvalget og udkast til &rsplan. Arsplanen genoptages pa
madet i februar med henblik pa godkendelse — dog stadig som et dynamisk papir.

Det administrative mgde for skolebestyrelser flyttes fra 20. februar til 18. februar kl. 19-21.
Temamadet i udvalget flyttes fra 18. februar til 4. marts kl. 18-21.

Der arrangeres besggsrunder til skoler, dagtilbud m.v. som udvalgsmedlemmerne har mulighed for at deltage
i.

Sagsfremstilling til 06-02-14

Arsplanen er opdateret siden madet i januar, og fremlaegges til godkendelse. Det vil stadig veere et dynamisk
dokument med justeringer i Igbet af aret.

BESLUTNING | UNDERVISNINGS- OG BORNEUDVALGET DEN 06-02-2014

Undervisnings- og Berneudvalget godkendte arsplanen med enkelte aendringer — og stadig som et dynamisk
dokument.

Udvalget fastsatte udviklingsdialogmade med klubledere til den 3. april kl. 18.30-19.30, og dialogmade med
klubbestyrelser samme dag kl. 19.30-20.30.

Udvalget fastsatte udviklingsdialogmade med dagtilbudsledere til den 8. april kl. 17-18.30 og dialogm@de med
dagtilbudsbestyrelser samme dag kl. 19-21.

Udvalget fastsatte udviklingsdialogmgde med skoleledere til den 13. maj kl. 17-18.30 og dialogm@de med
skolebestyrelser samme dag kl. 19-21.



Punkt 16: Indledende dreftelser i forhold til forseg med udvidet Abningstid
pa dagtilbudsomradet

14/5703
Bilag

Opleg - forseg med udvidet dbningstid pa dagtilbudsomradet

Notat vedr. forseg med udvidet abningstid i dagtilbud



Indledende dregftelser i forhold til forseg med udvidet abningstid pa
dagtilbudsomradet

RESUME

| forbindelse med budget 2014 er der i arene 2014 — 2016 i alt afsat 1,44 mio. til forseg med udvidet
abningstid pa dagtilbudsomradet.

Med henblik pa efterfglgende udarbejdelse af plan/model for forsgg med udvidet abningstid, drafter
Undervisnings- og Bgrneudvalget rammer, praemisser og muligheder for forsgget.

Sagsfremstilling

Fagsekretariatet Barn og Unge vil pa madet preesentere oplaeg til draftelse af forseg med udvidet abningstilbud pa
dagtilbudsorméadet med afsaet i felgende:

Formal med forsgget:

o at gge muligheden for fleksibel anvendelse af abningstiden i forhold til foraeldre med "skaeve” arbejdstider
« at opna erfaringer der kan danne grundlag for eventuel beslutning om permanent udvidelse af dbningstiden
o at barn ikke, pa baggrund af den udvidede abningstid, far lsengere dage i pasning

@konomisk ramme

Det afsatte belgb pa 1,44 mio. kr. forudseettes at veere kommunens nettodriftsudgift. Hertil kommer foraeldrebetaling
svarende til 480.000 kr., i alt et bruttobudget til forsgget pa 1,92 mio. kr.

Beregning af den arlige nettodriftsudgift (beregningsforudsaetninger fremgar af bilag):

o Udvidelse af abningstiden med 1 time dagligt/5 timer ugentligt i et bgrnehus er beregnet til 111.000 kr.

« Udvidelse af &bningstiden med 5 time dagligt/25 timer ugentligt i et barnehus er beregnet til 414.000 kr.
Pramisser
Falgende 3 parameter har betydning for den endelige udformning af fors@gget. og spiller sammen pa den made, at
"skrues” der op for det ene parameter skal der "skrues” ned for en eller begge af de andre, for at fors@get holder sig
inden for den gkonomiske ramme:

« antal daglige/ugentlige timer abningstiden udvides med

« antal b@rnehuse hvor abningstiden udvides

o forsggsperiodens laengde.
Parametrene spiller sammen pa den made, at "skrues” der op for det ene parameter skal der "skrues” ned for en
eller begge af de andre, for at forsgget holder sig inden for den gkonomiske ramme:

Hvis der f.eks. "skrues” op for det udvidede antal abningstimer fra 1 til 2 timer om dagen, ma der "skrues” ned for
antal huse der indgar i forsgget og/eller pa forsggsperiodens lsengde.

Overvejelser i forhold til fors@get (hvilke behov skal/kan tilgodeses) — her eksemplificeret ved to yderpunkter:

o Udvide abningstiden med en halv time dagligt og dermed tilgodese de foreeldre hvor det "kniber” at hente barn
indenfor den nuvaerende abningstid.

| dette eksempel vil en udvidelse af abningstiden kunne omfatte forholdsvis mange bgrnehuse



« Udvide abningstiden med 5 timer dagligt og dermed tilgodese de foraeldre der har aftensarbejde.

| dette eksempel vil udvidelsen kun omfatte fa centralt placerede barnehuse og foraeldrene ma, i givet fald, flytte
deres bgrn til disse huse

| Fagsekretariatets oplaeg vil der blive fremlagt forskellige scenarier/kombinationsmuligheder ud fra de to
ovenstaende yderpunkter.

Forslag til procesplan

6. februar 2014 Undervisnings- og Bgrneudvalgets indledende drgftelser og
tilkendegivelser i forhold til forsgg med udvidet abningstid

Februar/Marts Pa baggrund af udvalgets indledende drgftelser og tilkendegivelser
udarbejder Fagsekretariatet forslag til model for forsgg med udvidet
abningstid

3. april 2014 Fagsekretariatets forslag til model praesenteres for udvalget.

April 2014 Forslag til model sendes i hgring i dagtilbudsbestyrelserne

8. maj 2014 Efter modtagelse af hagringssvar genoptager Undervisnings- og

Berneudvalget sagen og treeffer beslutning om den endelige model.
Sagen oversendes herefter til behandling i @konomiudvalg og Byrad

Chefkonsulent for dagtilbud John Simonsen giver et oplaeg under behandling af punktet.

INDSTILLING

Bgrne- og ungechefen indstiller,

o at Undervisnings- og Bgrneudvalget drafter rammer, praemisser og muligheder i forbindelse med forsgg
med udvidet abningstid

« at forslaget til procesplan godkendes.

BESLUTNING | UNDERVISNINGS- OG BARNEUDVALGET DEN 06-02-2014

Undervisnings- og Barneudvalget drgftede rammer, preemisser og muligheder i forbindelse med forsgg med
udvidet abningstid og vedtog

o at godkende forslaget til procesplan.



Punkt 17: Frigivelse af midler til renovering og etablering af arbejdspladser
i forbindelse med skolereformen
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Frigivelse af midler til renovering og etablering af arbejdspladser i forbindelse
med skolereformen

RESUME

Skolereformen og laerernes nye arbejdstidsregler har sat fokus pa nedvendige tilpasninger af arbejdsmiljget
pa skolerne. | budgetaftalen for 2014 er der reservert midler til ngdvendige tilpasninger. Midlerne gnskes
frigivet til arbejdet pa skolerne.

Sagsfremstilling

De nye arbejdstidsregler for laererne, som treeder i kraft pa samme tid som skolereformen den 1. august 2014, slar
fast, at laererne fremover som udgangspunkt udfgrer den samlede arbejdsopgave pa arbejdsstedet. | den
forbindelse er der brug for tilpasninger af fysiske arbejdspladser pa de enkelte skoler.

Fagsekretariatet har den 23. januar afholdt et faellesmade for skolernes sikkerhedsgrupper. Pa madet anbefalede
og praesenterede en konsulent fra firmaet Bascon en brugbar procesplan, som de enkelte skoler kan anvende i
deres arbejde med etablering af de n@gdvendige arbejdspladser. Kommunens arbejdsmiljgkonsulent Martin Keiss
Kristensen deltog ogsa i madet.

| forbindelse med projektplanen for realisering af "Ny Skole” i Skanderborg er der nedsat en arbejdsgruppe, som ser
pa udfordringer i de nye rammer for skolen. De fremlagde pa et stort feellesmade den 22. januar deres forelgbige
anbefalinger.

Fagsekretariatet kan konstatere, at der er udpraeget enighed om, at etablering og justeringen af arbejdspladserne
pa skolerne skal forlgbe efter en lokal proces med inddragelse af de bergrte medarbejdere. Processen kan
skitseres:

o afdaekning af behov og @nsker

« etablering af aftalte n@dvendige andringer august 2014

« evaluering af arbejdspladsernes anvendelse november 2014

o forslag til yderligere justeringer af arbejdsmiljget .

Til arbejdet med etablering og justeringer af arbejdspladserne pa skolerne foreslar fagsekretariatet, at der frigives 6
mio. kr.

3 mio. kr. fordeles mellem skolerne pa baggrund af normerede fuldtidsleererstillinger. 3 mio. kr. kan skolerne ansgge
om til bygningsmaessige justeringer - med tilsagn om 50 % medfinansiering fra den enkelte skole. Fagsekretariatet
udarbejder en procedure for ansggninger og tildeling af tilskud fra puljen med medfinansiering.

INDSTILLING

Bgrne- og ungechefen indstiller,

o at der anlaegsbevilges og frigives 6 mio. kr. til justering og udvikling af arbejdspladser pa skolerne
finansieret med 5 mio. kr. fra "Renovering/fysiske tilpasninger, dagtilbud og skoler” og 1 mio. kr. fra
"Ramme til dagtilbuds-og skoleomradet”.

BESLUTNING | UNDERVISNINGS- OG BORNEUDVALGET DEN 06-02-2014




Undervisnings- og Bgrneudvalget anmoder administrationen om et fornyet opleeg, hvor der er forslag til
principper for fordelingen af de 3 mio. kr., skolerne kan s@ge om. Derudover anmodes administrationen om et
overblik over de aendringer, skolerne pataenker i forbindelse med indretning af leererarbejdspladser— set i
sammenhang med den generelle gennemgang af skolernes bygninger i 2013.



Punkt 18: Orientering om afgerelse i sager indbragt for Ankestyrelsen i
2013
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Orientering om afgorelse i sager indbragt for Ankestyrelsen i 2013

RESUME

Der fremlaegges il orientering en status pa afggrelser af ankesager fra Skanderborg Kommune i
Ankestyrelsen (tidligere Det Sociale Neevn) i 2013. Ankestyrelsen behandlede i 2013 37 ankesager direkte fra
Myndighedsomradet i Barn & Unge. | 29 sager stadfaestes kommunens afggrelse, i 1sag eendres kommunens
afgerelse og 7 sager hjemvises til fornyet behandling.

Hertil kommer i alt 9 sager, der blev paklaget til Ankestyrelsen efter afgarelse i Barn & Ungeudvalget. | disse
sager vedtog Ankestyrelsen stadfaestelse i 5 sager og i 4 sager blev afggrelsen sendret.

Sagsfremstilling

Inden for Myndighedsomradet har borgere mulighed for at klage over en kommunes afggrelse i en sag. Der er
mulighed for at klage over afggrelse bade inden for specialbistand, som omhandler handicappede bgrns bevillinger,
og inden for sociale sager.

Hvis en familie er utilfreds med en afgerelse, kan de inden for 4 uger komme med bemaerkninger til denne, hvorefter
socialradgiverne revurderer beslutningen. Hvis de nye oplysninger ikke giver anledning til &ndring af afggrelsen,
videresender Skanderborg Kommune klagesagen til Ankestyrelsen (ind til 31/6 2013 Det Sociale Neevn).

Ankestyrelsen har grundlaeggende 4 overordnede reaktionsmuligheder:

o Stadfeestelse af kommunens afggrelse

o Hel eller delvis eendring af kommunens afgarelse
e Hjemvisning til fornyet behandling

o Afvisning af klagen

Undervisnings- og Berneudvalget er senest blevet orienteret om ankesagerne i forbindelse med behandlingen af
indstillingen "Orientering om afggrelser i klagesager 2012” pa udvalgsmadet den 14. januar 2013.

Ankesageri 2013

Mange af de sager, der paklages, omhandler § 41 og 42 i Serviceloven, som handler om ret til merudgiftsydelser og
tabt arbejdsfortjeneste i forbindelse med at have et handicappet eller alvorligt sygt barn. Anker pa sociale sager
omhandler primaert samveersafgerelse ved anbringelse, afslag pa § 50 udarbejdelser samt afslag pé& efterskole
ophold.

Ankestyrelsen behandlede i 2013 37 ankesager direkte fra Myndighedsomradet i Bgrn & Unge.

e 29 sager stadfaestes kommunens afggrelse
o 1sag eendres kommunens afggrelse

e 7 sager hjemvises til fornyet behandling
Hertil kommer i alt 9 sager der blev paklaget til Ankestyrelsen efter afgerelse i Barn & Ungeudvalget.

o 5 sager stadfaestes udvalgets afggrelse

o 4 sager andres udvalgets afggrelse

Udvikling i antallet af ankesager
Fagsekretariatet har som lavet en statistik over udviklingen i ankesager henvist direkte fra Myndighedsomradet. |



denne statistik udger, hver sag en samlet vaerdi pa 1. Safremt sagen indeholder flere delklager/delforhold med
forskellige med forskellige afgarelser fra Ankestyrelsen vil disse fremga med brgker.

For de seneste 5 ar ser udviklingen saledes ud:

Afgarelsesar Data Total

2009 Sum af Stadfeestelse 14,3
Sum af Andring 2,3
Sum af Hjemvises til fornyet behandling 2,3
Sum af Afvist

2010 Sum af Stadfaestelse 18,0
Sum af Zndring 1,5
Sum af Hjemvises til fornyet behandling 1,5
Sum af Afvist 1,0

2011 Sum af Stadfaestelse 27,5
Sum af Zndring 1,5
Sum af Hjemvises til fornyet behandling 1,0
Sum af Afvist

2012 Sum af Stadfeestelse 26,5
Sum af /ndring 3,0
Sum af Hjemvises til fornyet behandling 10,5
Sum af Afvist

2013 Sum af Stadfaestelse 29
Sum af /ndring 1
Sum af Hjemvises til fornyet behandling 7
Sum af Afvist

De senere ars stigning i antallet af sager, der hjemvises til fornyet behandling, kan bl.a. forklares med at
Ankestyrelsen har eendret praksis i form af skaerpede dokumentationskrav. Ankestyrelsen anmoder saledes i
stigende omfang om dels supplerende laegelig dokumentation dels uddybende beskrivelser af barnet/den unge i
hjemmet. Endelig har Ankestyrelsen styrket kravet til kommunerne i relation til, at afgarelser skal forholde sig bredere
til serviceloven sammenlignet med tidligere, hvor det oftere var tilstreekkeligt at relatere afgerelser mod de konkrete
paragraffer, inden for hvilke der var ansggt/iveerksat foranstaltning.

Fagsekretariatet Barn & Unge arbejder Isbende med at imgdekomme og tilgodese sadanne aendrede/skaerpede
krav til sagsbehandlingen og dokumentationen. Elementer heri er blandt andet den Igbende styrkelse af brugen af
ICS og DUBU samt etablering af én feelles modtagelse pa tveers af sociale sager og specialbistand.

INDSTILLING

Bgrne- og ungechefen indstiller,

o at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING | UNDERVISNINGS- OG BARNEUDVALGET DEN 06-02-2014




Undervisnings- og Barneudvalget tog orienteringen til efterretning.



Punkt 19: Heringssvar til Sundhedsaftale om opfelgningsprogram for bern
med cerebral parese
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Bilag
Sundhedsaftale om bern med cerebral parese

Heringssvar til sundhedsplan om bern med celebral parese



Haringssvar til Sundhedsaftale om opfelgningsprogram for bern med cerebral
parese

RESUME

Region Midtjylland fremsender "Sundhedsaftale om opfalgningsprogram for bgrn med cerebral parese” til
hgring. Administrationen har udarbejdet forslag til hgringssvar.

Sagsfremstilling

Region Midtjylland har fremsendt forslag til Sundhedsaftale for barn med cerebral parese (bgrn med spasticitet).
Sundhedsaftalen vedleegges som bilag.

Administrationen har laest sundhedsaftalen og kan helt overvejende bakke op om indholdet. Den understgtter og
optimerer den regionale, tvaersektorielle og kommunale indsats for bgrnene

Skanderborg Kommunes organisering af fysio- og ergoterapeutisk indsats for bgrn er allerede organiseret i
overensstemmelse hermed.

| sundhedsaftalen anbefales, at der udpeges en koordinator i den enkelte kommune til kontakten med barn med
cerebral parese og deres familier samt samarbejdsparter i f.eks. sygehusregi. Skanderborg Kommune anerkender,
at det er meget vaesentligt med en let og overskuelig indgang, men understeger, at det ogsa kan Igses via "én
indgang”, dvs en feelles visitation, som det praktiseres i Skanderborg Kommune i dag.

Forslag til hgringssvar vedlaegges som bilag.

INDSTILLING

Bgrne- og ungechefen indstiller,

« atder sendes hgringssvar som forslaet til "Sundhedsaftalen om opfalgningsprogram for bern med
cerebral parese”

BESLUTNING | UNDERVISNINGS- OG BOARNEUDVALGET DEN 06-02-2014

Undervisnings- og Bgrneudvalget vedtog

o at tiltreede indstillingen fra barne- og ungechefen.

Sagen fremsendes til @konomiudvalget og Byradet.



Punkt 20: Plan for opfelgning pa politisk vedtagne forandringer i budget
2014
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Bilag 1 - Plan for opfelgning pé politisk vedtagne forandringer i budget 2014 - Born & Unge



Plan for opfelgning pa politisk vedtagne forandringer i budget 2014

RESUME

Undervisnings- og Bgrneudvalget har ansvaret for politikkontrollen for en raekke politisk vedtagne forandringer i
forbindelse med Budget 2014-2017.

Med henblik pa at understette politikkontrollen har Fagsekretariatet Barn & Unge i lighed med de seneste ar
udarbejdet en plan for arbejdet med og opfalgning pa de politisk besluttede forandringer indenfor metoden
"Den logiske model”.

Planen fremlzegges til godkendelse og indarbejdes i arsplanen for udvalgets arbejde.

Sagsfremstilling

Undervisnings- og Barneudvalget varetager pa vegne af Byradet den politikkontrollerende funktion pa falgende
forandringer:

Fors@g med udvidet abningstid i dagtilbud

Udvikling af paedagogiske lzeringsmiljger - dagtilbud
Flere personaletimer til barnene

Det paedagogiske fokus pé 0-3 ars omradet skal styrkes
Klar til skolelivet

Indsats overfor tosprogede bgrn

Fremme personlig og sproglig udvikling

Inklusion

Udvikling af paedagogiske leeringsmiljger - skoler
Leesning

Innovation og effektivisering

Viden om effekt pa skoleomradet

Malsaetning om ungdomsuddannelse

Idriftseettelse af Hotspot-aktiviteter

Realisering af skolereformen

Opfelgningsplanen indeholder de tveergaende initiativer/aktiviteter, der understatter forandringer, samt den planlagte
opfglgning. Dette ars plan indeholder i ar i lidt hgjere grad end tidligere det decentrale arbejde med at realisere
forandringerne. Dette indebaerer dels at processerne omkring laerings- og kontraktdialog samt kvalitetsrapporter
inddrages yderligere, dels at fagsekretariatet i hgjere grad end tidligere vil efterspgrge opfalgningsoplysninger fra de
relevante kontraktholdere. Fagsekretariatet vil imidlertid forsgge at understatte dette bedst muligt og vil blandt andet
efter udvalgets behandling af denne plan udarbejde en arsplan for kontraktholderniveauets bidrag til opfelgningen.

For en fyldestgarende beskrivelse af sammenhasngen mellem de politisk besluttede forandringer, planlagte
aktiviteter, forventede resultater og planlagte opfelgninger henvises til bilag 1. Nedenfor er alene opsummeret en
oversigt over de overordnede temaer og de planlagte opfalgninger.

Politisk vedtaget | Aktivitet (tema) Opfelgning i udvalget



forandring

Fors@g med udvidet
abningstid i dagtilbud

Beskrivelse af forsggsmodel

- Udvalget vil i februar indlede draftelser og
tilkendegivelser i forhold til forseg med udvidet
abningstid. Pa baggrund heraf udarbejder
Fagsekretariatet forslag til model for forseg med
udvidet abningstid.

- Udvalget orienteres i april 2014 om Fagsekretariatets
forslag til model, hvorefter forslaget til model sendes i
hgring i dagtilbudsbestyrelserne

- Efter modtagelse af hgringssvar genoptager udvalget
sagen og treeffer i maj beslutning om den endelige
model. Sagen oversendes herefter til behandling i
Jkonomiudvalg og Byrad

Udvikling af
paedagogiske
leeringsmiljger -
dagtilbud

Udviklingskontrakter 2014

- Udvalget orienteres i 2. kvartal 2014 om
opfalgningen.

Forstaelse af lzeringsbegrebet

- Udvalget orienteres ultimo 2014 om resultaterne af
opfalgningen.

Handleplan for tilpasning af
paedagogiske leeringsmiljger

- Udvalget vil ultimo 2014 blive orienteret om
resultaterne af opfglgningen.

Flere personaletimer il
bgrnene

Forhgijelse af tildelingen til
inklusionspuljen

- Udvalget vil ultimo 2014 blive orienteret om
fordelingen af inklusionspuljen.

- Udvalget vil blive orienteret om konkrete tiltag i
dagtilbuddene ultimo 2014.

- Udvalget vil ultimo 2014 blive orienteret om
resultaterne af opfglgningen pa udmegntningen af den
forhgjede tildeling, og ikke mindst betydningen af de
ekstra midler for dagtilbuddenes mulighed for at
understgtte barn i udsatte positioner i almenmiljget.

Forhgijelse af tildelingen til
vuggestuebarn

- Fagsekretariatet vil ultimo 2014 fglge op pa, hvordan
denne tildeling er udmgntet i praksis. Herunder i hvilket
omfang ledere og bestyrelser har formuleret konkrete
mal og handleplaner i relation til den konkrete
udmgntning af midlerne. Uudvalget orienteres om
resultatet ultimo 2014.

Dagtilbudssocialradgiver

- Udvalget vil ultimo 2014 blive orienteret om en
aktivitetsopggrelse i forhold til dagtilbuds-
socialradgiverens indsatser. Medio 2015 vil udvalget fa
en samlet status pa og evaluering af
dagtilbudssocialradgiverens indsatser.

Det paedagogiske fokus
pa 0-3 ars omradet skal
styrkes

Udviklingskontrakter 2014

- Fagsekretariatet vil primo 2014 fglge op pa i hvilken
udstraekning dagtilbuddene og dagplejen har viderefart
den politiske forandring i deres udviklingskontrakter,
og i givet fald hvordan forandringen er indarbejdet i
udviklingskontrakterne for 2014. Udvalget orienteres
om resultatet i 2. kvartal 2014.

Paedagogiske lzereplaner

- Udvalget vil ultimo 2014 fa en orientering om
resultaterne af opfelgningen.

Klar til skolelivet

Samarbejdsprojekt med
Undervisningsministeriet Spot
On — tosprogede

- Udvalget vil ultimo 2014 fa en orientering om
projektets milepeelsplaner (og status i forhold hertil)
samt de overordnede resultater fra den gennemfgrte
nulpunktsmaling

Indsats overfor
tosprogede bgrn

- Familiekurser

- Besgg i alle nytilkomne
flygtningefamilier og
familiesammenfaringer

- Spot on - tosprogede

- Udvalget vil ultimo 2014 fa en orientering om status
pa effekten af aktiviteterne

Fremme personlig og

Spot on — tosprogede

- Udvalget vil ultimo 2014 fa en overordnet orientering




sproglig udvikling

om nulpunktsmalingen.

Arbejdet med
integrationshandleplanen

- Udvalget vil ultimo 2014 fa en orientering om arbejdet
med Integrationsplanens, herunder med saerligt fokus
pa uddannelsesparathed.

Inklusion Inklusion - at arbejde for et - Fagsekretariatet vil udarbejde en opsummering af
givende og beeredygtigt handleplanerne og orientere udvalget om dem i 2.
feellesskab kvartal 2014.
- Opfglgning pa den enkelte skoles procentvise
segregering til specialtilbud sept. 2014.
Uddannelse i social inklusion - |- Fagsekretariatet vil primo 2014 gennemfare
for leerere, paedagoger og fokusgruppeinterview med ledere i dagtilbud og skoler
ledere i daginstitutioner, skoler | vedr. omsaetning af kursusindhold til
og klub samt for ledere handlekompetencer.
- Resultatet vil i 3. kvartal 2014 blive forelagt for
udvalget.
Etablering af nyt specialtilboud |- Fagsekretariatet vil efter de fgrste 10 elever
pa skoleomradet undersgge om barn, foreeldre og leerere i almenmiljget
oplever, at tilbuddet virker efter hensigten. Udvalget vil
blive orienteret om resultatet.
Ny model for tildeling af seerlige | - Opfelgning pa den enkelte skoles procentvise
midler til inklusionsopgaven segregering til specialtilbud sept. 2014. Denne indgar i
kvalitetsrapporten for skolerne.
Plan for beveegelse mellem - Fagsekretariatet vil ved udgangen af 2. kvartal
specialtilbud og almentilbud orientere udvalget om planen
Personalet i skoler og - Fagsekretariatet vil medio 2014 pa hjemmesiden
institutioner har adganag til preesentere et overblik over hvad og hvordan,
faglig sparring og udvikling af | medarbejderne i fagsekretariatet kan bidrage til
praksis i inklusionsarbejdet inklusionsarbejdet.
Udvikling af Udviklingskontrakter 2014 - Fagsekretariatet vil primo 2014 fglge op pa i hvilken
paedagogiske udstraekning og hvordan den politiske forandring

leeringsmiljger - skoler

omkring udvikling af paedagogiske lzeringsmiljger er
indarbejdet i skolernes udviklingskontrakter. Udvalget
orienteres om opfglgningen i 2. kvartal 2014.

Forstaelse af lzeringsbegrebet

- Pa laerings- og kontraktdialogen med skolerne i 2014
vil skolernes arbejde med forstaelsen af
leeringsbegrebet blive et tema. Udvalget vil ultimo 2014
blive orienteret om resultaterne af opfalgningen.

Plan for tilpasning af
paedagogiske leeringsmiljger

- Fagsekretariatet vil i 3. kvartal 2014 fglge op pa,
hvorvidt der pa skolerne foreligger en plan for
tilpasning af de peedagogiske lzeringsmiljger, herunder
samarbejdet med foreningslivet. Opfalgningen pa
planerne for tilpasning vil blive et tema pa laerings- og
kontraktdialog med skolerne i 2014. Udvalget vil ultimo
2014 blive orienteret om resultaterne af opfelgningen.

Leesning

Gennemgang af handleplaner
for laesning

- Udvalget vil i juni blive orienteret om resultaterne af
denne gennemgang.

Spgrgeskema vedr. status pa
arbejdet med faglig leesning

- Udvalget vil blive orienteret om
spergeskemaundersggelsens resultater primo 2015.

Innovation og
effektivisering

Den innovative folkeskole

- Der vil primo 2014 blive foretaget en
midtvejsevaluering af de nye leeringsforsgag.
Fagsekretariatet vil i 2. kvartal 2014 orientere udvalget
om status.

- Fagsekretariatet vil i 3. kvartal 2014 gennemfgre
evaluering af resultaterne fra de 17 laeringsforsg@g.
Resultatet praesenteres for udvalget ultimo 2014.

Det innovative dagtilbud

- Fagsekretariatet vil i 2014 udarbejde en ansggning til




OIK-puljen om stgtte til et projekt "Det innovative
dagtilbud”, der i lighed med den innovative folkeskole
skal undersgge mulighederne i samspillet mellem
paedagogikken og ny teknologi

Viden om effekt pa
skoleomréadet

Nye styringsparametre som
folge af skolereformen

- Udvalget vil medio 2014 blive orienteret om en ny
model for feelles styringsparametre, herunder hvorledes
reformen forventes at pavirke kvalitetsrapporten

Malsaetning om
ungdomsuddannelse

Ny statistik

- Udvalget vil ultimo 2014 blive orienter om udviklingen
i gennemfgrelsesprocenter pa ungdomsuddannelserne
(evt. fordelt efter folkeskolebaggrund — hvis muligt)

Idriftsaettelse af
Hotspot-aktiviteter

- Udvalget vil medio 2014 blive orienteret om projektets
slutevaluering, herunder en vurdering af de unges
aktuelle sociale og kriminelle status set i forhold til
projektets lgbetid.

Realisering af
skolereformen

- En delmaengde af realisering af skolereformen er
udviklingen af de peedagogiske lzeringsmiljger, hvor
opfalgningsaktiviteterne for 2014 er beskrevet ovenfor.
- Den gkonomiske opfglgning vil forega lebende via
budgetopfelgningerne i Undervisnings- og
Borneudvalget og i relevant omfang @konomiudvalget
og Byradet.

- Derudover vil der ske Igbende opfalgning pa
realiseringen af skolereformen via temapunkter i
Undervisnings- og Bgrneudvalget. Pa temapunkterne
vil der kunne drgftes overordnede principper, traeffes
beslutning om politikformulering, gives rammer for
udmgntningen af skolereformen mv.

Svgmmeundervisning

Svgmmeundervisning pa
kommunens skoler pa to
argange.

- Fagsekretariatet vil primo 2015 gare status over, hvor
mange skoler, der tilbyder svgmmeundervisning pa to
argange. Udvalget orienteres om denne status i 2.
kvartal 2015.

INDSTILLING

Bgrne- og ungechefen indstiller,

« at planen for politikkontrollen for de politisk vedtagne forandringer godkendes

o at planen indarbejdes i arsplanen for udvalgets arbejde.

BESLUTNING | UNDERVISNINGS- OG BORNEUDVALGET DEN 06-02-2014

Undervisnings- og Bgrneudvalget genoptager sagen pa naeste made.




Punkt 21: Evt. til mede 6. februar 2014
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Evt. til made 6. februar 2014

BESLUTNING | UNDERVISNINGS- OG BORNEUDVALGET DEN 06-02-2014

Der var ingen emner under "evt.”



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 9: Godkendelse af dagsorden til møde 6. februar 2014
	Punkt 10: Meddelelser til møde 6. februar 2014
	Punkt 11: Elev- og klassetalsprognose 2013 - 2025
	Punkt 12: Procedure for valg af forældrerepræsentanter til skolebestyrelserne
	Punkt 13: Orientering om planer for kompetenceudvikling af medarbejderne i "Ny Skole"
	Punkt 14: Understøttende undervisning
	Punkt 15: Arbejdet i Undervisnings- og Børneudvalget samt årsplan
	Punkt 16: Indledende drøftelser i forhold til forsøg med udvidet åbningstid på dagtilbudsområdet
	Punkt 17: Frigivelse af midler til renovering og etablering af arbejdspladser i forbindelse med skolereformen
	Punkt 18: Orientering om afgørelse i sager indbragt for Ankestyrelsen i 2013
	Punkt 19: Høringssvar til Sundhedsaftale om opfølgningsprogram for børn med cerebral parese
	Punkt 20: Plan for opfølgning på politisk vedtagne forandringer i budget 2014
	Punkt 21: Evt. til møde 6. februar 2014

