REFERAT Integrationsradet d. 07-12-2017

Meadedato Torsdag d. 07. december 2017 kl. 18:00

Meadested Felleden, Skanderborg Falled 1, 8660 Skanderborg
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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

15.40.05-A00-75439-14
Sagsfremstilling

OBS; praesentation af gaster
Beslutning

Godkendt.

Det blev besluttet at gennemfere medet, selvom kun 2 medlemmer af Radet fremmedte. Herudover var der to gaester, der
onsker at stille op til det kommende Integrationsrad.



Punkt 2: Nyt Integrationsrad

15.40.00-A08-1-17
Sagsfremstilling

Den 21.11 blev der atholdt kommunalvalg, og d. 1.1.2018 konstitueres et nyt Byrad i Skanderborg kommune.

Ifelge Integrationsradets vedtaegter, folger Integrationsrddet Byradet, hvorfor der skal udpeges et nyt Integrationsrad.
I vedteegterne stir der folgende;

Udpegningen af medlemmerne sker efter reglerne i § 25 i lov om kommunernes styrelse.

stk. 3. Integrationsradets funktionsperiode folger den kommunale valgperiode. Integrationsradet forbliver i virksomhed,
indtil udpegningen af nye medlemmer af radet har fundet sted.

§ 3. Integrationsradet atholder sit konstituerende made snarest efter, at kommunalbestyrelsen har udpeget radets
medlemmer, jf. § 2, stk. 2. Kommunalbestyrelsen indkalder til medet.

P& moedet bedes medlemmerne af Integrationsradet geore status pa arbejdet med at finde nye kandidater. Herefter bedes
medlemmerne af Integrationsradet vedtage processen frem mod konstitueringen af et nyt Integrationsrad.

De nuvarende medlemmer bedes endvidere melde tilbage, om de stiller op til det kommende Integrationsrad.

Det indstilles, at

Det indstilles, at

¢ Der gores status pa kandidater til det kommende Integrationsrdd
og at
e Der fastleegges en proces frem mod konstitueringen af et nyt Integrationsrad
Beslutning
P& modet fremlagde sekretaren den forelabige liste over kandidater. Listen sendes ud med referatet.

I forhold til hvad det nuverende rad har af ensker, mangler der fortsat kandidater, der repraesenterer:

- 1 Skolebestyrelser

- 1 Uddannelsesinstitutioner

- 1 Sprogskolen

- 1 medlem, der reprasenterer foreningslivet

- 1 medlem der repraesenterer frivilliggrupperne

- Reprasentanter fra erhvervslivet/Skanderborg erhverv

- Faglige organisationer



- Smukfonden

Og der er fortsat plads til andre, der matte vere interesserede.

Beslutning:

Bitten kontakter de tidligere gaester fra rddsmeder og tjekker, om de fortsat ensker at vaere kandidater.
Bitten serger for, der kommer en annonce i ugeavisen i starten af januar

Bitten kontakter sprogskolen

Bitten kontakter skolebestyrelser

Erik kontakter Aldresagen

Sobana; hvad er status p4 Hegjvangen?

Adele; hvad er status pa Erhverv Skanderborg?

Proces;

Alle knokler for at finde kandidater. Hvis man finder nogen, der er interesserede, kan de sende en mail til Bitten.

P4 Integrationsradsmedet tirsdag d. 16. januar laver radet en liste over anbefalede kandidater.

Listen kommer gerne pa Byradsmede til februar.



Punkt 3: Integrationsplan 2018

15.40.00-A00-7-17
Sagsfremstilling

Skanderborg kommunes administration er i faerd med at formulere Integrationsplan 2018 inklusive status pa
Integrationsplan 2017.

Det endelige udkast sendes til Integrationsradets medlemmer i uge 50. Herefter har Integrationsradet mulighed for at
afgive hering pé Integrationsplanen. Deadline herfor vil veere midt/slut januar. Afhangigt af, hvornar Integrationsradet
atholder made.

Styregruppen for Integration medes d. 9. februar for at godkende Integrationsplanen, hvorefter de politiske udvalg vil
blive orienteret pa udvalgsmederne i marts maned.

Pa madet vil sekreteeren gennemga udkast til Integrationsplan 2018 inklusive status pé 2017 i overordnede traek. Der vil
ogsa vere tid til spergsmal.

Det indstilles, at

Det indstilles, at

¢ orienteringen tages til efterretning

Beslutning
Sekreteren fremlagde kort form og indhold pé Integrationsplan 2018.

Integrationsradet far udkast til Integrationsplan 2018 inkl. status pé Integrationsplan 2017 til kommentering i lebet af uge
50.

P& Integrationsradsmedet d. 16. januar gennemgés planen, og Integrationsradet laver udkast til heringssvar. Der er
deadline for haringssvaret sidst i januar.

Det er samme form som sidste ar, en model, og sé resumeet, der er lidt nemmere at lese.

Det er ogsa de samme fokusomrader som de foregiende to ar.

Styregruppen ensker fremadrettet at gore planen 2 arig. Det vil gare det muligt at involvere det politiske niveau mere og
sikre en endnu sterkere sammenhaeng ml. administrativ plan og Integrationspolitik. Derudover giver det bedre mening i
forhold til indsatserne, der som regel varer i mere end 1 ar.

Kommentar fra formanden; vi skal huske at gere opmerksom pa udfordringerne pé boligomradet.



Punkt 4: Medekalender 2018

15.40.00-A08-1-17
Sagsfremstilling

Da det eksisterende Integrationsrad forbliver siddende indtil der er udpeget et nyt rad, skal der laves en medekalender for
2018.

Medlemmerne bedes medbringe kalender til formalet.
Det indstilles, at
Det indstilles, at

¢ Der vedtages en arsplan for Integrationsradets ordineere meder i 2018

Beslutning

Der blev lavet et udkast til medeplan over Integrationsrddets ordinaere meder i 2018. Sendes ud sammen med referatet.



Punkt 5: Valgermeode - evaluering

15.40.05-A00-75439-14
Sagsfremstilling

I forbindelse med kommunalvalget d. 21. november, var Integrationsrddet blevet bedt om at ivaerksatte initiativer, der
skulle bidrage til at hgjne valgdeltagelsen blandt borgere med flygtninge- og indvandrerbaggrund.

Forskellige initiativer blev sat i veerk. Blandet andet blev der atholdt veelgermede i Kulturhuset torsdag d. 9. november i
samarbejde med Borgerservice.

Pa medet bedes deltagerne drefte og gare status pé afviklingen af veelgermedet, samt de andre iverksatte initiativer i
forbindelse med valget.

Det indstilles, at
Det indstilles, at

¢ medlemmerne af Integrationsradet evaluerer afviklingen af vaelgermedet og andre initiativer i forbindelse med
atholdelsen af valget.

Beslutning
Kommentarer ifht velgermeodet;
Der var en god struktur. Gennemfort pa ordentlig made. Fremmedet var fint. - Kunne have varet dejligt med endnu flere.

Godt organiseret. Alle partier var reprasenteret. Politikerne var serigse. Godt med preesentation og derefter mulighed for
at snakke i grupper. 2 timer gik hurtigt. Der manglede tid til at diskutere.

Et godt arrangement for nye borgere isa@r fra mellemesten. Det er vigtigt.

En af deltagerne var meget begejstret efterfolgende. Hun oplevede det som noget meget stort, at hun kunne vaere i dialog
med politikerne og at de herte hendes spergsmal.

Politikerne virkede til ogsé at veere glade for at lare noget om, hvad det vil sige at vaere borger med flygtninge- eller
indvandrerbaggrund.



Punkt 6: Nyt fra Skanderborg kommune
15.40.05-A00-75439-14

Sagsfremstilling

Ved jobcenterchef Henriette Andersen

Det indstilles, at

Det indstilles, at

¢ Orienteringen tages til efterretning

Beslutning

Ny leder i Integrationsteam pr. 1.1.2017. Hun kommer fra en stilling i virksomheden CABI, hvor hun var teamleder og
netvaerkskonsulent.

Der er 1 méaned tilbage pé kvotearet. Indtil videre har kommunen modtaget 27 personer ud af den nedjusterede kvote pa
33 personer.

Kvoten for 2018 hedder fortsat 13 personer.

Derudover modtager vi fortsat familiesammenforinger.



Punkt 7: Eventuelt

15.40.05-A00-75439-14
Sagsfremstilling
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