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Punkt 39: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-A00-82-23

Sagsfremstilling

Den fremsendte dagsorden for mødet drøftes kort.

Indstilling

Direktør Asbjørn Friis Grønkær indstiller, 

at dagsordenen godkendes.

Beslutning

Kultur-, Fritids- og Idrætsudvalget vedtog, 

at godkende dagsordenen.



Punkt 40: Godkendelse af vedtægtsændringer for Låsby Hallen

04.04.00-P24-1-25

Resumé

Låsby Hallen har udarbejdet nye vedtægter, som forelægges til Byrådets godkendelse.

Sagsfremstilling

Låsby Hallen er en selvejende hal med en medlemskreds bestående af Låsby Boldklub, Låsby Borgerforening, Låsby og
Omegns Folkedanserforening og Låsby Tennisklub. Skanderborg Kommune yder driftstilskud og har stillet lånegaranti til
hallen, og har derfor behov for at sikre, at vedtægterne til stadighed harmonerer med kommunens engagement. 

Vedtægtsændringerne er primært en opdatering, der fjerner henvisningen til en gammel og utidssvarende servitut, som vil
blive aflyst. I stedet henvises til de til enhver tid gældende retningslinjer fra Skanderborg Kommune, jf. § 10. Derudover
er der forenklinger i formålet, § 2 og praktik omkring meddelelse af navne på medlemmer af repræsentantskabet, § 6.
Endelig er tilføjet en ny § 17 vedrørende hæftelse. 

Der vedlægges forslag til nye vedtægter (bilag 1) og de hidtidige vedtægter (bilag 2).  

Kravet om at Skanderborg Kommune skal godkende vedtægtsændringer fremgår ikke af vedtægternes § 16 om
vedtægtsændringer. Efter dialog med Låsby Hallen er det aftalt, at dette bringes i orden ved næstkommende
repræsentantskabsmøde, hvor ændrede vedtægter kan godkendes. 

Dialog og høring

-

Indstilling

Chefen for Udvikling, Kultur og Erhverv indstiller,

at vedtægterne for den selvejende institution Låsby Hallen godkendes under forudsætning af, at det tilføjes, at
vedtægtsændringer skal godkendes af Skanderborg Kommune.

Sagen fremsendes til Økonomi- og Erhvervsudvalget og Byrådet.

Beslutning

Kultur-, Fritids- og Idrætsudvalget vedtog, 

at tiltræde indstillingen fra chefen for Udvikling, Kultur og Erhverv.

Sagen fremsendes til Økonomi- og Erhvervsudvalget og Byrådet.

Bilag

Vedtægter for Låsby Hallen revideret 2025

Vedtægter for Låsby Hallen revideret 2019



Punkt 41: Skriftlig orientering om Sundhedsplan 2023-2026 - 2. status

29.00.00-P16-1-22

Resumé

2. status på Sundhedsplan 2023-2026 fremsendes hermed til skriftlig orientering.

Sagsfremstilling

Baggrund

Sundhedsplanen er en administrativ plan og en del af udmøntningen af Skanderborg Kommunes Sundhedspolitik.
Sundhedsplanen har særlig fokus på udviklingstiltag. Planens indhold er udarbejdet på baggrund af en tværgående politisk
og administrativ proces i 2021 og 2022, blandt andet med afsæt i befolkningsundersøgelsen "Hvordan Har Du Det?"
(2021).

Opfølgning

Årligt fremsendes en skriftlig orientering til de politiske udvalg med status for arbejdet med Sundhedsplanen.

1. status på Sundhedsplan 2023-2026 blev fremsendt som skriftlig orientering til udvalgsmøderne maj 2024.

Udover den årlige skriftlige status er der løbende opfølgning, i den administrative sundhedsstyregruppe, på de enkelte
tiltag i planen.

Tiltagene i sundhedsplanen

Den vedlagte 2. status indeholder status på sundhedsplanens seks tiltag.

Tiltag nr. 1.2. og nr. 4.1. er toårige, og status udgør derfor på disse tiltag den afsluttende status, hvorefter tiltagene udgår
af planen.

Der vil undervejs i sundhedsplanens 4-årige periode kunne tilføjes nye tiltag i sundhedsplanen. Der er ikke tilføjet
yderligere tiltag i indeværende sundhedsplan.

Nedenfor er en oversigt over de seks tiltag:

Nr. Titel Antal år

(i
sundheds-
planen)

Sundhedsplansmidler

Total-budget 2023-
2026 (mio. kr.)

 

Politisk udvalg Adm.
ejer

1.1. Styrket indsats for
børn og unge i
mental mistrivsel

4 år

2023-2026
0,8

Børne- og
Ungdomsudvalget

Børn &
Unge
(B&U)

1.2 Faglig
opkvalificering i fm
projektet ”nye veje i
skolesundhedsplejen

2 år

2023-2024 0,12

Børne- og
Ungdomsudvalget

B&U

2.1. Naturfriske
fællesskaber -
Sundhed og
samskabelse i
lokalsamfundet

4 år

2023-2026 2,28

Sundheds- og
Omsorgsudvalget

Sundhed,
Omsorg
og
Handicap

(SOH)



2.2. Nye sundhedsveje i
fællesskab -
Skanderborg
Fællesskaberne

4 år

2023-2026 1,0

Sundheds- og
Omsorgsudvalget

SOH

4.1. Styrket
overvægtsindsats i
Børn og Unge

2 år

2023-2024
0,064

Børne- og
Ungdomsudvalget

B&U

7.1. Fælles om trivsel i
ungelivet

4 år

2023-2026
2,2

Sundheds- og
Omsorgsudvalget

SOH

Numrene referer til strategisporene i sundhedspolitikken. Det vil sige, at tiltagene i indeværende sundhedsplan refererer
til:

1. Den mentale trivsel styrkes
2. Større lighed i sundhed
4. Borgernes sunde livsstil styrkes
7. Fælles om trivsel i ungelivet

Alle tiltagene i sundhedsplanen indeholder samtidig elementer, der går på tværs af sundhedspolitikkens i alt syv
strategispor. Jf. Skanderborg Kommunes Sundhedspolitik. 2. status på sundhedsplanen sendes derfor som en skriftlig
orientering på udvalgenes møder i maj måned 2025.

Link: Sundhedspolitik Skanderborg Kommune https://www.skanderborg.dk/politik-og-faellesskab/politikker-planer-og-
standarder/sundhedspolitik

Økonomi

Tiltagene i Sundhedsplan 2023-2026 er helt eller delvist finansieret af sundhedsplanspuljen. Med Skanderborg
Kommunes budgetaftale 2024-2027 blev sundhedsplanspuljen fjernet. Nye tiltag i sundhedsplanen vil derfor skulle
finansieres på anden vis. Eks. via eksisterende drift, fondsmidler eller lign.

Dialog og høring

-

Forudgående beslutninger

Beslutning fra Sundheds- og Omsorgsudvalget, den 6. maj 2025, punkt 64:

Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog,

at tage orienteringen om 2. status på Sundhedsplan 2023-2026 til efterretning.

Sagen fremsendes til Kultur, Fritids- og Idrætsudvalget, Arbejdsmarkedsudvalget og Børne- og Ungdomsudvalget.

Fraværende:

Jesper Arbo Frederiksen

Beslutning fra Klima-, Miljø- og Planudvalget, den 6. maj 2025, punkt 58:

Klima-, Miljø- og Planudvalget vedtog,

at tage orienteringen om 2. status på Sundhedsplan 2023-2026 til efterretning.

Sagen fremsendes til Arbejdsmarkedsudvalget og Børne- og Ungdomsudvalget.

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget, den 7. maj 2025, punkt 41:

https://www.skanderborg.dk/politik-og-faellesskab/politikker-planer-og-standarder/sundhedspolitik
https://www.skanderborg.dk/politik-og-faellesskab/politikker-planer-og-standarder/sundhedspolitik


Fraværende: Frank Damgaard

Arbejdsmarkedsudvalget vedtog, 

at tage orienteringen om 2. status på Sundhedsplan 2023-2026 til efterretning.

Sagen fremsendes til Kultur-, Fritids- og Idrætsudvalget og Børne- og Ungdomsudvalget.

Indstilling

Chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap indstiller,

at orientering om 2. status på Sundhedsplan 2023-2026 tages til efterretning.

Sagen fremsendes til Arbejdsmarkedsudvalget og Børne- og Ungdomsudvalget.

Beslutning

Kultur-, Fritids- og Idrætsudvalget vedtog, 

at tiltræde indstillingen fra chefen for Udvikling, Kultur og Erhverv.

Sagen fremsendes til Børne- og Ungdomsudvalget.

Bilag

Sundhedsplan 2023-2026 - 2. STATUS



Punkt 42: Foretræde fra Foreningen Vinterbybadet

00.15.00-P20-1-25

Resumé

Foreningen Vinterbybadet har anmodet om foretræde for Kultur-, Fritids- og Idrætsudvalget i forbindelse med
politikkontrol om yderligere nyttiggørelse af Bybadet.

Sagsfremstilling

Foreningen Vinterbybadet har anmodet om foretræde i forbindelse med udvalgets politikkontrol om yderligere
nyttiggørelse af Bybadet. Kultur-, Fritids- og Idrætsudvalget har bedt Foreningen Vinterbybadet om at forholde sig til
nedennævnte dots, og hvilken model, de ønsker, der arbejdes videre ud fra

Adgang for andre foreninger og institutioner (måske ikke gratis adgang som i andre faciliteter, men maksimalt pris,
der dækker udgifter til at holde åbent (el, evt. ekstra rengøring, andre tilkøbte ydelser))
Adgang for brugere, som ikke er medlem af foreningen, på forskellige tidspunkter: Morgen, eftermiddag, aften og
weekend, med modeller f.eks. a la åbne tider i en svømmehal, også med mere end 5 gæstebilletter.
Sikre, at der – i et eller andet omfang – er en ”instruktør” til stede, som kan hjælpe nye brugere i gang.
Helt fri adgang til brug af badefaciliteterne (trappe og plateau på østlig side af anlægget,
omklædnings-/baderummene og toiletter) for brugere, der ikke ønsker at benytte sig af saunaen.
Et ugeskema, der opdele dagene i tider (f.eks. åben tid, andre foreninger, institutioner og lignende).
Kommunikation om mulighederne til alle potentielle brugere/brugergrupper.
Viden om brugen med henblik på forbedring.

Foreningen Vinterbybadet har fremsendt vedlagte vedr. status og udvikling af Bybadet efter fire års samarbejde med
Foreningen Vinterbybadet, som materiale forud for foretrædet. 

Fra Foreningen Vinterbybadet deltager Mads Nissen og Johan Kløvgaard Sørensen i foretrædet.

Dialog og høring

-

Indstilling

Chefen for Udvikling, Kultur og Erhverv indstiller, 

at foretrædet gennemføres.

Beslutning

Fra Foreningen Vinterbybadet deltog Mads Nissen og Johan Kløvgaard Sørensen i foretrædet.

Materiale fremvist på mødet er vedlagt som bilag.

Kultur-, Fritids- og Idrætsudvalget modtog foretrædet, udtrykte anerkendelse for foreningens arbejde og vedtog derefter

at bede administrationen fremlægge en brugsretsaftale for saunaen, der tilgodeser
en yderligere nyttiggørelse af bybadet ved at der åbnes op for så mange som muligt, såvel medlemmer som
ikke-medlemmer, herunder turister
at antallet af medlemmer udvides over år, startende med 1000 medlemmer fra den kommende sæson
en adgang for andre foreninger og institutioner, for ikke-medlemmer og turister
at der – i et eller andet omfang – er en ”instruktør” til stede i fastlagte åbne tidspunkter, som kan hjælpe ikke-
medlemmer og nye brugere i gang
at der arbejdes med en udvidelse af sæsonen (forår-sommer-efterår) i klubbens regi
en kommunikation om mulighederne til alle potentielle brugere/brugergrupper
at brugsretsaftalen kan udvikles over år.

Bilag



Vinterbybadets slides til foretræde for KFI 07-05-25.pptx

Status og udvikling af Bybadet



Punkt 43: Meddelelser

00.01.00-A00-82-23

Sagsfremstilling

Der orienteres om følgende: 

Dialog med Landsbyfællesskabet
Flimmer
Forberedelse af fælles dialog møde med Børne- og Ungdomsudvalget den 8. maj, jf. dagsorden til det fælles
temamøde.

 

Indstilling

Direktør Asbjørn Friis Grønkær indstiller, 

at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Der blev orienteret om følgende: 

Dialog med Landsbyfællesskabet
Flimmer
Forberedelse af fælles dialog møde med Børne- og Ungdomsudvalget den 8. maj, jf. dagsorden til det fælles
temamøde.

Kultur-, Fritids- og Idrætsudvalget vedtog, 

at tage orienteringen til efterretning
at Kultur-, Fritids- og Idrætsudvalget ikke umiddelbart har emner til et dialogmøde med Landsbyfællesskabet
henset til, at der netop har været afholdt "topmøde", og hvis Landsbyfællesskabet ikke har emner indenfor
udvalgets området, foreslås det, at næste dialogmøde bliver i 2026.



Punkt 44: Ny standard for folkeoplysning til drøftelse

18.15.00-P22-1-25

Resumé

Folkeoplysningsudvalget deltager i dette punkt. Udvalgene skal drøfte Folkeoplysningsudvalgets forslag til ny standard
for folkeoplysning, i daglig tale folkeoplysningspolitikken. 

Sagsfremstilling

Jf. Folkeoplysningslovens §34 skal byrådet vedtage og offentliggøre en politik for den folkeoplysende virksomhed i
kommunen, som skal angive følgende:

1. Målsætning for borgernes deltagelse i den folkeoplysende voksenundervisning og det frivillige folkeoplysende
foreningsarbejde.

2. Rammer for den folkeoplysende voksenundervisning og det frivillige folkeoplysende foreningsarbejde, herunder de
fysiske rammer.

3. Samspil og sammenhæng mellem den støtteberettigede folkeoplysningsvirksomhed og selvorganiserede grupper og
aktiviteter, herunder for så vidt angår de økonomiske rammer for det folkeoplysende udviklingsarbejde.

4. Samspil mellem den folkeoplysende virksomhed og øvrige politikområder, herunder muligheder for indgåelse af
partnerskaber om løsning af konkrete opgaver.

5. Afgrænsning af aktiviteter inden for den folkeoplysende virksomhed i forhold til andre tilgrænsende aktiviteter.
6. Omfanget og karakteren af brugerinddragelsen af den folkeoplysende virksomhed i kommune

I henhold til Skanderborg Kommunes terminologi vil denne politik have karakter af en standard i forlængelse af kultur-,
fritids- og idrætspolitikken. 

Standarden "Folkeoplysningspolitik" er senest blevet revideret i 2016. På et temamøde mellem Kultur-, Fritids- og
Idrætsudvalget og Folkeoplysningsudvalget den 28. maj 2024 drøftede udvalgene behovet for en ny standard og indholdet
i denne, i forlængelse af de drøftelser, der var i forbindelse med arbejdet med kultur-, fritids- og idrætspolitikken. 

Diskussionen var indholdsmæssigt bred. I forhold til formen gik de fleste bemærkninger på:

Et kort og klart ”why”/vision.
Klare målsætninger.

Udover denne kortere og klare politik vil Folkeoplysningsudvalget ved indgangen af hver periode udarbejde en
handlingsplan, ligesom en række forhold skal reguleres i forretningsordenen. 

Folkeoplysningsudvalget har efterfølgende arbejdet med et konkret forslag til ny folkeoplysningspolitik (standard) som
vedlægges - bilag 1. Dette udkast har været drøftet på møde i Folkeoplysningsudvalget den 29. april 2025, bemærkninger
fra denne drøftelse bringer Folkeoplysningsudvalgets formand med på mødet. Folkeoplysningsudvalget er startet på
blankt papir med ønske om netop at formulere en kort og klar standard. Den eksisterende standard er vedlagt som bilag 2.

Visionen er

Skanderborg Kommunes vision er, at Mennesker møder Mennesker – i Danmarks smukkeste kommune. Med
folkeoplysning ønsker vi at kvalificere møder mellem mennesker. Vi vil understøtte demokratisk dannelse; når vi mødes,
skal vi kunne tale frit og blive lyttet til. Vi vil mødes i forpligtende fællesskaber.

Standarden indeholder målsætninger og rammer inden for

Gode rammer for foreningerne
Faciliteter i Danmarks smukkeste kommune
Give alle mulighed for at deltage i de forpligtende fællesskaber
Demokratisk dannelse
Selvorganiserede grupper og aktiviteter
Det øvrige foreningsliv

Opfølgning



I standarden defineres også en række forhold jf. kravene i Folkeoplysningslovens §34. 

Afgrænsning og definition af det folkeoplysende arbejde

Det Folkeoplysende arbejde i Skanderborg Kommune er kendetegnet ved, at aktiviteten foregår i fællesskab med andre,
og at der er en form for instruktion og fælles læring. Det kan være alt fra f.eks. idræt, spejder og kultur til aktiviteter på
idépolitisk grundlag. Aktiviteterne laves for og med medlemmerne af foreningen, hvor det frivillige engagement og
arbejde er bærende. Aktiviteterne skal være almennyttige og kontinuerlige, og foreningerne skal være demokratisk
opbygget.

Omfanget og karakteren af brugerinddragelsen af den folkeoplysende virksomhed i kommune

På overordnet niveau beskriver det nye forslag at: "Vi ønsker en stærk brugerinddragelse på folkeoplysningsområdet. Det
skal bl.a. sikres gennem et Folkeoplysningsudvalg med beslutningskompetencer og et udvalgsarbejde med fokus på at
udvikle og styrke det folkeoplysende arbejde. Det skal ske i samspil med kommunens øvrige politikker. "

I den nuværende standard står, at "Folkeoplysningsudvalget er ud over repræsentanter fra byrådet sammensat af et bredt
udsnit af den folkeoplysende virksomhed i kommunen med deltagere fra det frivillige foreningsarbejde og fra den
folkeoplysende voksenundervisning."

I vedtægterne er dette konkretiseret til, at Folkeoplysningsudvalget bestå af 13 medlemmer:

3 medlemmer er valgt af Byrådet blandt dets medlemmer
2 medlemmer er valgt af aftenskolerne/den folkeoplysende voksenundervisning
8 medlemmer er valgt inden for det frivillige folkeoplysende foreningsarbejde

4 medlemmer fra idrætsforeningerne
2 medlemmer fra spejder- og ungdomsorganisationerne
2 medlemmer fra "andre foreninger"

Der pågår pt drøftelser af sammensætningen i Folkeoplysningsudvalget med fokus på "andre foreninger".
Omfanget/karakteren af brugerinddragelsen vil blive beskrevet i det endelige forslag til standard for Folkeoplysning.  

På et kommende møde vil Kultur-, Fritids- og Idrætsudvalget skulle indstille det endelige forslag til godkendelse i
Økonomi- og Erhvervsudvalget og Byrådet. 

Dialog og høring

-

Indstilling

Chefen for Udvikling, Kultur og Erhverv indstiller, 

at forslaget til standard for folkeoplysning drøftes.

Beslutning

Materiale fremvist på mødet er vedlagt som bilag.

Medlemmer fra Folkeoplysningsudvalget deltog under sagens oplysning. 

Kultur-, Fritids- og Idrætsudvalget drøftede udkast til standard for folkeoplysning og ser frem til at behandle et forslag til
ny standard for folkeoplysning med udgangspunkt i det fremlagte. 

Bilag

Oplæg vedr. ny Folkeoplysningspolitik.pptx

Bilag 1 - Forslag til ny Folkeoplysningspolitik ver 2

Bilag 2 - ”Folkeoplysningen i Skanderborg Kommune” - 2016



Punkt 45: Forberedelse af dialogmøde med foreninger 2025

18.15.00-G01-3-25

Resumé

Kultur-, Fritids- og Idrætsudvalget skal sammen med Folkeoplysningsudvalget drøfte indhold og form på dialogmøde
med foreninger den 8. oktober 2025.

Folkeoplysningsudvalget deltager i behandlingen af dette punkt. 

Sagsfremstilling

Den 9. oktober 2024 afholdte Kultur-, Fritids- og Idrætsudvalget i samspil med Folkeoplysningsudvalget et dialogmøde
med foreninger. Den 6. november 2024 evaluerede Kultur-, Fritids- og Idrætsudvalget mødet og vedtog

at bede administrationen om et oplæg til et møde med foreningerne næste år, et møde med en bred deltagelse men
målrettet de grupper, Kultur-, Fritids- og Idrætsudvalget ikke har anden dialog med i andre møder
at det som udgangspunkt fortsat er Kultur-, Fritids- og Idrætsudvalget og Folkeoplysningsudvalget, der inviterer i
fællesskab.

Deltagerkreds

Med udgangspunkt i sagen fra november 2026 vurderes, at ønsket om en bred deltagelse kan imødekommes ved at
invitere samme deltagerkreds som i 2024, de folkeoplysende foreninger, samt kulturelle foreninger. I sagen beskrives
disse 4 typer af foreninger:

1. De folkeoplysende foreninger, som er godkendt i henhold til lovgivning og Skanderborg Kommunes standard for
folkeoplysning.

2. De frivillige sociale foreninger, som omfatter en lang række af forskellige foreninger, der arbejder frivilligt indenfor
det sociale og sundhedsmæssige område. Med denne gruppe har udvalget haft særskilt dialog i form af et
tema/dialog-møde.

3. Borgerforeninger, landsbyråd og lignende. Hvert andet år afholdes ”topmøde” mellem repræsentanter for
landsbyerne og formandskaber for de politiske udvalg.

4. Kulturforeninger f.eks. foreninger, som arrangerer enkeltstående kulturarrangementer, driver mødesteder som
biograf eller lignede. (Nogle kulturforeninger vil være godkendte efter folkeoplysningsloven, hvis deres formål og
organisationsform er i overensstemmelse med dette).

Tema for dialogmødet

For at imødekomme alle deltagernes interesser og behov foreslår administrationen følgende tema for dialogmødet:

Fællesskaber i en moderne tid og naturen, som arena for fællesskaber.

Skabelon for mødet

Administration foreslår, at mødet afholdes fra kl. 18.00 til 21.00 og efter følgende skabelon:

1. Fælles velkomst og status på/nedslag i kultur-, fritids- og idrætspolitikken. Evt. kort intro til ny
folkeoplysningspolitik. 

2. Uddeling af priser
1. Skanderborgprisen "Sporen"
2. Årets Ildsjæl
3. Årets Talent
4. Årets Forening 

3. Dialogmødet inddeles i 4 spor
1. Folkeoplysning i en moderne tid - demokrati og dannelse
2. Idrætten som arena for dannelse og demokrati
3. Kulturens stærke kræfter i et demokratisk samfund



4. Naturen som arena for fællesskab og aktivitet

Priser 

Følgende priser skal uddeles;

Skanderborgprisen "Sporen"
Årets Ildsjæl
Årets Talent
Årets Forening 

Modtagerne vælges af en bedømmelseskomite i forhold til retningslinjerne.

Sporen uddeles af borgmesteren, de øvrige priser uddeles af formanden for Kultur-, Fritids- og Idrætsudvalget. 

Hædringer af idrætsudøvere er et særskilt arrangement, som borgmesteren er vært for, og som typisk afholdes om foråret.
Dog vil der i forbindelse med dialogmødet 2025 være hædringer for idrætsudøvere, som har høstet medajler fra april til
oktober. Det vil foregå inden dialogmødets start som et særskilt arrangement kl. 17-18. Alle deltagere fra dialogmødet,
som ønsker det, vil kunne deltage i hædringerne. Herefter vil det årlige hædrings-arrangement kunne flyttes til juni,
hvilket gør det muligt at få de mange mesterskaber fra foråret hædret på et mere aktuelt tidspunkt. 

De fire spor

For at målrette indholdet og dermed imødekomme en bredere deltagerkreds foreslår administrationen, at omkring
halvdelen af mødet (cirka 1,5 time) foregår i spor som deltagerne på forhånd vælger sig ind på. 

Alle sporene leder op til det overordnede tema.
Alle spor indledes med et eller flere gode eksempler for foreninger i Skanderborg Kommune, der aktivt arbejder
med indholdet i sporet. korte informative oplæg.
I alle spor prioriteres en stor del af tiden til dialog i mindre grupper mellem foreninger og politikere fra de to
udvalg. 

Politikere og folkeoplysningsudvalgsmedlemmer fordeles i de forskellige spor og er værter for sporet og dialogerne.
Fordelingen af roller og opgaver besluttes af de to udvalg i forbindelse med godkendelse af det endelige program. 

Udvalgene bedes drøfte:

Imødekommes ønsket om bred deltagelse ved at invitere folkeoplysende og kulturelle foreninger? Eller ønsker
udvalgene en anden deltagerkreds?
Dialogmødets tema - stemmer dette tema overens med de politiske ønsker?
Om skabelonen for dialogemødet lever op til forventningerne? herunder også tidsrammen?
Rammer inddelingen af sporene den målgruppe, som udvalgene ønsker at invitere?
Er der evt. konkrete indspil til indhold af de fire spor i form af oplægsholdere og gode eksempler.

Dialog og høring

-

Indstilling

Chefen for Udvikling, Kultur og Erhverv indstiller, 

at sagen drøftes.

Beslutning

Materiale fremvist på mødet er vedlagt som bilag.

Repræsentanter fra Folkeoplysningsudvalg deltog i sagens oplysning.

Kultur-, Fritids- og Idrætsudvalget drøftede sagen og vedtog, 

at den nævnte type 1+4 foreninger inviteres (de folkeoplysende foreninger og kulturforeninger)



at temaet fastsættes med udgangspunkt i "Fællesskaber i en moderne tid"
at den nævnte skabelon/program for dialogmødet, herunder tidsrammen, godkendes
at inddelingen i de 4 spor skal tilgodese, at alle deltagere kan se sig selv i mindst ét spor, og at der er basis for, at de
enkelte spor rummer mulighed for tværfaglige drøftelser om det fælles tema for aftenen.

Bilag

Oplæg vedr Dialogmøde med foreninger 2025.pptx



Punkt 46: Eventuelt

00.01.00-A00-82-23

Beslutning

På næste mødeorienteres om status på byggeriet af ny skole og daginstitution i Ry og forenings-/fritidsaktiviteter i
området.



Punkt 47: Underskriftsark; Godkendelse af beslutningsprotokol

00.01.00-A00-79-21

Sagsfremstilling

Beslutningsprotokollen føres under møderne, og det forudsættes, at beslutningerne afstemmes undervejs i mødet - det kan
f.eks. ske ved oplæsning af det protokollerede.

Beslutningsprotokollen godkendes og underskrives ved afslutning af mødet af de tilstedeværende udvalgsmedlemmer. Det
sker digitalt ved at anvende knappen "godkendelse" øverst til venstre i First Agenda.

Bemærk, at godkendelse ikke kan fortrydes. 

Beslutning

Udvalgsmedlemmerne underskrev protokollen digitalt på mødet.
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