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Punkt 1: Godkendelse af dagsordenen og af referatet fra sidste møde

27.69.48-P35-1-22

Sagsfremstilling

Vejledende tidsramme 15.00 - 15.05

Indstilling

Det indstilles, at rådet

godkender dagsordenen med eventuelle tilføjelser
godkender referatet fra sidste møde med eventuelle kommentarer, der måtte komme på mødet.

Indhold i punktet

Under dette punkt godkendes dagsordenen og referat fra sidste møde.

Referatet fra sidste møde er vedlagt som bilag til punktet.

Det indstilles,

Rådet besluttede,

at godkende dagsordenen
at godkende referatet fra sidste møde

Beslutning

Rådet besluttede,

at godkende dagsordenen
at godkende referatet fra sidste møde

Bilag

2022.12.13 - referat Handicap- og Psykiatrirådet



Punkt 2: Kvalificering af vision for Skanderborg Nærhospital

29.00.00-A00-3-22

Sagsfremstilling

Vejledende tidsramme 15.05 - 15.25

Indstilling

Chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap indstiller,

at orienteringen om proces og rammesætning for etablering af nærhospital tages til efterretning
at udkast til visionspapir kvalificeres.

Baggrund

I den nationale sundhedsreform fra maj 2022 er det besluttet, at afsætte 4 mia. kroner til etablering af op mod 25
nærhospitaler. Ligeledes er det besluttet at allokere 500 mio. kr. af den samlede pulje til investeringer i it, teknologi og
udstyr til at understøtte bedre hjemmebehandling og sammenhæng mellem sektorer i tilknytning til nærhospitalernes
opgaveløsning. Sundhedsstyrelsen har derfor den 3. oktober 2022 udsendt en ramme for etablering af nærhospitaler.
Rammen er vedlagt som bilag.

Selve nærhospitalspuljen forventes slået op i starten af 2023, og det er i sidste ende Sundhedsministeriet, der beslutter,
hvad der gives puljemidler til. Dermed er det også Sundhedsministeriet, der træffer den endelige beslutning om
placeringen af nærhospitaler i Danmark.

Placering af nærhospitaler og proces for ansøgning til nærhospitalspuljen i Region Midtjylland

Regionsrådet i Region Midtjylland har – foruden den nordvestlige del af regionen, Ringkøbing-Skjern Kommune, Skive
og Grenaa - peget på Skanderborg Sundhedshus som mulig lokation for et nærhospital. Regionsrådet har ligeledes
igangsat en proces for ansøgning til nærhospitalspuljen med følgende tre spor:

1. Nærhospitaler
2. Digitale løsninger
3. Medicoteknisk udstyr

Konkret er der i relation til ovenstående spor 1 i regionens ansøgning til nærhospitalspuljen og placeringen i Skanderborg
Kommune igangsat en tværsektoriel proces med henblik på at afdække potentielle emner til ansøgningen og udarbejde
denne. Ligeledes er der igangsat en proces, der skal munde ud i en fælles vision for Skanderborg Nærhospital. Udkast til
vision er vedhæftet som bilag med henblik på kvalificering.



Den overordnede plan for ansøgning til Skanderborg Nærhospital er skitseret nedenfor og skal genbesøges og opdateres i
henhold til frister, når nærhospitalspuljen bliver offentliggjort.

I forhold til ovenstående spor 2 og 3 i regionens ansøgning til nærhospitalspuljen vil der sideløbende med spor 1 blive
indledt en dialog på tværs af region og kommuner omkring digitale løsninger med henblik på at beskrive mulighederne
for tværsektorielle digitale løsninger.

Faglig ramme for nærhospitaler

I den faglige ramme fra Sundhedsstyrelsen defineres et nærhospital som "en institution, der både leverer ambulante
sygehusfunktioner under lægeligt ansvar og udvalgte kommunale sundhedsindsatser og evt. indsatser på praksisområdet".
Dermed lægger den faglige ramme op til at der bygges videre på erfaringer fra eksisterende tværsektorielle sundhedshuse
i etableringen af nærhospitaler. Desuden lægger rammen bl.a. op til at nærhospitalerne fremadrettet

indgår i den nye struktur med sundhedsklynger
bidrager til omstillingen af sundhedsvæsnet
faciliterer samarbejde på tværs af sektorer
bidrager til at mindske ulighed i sundhed
bidrager til at regioner og kommuner kan være nyskabende og innovative i forhold til indsatser og ressourcer
driftes inden for eksisterende, økonomiske rammer.

Formålet med nærhospitalerne er at skabe mere sammenhæng og synergi mellem de forskellige indsatser på tværs af
sektorer samt øge nærheden i de sundhedsfaglige tilbud, samtidigt med at den nuværende kvalitet fastholdes.

Sundhedsstyrelsen peger i sin ramme på en række sygehusfunktioner, der bør være tilstede i et nærhospital samt en række
indsatser, der kan være tilstede. Der nævnes bør-funktioner inden for lungesygdomme (KOL), hjerte-kar-sygdomme,
osteoporose, multisygdom, palliativ ambulant behandling til patienter med livstruende kronisk behandling,
svangreomsorg, røntgen, EKG, blodprøvetagning og diverse urinanalyse. Desuden nævnes følgende kommunale bør-
funktioner: genoptrænings- og rehabiliteringsforløb og forebyggelsestilbud til borgere med kronisk sygdom, blandt andet i
form af tilbud om sygdomsmestring, tobaksafvænning, fysisk træning og ernæringsindsatser.

Sundhedsstyrelsen lægger vægt på, at der ved etablering af nærhospitaler bør være fokus på sammenhæng mellem
sygehusfunktioner og kommunale indsatser. Nogle sammenhænge bør skabes fysisk i nærhospitalerne, mens andre kan



skabes med telemedicinske løsninger. Det nære sundhedstilbud i forbindelse med etablering af nærhospitalerne kan
dermed både være fysisk og digitalt. Digital understøttelse indgår også som et element i den faglige ramme for etablering
af nærhospitaler og anses som væsentlige for at bidrage til høj kvalitet, sammenhæng, koordinering og videndeling i et
fremtidigt bæredygtigt sundhedsvæsen.

Beslutning

Rådet besluttede,

at tage orientering om proces og rammesætning for etablering af nærhospital til efterretning
at rådet ikke har kvalificeringer eller kommentarer til visionspapiret
at rådet gerne vil følge processen

Bilag

Faglig_ramme_for_etablering_af_naerhospitaler

Vision for Skanderborg Nærhospital (Udkast)



Punkt 3: Høringssag: Kvalitetsstandarder for forebyggende hjemmebesøg,
aktivitet og træning samt pleje, praktisk støtte og rehabilitering

27.03.00-P23-1-22

Sagsfremstilling

Vejledende tidsramme 15.25 - 15.35

Indstilling

Det indstilles,

at rådet drøfter forslag til kvalitetsstandarder med henblik på eventuel afgivelse af høringssvar

Indledning og Byrådets beslutning fra den 21. december 2022

Byrådet vedtog den 21. december 2022 at godkende kvalitetsstandarderne for forebyggende hjemmebesøg, pleje, praktisk
støtte og rehabilitering samt aktivitet og træning efter servicelovens § 79 a, § 83, § 83 a og § 86 stk. 1 og 2 til høring i
Seniorrådet samt Handicap- og Psykiatrirådet.

I nedenstående afsnit – ”Baggrund” og ”Yderligere forslag til ændringer på baggrund af den administrative dialog med
Seniorrådet samt Handicap- og Psykiatrirådet” kan der læses yderligere om de ændringer, der er foretaget i
kvalitetsstandarderne. Denne tekst er lavet på baggrund af sagsfremstillingen til udvalg og Byråd.

Frist for modtagelse af høringssvar

Fristen for modtagelsen af høringssvaret er den 16. januar 2023.
Høringssvaret sendes til Fagsekretariatet Sundhed, Omsorg og Handicap på mailadressen -
Aeldreoghandicap@skanderborg.dk

Baggrund og forslag til ændringer i kvalitetsstandarderne

Efter lovgivningen skal Byrådet en gang om året vedtage kvalitetsstandarder for forebyggende hjemmebesøg, pleje,
praktisk støtte og rehabilitering samt aktivitet og træning efter servicelovens § 79 a, § 83, § 83 a og § 86 stk. 1 og 2.
Kvalitetsstandarderne skal formidle kommunalbestyrelsens overordnede politiske beslutninger om serviceniveau, værdier
og kvalitetskrav.

Det skal bemærkes, at kvalitetsstandarderne vil være godkendt i Byrådet den 1. marts 2023 og herefter vil være gældende
til og med februar 2024.

Der er på Sundheds- og Omsorgsudvalgets møde den 8. november 2022 fremlagt en række forslag til ændringer i
kvalitetsstandarderne. Disse ændringsforslag har baggrund i faglige input indhentet fra myndigheden i Sundhed, Omsorg

mailto:aeldreoghandicap@skanderborg.dk


og Handicap og kommunens jurister. I udarbejdelsen af de faglige input har der været et særligt fokus på principafgørelser
fra Ankestyrelsen, der kan give anledning til ændringer i kvalitetsstandarderne. Udvalget godkendte de fremlagte forslag
til ændringer til en indledende administrativ dialog med Seniorrådet samt Handicap- og Psykiatrirådet. Endvidere er
kvalitetsstandarden for pleje, praktisk støtte og rehabilitering i henhold til udvalgets beslutning den 8. november 2022
blevet tilpasset med følgende:

Kontaktoplysninger til relevant afdeling, hvis borgerne ønsker at klage
Præcisering omkring husdyr, så medarbejderne kan bede om, at husdyr ikke er i rummet
Oplysninger om revurdering af behovet for hjælp og tidspunkter for dette.

De foretagne ændringer er tydeliggjort med rød skrift i de vedhæftede bilag bilag 1 og bilag 2.

Endvidere er der efterfølgende fra de faglige indsatser lagt op til en ændring af teksten, der omhandler medarbejdernes
arbejdsmiljø (bilag 1 afsnit 2.9 og afsnit 6 samt bilag 3 afsnit 2.5 og afsnit 6). I den tidligere tekst var der en betoning af
borgerens bolig som medarbejdernes arbejdsplads. Her er der indarbejdet en mere borgerrettet og imødekommende
overskrift og tekst. De foretagne ændringer er tydeliggjort med rød skrift i de vedhæftede bilag 1 og 3.

Yderligere forslag til ændringer på baggrund af den administrative dialog med Seniorrådet samt Handicap- og
Psykiatrirådet

Kvalitetsstandarderne er på baggrund af dialogerne med Seniorrådet samt Handicap- og Psykiatrirådet den 9. og 15.
november blevet tilpasset med følgende:

Der indsat forslag til eksempler på de forskellige niveauer i afsnit 2.4 (side 5) samt forslag til eksempler på, hvad hjælpen
kan indeholde i afsnit 3.2 (side 8). Forslagene er tydeliggjort med grøn skrift i vedhæftede bilag 1.

Seniorrådets kommentarer til de forebyggende hjemmebesøg

Seniorrådets havde ved den administrative dialog en række kommentarer og forslag, der knytter sig til den praktiske
håndtering af 75-års arrangementet og tilbuddene om forebyggende hjemmebesøg til denne gruppe. Disse kommentarer
og forslag vil blive taget med i den videre udvikling af tilbuddene til målgruppen.

I forhold til Seniorrådets kommentarer og forslag skal det bemærkes, at borgere der ikke deltager i 75-års arrangementet
får tilbudt et forebyggende hjemmebesøg.

Beslutning

Rådet drøftede kvalitetsstandarderne og besluttede,

at rådet ikke har kommentarer eller yderligere forslag til ændringer.

Bilag

Bilag 1 Udkast kvalitetsstandard 2023 - 2024 for pleje praktisk støtte og rehabilitering efter serviceloven

Bilag 2 Udkast Kvalitetsstandard 2023 - 2024 for forebyggende hjemmebesøg efter serviceloven vs. 2



Bilag 3 Udkast - Kvalitetsstandard 2023 - 2024 for aktivitet og træning efter serviceloven



Punkt 4: Høringssag: forslag om Tilsynspolitik i forbindelse med den årlige
godkendelse af politikken

27.69.32-P22-1-18

Sagsfremstilling

Vejledende tidsramme 15.35 - 15.45

Indstilling

Det indstilles,

at rådet drøfter tilsynspolitikken med henblik på eventuel afgivelse af høringssvar

Indledning og Byrådets beslutning fra den 21. december 2022

Byrådet vedtog den 21. december 2022 at godkende at tilsynspolitikken til høring i Seniorrådet samt Handicap- og
Psykiatrirådet.

I nedenstående afsnit – ”Baggrund” kan der læses yderligere om grundlaget for politikken og høringssagen. Denne tekst
er lavet på baggrund af sagsfremstillingen til udvalg og Byråd.

Frist for modtagelse af høringssvar

Fristen for modtagelsen af høringssvaret er den 16. januar 2023.
Høringssvaret sendes til Fagsekretariatet Sundhed, Omsorg og Handicap på mailadressen -
Aeldreoghandicap@skanderborg.dk

Baggrund

Ifølge lovgivning om retssikkerhed og administration på det sociale område har kommunen pligt til at føre tilsyn med,
hvordan de kommunale opgaver løses.

Endvidere skal byrådet efter § 151 c i Bekendtgørelse af lov om social service:

Udarbejde og offentliggøre en tilsynspolitik for tilbud efter § 83, som er omfattet af reglerne om frit valg af
leverandør efter § 91. Det vil sige tilbud, som for størstedelens vedkommende er hjemmehørende på sundheds- og
omsorgsområdet (tidligere ældreområdet)
Mindst en gang årligt følge op på tilsynspolitikken herunder foretage de nødvendige justeringer.

mailto:aeldreoghandicap@skanderborg.dk


I Skanderborg Kommune er sundheds- og omsorgsområdet organisatorisk sammenhængende med handicapområdet. På
baggrund heraf besluttede Byrådet i Skanderborg Kommune i december 2011, at kommunen skal have en tilsynspolitik,
der er fælles for områderne.

Byrådet lægger med det fremsendte forslag op til, at den nuværende tilsynspolitik videreføres. Den nuværende
tilsynspolitik er sidst revideret og godkendt af Byrådet den 15. december 2021.

Beslutning

Rådet drøftede politikken og besluttede,

at rådet ikke har kommentarer eller forslag til ændringer.

Bilag

Tilsynspolitik for Sundhed, Omsorg og Handicap 2023



Punkt 5: Høringssag: udkast til Rammeaftale på det specialiserede social- og
specialundervisningsområde

27.03.40-P27-1-21

Sagsfremstilling

Vejledende tidsramme 15.45 - 15.55

Indstilling

Det indstilles,

at rådet drøfter udkast til rammeaftale med henblik på eventuel afgivelse af høringssvar

Indledning og Byrådets beslutning fra den 21. december 2022

Byrådet vedtog den 21. december 2022 at godkende udkast til Rammeaftale 2023-24 med bemærkning om, at
Skanderborg Kommune forudser udfordringer med at overholde styringsaftalen med uændrede takster for de mest
specialiserede pladser på grund af stigende lønomkostninger til at opretholde den fornødne kvalitet i tilbuddet.

Udkastet fremsendes hermed til høring i Handicap- og Psykiatrirådet.

I nedenstående afsnit – ”Baggrund”, ”Fælles faglige udviklingsområder” samt ”Styring og Økonomi” kan der læses
yderligere om baggrunden for rammeaftalen samt indholdet i aftalen for 2023 og 2024. Denne tekst er lavet på baggrund
af sagsfremstillingen til udvalg og Byråd.

Frist for modtagelse af høringssvar

Fristen for modtagelsen af høringssvaret er den 16. januar 2023.
Høringssvaret sendes til mail - Aeldreoghandicap@skanderborg.dk

Baggrunden for rammeaftalen og den hidtidige proces

Kommunerne og regionen i Midtjylland indgår hvert andet år en rammeaftale om samarbejdet på det specialiserede
socialområde. Formålet med rammeaftalen er at sikre fælles principper for styring og udvikling på tværs af kommuner og
region.

Rammeaftale 2023-24 er udarbejdet i en tæt dialog mellem de 19 kommuner og Region Midtjylland, som har haft
mulighed for at komme med indspil til rammeaftalens udviklingsområder undervejs. Dette har givet et godt afsæt for
fælles indsats og rammer på det specialiserede socialområde.

mailto:aeldreoghandicap@skanderborg.dk


KKR Midtjylland (Kommunernes Kontaktråd) har på møde den 22. november 2022 godkendt udkast til Rammeaftale
2023-24 og anbefaler, at rammeaftalen godkendes i de midtjyske byråd og i regionsrådet.

Rammeaftalen blev sidst behandlet i udvalgene og Byrådet i juni 2022, hvor der var mulighed for at indsende input til de
foreslåede udviklingsområder til brug for udarbejdelsen af rammeaftalen.

Fælles faglige udviklingsområder

Rammeaftalen har fokus på faglig udvikling og indeholder et samlet skøn over behovet for pladser og tilbud. Overordnet
set tilkendegiver de midtjyske kommuner, at de oplever rimelig sammenhæng mellem behovet for specialiserede tilbud og
det samlede udbud af tilbud.

De midtjyske kommuner og Region Midtjylland sætter med rammeaftalen særligt fokus på to områder:

1. Den nære psykiatri

2. Borgere med komplekse udfordringer

For begge områder er der tale om en videreførelse fra rammeaftale 2021-2022, hvilket understreger, at der er tale om
vigtige områder, som kræver et langsigtet og fokuseret arbejde. Samtidig vil der i samarbejdet være fokus på, hvordan vi
imødekommer den fælles udfordring med rekruttering, fastholdelse og kompetenceudvikling på det specialiserede
socialområde.

Samarbejdet om den nære psykiatri koordineres tæt med arbejdet i regi af Sundhedssamarbejdsudvalget.

Styring og økonomi

Ud over de faglige udviklingsområder, sætter rammeaftalen rammerne for styring af økonomi- og kapacitetsudviklingen
på de omfattede tilbud.

Med rammeaftalen indgår de 19 kommuner og Region Midtjylland aftale om, at taksterne ikke kan stige i perioden 2023-
24. Det er desuden aftalt, at kommuner og region i fællesskab udarbejder et overblik over udviklingen i den samlede
økonomi på det specialiserede socialområde.

Udkast til rammeaftale og link til bilag 1-5

Udkast til rammeaftale 2023-2024 er vedhæftet til punktet. De tilhørende bilag 1 til 5 kan findes på Fællessekretariatets
hjemmeside (link).

Beslutning

Rådet drøftede rammeaftalen og besluttede,

at rådet ikke har kommentarer eller forslag til ændringer i det fremlagte udkast.

https://sekretariatmidtjylland.viborg.dk/social/rammeaftaler/rammeaftale-2023-2024/
https://sekretariatmidtjylland.viborg.dk/social/rammeaftaler/rammeaftale-2023-2024/


Bilag

Udkast til rammeaftale 2023-2024.pdf



Punkt 6: Oplæg og orientering om Fountain House

27.69.48-P00-2-22

Sagsfremstilling

Vejledende tidsramme 15.55 - 16.15 (herefter 10 minutters pause)

Indstilling

Det indstilles,

at rådet tager orienteringen til efterretning

Baggrund

Som en del af rådets samlede introduktion og indhentning af viden om psykiatriområdet er det aftalt, at rådsmedlem
Karina Kirk holder et oplæg om Fountain House.

Som en indledende introduktion kan der henvises til den korte beskrivelse af Fountain House på Wikipedia (link til
artikel)

Beslutning

Rådet besluttede,

at tage orienteringen til efterretning
at opfordre Arbejdsmarked og Social samt Sundhed, Omsorg og Handicap til at se, om der er elementer fra
Fountain House, der kan inspirere den kommunale indsats.

Der blev blandt andet orienteret om følgende:

modellen bygger på et medlemsskab, hvor alle er ligeværdige
det er et arbejdsfællesskab og ikke et behandlingssted
alle har en funktion i fællesskabet
der er mulighed for at få hjælp til at søge støtte i eksempelvis kommunen (hjælpen kan komme fra alle medlemmer)
det er frit, hvor meget man kommer i Fountain House

https://da.wikipedia.org/wiki/Fountain_House
https://da.wikipedia.org/wiki/Fountain_House


der kan være forløb med overgang fra Fountain House til arbejde på en anden arbejdsplads. Disse forløb varer 6 - 9
måneder
borgerne henvender sig selv til Fountain House
at der nogle gange ligger en kommunal finansiering af konkrete forløb
Fountain House er finansieret af fonde, private virksomheder mv.



Punkt 7: Evaluering af rådets møder og arbejde i 2022 samt eventuel
drøftelse af fokusområder for 2023

27.69.48-P24-1-22

Sagsfremstilling

Vejledende tidsramme 16.25 - 16.50

Indstilling

Det indstilles,

at rådet evaluerer rådsarbejdet i 2022
at rådet evaluerer årsplanen for 2022 samt drøfter relevante emner for første halvår 2023

Evaluering af rådsarbejdet i 2022

I henhold til rådets vedtægter er rådets opgaver, at rådet -

skal høres om initiativer, som har betydning for mennesker med handicap.
skal rådgive Byrådet i handicappolitiske spørgsmål.
kan behandle lokalpolitiske spørgsmål, som vedrører mennesker med handicap.
kan tage spørgsmål af mere generel karakter op til drøftelse og komme med forslag til såvel politiske som
administrative initiativer.
kan rette henvendelse til andre handicapråd eller organisationer og Det Centrale Handicapråd for at få belyst særlige
temaer.
kan beslutte at orientere Byrådet om rådets arbejde og forslag.
kan ikke behandle spørgsmål om enkeltpersoners forhold, herunder personalesager eller konkrete klagesager.
kan ikke varetage opgaver, der indebærer en myndighedsudøvelse.

Med afsæt i dette lægges der op til en evaluering af rådets arbejde i 2022 - herunder om rådets arbejdsform understøtter
rådets arbejde med disse opgaver.

Rådet kan her overveje og drøfte:

Om rådsmedlemmerne oplever, at rådet arbejde med handicappolitiske spørgsmål, høringssager, egne fokusområder
mv. i ønsket omfang resulterer i anbefalinger, rådgivningsskrivelser, spørgsmål mv., der kan sendes til det politiske
system og de kommunale fagområder?
Om rådsmøderne - herunder arbejdet før, under og efter disse i ønsket omfang understøtter løsningen af rådets
opgaver - eller om dette kunne justeres?



Om der er nok tydelighed om rollerne i rådet og forventningerne til henholdsvis organisationsrepræsentanter,
politikerne og repræsentanterne for den kommunale organisation?
Antallet af fokusområder og emner - er der for mange, er antallet tilpas eller er der for få?
Om det - med inspiration fra Seniorrådet - kunne være en ide at nedsætte mindre arbejdsgrupper/tovholdergrupper,
der arbejdede og havde ansvar for specifikke emner/fokusområder?

Evaluering af årsplanen

Rådet godkendte på mødet den 14. juni 2022 en årsplan for den resterende del af 2022 og fastlagde samtidig, at årsplanen
skulle være dynamisk og derfor løbende skulle tilpasses efter de emner, der var mulighed for at få på de enkelte møder.
Dette skyldes, at der eksempelvis kunne være behov for at flytte emner og punkter af hensyn til oplægsholdere og gæster
på møderne.

Årsplanen er pr. 3. januar opdateret med en statuskolonne, og det lægges op til, at rådet drøfter status og relevante emner
for første halvår 2023. Emnerne kan indgå i formandsskabets arbejde med et udkast til plan for møderne i første halvår af
2023.

Beslutning

Rådet evaluerede praksis og besluttede,

at der ikke umiddelbart var brug for justering af rådets arbejde og arbejdsform
at der fortsat sættes fokus på psykiatriindsatsen i Skanderborg Kommune herunder

konkrete indsatser på psykiatriområdet blandt andet Botilbuddet Kjærsholm og de opsøgende indsatser.
hvordan man arbejder med at bringe de enkelte mennesker videre fra de kommunale indsatser til en stadig
mere selvstændig livsførsel

Bilag

Årsplan Handicap- og Psykiatrirådet 2022



Punkt 8: Sager fra de politisk udvalg

27.69.48-G01-2-22

Sagsfremstilling

Vejledende tidsramme 16.50 - 17.00

Indstilling

Det indstilles,

at rådet på baggrund af orientering fra de ansvarlige rådsmedlemmer drøfter sager, der er relevante for rådets rolle,
opgaver og arbejde.

Baggrund og indhold i punktet

Handicap- og Psykiatrirådet har besluttet, at rådet fast og struktureret vil følge arbejdet i de politiske udvalg og her have
fokus på at identificere og drøfte sager, der er relevante for rådets rolle, opgaver og arbejde.

Rådet har udpeget følgende medlemmer, der følger specifikke udvalg:

Økonomi- og Erhvervsudvalget - Karina Kirk
Sundheds- og Omsorgsudvalget - Frank W. Damgaard

Børne- og Ungdomsudvalget - John K. Simonsen

Klima-, Miljø- og Planudvalget - Johannes Østergaard Jørgensen

Kultur-, Fritids- og Idrætsudvalget - Frank W. Damgaard og John K. Simonsen
Arbejdsmarkedsudvalget - Anja Nørby Sørensen

Beslutning

Rådet drøftede,

at rådet tidligere på dagsordenen har behandlet en række høringssager fra det politiske system. Rådet identificerede
ikke yderligere sager fra de politiske udvalg, der var relevante for rådets rolle, opgaver og arbejde.



Punkt 9: Meddelelser

27.69.48-G01-4-22

Sagsfremstilling

Vejledende tidsramme 17.00 - 17.10

Meddelelser:

Indbydelse fra Sundhedshuset til drøftelse af gelænder
Foredrag ved Anders Langballe på Fælleden den 16. marts kl. 19.00
Rådet er inviteret til dialog med Sundheds- og Omsorgsudvalget den 9. maj 2023

forberedelsen af dialogen opstartes på næste rådsmøde.
rådsmedlemmerne opfordres til at overveje og medbringe dialogemner og eventuelle forslag til Budget 2024
ved næste rådsmøde.

Indstilling

Det indstilles,

at meddelelserne tages til efterretning

Beslutning

Rådet besluttede,

at tage meddelelserne til efterretning

Der blev blandt andet orienteret om følgende:

At repræsetanter fra Danske Handicaporganisationer har haft møde med repræsentant for Sundhedshuset. Det er
planen, at der opsættes gelænder på hovedtrappen i Sundhedshuset omkring sommeren 2023.
Foredraget ved Anders Langballe på Fælleden den 16. marts kl. 19.00 foregår i regi af Danske
Handicaporganisationer



Punkt 10: Skriftlig orientering på baggrund af spørgsmål om
sagsbehandling

27.00.00-K07-1-20

Sagsfremstilling

Vejledende tidsramme 17.10 - 17.20

Indstilling

Det indstilles,

at orienteringerne fra myndighedsfunktionerne tages til efterretning

Baggrund

På mødet i september 2022 fik rådet en orientering om Ankestyrelsens afgørelser i 2021. I den forbindelse sendte rådet
følgende spørgsmål til myndighedsfunktionerne i Skanderborg Kommune:

om en ændret beslutning i en sag giver anledning til, at tidligere lignende sager genvurderes
om borgerne henvises til eventuelle offentlige eller frivillige rådgivningsmuligheder i deres afgørelsesbrev -
eksempelvis i klagevejledningen

Der er indkommet svar myndighedsfunktionerne. Svarene er vedhæftet som bilag til sagen.

Punktet var på dagsordenen på rådsmødet den 13. december, men blev her udskudt til det første møde i 2023.

Beslutning

Rådet besluttede,

at tage orienteringerne fra myndighedsfunktionerne til efterretning

Bilag

Svar på spørgsmål fra mødet den 13. september - punkt 3 om Ankestyrelsens afgørelser 2021



Punkt 11: Emner og punkter til kommende møder

27.69.48-G01-3-22

Sagsfremstilling

Vejledende tidsramme 17.20 - 17.25

Indstilling

Det indstilles,

at rådet drøfter og prioriterer mulige emner til kommende møder
at rådet drøfter om kommende møder skal holdes uden for Fælleden

Aktuelle mulige punkter

Aktuelle mulige punkter til kommende møder:

Mødedato Emne

7. februar
2023

- orientering og drøftelse vedr. kommunens aftale om etablering af
ladestandere med særlig fokus på tilgængelighed m. deltagelse af chef og
ingeniør fra Plan, Teknik og Miljø

14. marts
2023

- opfølgning på orientering om bekymrende skolefravær ved repræsentanter
fra Børn og Unge

18. april

Punkter til
2023

- drøftelse af, hvordan boliger og levemiljøer kan understøtte inklusion og
fællesskaber og dermed mindske ensomhed, – og hvordan rådet kan arbejde
videre med dette emne. Herunder om emnet kan og skal bringes videre til
det politiske system og administrationen i Skanderborg Kommune.

- Psykiatriområdet - orienteringer om kommunale funktioner og indsatser

- orientering og dialog om aktuelle og kommende anlægsprojekter (v. chef
for Anlæg og Ejendomme)

- orientering om og introduktion til Boblberg

9. maj - dialog med Sundheds- og Omsorgsudvalget

Beslutning



Rådet aftalte,

at undersøge, hvornår der kan arrrangeres et besøg på Kjærsholm og om dette besøg kan inkludere en orientering
om Det opsøgende Team efter servicelovens § 99
at forberedelsen af dialogen med udvalget opstartes ved mødet i februar
at undersøge, om der til april kunne være en orientering om Sølunds arbejde med at tiltrække og fastholde
medarbejdere og ledere
at der ved et kommende møde skal være en orientering om Bobleberg.



Punkt 12: Eventuelt

27.69.48-P35-2-22

Sagsfremstilling

Vejledende tidsramme 17.25 - 17.30

Beslutning

Der var intet til eventuelt.
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