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Godkendelse af dagsorden og referat

Sagsfremstilling

Kl. 9.00-9.05

Under punktet godkendes mødets dagsorden samt referat af møde i Seniorrådet den 14. maj
2025, som er vedhæftet som bilag til punktet. 

INDSTILLING
DET INDSTILLES:

Det indstilles,

at Seniorrådet godkender dagsordenen

at Seniorrådet godkender referat af møde i Seniorrådet den 14. maj 2025.

BESLUTNING

Der var afbud fra Ole.

Kirsten V. N. er tilbage fra orlov og deltog i mødet.

Seniorrådet godkendte dagsordenen. 

Seniorrådet godkendte referat af møde i Seniorrådet den 14. maj 2025. 



Gensidig orientering

Sagsfremstilling

Kl. 9.05-9.15

Seniorrådet orienterer om aktuelle emner. 

Allerede kendte punkter:

Henvendelse vedr. Borgerservice på bibliotekerne

Netværk af ældre- og seniorråd, der kan styrke brugerinddragelse tæt på
sundhedsrådene (materiale sendt på mail til Seniorrådet den 9. maj).

INDSTILLING
DET INDSTILLES:

Det indstilles,

at Seniorrådet tager orienteringen til efterretning.

BESLUTNING

Formanden har fået en telefonisk henvendelse fra en borger omhandlende mulighed for
at rykke ud fra Fælleden til opgaver, som ikke kan løse i Borgerservice på bibliotekerne.
Det drejede sig primært om hjælp til opsætning af MitID. Seniorrådet bemærkede, at
Ældre Sagen tilbyder hjælp til opsætning af MitID i de lokale Datastuer. Seniorrådet gør
ikke mere i sagen. 

Der planlægges et møde i Horsensklyngen, hvor det drøftes, hvad der kan gøres for at en
repræsentant fra Danske Ældreråd får en plads i sundhedsklyngen. Status følger.   

Tilbagemelding fra møde med Ældre Sagen den 4. juni. Frivillige vil gerne tilbyde
kommunen assistance til borgere i vejledning af digitale hjælpemidler. Administrationen
informerer de rette om tilbuddet.

Seniorrådet tog orienteringen til efterretning.   



Nyt fra chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap

Sagsfremstilling

Kl. 9.15-9.30

Chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap orienterer om nyt fra sundheds- og
omsorgsområdet, herunder: 

Orientering om frist for høring kvalitetsstandarder jf. serviceloven

2. budgetopfølgning.

Der vil være plads til spørgsmål.

INDSTILLING
DET INDSTILLES:

Det indstilles,

at Seniorrådet tager orienteringen til efterretning.

BESLUTNING

De ikke lovpligtige kvalitetsstandarder på serviceloven tænkes afskaffet. De lovpligtige
kvalitetsstandarder tilpasses, så de afspejler indsatserne i ældreloven. Borgere, der ikke
er omfattet af ældreloven, men som har behov for støtte, tilbydes et pleje- og
omsorgsforløb efter serviceloven. Der arbejdes på, at Sundheds- og Omsorgsudvalget
behandler forslag om kvalitetsstandarder på møde den 12. august. Ved dette møde
orienteres udvalget endvidere om informationsmateriale til Skanderborg Kommunes
hjemmeside, der skal erstatte beskrivelserne i kvalitetsstandarderne. Det indstilles til
udvalget, at forslag om kvalitetsstandarder sendes i høring i Seniorrådet. Seniorrådet vil
også få informationsmaterialet til orientering. Fristen for høringen vil grundet
mødedatoerne for udvalgets møde samt Seniorrådets møde i august være seks dage af
hensyn til fremsendelsen til Byrådet, hvilket er kortere end de aftalte 14 dage. Dette er
Seniorrådet indforstået med.  

Økonomien på ældreområdet ser fornuftig ud. Midler givet til kommunerne til
implementering af ældreloven er reserveret på budgettet. Byrådet skal godkendte
anvendelse af midlerne. Tre kontraktområder har en økonomisk handleplan; Aktivitet og
Træning, Ry og Hørning. Alle ser ud til at balancerer i år.
Det specialiserede socialområde er samlet set voldsomt udfordret. Af det samlede
underskud udgør Sundhed, Omsorg og Handicaps del 5 mio. kr. i år. Det er besluttet, at
der gives tillægsbevilling til området, der skal findes inden for egen ramme. I Sundhed,
Omsorg og Handicap er der et overskud på elevområdet; dette grundet færre ansættelser



end dimensioneringen. Der er uforbrugte midler fra 2024 på 3. mio. kr. samt et overskud
på 2 mio. kr. i år. Disse 5 mio. forslås overført til det specialiserede område. 

Seniorrådet tog orienteringen til efterretning. 



Høringssag: Fælles vedtægter for fællesråd og plejehjemsråd i
Skanderborg Kommune

Sagsfremstilling

Kl. 9.30-9.40

Formål med punktet og høringsfrist

Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog på møde den 3. juni 2025,

at forslagene om ændringer i vedtægter for fællesråd og i vedtægter for plejehjemsråd
sendes i lovpligtig høring i Seniorrådet.

Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog på møde den 3. juni 2025 at indstille, 

at forslag om ændringer i vedtægter for fællesråd og i vedtægter for plejehjemsråd
godkendes.

Sagen fremsendes til Økonomi- og Erhvervsudvalget og Byrådet, hvis der ikke indkommer
væsentlige forslag ifm. høringen.

Fristen for modtagelse af høringssvar er torsdag den 12. juni kl. 12.00. Høringssvaret sendes til
Fagsekretariatet Sundhed, Omsorg og Handicap på mailadresserne: soh@skanderborg.dk og
astrid.klarskov.egefjord@skanderborg.dk

Indholdet i høringssagen

Høringen vedrører forslag til ændringer i de fælles vedtægter for fællesråd og plejehjemsråd i
Skanderborg Kommune. Ændringerne omfatter bl.a. præcisering af regler om årsmøder,
regnskab og økonomi samt en ny mulighed for, at administrationen kan godkende mindre,
redaktionelle justeringer uden Byrådets behandling. Målet er at sikre en mere fleksibel og enkel
vedtægtsstruktur.

Bilag:

Referat pkt. 76 fra Sundheds- og Omsorgsudvalget 3. juni

Fælles vedtægter for fællesråd i Skanderborg Kommune (forslag til ændringer er
markeret med rød skrift).

Fælles vedtægter for plejehjemsråd i Skanderborg Kommune (forslag til ændringer er
markeret med rød skrift).

INDSTILLING
DET INDSTILLES:

Det indstilles, 

mailto:soh@skanderborg.dk
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at Seniorrådet drøfter forslagene om ændringer i vedtægter for fællesråd og i
vedtægter for plejehjemsråd med henblik eventuel afgivelse af høringssvar.

BESLUTNING

Seniorrådet besluttede at udtale:

"at rådet har medvirket i udarbejdelsen af vedtægter for fællesråd og plejehjemsråd. De
forslåede ændringer giver ikke anledning til yderligere udtalelser". 

Der var en opmærksomhed på vedtægten for Fællesråd, §4, der kræver en redaktionel
ændring i forbindelse med en evt. organisationsændring på baggrund af forslag til ny
opgave- og ansvarsfordeling samt organisering af sundhed - og omsorgsområdet. 



Høringssag: Opgave- og ansvarsfordeling samt organisering på
sundheds- og omsorgsområdet

Sagsfremstilling

Kl. 9.40-10.30 - herefter pause i 10 min

Formål med punktet og høringsfrist

Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog på møde den 3. juni 2025,

at forslag til ændret opgave- og ansvarsfordeling samt organisering på sundheds- og
omsorgsområdet sendes til lovpligtig høring i Seniorrådet samt Handicap- og
Psykiatrirådet med bemærkning om,

at de midler, der frigives ved omlægningen fastholdes lokalt til at understøtte den
organisatoriske ændring og udviklingen af den ledelsesmæssige understøttelse

at der fortsat er fokus på synlig ledelse.

Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog på møde den 3. juni 2025 at indstille, 

at det anbefalede forslag om ændret opgave- og ansvarsfordeling og fremtidig
organisering med to kontraktområder på sundheds- og omsorgsområdet godkendes til
ikrafttrædelse pr. 1. januar 2026.

Sagen fremsendes til Økonomi- og Erhvervsudvalget og Byrådet, hvis der ikke indkommer
væsentlige forslag ifm. høringen.

Fristen for modtagelse af høringssvar er onsdag den 18. juni kl. 12.00. Høringssvaret sendes til
Fagsekretariatet Sundhed, Omsorg og Handicap på mailadresserne – soh@skanderborg.dk og
astrid.klarskov.egefjord@skanderborg.dk.

Indholdet i høringssagen

Høringssagen omhandler forslag til ændret opgave- og ansvarsfordeling samt organisering af
sundheds- og omsorgsområdet i Skanderborg Kommune. Forslaget, som Sundheds- og
Omsorgsudvalget sender i høring, indebærer blandt andet sammenlægning af de nuværende
plejedistrikter til to nye kontraktområder, at Aktivitet og Træning nedlægges som selvstændigt
kontraktområde, og funktionerne fordeles til distrikterne og at Vores Køkken organiseres som
en tværgående funktion under ét distrikt. Målet er at skabe en mere robust, bæredygtig og
borgernær struktur i lyset af kommende lovgivning, herunder ældreloven og
sundhedsreformen. 

Bilag:

Referat pkt. 77 fra Sundheds- og Omsorgsudvalget 3. juni

Bilag 1 Tilbagemeldinger fra MED-udvalg, maj 2025
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Bilag 2 Opgave- og ansvarsfordeling samt organisering.

INDSTILLING
DET INDSTILLES:

Det indstilles, 

at Seniorrådet drøfter det anbefalede forslag om ændret opgave- og
ansvarsfordeling og fremtidig organisering med to kontraktområder på sundheds-
og omsorgsområdet til ikrafttrædelse pr. 1. januar 2026 med henblik eventuel
afgivelse af høringssvar.

BESLUTNING

Seniorrådet besluttede: 

at fremsende høringssvar, hvor Seniorrådet anerkender forslaget med organisering i to
distrikter, men har en bekymring for: 

arbejdet med den gode spiseoplevelse og borgernes ernæringstilstand

store områder og hermed store ledelsesspænd, herunder de ændringer, der sker
for kontraktholderstillingen

Timing af organisationsændring samtidig med nye reformer på området.

Seniorrådet har ikke særlige bemærkninger til forslag omkring organisering af
administration, nedlæggelse af Aktivitet og Træning samt Vores Køkken som en del af
distrikt Ry/Galten.

Formanden udarbejder udkast til høringssvar, som sendes til kvalificering i Seniorrådet.
Sekretæren fremsender det endelig høringssvar inden fristen den 18. juni. 

 

 



Nyt fra udvalgene

Sagsfremstilling

Kl. 10.40-10.45

Seniorrådets medlemmer orienterer om arbejdet i de stående udvalg - i forhold til sager, der
vedrører Seniorrådets arbejdsområde.

De ansvarlige for de enkelte udvalg har fremsendt orientering skriftligt til sekretæren. Den
samlede orientering er vedhæftet som bilag til punktet.

De ansvarlige for orientering fra udvalgene er: 

Økonomi- og Erhvervsudvalget: Søren Nielsen og Carl Voss

Arbejdsmarkedsudvalget: Flemming Otto Jensen

Børne- og Ungdomsudvalget: Ole Hefsgaard og Hugo From

Klima-, Miljø- og Planudvalget: Kirsten Nielsen

Kultur-, Fritids- og Idrætsudvalget: Kirsten Vang Nielsen og Hanne Hartmann

Sundheds- og Omsorgsudvalget: Tove Bendixen og Flemming Otto Jensen

INDSTILLING
DET INDSTILLES:

Det indstilles,

at Seniorrådet tager orienteringen til efterretning.

BESLUTNING

Seniorrådet tog orienteringen til efterretning. 



Valg til Seniorrådet

Sagsfremstilling

Kl. 10.45-11.00

Seniorrådet skal under punktet drøfte følgende: 

1. Status på rekruttering af tilforordnede

2. Indhold til Magasinet "Seniorguiden"

3. Webmodul til kandidatopstilling

Status på rekruttering af tilforordnede

På mødet i Seniorrådet den 14. maj besluttede Seniorrådet:

at der udpeges 5 tilforordnede til de store valgsteder (der skal være dækket ind med 5
hele dagen - hertil kommer 2 valgsekretærer fra administrationen)

at der udpeges 3 tilforordnede til de mindre valgsteder (der skal være dækket ind med 3
hele dagen - hertil kommer 2 valgsekretærer fra administrationen)

Seniorrådet fordelte ansvaret for rekruttering af tilforordnede til de 12 valgsteder i mellem sig.
Sekretæren har fremsendt en oversigt over valgsteder til indsamling af information om de
valgtilforordnede. Seniorrådets medlemmer medbringer under punktet de udfyldte oversigter i
print til sekretæren. 

Indhold til Magasinet "Seniorguiden"

Seniorrådet præsenteres under punktet for et overblik over artikler til "Seniorguiden". 

Webmodul til kandidatopstilling

Kandidatmodulet har været til kommentering i Seniorrådet inden lancering den 9. juni. Det er
nu muligt at oprette en profil og dermed melde sit kandidatur til valget den 18. november.
Seniorrådet drøfter under punktet, hvordan der skal informeres om muligheden for opstilling. 

INDSTILLING
DET INDSTILLES:

Det indstilles: 

at Seniorrådet gør status på rekruttering af tilforordnede 

at Seniorrådet godkender oplæg til artikler i "Seniorguiden"

at Seniorrådet drøfter information om kandidatopstilling.



BESLUTNING

Flere valgsteder er bemandet, andre mangler stadig tilforordnede. Medlemmerne af
Seniorrådet arbejder videre med at få bemandet valgstederne. Når bemandingen er på
plads, vil de administrative medarbejdere, der er ansvarlige for valgstedet, tage kontakt til
de tilforordnede med information om opgaverne på valgdagen mv. 

Det er vigtigt, at listerne med information om de tilforordnede ikke sendes på mail, men
printes og afleveres til sekretæren.  

En oversigt over artiklerne til "Seniorguiden" blev omdelt og drøftet. Seniorrådet nikkede
til den foreløbige indholdsfortegnelse. Der var et ønske om, at tilføje en artikel om
frivillighedsområdet. Dette noteres til det videre arbejde med magasinet.  

Seniorrådet drøftede information om opstilling af kandidatur via følgende kanaler:

Artikel i Din Avis

Seniorrådets Facebook

Skanderborg Kommunes hjemmeside

Derudover blev det nævnt at sende information til Skanderborg Liv, Ry ugeavis og
Folkebladet i Galten. 

Sekretæren tager kontakt til kommunikationsafdelingen om udarbejdelse af information. 

Meld dit kandidatur i dag. 

https://electa.eu.assemblyvoting.net/candidacy/skanderborg/senior2025/da


Status på faste tværfaglige teams i ældreplejen

Sagsfremstilling

Kl. 11.00-11.20

Udviklingskonsulent, Ditte Garval giver under punktet Seniorrådet en status på arbejdet med
faste tværfaglige teams i ældreplejen.

INDSTILLING
DET INDSTILLES:

Det indstilles, 

at Seniorrådet tager orienteringen til efterretning. 

BESLUTNING

Ditte orienterede. Oplæg er vedhæftet referatet. 

Følgende blev drøftet under punktet: 

Hvordan borgerne oplever teamstrukturen? Medarbejderne oplever, at de har et
bedre kendskab, spændende at høre om borgerne oplever det samme

Fagprofiler, der sætter ord på, hvad de enkelte bidrager med i borgerforløbet

Det tværfaglige samarbejde på plejehjemmene efter flytningen af terapeuterne.

Seniorrådet tog orienteringen til efterretning. 



Status på seniormessen

Sagsfremstilling

Kl. 11.20-11.35

Seniorrådet får under punktet en status fra arbejdsgruppen for seniormessen (Hanne, Carl og
Tove). 

Seniorrådet skal desuden tale om bemanding af stand på messen den 21. september kl. 10.00-
15.00. 

INDSTILLING
DET INDSTILLES:

Det indstilles: 

at Seniorrådet tager orienteringen til efterretning

at Seniorrådet aftaler bemanding af stand på seniormessen den 21. september kl.
10.00-15.00.

BESLUTNING

Arbejdsgruppen gav status:

Alle stande er solgt.

Tilskud modtaget fra Djursland Bank på 5000. kr.

Budgettet hænger sammen.

Velkomst ved Frank W. Damgaard.

Seniorrådet aftaler bemanding af stand og materialer på mødet den 19. august. 



Indmeldte aktiviteter

Sagsfremstilling

Kl. 11.35-11.45

Seniorrådet drøfter under punktet indmeldte emner.

INDSTILLING
DET INDSTILLES:

Det indstilles, 

at Seniorrådet drøfter indmeldte emner.

BESLUTNING

Ingen emner til drøftelse. 



Synlighed og kommunikation

Sagsfremstilling

Kl. 11.45-11.50

Seniorrådet beslutter under punktet, hvilke emner rådet ønsker at formidle i Uge-Bladet.

INDSTILLING
DET INDSTILLES:

Det indstilles, 

at Seniorrådet drøfter, hvilke emner rådet ønsker at formidle i Uge-Bladet.

BESLUTNING

Seniorrådet besluttede, at følgende emner formidles i Uge-Bladet fra mødet d. 11. juni
2025:

Høringssvar: Fælles vedtægter for fællesråd og plejehjemsråd i Skanderborg
Kommune 

Høringssvar: Opgave- og ansvarsfordeling samt organisering på sundheds- og
omsorgsområdet

Status på faste tværfaglige teams.



Næste møde

Sagsfremstilling

Kl. 11.50-11.55

Næste møde afholdes d. 19. august 2025. Her planlægges en temadrøftelse om frivillighed og
aktivt medborgerskab. Oplæg til temadrøftelsen er vedhæftet som bilag til punktet. 

INDSTILLING
DET INDSTILLES:

Det indstilles, 

at Seniorrådet drøfter oplæg til temadrøftelse om frivillighed og aktivt
medborgerskab.

BESLUTNING

På næste møde drøftes blandt andet: 

Temadrøftelse af frivillighed og aktivt medborgerskab - Seniorrådet godkendte
udkast til ramme

Høringssag: Kvalitetsstandarder på serviceloven.

 



Eventuelt

Sagsfremstilling

Kl. 11.55-12.00

 

BESLUTNING

Intet til eventuelt.
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