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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-A00-19058-14

Beslutning
Dagsorden er godkendt med korrigering af ordlyden i punkt 6: Nyt fra Skanderborg kommune. Ordlyden er ændret til:
'Der vil blive orienteret om en revidering af kommunens Integrationpolitik', og ikke 'Der vil blive orienteret om en
revidering af kommunens Integrationsplan', som der står i oprindelig sagsfremstilling.

Fraværende i Integrationsrådet - 31. marts 2016:

Samir Abdul Qadir, Angeza Zadran, Samira Qadir, Ilham Herisi og Bent Pedersen



Punkt 2: Information om Introduktionskursus for nye flygtninge

15.40.00-A00-61086-15

Sagsfremstilling
Efter ønske på seneste møde i Integrationsrådet, vil Bitten Flansmose kort introducere til kommunens Introduktionskursus
for nye flygtninge.
 
Introduktionskurset er et 4 måneders forløb som alle nyankomne flygtninge og familiesammenførte starter på, når de
ankommer til Skanderborg kommune. Gerne allerede i uge 2 efter ankomst, men det kan også være senere, hvis man
f.eks. har børn, der skal starte i skole eller daginstitution.
 
Introduktionen vil indeholde viden om kursets temaer, opbygning og formål.
 
 

Det indstilles, at
Det indstilles, at
 

orienteringen tages til efterretning

Beslutning
Bitten Flansmose fremlagde et oplæg omkring kommunens Introduktionskursus for nye flygtninge. Oplægget sendes ud
til medlemmerne sammen med referatet.
 
Kurset har eksisteret siden juni 2013 og er et obligatorisk tilbud til alle nyankomne flygtninge og familiesammenførte.
Det varer ca. 4 mdr. og man starter så hurtigt som muligt efter ankomst til kommunen.
Undervisningen foregår med tolk. Der er 31 forskellige temaer, der alle skal bidrage til at de nye borgere bliver istand til
at indgå som aktive medborgere i Skanderborg kommune.
Temaerne er eksempelvis; arbejdsmarkedskultur, undervisningssystemet, børn og unge, demokrati, kultur og
fritid/foreningslivet o.m.a
 
Kurset er placeret på en virksomhed, hvor kursisterne også løser praktiske opgaver og stifter deres første bekendtskab
med det danske arbejdsmarked. De er en dag om ugen på kursus og en dag om ugen i praktik. De resterende dage er de i
sprogskole.
 
Nå man er færdig med kursus, fortsætter man i praktik i en anden virksomhed.
 
Kursisterne er rigtig glade for kurset, og føler, det bidrager til at gøre dem mere trygge og til bedre at kunne forstå det
danske samfund.

Fraværende i Integrationsrådet - 31. marts 2016:

Samir Abdul Qadir, Angeza Zadran, Samira Qadir, Ilham Herisi og Bent Pedersen



Punkt 3: Medlemmernes punkt - Sahar om ghettodannelse

15.40.05-A00-75439-14

Sagsfremstilling
På mødet vil Sahar tale om ghettodannelse og udfordringer her i forhold til.
Herunder udfordringen ved at have boligområder, hvor et flertal af beboerne er af anden etnisk herkomst end dansk.

Det indstilles, at
Det indstilles, at
 

fremlæggelsen drøftes og tages til efterretning

 

Beslutning
Ud fra overskriften 'Er ghettoområder et problem eller ej', gav Sahar et oplæg omkring fordele og ulemper ved at have
mange borgere af samme etniske herkomst boende i samme område.
Efter oplægget drøftede medlemmerne emnet.
Drøftelserne omhandlede blandt andet følgende tanker:
Det kan være et problem, hvis borgere med dansk herkomst ikke vil flytte til området pga. mængden af beboere med
flygtninge- eller indvandrerbaggrund.
Det kan være positivt at borgere med flygtninge- eller indvandrerbaggrund bor i samme område, når der er mange af dem,
der er i beskæftigelse. Dermed kan de fungere som rollemodeller og netværk for hinanden.
Men hvis der er mange beboere på overførselsindkomst sker det modsatte. – De påvirker hinanden i negativ retning.
Når man boligplacerer nyankomne flygtninge kan det give god mening at boligplacere i forhold til, hvor borgerne kan
komme i praktik.
Det positive ved at bo mange med samme modersmål i samme område er, at de kan hjælpe hinanden.
Konklusion: der er både fordomme og ulemper.
Vigtig pointe: Ikke alle borgere med flygtninge- eller indvandrerbaggrund kommer samme sted fra/taler samme
modersmål. .
 

Fraværende i Integrationsrådet - 31. marts 2016:

Samir Abdul Qadir, Angeza Zadran, Samira Qadir, Ilham Herisi og Bent Pedersen



Punkt 4: Status fra arbejdsgrupperne

15.40.05-A00-75439-14

Sagsfremstilling
Der ønskes en status fra grupperne, der pt. arbejder med følgende temaer:

Debatarrangement i Højvangen (Luciana, Adele og Ilham)
Kommunikationsstrategi – hvordan bliver Integrationsrådet mere synlige (Bent, Sobana og Luciana)
Demokratidagen d. 16.4. Luciana, Sobana, Shahin, Erik og Ilham har meldt sig til at deltage. Har I talt om, hvordan
I vil gøre det? Hvem vil være kontaktperson til arrangørerne i forhold til løsningen af det praktiske?

Derudover var der på seneste møde tale om Integrationsrådets rolle i Sommerfesten i Højvangen. Er der nogen, der er gået
videre med dette? Den foreløbige aftale er, at Integrationsrådet kontakter Projekt Højvangen vedr. den videre planlægning
(jf. referat af seneste møde i Integrationsrådet)?
 
 

Det indstilles, at
Det indstilles, at
 

status drøftes og tages til efterretning

Beslutning
Vedr. Debatarrangement i Højvangen:
Status: arbejdsgruppen har mødtes to gange siden sidste møde i Integrationsrådet. Arbejdsgruppen består af Sahar,
Luciana, Adele, Ilham.
Tankerne: Vi ønsker at afholde debatarrangementet i samarbejde med Højskolen i Højvangen. Det skal være med en
oplægsholder, der holder oplæg omkring demokrati i DAnmark i dag. Højskolen har endnu ikke haft integration og
demokrati som emne. Efter oplægget vil to af medlemmerne fra arbejdsgruppen fortælle lidt om egen baggrund og
oplevelse af demokratiet i Danmark, hvorefter der skal være tid til at debattere.
Mulig oplægsholder: Jørgen Christensen sætter fokus på muslimer og deres integration i Danmark og hvordan Islam
passer ind i de demokratiske værdier i DK. To kapitler handler om radikalisering. Arbejdsgruppen har debatteret, hvor
følsomt det skal være, det vi tager op.
Konklusion: overordnet emne Integration og demokrati, men det skal være uden særskilt fokus på Islam.
Bitten har talt med oplægsholderen. Han har meldt tilbage, at han gerne vil levere et sådan oplæg. Der skal aftales dato
med højskolen i Højvangen og derefter planlægges yderligere. Man ønsker at afholde arrangementet i maj måned.
Arbejdsgruppen har også talt om Öslem Cekic som oplægsholder. Hun har holdt oplæg ved et stort arrangement
arrangeret af Vejle Integrationsråd. Hun har gode ideer og meget neutral. Hun taler meget om at være brobygger.
Beslutning:
Der arrangeres to arrangementer. Et mindre debatarrangement med Højskolen i Højvangen i maj måned.
Derudover kan man arbejde på at afholde et større (åbent) arrangement senere på året med eksempelvis Öslem Cekic som
oplægsholder.
Arbejdsgruppen skal i første omgang finde et dato i maj og arrangere med oplægsholder og Højskolen i Højvangen.
Vedrørende Demokratidag d. 16.4:
Drøftelse af, hvordan Integrationsrådet kan blive mere synlige:
Det kunne være godt, hvis vi har et motto og et logo.
Forslag fra formanden til et motto: "Vi hører sammen". Det blev ikke besluttet, om det skal være Integrationsrådets motto.
 
Beslutning i forhold til demokratidagen:
Vi kan ikke nå at lave et logo og et motto til demokratidagen. Det må vi arbejde lidt videre med. Man kunne trykke det på
bolscher, lave en roll-up, t-shirts eller andet.
 
Medlemmerne, der deltager på demokratidagen planlægger på mail, hvad der skal ske.

Fraværende i Integrationsrådet - 31. marts 2016:

Samir Abdul Qadir, Angeza Zadran, Samira Qadir, Ilham Herisi og Bent Pedersen



Punkt 5: Forslag om ændring af vedtægterne for Integrationsrådet

15.40.05-A00-75439-14

Sagsfremstilling
På Integrationsrådsmødet d. 22.10.2015 fremlagde formanden et forslag til at udvide antallet af medlemmer af
Integrationsrådet fra de nuværende 9 til omkring 12-14 medlemmer. Inspirationen kommer fra Silkeborg kommunes
Integrationsråd.
 
Formålet med udvidelsen skulle være, at gøre Integrationsrådet mindre sårbart ved afbud, samt at inddrage en bredere
gruppe af repræsentanter i Integrationsrådets arbejde. Eksempelvis ved at have en repræsentant fra erhvervslivet i Rådet.
 
På mødet d. 22.10 drøftede medlemmerne af Integrationsrådet ideen. Tilbagemeldingerne til formandens forslag var
overvejende positive, og det blev vedtaget at der skulle arbejdes videre med temaet på den fælles kursusdag med
Integrationsrådet fra Silkeborg (d. 31.10.2015).
 
Medlemmerne af Integrationsrådet bedes gøre status på temaet, og drøfte den eventuelle videre proces.

Det indstilles, at
Det indstilles, at
 

Integrationsrådet gør status på temaet og drøfter en eventuel videre proces

Beslutning
Formanden gav en kort introduktion til temaet; Integrationsrådet er sårbare pga. det lille deltagerantal. Derudover det ville
være fint at udvide kredsen af grupper, der er repræsenterede. Eksempelvis en repræsentant fra erhvervslivet,
foreningslivet etc. Det ville udvide deltagerantallet og give større gennemslagskraft.
Der er tid nu, op til næste valg (november 2017), til at formulere udkast til ændring af vedtægterne.
Formanden efterspurgte deltagere til en arbejdsgruppe, der i første omgang skal arbejde med at formulere et udkast til et
forslag til en ændring af vedtægterne.
Erik, Luciana og Sobana meldte sig til arbejdsgruppen. De medlemmer, der var fraværende på mødet kan kontakte enten
formanden eller sekretæren, hvis de ønsker at være med i arbejdsgruppen.
Arbejdsgruppen kommer med et forslag til næste møde ( d. 26.5)
 

Fraværende i Integrationsrådet - 31. marts 2016:

Samir Abdul Qadir, Angeza Zadran, Samira Qadir, Ilham Herisi og Bent Pedersen



Punkt 6: Nyt fra Skanderborg kommune

15.40.05-A00-75439-14

Sagsfremstilling
Ved jobcenterchef Charlotte Sørensen.
Orienteringen vil blandt andet indeholde information om den forestående revidering af kommunens Integrationsplan.
 

Det indstilles, at
Det indstilles, at
 

orienteringen tages til efterretning

Beslutning
Jobcenterchef Charlotte Sørensen fremlagde seneste nyt fra kommunen.
Der sker rigtig meget på Integrationsområdet pt. Regeringen har indgået både en tre-parts aftale (med arbejdsmarkedets
parter - DA og LO) og en to-parts aftale (med KL - Kommunernes landsorganisation). Der sendes et resume af begge
aftaler ud med referatet.
I forlængelse af aftalerne, har regeringen fremført et lovforslag om ændringer af en række love på Integrationsområdet.
En ændring af lovene forventes vedtaget pr. 1.7.2016.
Tirsdag d. 5. april var Byrådet på studietur på Integrationsområdet. Man besøgte en midlertidig indkvartering, hørte om
introduktionskurset og praktik, samt besøgte sprogskolen, hvor kursisterne viste rundt.
På opfordring fra Socialudvalget, har Byrådet besluttet, at kommunens Integrationspolitik skal revideres i løbet af 2016.
Studieturen fungerede som et indspark til kommende processer vedr. denne revidering.
Når der vedtages en plan for processen, sendes den ud til Integrationsrådet.
Socialudvalget vil gerne invitere Integrationsrådet til dialogmøde d. 31. maj. Her vil Integrationsrådet blive inddraget i
drøftelserne vedr. den reviderede Integrationspolitik.
Der eksisterer et samarbejde ml. politi og kommune. Hvert år arrangeres et Lokalrådsmøde, der enten er helt åbent for
deltagelse eller med invitation af særlige deltagere. I år bliver temaet Radikalisering. Mødet bliver for særlige
interessenter. Integrationsrådet tænkes ind her i forhold til.
 

Fraværende i Integrationsrådet - 31. marts 2016:

Samir Abdul Qadir, Angeza Zadran, Samira Qadir, Ilham Herisi og Bent Pedersen



Punkt 7: evt.

15.40.05-A00-75439-14

Sagsfremstilling
.

Beslutning
Formanden gjorde reklame for et teaterstykke i Musikhuset Aarhus d. 4. april. Forestillingen omhandler flygtninge og
rollerne spilles også af flygtninge. Det er gratis.

Fraværende i Integrationsrådet - 31. marts 2016:

Samir Abdul Qadir, Angeza Zadran, Samira Qadir, Ilham Herisi og Bent Pedersen
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