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Punkt 76: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-A00-98-14

Beslutning
Fraværende: Kai Høstrup
 
Dagsordenen blev godkendt.



Punkt 77: Meddelelser

00.01.00-A00-98-14

Beslutning
Fraværende: Kai Høstrup
 
Der blev orienteret om, at der arbejdes på at finde lokaler til lokalpolitiet på bibliotekerne i Hørning, Galten og Ry.



Punkt 78: 3. budgetopfølgning 2016 til orientering

00.30.14-G01-11-16

Resume
3. budgetopfølgning på Kultur- og Sundhedsudvalgets område fremsendes til orientering. I den samlede
budgetopfølgning, der behandles i Økonomiudvalget i oktober måned, er der ikke lagt op til tillægsbevillinger på driften
på Kultur- og Sundhedsudvalgets område.

Sagsfremstilling
Der er fulgt op på drift, anlæg samt forandringer vedrørende Kultur- og Sundhedsudvalget. Ud over myndighedsområdet
er kontrakter med et forventet merforbrug på mere end 3 % af budgettet nævnt nedenfor.
 
Opfølgning på driften
Der er i denne budgetopfølgning ingen bemærkninger til aftaleområderne på driften.
 
Biblioteket (kontrakt)
Der forventes et merforbrug på 885.000 kr. svarende til 4,7 % af det korrigerede budget. Biblioteket overførte et
merforbrug på 933.000 kr. fra 2015 til 2016. Fremadrettet forventes det, at der kan spares 100.000 kr. årligt på rengøring,
da der er lavet en ny indkøbsaftale om rengøring. Endvidere forventes det, at det nye fælles bibliotekssystem, som er
blevet etableret i 2016, vil give besparelser fremadrettet. På grund af forsinkelse med projektet havde Biblioteket to
leverandører indtil ultimo april.
Opfølgning på anlæg
Der er fokus på, at alle anlæg skal udføres i løbet af 2016. Se evt. bilag 1, hvor der er en oversigt over alle anlæg på
udvalgets område, med bemærkninger omkring tidsplan og proces for alle projekter.
 
Opfølgning på politisk besluttede forandringer fra budgetaftalen 
Bilag 2 giver en status på de politisk besluttede forandringer fra budgetaftale 2016, som hører under udvalgets område.

Indstilling
Administrationen indstiller,
 
• at orienteringen om opfølgningen på økonomien tages til efterretning
 
• at opfølgning på forandringerne for 2016 tages til efterretning.
 

Beslutning
Fraværende: Kai Høstrup
 
Kultur- og Sundhedsudvalget vedtog,
 
• at tage orienteringen om opfølgningen på økonomien til efterretning
 
• at tage opfølgning på forandringerne for 2016 til efterretning.
 

Bilag

Bilag 1 Status på anlægsprojekter Kultur- og Sundhedsudvalget

Bilag 2 Status på forandringer 2016



Punkt 79: Lukket:

21.00.00-A00-996-15



Punkt 80: Lukket:

00.01.00-A00-4971-16



Punkt 81: Mere digital selvbetjening - Tilpasning af åbningstider

85.11.06-P20-71223-14

Resume
På baggrund af forsøg med ændring af kommunens administrative åbningstider fra januar til september 2016 er der
udarbejdet et forslag til administrationens åbningstider på Fælleden.
 
Forslaget fremsendes til Direktionens godkendelse via behandling i Koncernledelsen og til efterfølgende politisk
godkendelse.

Sagsfremstilling
Som led i arbejdet med den politiske forandring ”Mere digital selvbetjening”, der blev vedtaget af Byrådet i forbindelse
med budget 2015, har Skanderborg Kommune arbejdet med revision og tilpasning af kommunens administrative
kontaktflader med borgerne. For at kunne udnytte kommunens ressourcer mest effektivt og samtidig levere en smidig og
god service til borgerne, er der gennemført forsøg fra januar til september 2016, hvor de borgervendte dele af
administrationen har afprøvet forskellige modeller for åbningstider i forhold til både personligt fremmøde og telefoniske
borgerhenvendelser (se bilag: 'Modeller for afprøvning af åbningtider').
 
Forsøgene er evalueret på baggrund af følgende data:

Statistik fra administrationens telefonkøsystemer
Statistik fra fremmødestandere i Borgerservice og Beskæftigelse og Sundhed
Manuelle registreringer på de deltagende områder
Kvalitative tilbagemeldinger fra de deltagende områder

 
På baggrund af evalueringen skal følgende erfaringer fra forsøgene fremhæves:

Ved telefoniske henvendelser uden aftale ringer borgerne i den første del af åbningstiden og vil gerne i kontakt med
kommunen tidligt på dagen
Ved personligt fremmøde uden aftale møder flest borgere op i den første del af åbningstiden om formiddagen.
Mønstret ser dog anderledes ud i forbindelse med den lange torsdag, hvor mange borgere møder op om
eftermiddagen. Dette kan hænge sammen med, at det er andre borgergrupper, der møder op i dette tidsrum, end det
er tilfældet på de dage med kortere åbningstid
Antallet af personlige fremmøder uden aftale er det samme fredag eftermiddag som på de øvrige hverdage med
tilsvarende åbningstider
Af hensyn til en række forskellige borgergrupper med kontaktflader til de deltagende administrative områder
vurderes der er være behov for, at der en enkelt dag om ugen er åbent for personligt fremmøde uden aftale til et
tidspunkt senere på eftermiddagen end kl. 15
Der er overordnet tilfredshed blandt medarbejderne med den ugentlige lukkedag i forhold til personligt fremmøde
og telefoniske henvendelser uden aftale, da det giver bedre mulighed for at gennemføre planlagte borgermøder og
administrative opgaver. Lukkedagen udgør dog en udfordring i de tilfælde, hvor de er sammenfaldene med en
udbetalingsdag for ydelsesmodtagere
Der er generel tilfredshed med anvendelsen af bookingløsninger til håndtering af både personlige og telefoniske
borgerhenvendelser på de områder, hvor disse er anvendt.

 
Styregruppen og arbejdsgruppen for forsøget med åbningstider har i fællesskab udarbejdet et forslag til administrationens
åbningstider på Fælleden baseret på erfaringerne fra forsøgsperioden (se bilag - Forslag til åbningstider).
 
Forslaget indeholder en udvidelse af åbningstiden for telefonisk henvendelse uden aftale om formiddagen således, at der
åbnes fra kl. 8.30, mens der både er åbent for personligt fremmøde og telefonisk henvendelse uden aftale frem til kl. 13
mandag, tirsdag og fredag. I forslaget er der lukket for både personligt fremmøde og telefonisk henvendelse uden aftale
onsdag, og der foreslås en længere åbningstid for personligt fremmøde uden aftale torsdag eftermiddag frem til kl. 17.
Endelig indeholder forslaget også mulighed for booking af både fremmøde og telefonsamtaler for borgerne, der både kan
ligge indenfor og udenfor den generelle åbningstid.
 
Det foreslås derudover, at de nuværende åbningstider, der er iværksat som led i forsøget, fastholdes frem til flytningen til
Fælleden. Dette foreslås af hensyn til, at både borgere og medarbejdere ikke skal opleve flere skift i åbningstiderne inden
for en relativ kort periode.



 
Til sagen er der vedhæftet en samling af høringssvar fra de berørte lokal-MEDudvalg. Af høringssvarene fremgår også
enkelte steder bemærkninger til arbejdstider. Denne sag omhandler udelukkende åbningstider.

Indstilling
Økonomichefen indstiller,
 

at forslaget til åbningstider på Fælleden godkendes
at de nuværende åbningstider fastholdes frem til flytningen til Fælleden.

 
Sagen fremsendes til kvalificering og kommentering i MMU og de berørte LMU'er, hvorefter det behandles i Direktionen,
Kultur- og Sundhedsudvalget, Økonomiudvalget og Byrådet.
På grund af mødernes placering, behandles sagen i Økonomiudvalget inden den behandles i Kultur- og Sundhedsudvalget.

Beslutning
 
Kultur- og Sundhedsudvalget, 29. september 2016, pkt. 81:
 
Fraværende: Kai Høstrup
 
Kultur- og Sundhedsudvalget vedtog at tiltræde indstillingen fra Økonomiudvalget.
 
Sagen fremsendes til Byrådet.
 
 
Økonomiudvalget, 28. september 2016, pkt. 194:
 
Fraværende: Jens Anker Hansen
 
Økonomiudvalget vedtog at tiltræde økonomichefens indstilling.
 
Økonomiudvalget vedtog endvidere,
 

at de nye åbningstider evalueres i foråret 2017.

 
Sagen behandles i Kultur- og Sundhedsudvalget den 29. september 2016.
 
 
Direktionen, 27. september 2016, pkt. 179:
Direktionen vedtog at tiltræde økonomichefens indstilling.
Sagen fremsendes til Økonomiudvalget, Kultur- og Sundhedsudvalget og Byrådet.
På grund af mødernes placering, behandles sagen i Økonomiudvalget inden den behandles i Kultur- og Sundhedsudvalget.
 
 
Midlertidig Medarbejder Udvalg - Fælleden, 22. september 2016, pkt. 38:
 
Emnet har været til drøftelse i de administrative lokal-MEDudvalg. De indkomne høringssvar er sendt ud til Midlertidigt
Medarbejder Udvalg vedrørende Fælleden inden mødet, og medsendes referatet til videre behandling.
 
Anders Kollin deltog i mødet og informerede om punktet.
 
Midlertidigt Medarbejder Udvalg vedrørende Fælleden drøftede informationen.
 
Midlertidigt Medarbejder Udvalg vedrørende Fælleden respekterer de indkomne høringssvar fra lokal-MEDudvalgene og
fremsender dem til den videre sagsbehandling.
 
Midlertidigt Medarbejder Udvalg vedrørende Fælleden gør opmærksom på sammenhæng mellem åbningstid og
arbejdstid, eksempelvis i forhold til sikkerhed i åbningstidens yderpunkter.



Bilag

Modeller for forsøg med åbningstider

Forslag til åbningstider

Samlet LMU høringssvar vedr. åbningstider og arbejdstider



Punkt 82: Principper for udmøntning af midler til
"Fortællinger/Foreningernes dag"

18.14.00-A21-1-16

Resume
Med denne sag lægges op til godkendelse af principper for udmøntning af midler afsat til markedsføringsinitiativer på
tværs af foreninger i bosætningsøjemed.

Sagsfremstilling
Som et led i udmøntningen af bosætningspolitikken er der afsat 175.000 kr. til afholdelse en slags messe – en slags
foreningernes dag i de fire byområder Galten, Hørning, Ry og Skanderborg. Efter dialog med samvirker, råd og
Folkeoplysningsudvalg står det dog klart, at en årlig afholdelse af Foreningernes Dag meget vanskeligt lader sig
praktisere.
 
På baggrund af principper formuleret af Folkeoplysningsudvalget lægges der i stedet op til, at foreningslivet får mulighed
for at søge støtte til selvvalgte, selvstændige og tværgående markedsføringsinitiativer med henblik på at øge kendskabet
til de mange lokale kultur- og fritidstilbud. Der foreslås følgende principper for fordelingen. (Behandlingen af
ansøgninger sker administrativt ud fra de foreslåede principper).
 
Forslag til principper for tildeling af midler
Alle foreninger i Skanderborg Kommune kan ansøge om op til 20.000 kr. til arrangementer eller markedsføringsaktiviteter
der:

har til formål at engagere nytilflyttere, potentielle tilflyttere, samt borgere der ikke er engageret i foreningens
aktiviteter
bidrager til at øge kendskabet til en eller flere foreningers tilbud
er rette mod minimum 10 deltagere/modtagere
ved stor søgning prioriteres arrangementer/aktiviteter, der udføres i samarbejde mellem flere foreninger

Skanderborg Kommune kan bistå med at dele information gennem de nuværende tilbud til tilflyttere.
 
Udkast til principper blev godkendt i Folkeoplysningsudvalget den 1. september 2016.
 
Udkast til principper fremgår af bilag.

Økonomi
Der er afsat 175.000 kr. til formålet som et éngangsbeløb.

Indstilling
Stabschef for Kultur, Borgere og Planlægning indstiller,
 

at udkast til principper for udmøntning af midler afsat til markedsføringsinitiativer på tværs af foreninger
godkendes.

 
Sagen fremsendes til Økonomiudvalget og Byrådet.

Beslutning
Fraværende: Kai Høstrup
 
Kultur- og Sundhedsudvalget vedtog at tiltræde indstillingen fra stabschefen for Kultur, Borgere og Planlægning.
 
Sagen fremstendes til Økonomiudvalget og Byrådet.

Bilag

Principper for udmøntning - bosætningspolitik



Punkt 83: Godkendelse af ny helhedsplan for Højvangen 2016-2020

00.01.00-A00-46924-15

Resume
Højvangen har gennem de seneste 9 år modtaget tilskud til væsentlige boligsociale indsatser. Indeværende helhedsplan og
dermed tilskudsperiode udløber ultimo november 2016. Boligselskaberne Skanderborg Andelsboligforening og Midtjysk
Andelsboligselskab samt repræsentanter fra Skanderborg Kommune har i foråret 2016 arbejdet med at formulere en
ansøgning til Landsbyggefonden om forlængelse af tilskud for en ny helhedsplansperiode fra 1. december 2016 til den 30.
november 2020.
 
Landsbyggefonden har i august 2016 behandlet og godkendt ansøgningen om tilskud til ny helhedsplan for Højvangen.
 
I nærværende sag fremsendes ansøgningen til kommunal godkendelse.

Sagsfremstilling
Baggrund
Højvangen (betegnelsen Højvangen anvendes i denne sammenhæng om beboerområderne Grønnedalsparken og dele af
Poul La Cours Vej) har gennem de seneste 9 år modtaget tilskud til væsentlige boligsociale indsatser. Dette er sket i regi
af helhedsplanarbejdet, der udgøres af en formel samarbejdsaftale mellem boligselskaberne (Skanderborg
Andelsboligforening og Midtjysk Andelsboligselskab), Skanderborg Kommune og Landsbyggefonden. Organiseringen af
indsatserne sker i regi af Projekt Højvang. Indeværende helhedsplan og dermed tilskudsperiode udløber ultimo november
2016.
 
Medio 2015 påbegyndte boligselskaberne og repræsentanter fra Skanderborg Kommune en dialog med
Landsbyggefonden om muligheden for en evt. tilskudsforlængelse i form af en evt. 3. helhedsplanperiode. I efteråret 2015
fremsendte boligselskaberne og Skanderborg Kommune en ansøgning om prækvalifikation til en evt. tilskudsforlængelse
til Landsbyggefonden. Ansøgningen blev imødekommet af Landsbyggefonden ultimo 2015.
 
Af budgetforliget for budget 2016 fremgår følgende "En eventuel forlængelse med støtte fra Landsbyggefonden
forudsætter lokal medfinansiering. Dette ønsker Skanderborg Kommune at bakke op om via en prioritering af medgået tid
fra involverede medarbejdere og ledere på tværs af alle faglige områder."
 
På den baggrund påbegyndte boligselskaberne og repræsentanter fra Skanderborg Kommune i foråret 2016 arbejdet med
at formulere en ansøgning til Landsbyggefonden om forlængelse af tilskud for en ny helhedsplanperiode fra 1. december
2016 til 30. november 2020. Støtte fra Landsbyggefonden til en helhedsplan forudsætter lokal medfinansiering.
 
Ansøgning om ny helhedsplan
Processen med udarbejdelse af den nye ansøgning blev indledt med formulering af en ny vision for den kommende
helhedsplanperiode og dermed for udviklingen af Højvangen. Følgende formulering, der efterfølgende er tiltrådt af
afdelingsbestyrelserne, og som dermed har beboernes opbakning, udgør nu visionen:
 
"Højvangen skal være et trygt boligområde, hvor alle bidrager med det de kan til glæde for område og lokal-samfund."
 
Samtidig blev 3 følgende indsatsområder udpeget:
 

”En stærk sammenhængskraft” - skal øge den generelle oplevelse af tryghed og trivsel ved at styrke deltagelse i
aktiviteter, styrke det frivillige arbejde og styrke positive fællesskaber.
”En positiv job- og uddannelseskultur” - skal motivere og styrke den enkeltes mulighed for at gennemføre
uddannelse og fastholde job.
”Børn og unges mange muligheder” - skal fremme børn og unges muligheder ved at bryde deres negative sociale
arv ved at styrke forældrekompetencer, give børn og unge positive oplevelser med læring og dermed styrke deres
selvværd og selvtillid i forhold til læring.

 
Inden for disse rammer påbegyndte boligselskaberne og Skanderborg Kommune på tværs af fagsekretariaterne at
identificere mulige indsatser og aktiviteter, som kunne understøtte den ønskede udvikling. Ansøgningsprocessen kan
skitseres som følger:
 



Aktivitet Tidspunkt

Indledende drøftelser i styregruppe for den boligsociale
indsats

April

Fagsekretariaterne udarbejder aktivitetsbidrag Medio april til medio
maj

Koordinerende drøftelser i KUF Medio maj

Endelig godkendelse i styregruppe for den boligsociale
indsats

Medio juni

”Første behandling i Landsbyggefonden” August

Præsentation af ansøgning på byrådets temamøde 15. september

Direktionsmøde 21. september

Udvalgsbehandling U&B 29. september

K&S 29. september

M&P 4. oktober

SOC 4. oktober

Økonomiudvalg 12. oktober

Byrådsbehandling 26. oktober

Fremsendelse af endelig aftale til Landsbyggefonden Primo november
 
Den endelige ansøgning og dermed aftale om ny helhedsplan kommer til at bestå af følgende:
 

En strategisk samarbejdsaftale - Bilag 1
3 delaftaler

Tryghed og trivsel - Bilag 2
Uddannelse og beskæftigelse - Bilag 3
Forebyggelse og forældreansvar - Bilag 4.

 
Se vedlagte bilag.
 
Processen og samarbejdet omkring udarbejdelse af ansøgningen har (i lighed med det løbende samarbejde) været særdeles
positivt. Resultatet blev bl.a., at der på tværs af fagsekretariaterne blev formuleret en række aktiviteter og tiltag, der enten
direkte eller mere indirekte forventes at kunne understøtte den ønskede udvikling i Høvangen. Nedenstående tabel oplister
en række af de kommunale tiltag, som forventes at bidrage til en positiv udvikling i Højvangen - for de initiativer, der
indgår som kommunalt medfinansieringsbidrag, fremgår den estimerede værdi.
 
Fagområde Indsats 2017-

2020
(1000
kr.)

Kultur, Borgere og
Planlægning

Fritidspas (Højskolen i Højvangen -
frivillighed og naboskab)

48
 

Kultur, Borgere og
Planlægning

Mit bibliotek og Verdensbiblioteket
(Højskolen i Højvangen - frivillighed og
naboskab)



Kultur, Borgere og
Planlægning

Læs højt for dine børn (Højskolen i
Højvangen - frivillighed og naboskab)

Kultur, Borgere og
Planlægning

Sistema Højvangen (Børn Unge og læring) 156

Kultur, Borgere og
Planlægning og Teknik og
miljø

Samspil mellem Campus Skanderborg og
Højvangen

 

Byråds- og
direktionssekretariatet

Samspil mellem Højvangen og andre
bydele/lokalområder i Skanderborg Kommune
- Fællesskabsavisen
(Fællesskabsaktiviteter)

65

Børn & Unge Børnehuset i Højvangen 1.500*

Børn & Unge Deltagelse i koordineringsaktiviteter i forhold
til Projekt Højvang, herunder
bestyrelsesmøder m.v.

144

Børn & Unge og
Beskæftigelse og Sundhed

Familiefokuseret indsats (Netværksmøder -
børn og unge)
(Familienetværk inkl. familieaktiviteter)

45
61

Børn & Unge og Ældre og
Handicap

Styrket dialog og samarbejde i forhold til
genhusning af beboere (incl. forberedelse og
analyser)

 

Beskæftigelse & Sundhed Borgere på kanten af arbejdsmarkedet
(Fremskudt beskæftigelsesindsats)

1.480

Ungdommens
Uddannelsesvejledning

Fokuseret UU-indsats
(Mentor og vejledningsforløb for unge)

120

Ældre & Handicap Socialpsykiatriens lokale bostøtteteam, § 99-
indsaten og gadesygeplejersken har fortsat
base på Højvangen.

 

Ældre & Handicap Støttecentret under Bostederne har fortsat
base på Højvangen

 

Ældre & Handicap Et tættere samarbejde med Kildegården  

Ældre & Handicap ”Open College Network” i Støttecentret  

Alle KUF-aktiviteter  
 
* Den fremtidige placering af aktiviteterne i ”Børnehuset i Højvangen” er (fra 2018) betinget af en byrådsbeslutning i
forhold til evt. salg af de fysiske rammer. Den årligt estimerede værdi udgør 375.000 kr.
 
Det samlede budget for ansøgningen, herunder den lokale medfinansiering i form af medgået tid fremgår af bilag 5.
 
De aktiviteter, hvor der ikke i ovenstående tabel fremgår en skønnet værdi, udgør selvsagt også en værdi og et
ressourcetræk i kommunen, men disse er blot ikke indregnet som et formelt medfinansieringsbidrag.

Økonomi
Som en del af den lokale medfinansiering har fagsekretariaterne formuleret og identificeret en række aktiviteter, som
enten direkte eller indirekte kan understøtte de ønskede forandringer i Højvangen. De aktiviteter der indgår som den
kommunale medfinansiering er skønnet til at udgøre en samlet værdi på 2,5 mio. kr. over perioden 2017-2020.
 



Aktiviteterne og dermed indstillingen indebærer ikke nogen bevillingsmæssige konsekvenser, idet medfinansieringen
udgøres af medgået tid inden for fagsekretariaternes eksisterende bevillinger.
 
Det estimerede medfinansieringsbidrag fra boligselskaberne udgør 2,3 mio. kr. over perioden. Tilskuddet fra
Landsbyggefonden udgør 6,8 mio. kr. over perioden.

Sundhed
Såfremt succeskriterierne for en kommende helhedsplan for Højvangen kan realiseres - helt eller delvist - er det
forventningen, at det vil have en positiv betydning for sundheden, herunder målsætningerne om en større lighed på tværs
af befolkningsgrupper.

Indstilling
Konstitueret børne- og ungechef og fungerende formand for den administrative styregruppe for kommunens boligsociale
indsatser indstiller,
 

at ansøgningen til Landsbyggefonden om ny helhedsplan for Højvangen 2016-2020 godkendes.

 
Sagen fremsendes til Undervisnings- og Børneudvalget, Kultur og Sundhedshedsudvalget, Miljø-og Planudvalget,
Socialudvalget, Økonomiudvalget og Byrådet.

Beslutning
Fraværende: Kai Høstrup
 
Kultur- og Sundhedsudvalget vedtog at tiltræde indstillingen.
 
Sagen fremsendes til Økonomiudvalget og Byrådet.
 
Direktionen, 21. september 2016, pkt. 169:
 
Direktionen vedtog at tiltræde indstillingen.
 
Sagen fremsendes til Undervisnings- og Børneudvalget, Kultur og Sundhedshedsudvalget, Miljø-og Planudvalget,
Socialudvalget, Økonomiudvalget og Byrådet.

Bilag

Bilag 1 - Strategisk samarbejdsaftale.pdf

Bilag 2 - Delaftale - Tryghed og Trivsel.pdf

Bilag 3 - Delaftale - Uddannelse og Beskæftigelse.pdf

Bilag 4 - Delaftale - Forebyggelse og familieansvar.pdf

Bilag 5 - Budget til ansøgning



Punkt 84: Godkendelse af ét-årig forlængelse af kulturaftale mellem
Kulturministeriet og Kulturring Østjylland

20.20.00-A30-1-16

Resume
Med denne sag lægges op til beslutning om indgåelse af Kulturaftale for 2017 udarbejdet som allonge til Kulturaftalen for
2013–2016.

Sagsfremstilling
Favrskov, Norddjurs, Odder, Samsø, Skanderborg og Syddjurs kommuner indgik i oktober 2012 en kulturaftale for
perioden 2013-2016 med Kulturministeriet. Aftalen udløber officielt den 31. december 2016.
 
Formålet med den ét-årige aftale er dels at forlænge kulturregionens aftale, så den udløber samtidig med flere af de
omkringliggende kommuners aftaler. Det giver mulighed for eventuelt nye kulturaftalekonstruktioner – og dels at
understøtte det engagement, de seks kommuner har i Aarhus som Europæisk Kulturhovedstad i 2017, hvor hele Region
Midtjylland er partnere, men hvor Kulturring Østjylland-kommunerne har adskillelige projekter, der indgår som en del af
det officielle 2017-program.
 
Projekterne i den ét-årige aftale ligger i direkte forlængelse af den gældende aftales indsatsområder.
 
Den administrative styregruppe for Kulturring Østjylland har i dialog med Regionsbestyrelsen for Kulturring Østjylland
(de seks kommuners formænd for kulturudvalgene) arbejdet med oplæg til fortsættelse af samarbejdet gennem en ny ét-
årig kulturaftale for 2017. Den administrative styregruppe har i samarbejde med Kulturministeriet arbejdet med
formuleringer og præciseringer i den ét-årige kulturaftale for 2017.
 
Der foreligger nu et færdigt aftaleudkast, der lægger op til to nye projekter ”Årstidernes højtider” og ”Vovemod – vilje til
talent” samt en videreførelse af følgende projekter inden for allerede eksisterende økonomiske ramme:
 

Gentænk biblioteket
Kultur-tarv
Vild med sang i naturen
De smukke og grimme steder
Kreative Erhverv

 
Regionsbestyrelsen for Kulturring Østjylland, der indstiller aftalen godkendt, vil sammen med de respektive kulturudvalg
fortsætte drøftelserne om, hvilke samarbejder der ønskes og findes relevante efter 2017.
 
Den gældende kulturaftale 2013-16 og forslaget til kulturaftale 2017 er vedlagt som bilag.

Økonomi
Aftaleudkast for en ny ét-årig kulturaftale bygger på den eksisterende bidragsstruktur, hvor der ydes 2,85 kr. per
indbygger i de deltagende kommuner. Den samlede økonomiske ramme er på i alt 1,2 mio. kr. Kulturministeriet yder et
samlet tilskud på 600.000 kr., og Kulturring Østjylland yder et tilsvarende tilskud på minimum 600.000 kr..
 
De 600.000 kr. er fordelt som følger:
Favrskov Kommune 134.230 kr.

Norddjurs Kommune 108.267 kr.

Odder Kommune 62.054 kr.

Samsø Kommune 10.834 kr.

Skanderborg Kommune 165.463 kr.

Syddjurs Kommune 119.251 kr.



I alt 600.000 kr.
 

Indstilling
Stabschefen for Kultur, Borgere og Planlægning indstiller,
 

at det ét-årige forslag til Kulturaftale for 2017 godkendes.

 
Sagen fremsendes til Økonomiudvalget og Byrådet.

Beslutning
Fraværende: Kai Høstrup
 
Kultur- og Sundhedsudvalget vedtog at tiltræde indstillingen fra stabschefen for Kultur, Borgere og Planlægning.
 
Sagen fremsendes til Økonomiudvalget og Byrådet.

Bilag

Udkast til Kulturaftale 2017 - allonge til Kulturaftale 2013 - 2016 final

Kulturaftale 2013-2016 - evaluering juni 2016



Punkt 85: Evt.

00.01.00-A00-98-14

Beslutning
Fraværende: Kai Høstrup
 
Der var ingen emner under "evt."
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