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Punkt 139: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-A00-32-15
Beslutning

Fravaerende: Charlotte Abildgaard Paulsen

Dagsordenen blev godkendt.



Punkt 140: Meddelelser til modet

00.01.00-A00-32-15
Beslutning

Fravaerende: Charlotte Abildgaard Paulsen

Berne- og ungechefen orienterede om,

e status pa ansegninger til motorikpulje. Der er kommet 20 ansegninger, hvor vurderingen af ansegningerne er
foretaget af fagpersonale ud fra opsatte kriterier.

¢ TV-udsendelse, hvor skolebern fra kommunen deltager

e der er modtaget en bevilling pa 4,4 mio kr. fra satspuljen til tidlig indsats overfor sarbare familier

o der er ikke flere vakante skolelederstillinger.



Punkt 141: Udkast til Forebyggelses- og Familiestrategi til horing

00.01.00-P20-3608-16
Resume

Byradet vedtog med budget 2017, at der skulle udarbejdes en forebyggelses- og familiestrategi i 2017, og der er ved
budgettet for 2018 vedtaget en forandring til understettelse af implementeringen af denne. Et udkast til Forebyggelses- og
Familiestrategi fremseettes med dette punkt til droftelse og evt. godkendelse til hering.

Sagsfremstilling

Det fremgar af visionen i den sammenhangende barnepolitik, at:

”Alle bern og unge i Skanderborg Kommune har ret til et godt barne- og ungeliv, hvor bern/unge overvejende har
oplevelsen af glede, tryghed, engagement, begejstring og robusthed i forhold til livets udfordringer.”

Forebyggelses- og Familiestrategien skal understatte implementeringen af Skanderborg Kommunes sammenhangende
barnepolitik ved at styrke fokusset pa bade potentialet i en oget prioritering af de forebyggende og helt tidlige indsatser og
pa en kvalificering af indsatserne overfor sarbare og udsatte bern, unge og familier.

Formal

Formalet med Forebyggelses- og Familiestrategien er séledes todelt:

e Frausikkerhed til klare mal - Den enkelte familie skal opleve en helhedsorienteret og sammenhangende indsats pé
berne- og ungeomradet — ogsa nar der er brug for mange forskellige indsatser

¢ Fra indgreb til forebyggelse - Det forebyggende arbejde og de tidlige indsatser skal tilrettelaegges og udvikles ud fra
et investeringsperspektiv med bade en menneskelig og ekonomisk bundlinje. En generel prioritering af omradet
skal endvidere mindske betydningen af en negativ social arv.

Mal

Malet med Forebyggelses- og Familiestrategien er:

¢ at skabe transparens mellem behov, formal og prioritering af bade forebyggende og behandlende indsatser

¢ at styrke det ressourcefokuserede samarbejde mellem fagprofessionelle, de unge, deres foreldre og netverk i
naermiljoet

o at styrke bade det tveerfaglige og det tvaerssektorelle samarbejde

o at styrke samspillet med civilsamfundet.

Strategispor

1. Forebyggelse og mindst mulig indgriben
2. Fokus pa samarbejde, ressourcer og effekt
3. Et styrket fagprofessionelt samarbejde

4. Fra data til viden og nye handlinger.



Den videre proces

Nér Forebyggelses- og Familiestrategien er endelig godkendt, vil der blive udarbejdet en administrativ handleplan til
udmentning heraf.

Indstilling

Barne- og ungechefen indstiller,

o at udkast til Forebyggelses- og Familiestrategien dreftes og godkendes til hering.

Sagen fremsendes til @konomiudvalget og Byradet.

Beslutning

Fravaerende: Charlotte Abildgaard Paulsen

Undervisnings- og Berneudvalget draftede udkast til Forebyggelses- og Familiestrategien.

Undervisnings- og Berneudvalget vedtog at indstille,
¢ at udkast til Forebyggelses- og Familiestrategien godkendes til hering hos kontraktholderne

¢ at strategien - nér den efter horing forelaegges til endelig godkendelse - suppleres med forslag til udmentning af de
midler, som er afsat hertil i budget 2018.

Sagen fremsendes til Jkonomiudvalget og Byradet.

Direktionen, 15. november 2017, pkt. 236:

Direktionen vedtog at indstille til Undervisnings- og Berneudvalget, @konomiudvalget og Byradet,

¢ at udkast til Forebyggelses- og Familiestrategien dreftes og godkendes til hering hos kontraktholderne
¢ at strategien - ndr den efter horing forelaegges til endelig godkendelse - suppleres med forslag til udmentning af de
midler, som er afsat hertil i budget 2018.

Sagen fremsendes til Undervisnings- og Berneudvalget, @konomiudvalget og Byradet.

Bilag

Udkast til forebyggelses- og familiestrategi



Punkt 142: Udarbejdelse af depeche til Byradet 2018-2021

00.00.00-A00-12-17
Resume

Med denne sag leegges op til udarbejdelse af en depeche i Byradets stdende udvalg og i @konomiudvalget frem mod
Byradets behandling af en samlet depeche den 20. december 2017, jf. Byradets beslutning den 6. september 2017.

Sagsfremstilling

Byradet skal overlevere viden fra udvalgenes arbejde og forslag til videre udviklingspotentialer til det nye Byrad 2018-
2021. Overleveringen sker i form af en "depeche", som skal indgé som grundlag for det nye Byrads udarbejdelse af
Byradets Udviklingspolitik 2018-2021. Processen for udarbejdelse af Byradets Udviklingspolitik 2018-2021, herunder
depeche, blev fastlagt ved mede i Byradet den 6. september 2017.

Proces for udarbejdelse af depechen

Depechen udarbejdes via Byradets stdende udvalg og Okonomiudvalget og laves med henblik pa overlevering af viden fra
udvalgenes arbejde og forslag til videre udviklingspotentialer til det nye Byrad. Depechen udarbejdes konkret ved, at de
stdende udvalg og Okonomiudvalget pad medet udarbejder 5-10 forslag til videre udviklingspotentialer inden for
udvalgsomréadet, som oplistes i kortfattet punktform i den vedlagte skabelon. Udvalgenes forslag til videre
udviklingspotentialer udger tilsammen en samlet depeche fra Byradet 2014-2017 til det nye Byrad 2018-2021.

Tidsplan for udarbejdelse af depechen

e 23. november 2017: @konomiudvalget udarbejder bidrag til depechen

e 5. december 2017: Miljo- og Planudvalget samt Socialudvalget udarbejder bidrag til depechen

e 7. december 2017: Kultur- og Sundhedsudvalget samt Undervisnings- og Barneudvalget udarbejder bidrag til
depechen

14. december 2017: Udvalgenes bidrag til depechen prasenteres og dreftes ved temameade i Byradet

20. december 2017: Byradet godkender den samlede depeche til det nye Byrad.

Oversigt over Undervisnings- og Berneudvalgets opgaveportefolge

Sundhedsfremme og forebyggelse
¢ Sundhedspleje
e Kommunal lege

e Tandpleje
¢ Samarbejde mellem skoler, socialvaesen og politi (SSP)

Dagtilbud for 0-6-arige

¢ Dagtilbud og dagpleje inklusive selvejende institutioner
o Integrerede institutioner

Undervisning og fritidspasning



Skoler

Skolefritidsordninger

Specialundervisning

Specialinstitutioner for bern og unge

Klubber, herunder fritids- og ungdomsklubber inklusive selvejende institutioner
Ungdomsskole

Born og unge med sarlige behov.

[ )

Born med serlige behov
Barn med fysisk og/eller psykisk funktionsnedszattels

Materialer til inspiration

Der vedlegges folgende materiale:

skabelon, som kan bruges til udvalgets input til depechen til det nye Byrad

depeche, som det tidligere Byrad afleverede til det nuveerende Byrad for fire ar siden

relevante politikker inden for udvalgsomradet. Politikkerne findes i Politikerhandbogen i First Agenda eller via
https://www.skanderborg.dk/politik-og-faellesskab/vision-og-politikker#vision

oversigt over processen for Byradets udviklingspolitik (som er godkendt af Byradet den 6. sepetember 2017)
Administrationens inspirationskatalog, jf. procesplanen - se ovenfor

oversigt over forandringer 1 budget 2018, hvor udvalget har den politikkontrollerende opgave

P4 Undervisnings- og Berneudvalgets novembermede blev falgende emne til depechen naevnt:

opfelgningen pd implementeringen af Folkeskolereformen.

Indstilling

Stabschefen for Kultur, Borgere og Planlaegning indstiller,

at Undervisnings- og Berneudvalget udarbejder depechen med henblik pd behandling i Byradet den 20. december
2017.

Beslutning

Undervisnings-og Berneudvalget vedtog felgende emner til depechen:

videre arbejde med endelig beslutning fra det serlige udvalg om skolekapacitet

lebende opfolgning pa implementering af folkeskolereformen med serligt fokus pa trivsel, antimobbestrategi og
digital dannelse blandt bern og unge

analyse af det fremtidige behov for anleegsinvesteringer for skoler og daginstitutioner ogsa set i relation til
kommuneplanen, samt forslag til og plan for, hvordan kapacitetsmassige udfordringer kan lgses ved eksempelvis
fleksible lgsninger.

Udnyttelse af potentiale i tvaerfagligt samarbejde mellem skoler, daginstitutioner og overbygningsskoler
opfelgning pa politikken “den bedste start pa livet”

opfelgning pa implementering af forebyggelse- og familiestrategi

udvikling af metoder til politikkontrol med serligt fokus pa koblingen ml. politik og praksis.


https://www.skanderborg.dk/politik-og-faellesskab/vision-og-politikker#vision

Bilag

Skabelon til depeche til det nye Byrad 2018-2021

Depeche til Byradet 2014-2017

Proces for Byradets Udviklingspolitik 2018-2021
Administrationens inspirationskatalog til Byradet 2018-2021

Budgetaftale 2018 - fordelt pa udvalg og adm - rev. 4.10.2017



Punkt 143: Ansegning om forsegsordning om samdrift mellem kommunale
og private dagtilbud

28.06.00-A00-2-17
Resume

Fagsekretariatet Barn & Unge har formuleret mulige hovedelementer til en ansegning til Berne og Socialministeriet om
etablering af en forsegsordning for mulig samdrift mellem private og kommunale dagtilbud i forbindelse med
feriepasning.

Undervisnings- og Berneudvalget drofter hovedelementerne med henblik pa input til udarbejdelse af en egentlig
ansegning.

Sagsfremstilling

Byradet behandlede den 1. november 2017 punkt ”207. Forslag om samarbejde mellem berneinstitutioner”. I den
forbindelse besluttede byradet at:

¢ Skanderborg Kommune abner for muligt samarbejde mellem private og selvejende berneinstitutioner bl.a. ved at
arrangere felles pasning i ferieperioder, hvor der kun er et enkelt eller fa bern i institutionerne

o der skal arbejdes videre med udvikling af det enskede samarbejde i regi af Undervisnings- og Berneudvalget

¢ Undervisnings- og Berneudvalget i dialog med ministeriet udarbejder en konkret ansegning til Berne- og
Socialministeriet om forsggsordning for muligt samarbejde mellem private og kommunale berneinstitutioner.

Fagsekretariatet Born & Unge har pd den baggrund i samarbejde med Juridisk Afdeling igangsat et arbejde med at sikre,
at kommunens driftsoverenskomster med de selvejende institutioner justeres saledes, at de sikrer adgang til denne type
samarbejde. Dette indeberer blandt andet en afklaring af forsikringsmeessige forhold, saledes at bern, savel som voksne,
er forsikringsmessigt forsvarligt deekket ved et samarbejde pé tvers af enheder.

Der har desuden administrativt vaeret rettet kontakt til Berne- og Socialministeriet med henblik pé at fi klarlagt eventuelle
rammer for en ansggning til ministeriet om eventuel etablering af en forsggsordning for muligt samarbejde mellem private
og kommunale dagtilbud.

Beme- og Socialministeriet har i den sammenhang tilkendegivet, at der ikke er nogen formkrav til en ansegning, men at
den skal indeholde en beskrivelse af formél og reekkevidde, herunder en tidsmessig afgreensning, for et eventuelt forseg.

P& den baggrund foreslar Fagsekretariatet Barn & Unge, at der udarbejdes en ansggning om etablering af en
forsggsordning ud fra felgende hovedelementer:

o formélet med forseget er at sidestille samarbejdsmulighederne mellem private og kommunale dagtilbud med
samarbejdsmulighederne mellem selvejende og kommunale dagtilbud

¢ der ansgges om dispensation for lovgivningsmaessige begreensningerne i forhold til samdrift mellem private og
kommunale dagtilbud i forbindelse med pasning i ferieperioder

¢ i forbindelse med forsgget forudseattes det, at det ved evt. samdrift mellem private og kommunale dagtilbud sikres,
at der altid felger kendt personale med bernene fra det afgivende dagtilbud

¢ at der ansgges om en forsegsordning pa 3 ar, og at der kan ansgges om dispensation igen, hvis det gnskes, at
ordningen skal fortsattes.



Fagsekretariatet Barn & Unge foreslér, at Undervisnings- og Barneudvalget drafter ovenstdende hovedelementer med
henblik pa input til udarbejdelse af en egentlig ansegning til Berne- og Socialministeriet.

Indstilling

Barne- og ungechefen indstiller,

 at forslag til hovedelementer for en ansegning til Barne- og Socialministeriet om eventuel etablering af en
forsegsordning for mulig samdrift mellem private og kommunale dagtilbud i forbindelse med feriepasning dreftes.

Beslutning

Fravaerende: Charlotte Abildgaard Paulsen

Undervisnings- og Berneudvalget vedtog, at der arbejdes videre med ansegningen efter de rammer, som fremgar af
sagsfremstillingen.



Punkt 144: Handleplan for overholdelse af tidsfrister for bernefaglige
undersogelser

27.24.03-A00-1-17
Resume

Fagsekretariatet Barn & Unge har formuleret en handleplan for etablering af tidsfristoverholdelse for bernefaglige
undersegelser. Handleplanen indeholder blandt andet udmentningen af den malrettede bevilling fra Byradet, men ogsé en
rekke yderligere tiltag i form af kompetenceudvikling og interne omprioriteringer.

Sagsfremstilling
Baggrund

I henhold til Servicelovens § 50, stk. 7 skal bernefaglige undersogelser vere afsluttet senest 4 mdr. efter kommunen bliver
opmarksom pé sagen. I behandling af sagen er inkluderet partshering af familien.

Gennem de sidste ar og serligt siden ”Barnets reform” har der i kommunerne veret stor fokus pa at sikre, at grundlaget
for foranstaltninger i relation til Serviceloven, herunder bernefaglige underseggelser, er udarbejdet og dokumenteret. I
Skanderborg Kommune er vi blandt andet via arbejdet med implementering af den socialfaglige metode ICS og den
digitale understottelse via DUBU néet langt.

I dag foreligger der bernefaglige undersegelser pa alle anbringelsessager. Det skal dog hertil bemerkes, at der
sidelobende med udarbejdelsen af den bernefaglige undersegelse kan ivaerksatte foranstaltninger sédfremt, der viser sig et
uopsetteligt behov for stette, som ikke kan afvente feerdigudarbejdelsen undersogelsen. Det er sdledes vaesentligt at
bemerke, at det faktum, at en bernefaglig undersegelse ikke er afsluttet, ikke betyder, at der ikke ivaerksettes nadvendige
akutte indsatser.

I forbindelse med udarbejdelse af bernefaglige undersegelser kan der vere sagsspecifikke forhold, der kan have
betydning for sagsbehandlingsforlgbet og dermed tiden. Hvis kommunen ikke kan gennemfere undersggelsen inden for
tidsfristen, skal der, i henhold til servicelovens § 50, stk. 7, udarbejdes en forelgbig vurdering, hvorefter undersggelsen
afsluttes snarest muligt.

Under udarbejdelsen af den barnefaglige undersaggelse er der lobende en forpligtelse til at vurdere behovet for stotte og, jf.
servicelovens § 52, stk. 2, ivaerksette foranstaltninger jf. § 52 sidelobende med udarbejdelsen af undersegelsen, safremt
der viser sig et uopsatteligt behov for stette, som ikke kan afvente feerdigudarbejdelsen af den bernefaglige undersagelse.

I mange tilfeelde kan det, af hensyn til kvaliteten af den bernefaglige undersogelse, vere relevant at indhente oplysninger
fra eksterne parter. Det kan f.eks. vere retssager vedrerende forhold, som behandles i Statsforvaltningen eller
undersegelser fra eksempelvis bernepsykiatrien eller VISO (den nationale Videns- og Specialrddgivningsorganisation).
Disse bidrag kan vare af stor betydning men kan samtidig forleenge sagsbehandlingstiden.

Som byradet tidligere er orienteret om, kan vi imidlertid samtidig konstatere, at vi endnu ikke er i mal i forhold til at
overholde tidsfristen pa de 4 maneder. Det arbejder vi fortsat fokuseret pa. Samtidig er der en reekke vilkar, som har
betydning i relation til 4 méneders fristen.



Byradet besluttede i forbindelse med Budget 2018 at afsatte 0,4 mio. kr. i 2018 til en malrettet indsats for etablering af
tidsfristoverholdelse for bernefaglige undersogelser.

Iverksattelse af handleplan
P& den baggrund har Fagsekretariatet Bern & Unge formuleret en handleplan for etablering af tidsfristoverholdelse for

barnefaglige undersogelser. Handleplanen indeholder blandt andet udmentningen af den malrettede bevilling fra Byradet,
men ogsa en reekke yderligere tiltag i form af kompetenceudvikling og interne omprioriteringer.

Handleplanen indeholder folgende elementer:

Opkvalificering af medarbejder i forhold til udarbejdelse af bernefaglige undersogelser
o Der iverksattes en opkvalificering af alle medarbejdere for at f& en mere ensartet socialfaglig tilgang til
udarbejdelse af bernefaglige undersogelser, samt at fa et mere effektiv flow i sagsgangene, sa de bernefaglig
undersggelser lgses indenfor tidsfrist. Der udvikles et “koncept”/en procedure for udarbejdelse af
bernefaglige undersogelser med afsat i Lean-tilgang” samt i den socialfaglige ICS metode, hvor fokus
ligges pa at anvende tragtmodellen, som tilsiger, at omfanget af den bernefaglige underseggelse ikke skal vaere
mere omfattende end opgaven tilsiger.
¢ Uddannelse af medarbejdere og implementering af ny metode Signs of Safety
Tiltag i specialrddgivningen
o En midlertidig tilforsel af et halvt arsvaerk samt opnormering med 1 arsvaerk med henblik pé en mere generel
nedbringelse af det gennemsnitlige sagstal pr. radgiver
Tiltag i afdelingen for sociale sager
o Omfordeling af ressourcer til dagforanstaltningsgruppen i form af % stilling, som udelukkende anvendes til
udarbejdelse af bernefaglige undersogelser samt tilferes gruppen vores studentermedhjelper med 10 timer pr.
uge til at understette medarbejderne ift. udarbejdelse af bernefaglige undersegelse. En mere generel
opnormering med to stillinger. Ressourcerne tilfores med det formal, at Modtagelsen fremadrettet skal kunne
atholde flere samtaler med borgeren og i samtalerne anvendes Signs of Safety metoden.

Handleplanen indebarer et succeskriterium om at:

¢ alle Bornefaglige undersogelse afsluttes inden for tidsfrist i lebet af 2018.

Handleplanen indebzerer, at der foretages ledelsestilsyn hver maned, med henblik pé at felge udviklingen og justere, hvor
der viser sig behov.

Endelig indeberer handleplanen et forslag til politikkontrol, hvor der 2 gange érligt afrapporteres pé status med afset i
udferte ledelsestilsyn. Foarste politikkontrol ultimo marts 2018, anden politikkontrol ultimo oktober 2018.

Handleplanen kan laeses i sin helhed i bilag 1.

Indstilling

Barne- og ungechefen indstiller,



e at orienteringen om handleplanen for etablering af tidsfristoverholdelse for bernefaglige undersogelser tages til
efterretning.

Beslutning

Fravaerende: Charlotte Abildgaard Paulsen

Undervisnings- og Berneudvalget vedtog,

¢ at tage orienteringen til efterretning
 at forslag om politikkontrol 2 gange érligt, som beskrevet i sagsfremstillingen, godkendes.

Bilag

Handleplan for tidsfristoverholdelse for BFU.docx



Punkt 145: Forslag til vedtaegtseendringer for Ungdomsradet

00.01.00-A00-149-17

Resume

Med denne sag behandles forslag til vedtegtsendringer for Ungdomsridet Skanderborg.
Sagsfremstilling

Ungdomsradet Skanderborg har fremsendt forslag til &@ndringer af deres vedtegter. Ungdomsradet foreslar blandt andet en
navneaendring til Skanderborg Ungdomsrad (SKUR), en pracisering af ind- og udmeldelsesvilkar, medlemmernes
indflydelse og samarbejdet mellem Ungdomsradet og Undervisnings- og Barneudvalget.

Ungdomsrédets forslag til vedtaegtsendringer og de konkrete begrundelser herfor er vedhaftet punktet som bilag.

Indstilling

Bermne- og ungechefen indstiller,

o at forslag til vedtegtsendringer droftes og godkendes.

Sagen fremsendes til @konomiudvalget og Byradet.

Beslutning

Undervisnings-og Berneudvalget vedtog at tiltraeede indstillingen fra berne- og ungechefen.

Sagen fremsendes til Jkonomiudvalget og Byradet.
Bilag

Vedtaegtsendringer for Skanderborg Ungdomsrad 23 November 2017.pdf



Punkt 146: Sundhedsplan 2016-2018 - 2. status

29.00.00-P00-1-17
Resume

Som led i Undervisnings- og Berneudvalgets politikkontrol af Sundhedspolitikken fremsendes 2. status pd Sundhedsplan
2016-2018 til orientering.

Sagsfremstilling
Sundhedsplanen er en administrativ plan, som udger en vasentlig del af udmentningen af Skanderborg Kommunes
sundhedspolitik. Sundhedsplan 2016-2018 blev godkendt i direktionen den 17. marts 2016 og fremsendt til orientering til

aprilmederne 2016 i Kultur- og Sundhedsudvalget, Socialudvalget og Undervisnings- og Berneudvalget. Planen er 2-arig
og laber i perioden fra 1. april 2016 til 31. marts 2018.

Orienteringen om status pa Sundhedsplan 2016-2018 er en del af politikopfelgningen pa Sundhedspolitikken.

Indhold

Sundhedsplan 2016-2018 er udformet med afset i et storre forarbejde i efteraret 2015, hvor 5 indsatsomrader blev
udvalgt:

1. Tobak

2. Alkohol

3. Somatik: KOL/lungekraft/lungebetendelse
4. Psykiatri: Angst / depression

5. Implementering af Sundhedsaftalen.

Opfelgningen

Status pa sundhedsplanen fremsendes til de politiske udvalg 1 gang arligt til november-mederne. De enkelte tiltag i
sundhedsplanen er fordelt pa de politiske udvalg, i henhold til ressortomrade jf. side 2 i sundhedsplanen.

Undervisnings- og Berneudvalget far status pa folgende tiltag:

2.5. Implementering af handleplaner fra rusmiddelstrategien pa ungdomsuddannelserne (U&B)

4.4. Implementering af angsttilbud til bern (U&B)

4.5. Implementering af fzlles faglig forstdelsesramme for arbejdet med robusthed hos bern, unge og foraeldre (U&B)

4.6. Tilbud til foraldre i skilsmisse eller samlivssammenbrud.

Der vil pa medet vaere en kort gennemgang af status pa de 4 tiltag. En skriftlig status pa tiltagene fremgér af bilag.

Indstilling

Barne- og ungechefen indstiller,



¢ at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Fravaerende: Charlotte Abildgaard Paulsen

Undervisnings-og Berneudvalget tog orienteringen til efterretning.
Undervisnings- og Berneudvalget, 9. november 2017, pkt. 135:

Pkt. blev udsat til decembermeadet.

Bilag
Sundhedsplan 2016-2018 v. 2

STATUS OKT 2017 BogU



Punkt 147: Sundhedsplan 2018-2020

29.00.00-P00-4-16

Resume

For at sikre realisering af kommunens sundhedspolitik laver administrationen en 2-&rig sundhedsplan. Rammerne for
Sundhedsplan 2018-20 fremlegges for Kultur- og Sundhedsudvalget, Undervisnings- og Barneudvalget og
Socialudvalget med henblik pa dreftelse af sammenhangen mellem sundhedspolitikken og sundhedsplanen 2018-20's
prioriteringer.

Sagsfremstilling

Baggrund

Administrationen er i gang med at udarbejde en ny toarig sundhedsplan, der skal aflese Sundhedsplan 2016-2018.
Sundhedsplanen er en administrativ plan og udger en del af udmentningen af kommunens sundhedspolitik. Den nye
sundhedsplan lgber fra 1. april 2018 til den 31. marts 2020.

Rammerne

Rammerne for sundhedsplanen er sundhedspolitikkens vision og strategispor:

Vision
Skanderborg Kommune — Et sundt fellesskab

I Skanderborg Kommune er borgerne sunde og raske. Alle borgere er livsduelige, og der er lige muligheder for at leve et
langt liv i trivsel. Der er rammer og udfoldelsesmuligheder, der understotter fellesskaber, aktivt medborgerskab og sund
livsstil. Den enkelte borger tager ansvar, og udsatte bern og voksne inviteres ind i sunde og rummelige feellesskaber. Nar
sygdom opstar, er hjelpen ner, og der er tryghed og sammenhang i indsatsen. Der tages afs@t i borgernes ressourcer og
handlekompetencer, og den enkelte borger og borgerens netvaerk er nedvendige og aktive medspillere. Skanderborg
Kommune som arbejdsgiver gar forrest for at skabe sundhedsfremme pa arbejdspladsen. Medarbejderne trives og har
forudseetningerne for at kunne understette borgernes handlekompetencer.

Strategisspor

1. Den mentale trivsel styrkes

2. Sterre lighed i sundhed

3. Sunde rammer, der gor det sunde valg let
4. Borgernes sunde livsstil styrkes

5. Et steerkt naert sundhedsvasen

6. Sundhed som fzlles opgave

Sundhedsplan 2018-19

Det er Sundhedsstyregruppens forventning at viderefere de 5 indsatsomréader, som ogsa ligger i Sundhedsplanen for 2016-
18:

1. tobak



2. alkohol
3. somatik: KOL/lungekraeft/lungebetendelse
4. psykiatri: Angst /depression

5. implementering af sundhedsaftalen

Tiltagene indenfor de 5 indsatsomrader vil tage afsat i ét eller flere af de 4 kategorier:
a. forebyggelse

b. tilbud eller behandling

c. rammer (jf. sundhedspolitikkens strategispor 3)

d. seerlig maélrettet udsatte grupper. (jf. strategispor 2)

Baggrunden for en fortsat prioritering af de 5 indsatsomrader er et starre forarbejde forud for den eksisterende
sundhedsplan. Forarbejdet har dannet beslutningsgrundlag for en prioritering med sigte pé, at sundhedsplanen i hgjere
grad er styret af, hvor der er storst potentiale i at satte ind pa sundhedsomradet, nar sundhedspolitikkens vision og
strategispor skal realiseres.

Forarbejdet omfattede:

en sundhedsekonomisk analyse med afsat i princippet "Mest sundhed for pengene”

kortleegning af implementeringen af Sundhedsstyrelsens forebyggelsespakker

kortleegning af nye opgaver i Sundhedsaftalen 2015-2018

kortleegning af implementeringen afsundhedspolitikken med fokus p& malgrupper og strategispor.

e o o o

Sundhedsstyregruppen egnsker at vurdere behovet og argumenterne for udviklingsinitiativer, der ligger indenfor andre
sundhedsomrader end de 5 indsatsomrader. Der laegges op til en proces, hvor der udvikles initiativer indenfor de 5
prioriterde omréder - eller evt. yderligere tiltag, der understetter sundhedspolitikken.

Sundhedsstyregruppen vil pa baggrund af de indkomne forslag formulere sundhedsplanen 2018-20.

Processen

Orienteringen om den igangvarende proces med Sundhedsplan 2018-20 fremsendes til de politiske udvalgsmeader i
november 2017, i henholdsvis Undervisnings- og Berneudvalget, Socialudvalget og Kultur- og Sundhedsudvalget.
Orienteringen sker med henblik pa politikkontrol af prioriteringen i sundhedsplanens initiativer for realisering af
sundhedspolitikken.

Udarbejdelsen af nye forslag til tiltag sker primert i de tre fagsekretariater £ldre & Handicap, Bern & Unge og
Beskeftigelse & Sundhed.



Sundhedsstyregruppen godkender primo 2018 den endelige sundhedsplan 2018-2020, og planen vil blive fremsendt til
orientering til de politiske udvalgsmeder i april 2018.

Indstilling

Barne- og ungechefen indstiller,

» at orienteringen tages til efterretning
¢ at udvalget drefter sammenha@ngen mellem sundhedspolitikken og sundhedsplanen 2018-20's prioriteringer.

Beslutning

Undervisnings- og Berneudvalget dreftede orienteringen om den kommende sundhedsplan og havde folgende
bemerkninger:

¢ at konkrete indsatser i sundhedsplanen gerne skal:
o styrke den mentale trivsel for bern og unge gennem tvaerfaglige indsatser mellem PPR, skoler,
daginstitutioner og ungdomsuddannelser
o have fokus pa foreldrerollen i forhold til at understette bern og unge i at mestre eget liv og takle de
udfordringer, som de meder.

Undervisnings- og Berneudvalget, 9. november 2017, pkt. 136:

Pkt. blev udsat til decembermeadet.
Bilag

Skanderborg Kommunes Sundhedspolitik og strategi 2013



Punkt 148: Evt.

00.01.00-A00-32-15
Beslutning

Borne- og ungechefen orienterede om henvendelse fra dagtilbud i Skovby i forhold til det fremtidige kapacitetsbehov pa
dagtilbudsomréadet i Skovby.
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