REFERAT Arbejdsmarkedsudvalget d. 13-08-2025

Meadedato Onsdag d. 13. august 2025 kl. 15:00
Modested Magdelokale 1.S.05
Claus Bloch, Jens Szabo, Jergen Naut, Karen Schack

Maeodedeltagere Lindemann, Morten Mgller, Frank W. Damgaard, Mira Saga Issa
Bloch



Indholdsfortegnelse
Godkendelse af dagsorden

Orientering om Ungeloftet..........c.oiuiiiiiiiii et
Orientering og dreftelse vedr. reform af beskaftigelsesindsatsen...........ccccveeeiieeciiiniiieeiieceeeeeeee
Behandling af Social- og Boligministeriets danmarkskort............cccoccveviiiiiiiniiniiiiiieeceeee
IMEAAEICISE. ...ttt ettt et e b e st et e bt e sat e e bt esbeesate e bt e satesateens
EVEINTUCTE. ...ttt et et e bt st e bt e s et e et e e st e enbeenbeesaeeenbeenaeenneas

Underskriftsark; godkendelse af beslutningsprotoKol.............oovueveiiiiiiiiiiiiieceee e



Punkt 53: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-A00-11-25
Resumé

Den fremsendte dagsorden for medet dreftes kort.

Sagsfremstilling

Den fremsendte dagsorden for medet droftes kort.

Indstilling
Direktor Lone Rasmussen indstiller,

¢ at dagsorden for medet godkendes.

Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget vedtog,

¢ at godkende dagsordenen for medet.
Fravarende:

Morten Moller og Karen Schack Lindemann

Fraverende Morten Mpgller, Karen Schack Lindemann



Punkt 54: Orientering om Ungeloftet

15.00.00-P20-2-25
Resumé

Med dette punkt orienteres Arbejdsmarkedsudvalget om Ungeloftet, herunder Skanderborg Kommunes opgaver lokalt ind
i Ungeloftet.

Sagsfremstilling
Baggrund

Ungeleftet er et bredt nationalt partnerskab med tilharende lokale partnerskaber, der arbejder for at hjeelpe unge uden
uddannelse eller job videre i tilvaerelsen. Partnerskabet har fokus pé at skabe konkrete jobmuligheder til de unge.
Virksomheder, civilsamfundsorganisationer, kommuner, fonde m.fl. kan blive partnere enten i det nationale partnerskab
eller i et lokalt partnerskab.

Om Ungeloftet

Ungeloftet handler overordnet set om tre indsatser: En IPS-indsats (Individuelt Planlagt job med Stette), én mere
handholdt indsats efter "Flere skal med"-modellen og det sidste drejer sig om etablering af lokale partnerskaber.

For det forste skal kommunen overordnet set tilbyde unge med psykiske lidelser en IPS-indsats. IPS-indsatsen indeberer
et styrket samarbejde mellem kommunen og psykiatrien omkring de unge, der har et behandlingsbehov i psykiatrien.
Derudover legger IPS-indsatsen op til, at de unges radgivere skal have mere tid til de unge og dermed have ansvaret for
feerre unge hver isar.

For det andet skal kommunen udover at implementere en IPS-indsats for unge med psykiske lidelser som en del af
Ungelgftet tilbyde alle unge i malgruppen en mere handholdt indsats efter "Flere skal med"-modellen. Lige som for IPS-
indsatsen er kernen i "Flere skal med"-modellen en tettere og hyppigere kontakt mellem den unge og kommunens
radgiver, hvilket kreever, at rddgiverne har ansvaret for feerre unge hver isar, end det er tilfeldet i dag. I Ungeloftet
pakraves det endvidere, at kommunen béade skal lave indsatser for unge, der far en ydelse, men ligeledes skal sikre en
opsporing af unge uden ydelse. Det vil sige unge, der ikke har en socialradgiver tilknyttet, men nye unge der kan opspores
via Ungdommens Uddannelsesvejledning (UU) eller civilsamfundet.

Denne del af indsatsmodellerne bliver vanskelig at honorere fuldt ud, da kommunen ikke har faet den nedvendige andel af
midlerne jf. skonomiafsnittet nedenfor. Det vanskeliggeres yderligere af, at der sidelobende med Ungeloftet er palagt
besparelser pa beskaftigelsesomradet i forbindelse med reform af beskeeftigelsesindsatsen.

For det tredje og som det sidste baerende element i Ungelaftet, skal kommunen indga partnerskaber med lokale
organisationer og virksomheder, hvor vi forpligter hinanden pé at hjelpe unge i malgruppen videre i uddannelse og job. I
det nationale partnerskab om Ungeloftet har mange virksomheder og organisationer i civilsamfundet forpligtet hinanden
pa, at hjelpe unge uden job og uddannelse godt videre. Det nationale partnerskab kan bruges som lgftestang til at etablere
lokale partnerskaber med virksomheder og organisationer, hvor vi lokalt forpligter hinanden pé at gere en ekstra indsats
for de unge uden job og uddannelse. Arbejdsmarkedsudvalget kan fa en vigtig rolle i at etablere nye partnerskaber mellem
virksomheder, det lokale civilsamfund og den kommunale ungeindsats

Arbejdsmarkedsudvalget vil lebende blive holdt orienteret om og inddraget i, hvordan der arbejdes med at implementere
indsatserne i Ungeloftet parallelt med implementeringen af beskeftigelsesreformen. Der vil forventelig blive aftholdt
lancering af Ungeloftet i starten af oktober.

Omréadechef for Unge og Indsatser, Kathrine Rud - Clemmensen deltager under Arbejdsmarkedsudvalgets behandling af
punktet.

Yderligere information om Ungeloftet er vedlagt som bilag i form af felgende:

¢ Den politiske aftale om Ungeloftet

Samarbejdsaftalen for det nationale partnerskab om Ungeloftet
Overblik over partnere i det nationale partnerskab om Ungeloftet
Aftale om flere unge i fritidsjob

Ovrige initiativer 1 Ungeloftet



* Nogletal om malgruppen.

Okonomi

Ungeloftet er en del af en samlet politisk aftale, hvor der er afsat 1,3 mia. kr. over 10 ar til at hjeelpe unge uden uddannelse
eller arbejde.

De knap 520 millioner kroner, der i forste runde er afsat til indsatser i Ungeloftet, er nu fordelt. Skanderborg Kommune
har fiet del i midlerne og over de naste ca. 3'; ar frem til udgangen af 2028, fir kommunen godt 3,6 mio. kr. (ca. 1 mio.
kr. pr. ar) til indsatser for de unge, der star udenfor uddannelse og arbejdsmarkedet.

For at imedekomme de hgje krav til ressourcer omkring de unge, som ligger i Ungeloftet, havde Skanderborg Kommune
segt om over 6 mio. kr. Da alle kommuner skal have del i midlerne, er tilskuddet dog blevet nasten halveret til godt 3,6
mio. kr. fordelt over perioden 2025-2028. Nar Skanderborg Kommunes tilskud er justeret s meget ned er det udtryk for,

at der ikke er s mange unge pa offentlig forsergelse, som mange andre kommuner. Desuden er der ikke taget hajde for, at
sagsbehandlerne i Skanderborg Kommune arbejder med béade social- og beskaftigelsesomradet.

Indstilling
Chefen for Arbejdsmarked og Social indstiller,

¢ at Arbejdsmarkedsudvalget drefter Ungeloftet, herunder udvalgets rolle ind i at etablere lokale partnerskaber om
Ungeloftet.

Beslutning
Materiale fremvist pad medet er vedlagt som bilag.
Arbejdsmarkedsudvalget vedtog,

¢ at tage orienteringen til efterretning
¢ at Arbejdsmarkedsudvalget inviteres til lanceringen af Ungeloftet i Skanderborg Kommune.

Fravaerende:

Morten Moller og Karen Schack Lindemann

Bilag

Oplaeg AU 130825 0 (003).pdf

Bilag 1 - Aftale om Ungeloftet

Bilag 2 - Ungeloftet samarbejdsaftale for nationale partnere
Bilag 3 - Partnere i Ungeloftet pr. 7.5

Bilag 4 - Aftale om flere unge i fritidsjob

Bilag 5 - OQvrige initiativer i Ungeloftet

Bilag 6 - Negletal om mélgruppe

Fraverende Morten Mgller, Karen Schack Lindemann



Punkt 55: Orientering og dreftelse vedr. reform af beskzftigelsesindsatsen

15.00.00-A21-7-25
Resumé

Arbejdsmarkedsudvalget skal med denne sag drofte handtering af besparelsen og den lokale retning i forbindelse med
reform af beskeftigelsesindsatsen.

Sagsfremstilling
Baggrund

Arbejdsmarkedsudvalget har labende og senest pad mede den 4. juni 2025 dreftet reform af beskaftigelsesindsatsen.
Arbejdsmarkedsudvalget besluttede pa medet den 4. juni, at der pa dette mode skulle rammesattes en indledende
dreftelse af reform af beskeftigelsesindsatsen og de politiske handlemuligheder i forhold til:

den lokale retning

héndtering af besparelsen
opfelgning pa retningen

den strategiske ramme for indsatsen.

Arbejdsmarkedsudvalget havde frem til den 4. juli 2025 mulighed for at fremsende input, der kunne medtages eller
afklares 1 oplaegget til mederne i august og september. Der er ikke kommet input fra udvalgsmedlemmerne.

Til Arbejdsmarkedsudvalgets orientering er den forste del af lovforslaget sendt i hering vedr. initiativerne, der traeder i
kraft den 1. februar og den 1. juli. 2026. Der er heringsfrist den 21. august 2025 kl. 12.

Pa madet den 13. august 2025 vil Arbejdsmarkedsmarkedsudvalget blive praesenteret for de fire ovenstaende punkter med
serligt fokus pa handtering af besparelsen og den lokale retning.

Handtering af besparelsen

Arbejdsmarkedsudvalget er senest pd made den 4. juni blevet praesenteret for de centralt fastsatte besparelseskrav i
reformen jf. tabellen nedenfor:

Overblik over fordeling af besparelser pa beskaftigelsesindsatsen i mio. kr.

2026 [2027 2028 [2029

Udferende indsatser/tilbud 4.5 8,1 10,1 10,8

(konto 5)

Sagsbehandling og administration §4,5 10,3 11,9 12,2

(konto 6)

lalt 8,9 18,5* [21,9* [23,0*

*Belobene er akkumuleret.

Pa meadet vil chef for Arbejdsmarked og Social praesentere forslag til hegnspaelene for handtering af besparelsen. Det
handler for det forste om, at budgettet samlet reduceres med belgb svarende til det reducerede bloktilskud med 8,9 mio.
kr. 1 2026 stigende til 23,0 mio. kr. i 2029. For det andet handler det om, at den af Beskaftigelsesministeriet udmeldte
fordeling af @vrig vejledning og opkvalificering (@VO) - og mentorbesparelser pa ca. 2,2 mio. kr. 1 2026 som minimum
udmentes. For det tredje og sidste sa laegges der op til, at besparelserne p& henholdsvis konto 5 (indsatser/tilbud) og konto
6 (sagsbehandling og administration) ses under ét i forbindelse med budgetleegningen i 2026 og overslagsérerne.

Den lokale retning



Arbejdsmarkedsudvalget enskede derudover pa mede den 7. maj 2025 en naermere dreftelse af det politiske handlerum i
reformen og blev orienteret herom pa medet den 4. juni 2025. P& baggrund af Arbejdsmarkedsudvalgets beslutning pa
medet den 4. juni er der arbejdet videre med at udarbejde faglige dilemmaer, som kan vaere med til at tydeliggere, hvori i
det politiske handlerum bestér og dermed sztte retning for fremtidens beskaftigelsesindsats i Skanderborg Kommune.

Chef for Arbejdsmarked og Social vil pd medet praesentere et oplaeg til punktet, hvori dilemmaerne vil indgé (bilag 1).
Vedlagt er ogsa bilag 2, som udover slides fra bilag 1 ogsé indeholder supplerende og uddybende baggrundsmateriale.

Chef for Arbejdsmarked og Social foreslér pa den baggrund felgende politiske proces frem mod at f4 formuleret politiske
pejlemarker for arbejdet med beskeftigelsesreformen og fremtidens beskaftigelsesindsats i Skanderborg Kommune:

Meoder

Indhold

13. august 2025 - made i
IArbejdsmarkedsudvalget

eslutning omkring budgetmaessige
onsekvenser af reformen og dreftelse af den
okale retning og det politiske handlerum,
erunder faglige dilemmaer

21. august 2025- budgetstatusmade for
Byradet

Orientering om budgetmaessige konsekvenser
af beskaeftigelsesreformen

10. september 2025 - mede i
IArbejdsmarkedsudvalget

Orientering om og droftelse af faglige
perspektiver pa dilemmaer, herunder udkast til
pejlemaerker

17. september 2025 - fellesmode
mellem @konomi- og
Erhvervsudvalget og
IArbejdsmarkedsudvalget

Orientering om konsekvenser af
beskaftigelsesreform og forelobige
pejlemerker for fremtidens
beskeeftigelsesindsats

Endelig godkendelse af politiske pejlemarker
for fremtidens beskaftigelsesindsats 2026-
2029 i forhold til beskaeftigelsesreformen

8. oktober 2025 - mede i
IArbejdsmarkedsudvalget

Pa mede forventeligt i slutningen august vil afdelingsledere, faglige koordinatorer og evrige medarbejdere udfolde de
faglige perspektiver pa de dilemmaer, som behandles pa dagens mede. Arbejdsmarkedsudvalget prasenteres for og skal
drefte disse pd medet den 10. september 2025. Endeligt skal Arbejdsmarkedsudvalget pd medet den 8. oktober godkende
politiske pejlemarker for fremtidens beskaftigelsesindsats i forhold til beskaftigelsesreformen.

Indstilling
Chefen for Arbejdsmarked og Social indstiller,

¢ at budgettet reduceres samlet med belgb svarende til det reducerede bloktilskud dvs. med 8,9 mio. kr. 1 2026
stigende til 23,0 mio. kr. 1 2029

¢ at den af Beskaftigelsesministeriet udmeldte fordeling af @VO- og mentorbesparelser pé ca. 2,2 mio. kr. i 2026
som minimum udmentes pa omradet

¢ at besparelserne pa henholdsvis konto 5 (indsatser/tilbud) og konto 6 (sagsbehandling og administration) ses under
ét 1 forbindelse med budgetleegningen i 2026 og overslagsarerne

¢ at den endelige fordeling mellem konto 5 og konto 6 fastlegges for 2026 og overslagsarene ved forste
budgetopfelgning i 2026

e at det politiske handlerum og den lokale retning i reform af beskzaftigelsesindsatsen droftes med afset i de faglige
dilemmaer.

Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget vedtog,
» at folgende medtages 1 den kommende budgetproces:

o at budgettet reduceres samlet med belgb svarende til det reducerede bloktilskud dvs. med 8,9 mio. kr. i 2026
stigende til 23,0 mio. kr. 1 2029



o at den af Beskaftigelsesministeriet udmeldte fordeling af @VO- og mentorbesparelser pa ca. 2,2 mio. kr. i
2026 som minimum udmentes pd omradet

o at besparelserne pa henholdsvis konto 5 (indsatser/tilbud) og konto 6 (sagsbehandling og administration) ses
under €t i forbindelse med budgetlaegningen i 2026 og overslagsarerne

o at den endelige fordeling mellem konto 5 og konto 6 fastlegges for 2026 og overslagsarene ved forste
budgetopfolgning i 2026.

e at der arbejdes videre med forslag til politiske pejlemarker for fremtidens beskaftigelsesindsats 2026-2029 som
beskrevet i tidsplanen.

Fravarende:

Morten Mpller og Karen Schack Lindemann
Bilag

Opleg til Arbejdsmarkedsudvalgets mede 13.8.2025 vedr. beskaftigelsesreformen.pptx

Baggrundsmateriale til Arbejdsmarkedsudvalget 13.8.2025 - bruttooplaeg vedr. beskaftigelsesreformen.pptx

Fraverende Morten Mgller, Karen Schack Lindemann



Punkt 56: Behandling af Social- og Boligministeriets danmarkskort

27.69.04-A00-1-18
Resumé

Med denne sag behandles Social- og Boligministeriets danmarkskort over omgerelsesprocenter pé socialomradet.

Sagsfremstilling
Behandling af danmarkskortet

Danmarkskortet blev sidst behandlet politisk i Skanderborg Kommune i august-september 2024. Danmarkskortet viser
alle kommuner og andelen af kommunens omgjorte sager — dvs. sager der er hjemvist eller endret ved Ankestyrelsen —
indenfor social-, voksenhandicap- og bernehandicapomraderne.

Det folger af retssikkerhedslovens § 79 b, at Byradet inden udgangen af det ar, hvor Social- og Boligministeriet
offentligger danmarkskort over omgerelsesprocenter pa socialomrédet, skal behandle danmarkskortet pa et meade i
Byradet. Kravet indebeerer, at der hvert ar skal ske en aktiv politisk dreftelse af danmarkskortet.

Det danmarkskort, der er offentliggjort i 2025, og som omhandler omgerelsesprocenterne for 2024, skal derfor behandles
pa et byrddsmede inden udgangen af 2025. Det senest offentliggjorte danmarkskort kan findes pa Social- og
Boligministeriets hjemmeside

Praecisering vedrerende Ankestyrelsens beregning af omgerelsesprocenten
Der anvendes tre begreber, nar Ankestyrelsen udregner omgerelsesprocenter:

o Stadfeestelse: Ankestyrelsen er enig i kommunens afgerelse, og der foretages ingen @ndringer

o /ZEndring/ophavelse: Ankestyrelsen er helt eller delvis uenig i kommunens afgerelse og @ndrer/ophaver den

¢ Hjemvisning til fornyet behandling: Hvis der eksempelvis mangler oplysninger, som Ankestyrelsen ikke selv kan
indhente, sender styrelsen sagen tilbage til myndigheden, der herefter skal genoptage sagen og afgere den pa ny.

Nar en afgerelse hjemvises, @ndres eller ophaves kaldes det, at kommunens afgerelse bliver omgjort. Det hedder det,
selvom en hjemvisning ikke ngdvendigvis betyder, at afgerelsen bliver @ndret. Omgerelsesprocenten er derfor andelen af
sager, der bliver omgjort (hjemvist, endret eller ophavet) af Ankestyrelsen. Omgarelsesprocenten udregnes séledes ud fra
den del af det samlede antal sager, som paklages til Ankestyrelsen. Den viser dermed ikke noget om kvaliteten i den store
andel af sager, der ikke behandles af Ankestyrelsen. Det fremgar af vejledningen til danmarkskortet, at
omggarelsesprocenterne saledes ikke kan bruges som grundlag for en vurdering af den generelle kvalitet af kommunernes
sagsbehandling. | vedhaftede lesevejledning fra Social- og Boligministeriet er beregningen af omgerelsesprocenterne
narmere beskrevet.

Omgerelsesprocenterne for Skanderborg Kommune

Danmarkskortet over omgerelsesprocenterne udarbejdes inden for tre omréader - socialomréddet som helhed,
bernehandicapomradet og voksenhandicapomradet. De to sidstnaevnte indeholder en raekke specifikke paragrafter i
serviceloven.

Nedenstéende tabeller viser udviklingen i omgerelsesprocenterne igennem de seneste 4r.

Socialomradet
Kortet viser folgende:
2022 2023 2024
Socialomréadet generelt for 105 108 88

Afgorelse i alt

Skanderborg Kommune stk. stk. stk.

Omgorelsesprocent 47 % |[B5% |40 %



https://www.sm.dk/danmarkskort
https://www.sm.dk/danmarkskort

- heraf @ndrede eller 6% 10% 0%

ophavede

- heraf hjemviste 41 % |[25% [B1 %

Stadfestelsesprocent 53% [|65%  ||60 %
Socialomradet generelt pa Omgorelsesprocent 38% B9% |45 %
landsplan

Kilde: Social- og Boligministeriet. Pga. afrunding vil procenttal for endringer og hjemvisninger i tabellen ikke altid
summere op til omgerelsesprocenten.

Kommentar til omgerelsesprocenterne

Tallene vedrerende det sociale omrade omfatter alle bestemmelser i serviceloven, hvor der er kommunal klageadgang,
dvs. bade berne- og voksenomradet. Ankestyrelsens samlede antal afgerelser kan séledes ses i forhold til det samlede
antal sager i Skanderborg Kommune i 2024. Her har Skanderborg Kommune samlet behandlet mere end 11.500 sager pa
socialomradet. Ankestyrelsen har truffet afgerelser i 88 sager, hvilket svarer til 0,8 % af det samlede antal sager i
Skanderborg Kommune. Af de 88 sager har Ankestyrelsen omgjort og dermed enten @ndret eller hjemvist 35 afgorelser.
Det svarer til 0,3 % af det samlede antal sager.

Skanderborg Kommune arbejder aktivt med afgerelserne fra Ankestyrelsen. Afgarelserne bruges til at identificere
eventuelle indsatsomrader. Der er en sarlig opmarksomhed pa at uddrage generel lering fra sager, som hjemvises til
fornyet behandling.

Generel kommentar til sager vedrerende merudgifter, som indgér i tallene for bide bernehandicap og voksenhandicap

Blandt landets kommuner er der generelt enighed om, at reglerne for merudgifter er vanskelige at navigere i — bade for
borgere og radgivere. For at imedekomme disse udfordringer har Folketinget vedtaget endringer i barnets lov og
serviceloven, som traeder i kraft den 1. september 2025. Med @ndringerne indferes et mere ensartet og forenklet
udmalingssystem for kompensation til bdde bern, unge og voksne. Samtidig endres betegnelsen merudgiftsydelse til
kompensationsydelse. Formalet med lovaendringen er at skabe storre gennemsigtighed, ens praksis pa tvers af kommuner
og dermed faerre hjemvisninger fra Ankestyrelsen.

Bernehandicap

Kortet viser folgende:

2022 2023 |2024

23 46 52

Afgarelse i alt stk stk stk

Omgorelsesprocent 30% (46 % |42 %
Bornehandicapomrédet for - heraf @ndrede eller 0 o o
Skanderborg Kommune ophavede 0% 1% 8%

- heraf hjemviste 30% IB5% |B5%

Stadfaestelsesprocent 70 % (?/4 58 %

V]

Bornehandicapomradet pé o 48 o
landsplan Omgerelsesprocent 49 % % 49 %




Kilde: Social- og Boligministeriet. Pga. afrunding vil procenttal for endringer og hjemvisninger i tabellen ikke altid
summere op til omgerelsesprocenten.

Kommentar til tallene for bernehandicap

12024 er der i Skanderborg Kommune behandlet 88 sager i Ankestyrelsen pa socialomradet, og her relaterer 52 af
ankesagerne sig til Myndighed, Bern og Unge specifikt pad handicapomradet.

Der er i Myndighed, Born og Unge samlet set truffet 1.809 afgerelser i 2024 pa socialomradet, og af disse vedrarer 463 af
afgerelserne specifikt handicapomrédet.

I henhold til de 52 ankesager har Ankestyrelsen stadfaestet 30 sager, hjemvist 18 sager og @ndret/ophavet fire sager. De
52 sager, der er anket til Ankestyrelsen, svarer til, at 2,9 % af alle afgerelser truffet i 2024 er anket til Ankestyrelsen. Set i
forhold til det samlede antal afgerelser i 2024, svarer omgerelsessagerne til, at Ankestyrelsen har omgjort 1,2 % af alle
afgerelser truffet i 2024.

I forhold til tallene fra 2023 er der i 2024 truffet 138 flere afgarelser i Myndighed, Bern og Unge pé socialomradet.
Specifikt pa handicapomradet er der truffet 42 ferre afgerelser.

Omggrelsesprocent 2024: Sagstallet, som udger omgerelsesprocenten pa de 42 %, er 22 sager, svarende til de fire
@ndret/ophaevede sager og de 18 hjemviste sager. Disse tal indikerer, at Ankestyrelsen har @ndret Skanderborg
Kommunes afgerelse i fire sager og hjemvist 18 sager, hvor Skanderborg Kommune skal behandle sagen igen.

Omggrelsesprocenten er faldet fra 46 % 1 2023 til 42 % i 2024. Aktuelt ses det fortsat, at omgerelsesprocenterne pa
bernehandicapomradet i Skanderborg Kommune ligger bedre end landsgennemsnittet for 2024.

Der er et kontinuerligt fokus pé at styrke kvaliteten i sagsbehandlingen pé bernehandicapomréadet, og der vurderes — ud
over omgarelser i ankesager — ikke at veere generelle mangler i sagsbehandlingen. Barnehandicapomradet arbejder
lobende med at imgdekomme og efterleve skarpede krav til dokumentation og sagsbehandling, serligt i lyset af den
komplekse lovgivning pa omréadet, og Ankestyrelsens fokus pa, at sagerne er tilstraekkeligt oplyst. Det geelder isar i
forhold til barnets lov §§ 86 og 87 (merudgiftsydelser og tabt arbejdsfortjeneste), hvor det fortsat er en prioritet at sikre
det rette faglige niveau i sagsbehandlingen samt reducere omggrelsesprocenten i ankesagerne.

I Familierddgivningen ses hjemvisninger oftest som folge af mangelfulde sagsoplysninger. Derfor igangsattes
undervisning af radgiverne med fokus pa officialprincippet og betydningen af et tilstraekkeligt oplysningsgrundlag forud

for en afgerelse. Derudover gennemfores lobende ledelsestilsyn i Myndighed med henblik pa at styrke kvaliteten i
sagsbehandlingen og sikre borgernes retssikkerhed.

Voksenhandicap

Kortet viser folgende:

2022 |2023 [[2024

32 19 6

IAfgorelse 1 alt sk, stk stk.
o o 50
Omgerelsesprocent 56 % |32 % o
(1]
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- heraf hjemviste 44% [21% [[50 %

Stadfaestelsesprocent 44 % |68 % |50 %
'Voksenhandicapomradet pa Omgorelsesprocent 399 (379 40

landsplan %




Kilde: Social- og Boligministeriet. Pga. afrunding vil procenttal for endringer og hjemvisninger i tabellen ikke altid
summere op til omgerelsesprocenten.

Kommentar til tallene for voksenhandicap

Tallene for voksenhandicapomréadet vedrarer fire paragraffer i serviceloven - § 95 kontant tilskud til ansattelse af
hjelpere, § 96 borgerstyret personlig assistance, § 97 ledsagerordning og § 100 merudgifter.

Skanderborg Kommune har samlet i 2024 behandlet 144 sager pa voksenhandicapomradet.
Omgorelsesprocenten udgeres af tre sager:
o To sager om borgerstyret personlig assistance efter § 96 i serviceloven, som er hjemvist til fornyet behandling. De
to sager udger 4 % af det samlede antal sager efter § 96
¢ En sag om merudgifter efter § 100 i serviceloven, som er hjemvist til fornyet behandling. Sagen udger 2 % af det

samlede antal sager efter § 100.

Der er pa disse to sagsomrader lgbende et fokus pé at lefte kvaliteten i sagsbehandlingen, og det vurderes ikke, at der ud
over omgarelserne kan konstateres generelle mangler i sagsbehandlingen.

Sagen behandles i direktionen, Sundheds- og Omsorgsudvalget, Arbejdsmarkedsudvalget samt Borne- og
Ungdomsudvalget, inden den fremsendes til behandling i @konomi- og Erhvervsudvalget og Byradet.

Lovgrundlag
12022 blev der vedtaget skaerpede krav til Byradets behandling af danmarkskortet. Kravene beted, at:
¢ Byrédet i forbindelse med behandlingen af danmarkskortet eksplicit skulle tage stilling til, hvorvidt der var behov
for at udarbejde en handlingsplan til styrkelse af den juridiske kvalitet i kommunens sagsbehandling.
¢ Referat fra byradsmedet, hvor danmarkskortet har vaeret behandlet, skulle fremsendes til Ankestyrelsen senest fire
uger efter behandlingen
o Byradet skulle oplyse Ankestyrelsen om, hvorvidt Byradet havde besluttet at udarbejde en handlingsplan
o Byradet skulle, séfremt der ikke blev ivaerksat en handlingsplan, senest fire uger efter Byradets behandling orientere
Ankestyrelsen med en beskrivelse af baggrunden for, at Byradet havde valgt ikke at iveerksette en handlingsplan.
Hvis Byradet havde besluttet at udarbejde en handlingsplan, skulle denne ikke sendes ind til Ankestyrelsen.

Disse skarpede krav til kommunalbestyrelsens behandling af danmarkskortet blev afskaffet som led i en
afbureaukratisering med virkning fra den 1. januar 2025.

Dialog og hering

Handicap- og Psykiatrirddet samt Seniorradet far orientering om danmarkskortet pa radsmederne i september/oktober
2025 efter behandlingen i Byradet.

Forudgiende beslutninger

Beslutning fra Direktionen, den 8. august 2025, punkt 138:

Direktionen vedtog

¢ at tiltreede indstillingen fra chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap, chefen for Arbejdsmarked og Social og
chefen for Born og Unge.

Sagen fremsendes til Sundheds- og Omsorgsudvalget, Arbejdsmarkedsudvalget samt Borne- og Ungdomsudvalget, inden
den fremsendes til behandling i @konomi- og Erhvervsudvalget og Byradet.

Beslutning fra Sundheds- og Omsorgsudvalget, den 12. august 2025, punkt 88:

Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog



e at tiltraede indstillingen fra chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap, chefen for Arbejdsmarked og Social og
chefen for Barn og Unge.

Sagen fremsendes til Arbejdsmarkedsudvalget samt Berne- og Ungdomsudvalget, inden den fremsendes til behandling i
konomi- og Erhvervsudvalget og Byradet.

Indstilling
Chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap, chefen for Arbejdsmarked og Social og chefen for Bern og Unge indstiller,

¢ at orientering om Social- og Boligministeriets danmarkskort tages til efterretning
¢ at orientering om afbureaukratisering og heraf folgende bortfald af skerpede krav til Byradets behandling af
danmarkskortet tages til efterretning.

Sagen fremsendes til Sundheds- og Omsorgsudvalget, Arbejdsmarkedsudvalget samt Beorne- og Ungdomsudvalget, inden
den fremsendes til behandling i @konomi- og Erhvervsudvalget og Byréadet.

Beslutning

Arbejdsmarkedsudvalget vedtog,

e at tiltraede indstillingen fra chefen for Arbejdsmarked og Social, chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap og
chefen for Barn og Unge.

Sagen fremsendes til Barne- og Ungdomsudvalget, inden den fremsendes til behandling i @konomi- og Erhvervsudvalget
og Byrédet.

Fravaerende:

Morten Meller og Karen Schack Lindemann
Bilag

Lasevejledning til danmarkskort, 03.06.2025

Fraverende Morten Mgller, Karen Schack Lindemann



Punkt 57: Meddelelser

00.01.00-A00-11-25
Sagsfremstilling

Der orienteres om felgende:

Jobcamp 23. og 24. oktober

Status pé boliger til flygtninge

Status péd kontanthjelpsreformen

Besog pd Sekilde

Besog fra Socialtilsynet pad JobNu Kollegiet.

e o o o o

Indstilling
Direktor Lone Rasmussen indstiller,

e at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget vedtog,

e at tage orienteringen til efterretning.
Fravarende:

Morten Mgller og Karen Schack Lindemann

Fraverende Morten Mgller, Karen Schack Lindemann



Punkt 58: Eventuelt

00.01.00-A00-11-25
Sagsfremstilling

Den dynamiske arsplan er vedhaftet som bilag.

Beslutning

Intet at bemaerke.
Fravarende:

Morten Mgller og Karen Schack Lindemann
Bilag

Dynamisk arsplan for Arbejdsmarkesdudvalget 2025

Fraverende Karen Schack Lindemann, Morten Mgller



Punkt 59: Underskriftsark; godkendelse af beslutningsprotokol

00.22.04-A00-2-24
Sagsfremstilling

Beslutningsprotokollen fores under mederne, og det forudseattes, at beslutningerne afstemmes undervejs i madet - det kan
f.eks. ske ved oplasning af det protokollerede.

Beslutningsprotokollen godkendes og underskrives ved afslutning af medet af de tilstedeverende udvalgsmedlemmer. Det
sker digitalt ved at anvende knappen "godkendelse" agverst til venstre i First Agenda.

Bemerk, at godkendelse ikke kan fortrydes

Beslutning
Arbejdsmarkedsudvalget vedtog,

¢ at godkende protokollen.
Fravarende:

Morten Moller og Karen Schack Lindemann

Fraverende Morten Mgller, Karen Schack Lindemann
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