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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden 15. januar 2015
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Godkendelse af dagsorden 15. januar 2015 

BESLUTNING I KULTUR- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 15-01-2015 
Dagsordenen blev godkendt.  



Punkt 2: Meddelelser til mødet 15. januar 2015
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Bilag

Tilsagn til praksisplanudvalget om at indgå aftale med PLO om oprydning af det fælles medicinkort, FMK



Meddelelser til mødet 15. januar 2015 

BESLUTNING I KULTUR- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 15-01-2015 
Udvalgsformanden orienterede om,  

l FC Skanderborgs visionsmøde 

l at Skovby-Galten har fremsendt et driftsbudget vedr. svømmefaciliteter, som tilgår sagen omkring 
svømmefaciliteter generelt i kommunen 

Stabschefen for Kultur, Borgere og Planlægning orienterede om,  

l status på planerne for halbyggeriet i Hørning og Ry  

l at Handicap Grandprix skal afholdes i Skanderborg i oktober 2015 

l udkast til program til studieturen til Riga og orienterede endvidere om link til udsendelse om Riga som 
Kulturby 2014: http://www.tv2oj.dk/arkiv/2014/06/27?video_id=48427&autoplay=1 

Beskæftigelses- og sundhedschefen orienterede om, 

l at Skanderborg Kommune er blevet anmodet om at give de fem kommunalpolitiske repræsentanter i 
Praksisplanudvalget mandat til at indgå en decentral aftale om FMK-oprydning med PLO-Midtjylland på 
vegne af de 19 midtjyske kommuner. Denne aftale indgås sammen med Region Midtjylland i 
Praksisplanudvalget. Notat herom vedlægges sagen. Sagen vil blive behandlet som et formelt punkt på 
dagsorden i Økonomiudvalget og i Byrådet 

http://www.tv2oj.dk/arkiv/2014/06/27?video_id=48427&autoplay=1


Punkt 3: Fremtidens bibliotek
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Præsentation om bibliotekerne K&S 15.01.2015

Statistik udleveret til K&S 15.01.2015



Fremtidens bibliotek 

Sagsfremstilling 
I budgetaftalen for 2015-2018 vedtog Byrådet følgende forandring: Skanderborg Kommunes Biblioteker bliver bedt 
om at tegne et billede af fremtidens bibliotek og biblioteksvæsen. Det skal bl.a. ses i sammenhæng med 
elektroniske medier, de kommunale skolebiblioteker og borgerserviceopgaven.  
  
Kultur- og Sundhedsudvalget gives som et led i udvalgets politikformulerende arbejde med forandringen en status på 
biblioteksområdet i Skanderborg Kommune.  
  
Under punktet orienteres der om generelle udviklingstendenser på biblioteksområdet og om særlige udviklings- og 
samarbejdsspor for bibliotekerne i Skanderborg Kommune.  
  
Generelle udviklingstendenser:  

l Danskernes Digitale Bibliotek (DDB) 

l Nyt fælles bibliotekssystem for folke- og skolebiblioteker 

l Tværkommunale udviklingsprojekter vedr. samarbejder mellem biblioteker og borgerservice 

Udviklingsinitiativer i Skanderborg Kommune: 

l Digitalisering, It-uddannelse og -vejledning af borgere 

l Etablering af selvbetjente åbningstider 

l Udviklingsprojekter i Kulturring Østjylland/Kulturby ’17 

l Bibliotekernes strategiarbejde 

Endelig orienteres der om, hvordan en analyse af området forventes gennemført. 
  
Biblioteks- og borgercenterchef Jørgen Bartholdy deltager under punktet.  

INDSTILLING 
Stabschefen for Kultur, Borgere og Planlægning indstiller,  

l at orienteringen tages til efterretning  

l at udvalget på baggrund af orienteringen drøfter, hvordan udvalget vil arbejde videre med forandringen 
som et led i udvalget politikformulerende arbejde 

BESLUTNING I KULTUR- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 15-01-2015 
Kultur- og Sundhedsudvalget vedtog,  

l at der iværksættes en interessentanalyse af biblioteksområdet med både nuværende og potentielle nye 
brugere og interessenter. Analysen forelægges udvalget senere på foråret til brug for udvalgets 
politikformulerende arbejde med fremtidens bibliotek.  



Punkt 4: Godkendelse af Sundhedsaftale 2015-2018
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Sundhedsaftale 2015-2018: Politisk aftale.

Sundhedsaftale 2015-2018: Selve sundhedsaftalen



Godkendelse af Sundhedsaftale 2015-2018 

RESUME 
Sundhedsaftale 2015-2018 er fremsendt til godkendelse i kommunerne. 

Sagsfremstilling 
Sundhedskoordinationsudvalget i Region Midtjylland har sendt Sundhedsaftale 2015-2018 til godkendelse i 
kommunerne og i regionen.  
  
Sundhedskoordinationsudvalget har med udgangspunkt i bidragene fra høringsrunden tilrettet og enstemmigt 
godkendt sundhedsaftalen. Det er sket på baggrund af en proces på administrativt niveau, hvor kommuner og region 
i fællesskab har gennemgået høringssvar. Alle høringssvar med fagspecifikke forhold er blevet videreformidlet til 
relevante temagrupper, som har forholdt sig til, hvilke ønsker der kan efterkommes, og som er kommet med forslag 
til justeringer. 
  
Sammenfatning af høringssvar til den politiske del af Sundhedsaftalen 
Høringssvarene til den politiske del kan sammenfattes i nedenstående generelle punkter: 

l Der kvitteres for det store arbejde, der ligger til grund for den ny sundhedsaftale 

l Der gives principiel opbakning til en mere værdibaseret sundhedsaftale, men flere efterspørger konkrete 
værktøjer til at arbejde mere værdibaseret 

l Hovedparten af alle høringssvar er positive overfor visionerne, værdierne og målene 

l Flere påpeger et højt ambitionsniveau i aftalen og sætter spørgsmålstegn ved, om det er realistisk at nå en fuld 
implementering indenfor aftaleperioden 

l Flere fremhæver behov for at analysere de økonomiske og faglige konsekvenser ved igangsættelse af de 
konkrete tiltag i aftalen, og vigtigheden af gennemsigtighed i implementeringen pointeres 

l Behov for kompetenceudvikling påpeges  

Dertil kommer en lang række enkeltstående tilkendegivelser i de respektive høringssvar, som der ikke er taget højde 
for i sammenfatningen. 
  
Ændringer i den politiske del af Sundhedsaftalen efter høringsrunden 
  
Høringssvarene har medført, at det i den politiske del af aftalens kapitel 1 er præciseret, at et sundhedsvæsen på 
borgerens præmisser betyder et større fokus på samarbejdet med borgeren og med de pårørende. 
  
Endvidere er det i aftalens kapitel 4 præciseret, at de grundlæggende principper for opgaveoverdragelse mellem 
sektorerne ikke blot skal være gennemsigtighed i de økonomiske og faglige konsekvenser herved, men at der også 
skal være enighed mellem region og kommuner.  
  
Kapitel 4 er desuden suppleret med et afsnit om implementering, hvoraf det fremgår, at implementering af 
sundhedsaftalen skal foregå på en fagligt og økonomisk gennemsigtig vis. Det betyder, at der er fokus på at skabe 
gode beslutningsgrundlag for de kommende beslutninger om f.eks. udbredelse af nye indsatser, men det betyder 
også, at Sundhedskoordinationsudvalget løbende vil invitere til dialog med de regionale og kommunale politiske 
aktører. 
  
Ændringer i den administrative del af Sundhedsaftalen efter høringsrunden 
Høringssvarene har også medført en række justeringer i den administrative del af Sundhedsaftalen, og her er de 



væsentligste opsummeret i overskriftsform: 

l Præcisering af, hvad visionen ”på borgerens præmisser” betyder, kapitel 1, side 5 

l Tilføjelse af forklaring om, hvorfor Triple Aim tilgangen anvendes til vurdering af tværsektorielle indsatser og 
evt. opgaveoverdragelse, kapitel 2, side 6 

l Præcisering af, at der ved opgaveoverdragelse mellem sektorer først skal være en udviklingsfase og dernæst 
en evt. udbredelsesfase, kapitel 2, side 7 

l Justering af, hvem der gør hvad omkring forebyggelse af bivirkninger hos mennesker, der bruger mere end 5 
lægemidler samtidig, kapitel 2, side 11 

l Aftale om at forløbsprogrammer for hjertekar, KOL og diabetes revideres, kapitel 3, side 25 

l Omskrivning af afsnit om rehabilitering, bl.a. med definition af rehabilitering og præcisering af ansvarsfordeling 
mellem region og kommuner, kapitel 4, side 31 

l Tilføjelse af, at de økonomiske konsekvenser for borgeren ved behandling i eget hjem/ nærmiljø skal være så 
ens som mulige i hele regionen, kapitel 4, side 35 

l Tilføjet af, at der udvikles en APP til almen praksis med overblik over kommunale og regionale akuttilbud, 
kapitel 4, side 39 

l Revideret afsnit om genoptræning og det gode genoptræningsforløb på tværs af sektorer, kapitel 4, side 47 

l Justering af afsnit om sammenhæng til arbejdsmarkedet, kapitel 4, side 49 

l Justering af hvilke indikatorer der anvendes til opfølgning på indsatser vedr. genoptræning og rehabilitering, 
kapitel 4, side 51 

l Præcisering af, at der skal være fokus på at udvikle sundheds-it som understøtter faglige sundhedsfaglige 
behov og samtidig har borgeren i centrum  

l Præcisering af, at det er et mål, at relevante data gøres tilgængelige for relevante aktører, således at antal af 
registreringer kan nedbringes, kapitel 5, side 58 

l Justering af afsnit om koordinatorfunktion for børn og unge med psykisk sygdom, herunder at kommunerne i 
aftaleperioden afprøver funktionen ved at starte med de børn med de mest komplekse forløb, kapitel 6, side 
70 

l Tilføjet at der i aftaleperioden udarbejdes en særlig aftaletekst for den gruppe af borgere, der er særligt 
udsatte, kapitel 6, side 84 

Godkendelse og implementering af Sundhedsaftalen 
Efter formel godkendelse i kommunalbestyrelser og regionsråd inden udgangen af januar 2015, vil aftalen sendes til 
godkendelse i Sundhedsstyrelsen. Den godkendte sundhedsaftale vil træde i kraft pr. 1. februar 2015. 
  
Implementering af indsatserne i sundhedsaftalen vil ske løbende i hele aftaleperioden, dvs. over de næste fire år. 
Sundhedskoordinationsudvalget behandler på sit næste møde 27. marts 2015 et forslag til en foreløbig arbejdsplan 
for implementeringen. Nogle indsatser er forholdsvis veludviklede og klar til implementering fra 2015, mens det for 
andre indsatser gælder, at der først skal udvikles nye løsninger på de givne udfordringer. Processen for 
gennemførelse af de konkrete indsatser i aftalen vil blive meldt ud i takt med udrulningen. 

INDSTILLING 
Beskæftigelses- og sundhedschefen indstiller,  

l at forslag til Sundhedsaftale 2015-2018 godkendes 

Sagen fremsendes til Økonomiudvalget og Byrådet. 



BESLUTNING I SOCIALUDVALGET DEN 13-01-2015 
Socialudvalget vedtog,  

l at følge indstillingen fra beskæftigelses- og sundhedschefen. 

Sagen fremsendes til Økonomiudvalget og Byrådet. 

BESLUTNING I KULTUR- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 15-01-2015 
Kultur- og Sundhedsudvalget vedtog,  

l at følge indstillingen fra beskæftigelses- og sundhedschefen.  

Sagen fremsendes til Økonomiudvalget og Byrådet. 



Punkt 5: Sundhedsplan 2015
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Sundhedplan 2015



Sundhedsplan 2015 

RESUME 
Sundhedsstyregruppen fremsender Sundhedsplan 2015 til godkendelse i direktionen.  
  
Derudover fremlægges en oversigt over, hvordan tiltagene foreslås finansieret. Der ansøges om midler fra 
økonomiaftalen 2015 samt OIK-puljen til 4 af de 20 tiltag i Sundhedsplan 2015. Ansøgning til OIK-puljen 
fremgår af sagsfremstillingen. De resterende tiltag er finansieret inden for eksisterende budgetter. 

Sagsfremstilling 
Skanderborg Kommunes sundhedspolitik blev godkendt i Byrådet den 26. juni 2013, og sundhedsstyregruppen har 
for andet år i træk iværksat en tværgående proces for udarbejdelsen af en sundhedsplan, som skal omsætte 
sundhedspolitikkens vision, strategier og principper til konkrete tiltag. Resultatet er en Sundhedsplan 2015, som 
afløser Sundhedsplan v.1.0 (2014). 
  
Indholdet af Sundhedsplan 2015 
Sundhedsplan 2015 indeholder i alt 20 konkrete tiltag fordelt på sundhedspolitikkens 6 strategispor. 
8 af de 20 tiltag er nye tiltag, og de resterende 12 er tiltag fra den forrige sundhedsplan, som fortsætter i 2015. De 
20 tiltag er beskrevet i forhold til målgruppe, indsats, mål og baggrund, hvorfor tiltaget er prioriteret. 
  
Udarbejdelsen af sundhedsplanen 
De nye tiltag er fremkommet som forslag på et stormøde afholdt den 3. november 2014, hvor 6 fokusgrupper har 
drøftet deltagernes forslag til nye tiltag.  
  
De enkelte fokusgrupper har bestået af 8-10 deltagere og har repræsenteret et bredt udsnit af organisationens 
faglige eksperter og ledere. Fokusgruppemedlemmerne har haft til opgave at komme med forslag til indsatser og 
mål inden for det enkelte strategispor, som understøtter realiseringen af sundhedspolitikken. 
  
Fokusgrupperne er også blevet bedt om at prioritere de forslag, der har været i spil, og forslagene er yderligere 
blevet præciseret og kvalificeret af fokusgruppernes facilitatorer i samråd med relevante fagpersoner. I 
kvalificeringen af forslagene er der sket en vurdering af, hvorvidt det enkelte forslag lever op til en række kriterier, 
herunder sundhedspolitikken, Kommunen 3.0., anbefalingerne i Sundhedsstyrelsens forebyggelsespakker og 
realiserbarheden af tiltaget. 
  
I forhold til de eksisterende tiltag i Sundhedsplan v.1.0 har den enkelte projektejer fremsendt en anbefaling til 
sundhedsstyregruppen, hvis man har ønsket at videreføre tiltaget i Sundhedsplan 2015. 
  
Sundhedsstyregruppen har på sit møde den 9. december 2014 foretaget den endelige prioritering, som forelægges 
til godkendelse i direktionen. 
  
Udmøntningen af sundhedsplanen  
Sundhedsstyregruppen har det overordnede ansvar for udmøntningen af planen, og sundhedsstyregruppen skal 
sikre, at der sker den nødvendige opfølgning på indsatserne.  
Alle tiltag i sundhedsplanen har en projektejer i form af et fagsekretariat, en stab eller direktør, der har ansvaret for, 
at tiltaget sættes i værk, gennemføres og afrapporteres. 
  
Opfølgning på sundhedsplanen 
Den politiske opfølgning på tiltagene i sundhedsplanen foregår i de stående udvalg i henhold til udvalgenes 
ressortområder. 
  



Sundhedsstyregruppen foreslår, at de politiske udvalg får en status på de enkelte tiltag i april samt en opfølgning på 
effekten af tiltagene i november. 
  
Sundhedsstyregruppen vil i givet fald koordinere og drøfte tilbagemeldingerne fra den politiske opfølgning. 
  
Økonomi vedrørende implementering af sundhedsplanen 
Skanderborg Kommune er med Økonomiaftalen for 2015 blevet tildelt 1,5 mio. kr. til udmøntning af aftalen mellem 
KL og regeringen.  
  
Kultur- og Sundhedsudvalget besluttede den 2. oktober 2014,  

l at de 1,5 mio. kr. fra Økonomiaftalen i videst mulige omfang skal finansiere initiativer, der understøtter 
lokalprincip 3: ”Invester før det sker: Undgå at borgeren bliver patient”, idet kravene til patientrettet 
forebyggelse i økonomiaftalen så vidt muligt indfris gennem initiativer finansieret af "ældremilliarden"  

l at den konkrete udmøntning af de 1,5 mio. kr. forelægges Kultur- og Sundhedsudvalget, Socialudvalget, 
Økonomiudvalget og Byrådet til godkendelse i forbindelse med udvalgenes orientering om sundhedsplan 
2015.  

En række af de tiltag, der indgår i Sundhedsplan 2015, understøtter princippet om ”Invester før det sker: Undgå at 
borgeren bliver patient”. Sundhedsstyregruppen foreslår, at en del af midlerne bruges til at finansiere udvalgte tiltag i 
sundhedsplanen. Derudover foreslås et enkelt tiltag finansieret via midler både fra Økonomiaftalen og OIK-puljen. 
 
Hovedparten af tiltagene i Sundhedsplan 2015 er finansieret inden for eksisterende budget. Nedenstående tabel 
indeholder en liste over forslag til finasiering af de tiltag i Sundhedsplan 2015, der ikke kan finansieres inden for 
eksisterende budget. 
 

 
Derudover reserveres der 130.000 kr. til den præhospitale indsats m.m. på baggrund af drøftelser i Kultur- og 
Sundhedsudvalget. 
 
Ansøgning til OIK-puljen 
Som det fremgår af ovenstående søger sundhedsstyregruppen om 0,25 mio.kr. fra OIK-puljen til at udmønte tiltag nr. 
6.1. Kompetenceudvikling i den motiverende samtale. 
 
Udmøntningen af sundhedsplanen fordrer, at medarbejdere på tværs i organisationen er klædt på til at arbejde 
sundhedsfremmende efter det såkaldte KRAM 2. Der søges derfor om OIK-midler til at gennemføre 
kompetenceudvikling i den motiverende samtale. Uddannelsen tager udgangspunkt i en ressourceorienteret tilgang, 
hvor mestring er fundamentet for mødet med borgeren. Indsatsen er en videreførelse fra 2014, idet der har været 
stor efterspørgsel efter at fortsætte kompetenceudviklingen. Tildeling af midler fra OIK-puljen vil muliggøre, at flere 
medarbejdere opnår kompetencer i den motiverende samtale. 

INDSTILLING 

Nr. Titel Beløb (mio. kr.) Finansieringskilde Varighed 

2.3 Individuelt tilrettelagte sundhedsforløb for 
udsatte borgere 

0,6 Økonomiaftalen 15 2-årig 

3.1 Alle børn i bevægelse 0,1 Økonomiaftalen 15 2-årig 

5.5 Når tale bliver til handling – så sker der 
forandring 

0,41 Økonomiaftalen 15 2-årig 

6.1. Kompetenceudvikling i den motiverede 
samtale 

0,25 Økonomiaftalen 15 
+ 0,25 fra OIK-puljen 

1-årig 

  I alt 1,36     



Sundhedsstyregruppen indstiller,  

l at direktionen godkender Sundhedsplan 2015, og sender den til politisk orientering  

l at direktionen anbefaler forslag til fordeling af midler fra Økonomiaftalen 2015, og sender det til politisk 
godkendelse  

l at direktionen anbefaler, at der søges midler fra OIK- puljen til udmøntning af tiltaget: 
”Kompetenceudvikling i den motiverende samtale”, og sender det til godkendelse i Økonomiudvalget. 

BESLUTNING I DIREKTIONEN DEN 17-12-2014 
Direktionen vedtog 

l at godkende Sundhedsplan 2015 og at sende den til orientering i Kultur- og Sundhedsudvalget, 
Socialudvalget samt Undervisnings- og Børneudvalget 

l at anbefale forslag til fordeling af midler fra Økonomiaftalen 2015 og at fremsende sagen til Kultur- og 
Sundhedsudvalget, Socialudvalget, Undervisnings- og Børneudvalget, Økonomiudvalget og Byrådet  

l at anbefale at frigive de reserverede midler til implementering af sundhedspolitikken på 0,25 mio. kr. fra 
OIK- puljen til udmøntning af tiltaget: ”Kompetenceudvikling i den motiverende samtale” og at fremsende 
sagen til Økonomiudvalget. 

BESLUTNING I SOCIALUDVALGET DEN 13-01-2015 
Socialudvalget vedtog,  

l at tage orienteringen om Sundhedsplan 2015 til efterretning 

og vedtog endvidere at indstille 

l at forslag til fordeling af midler fra Økonomiaftalen 2015 godkendes 

Sagen fremsendes til Økonomiudvalget og Byrådet. 

BESLUTNING I UNDERVISNINGS- OG BØRNEUDVALGET DEN 15-01-2015 
Undervisnings- og Børneudvalget vedtog,  

l at tage orienteringen om Sundhedsplan 2015 til efterretning 

og vedtog endvidere at indstille 

l at forslag til fordeling af midler fra Økonomiaftalen 2015 godkendes 

Sagen fremsendes til Økonomiudvalget og Byrådet. 

BESLUTNING I KULTUR- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 15-01-2015 
Sundhedsfremmechef Malene Herbsleb orienterede om de enkelte indsatser under Sundhedsplan 2015, 
herunder om indsatsen, at der i 2015 skal KOL testes 1000 borgere.  
 
Kultur- og Sundhedsudvalget foreslog, at Byrådet skal gå forrest og lade sig KOL teste til et byråds- eller 
temamøde.  
 



Kultur- og Sundhedsudvalget vedtog,  

l at tage orienteringen om Sundhedsplan 2015 til efterretning 

og vedtog endvidere at indstille 

l at forslag til fordeling af midler fra Økonomiaftalen 2015 godkendes 

Sagen fremsendes til Økonomiudvalget og Byrådet. 



Punkt 6: Hjertestarterkampagne
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Oversigt over hjertestartere januar 2015.pdf



Hjertestarterkampagne 

Sagsfremstilling 
Kultur- og Sundhedsudvalget blev på mødet den 4. december orienteret om, at der i Skanderborg Kommune er 
registreret 109 hjertestartere, at de 27 er kommunale, og at 15 ud af de 109 er tilgængelige 24/7.  
  
Kultur- og Sundhedsudvalget drøftede den 4. december mulighederne for at gøre flere af de eksisterende 
hjertestartere i kommunen tilgængelig 24/7 og vedtog:  

l at ejerne til de eksisterende hjertestartere i kommunen kontaktes med en opfordring til, at hjertestarterne bliver 
placeret, så de bliver tilgængelige 24/7, og at der sker en opfølgning på effekten af henvendelsen  

l at opfordringen også bliver lagt på hjemmesiden 

På baggrund af udvalgets drøftelser, er der udarbejdet følgende udkast til en kommunikationsplan for en 
hjertestarterkampagne, der har til formål både at få udbredt det almene kendskab til hjertestartere i kommunen og at 
få flere placeret flest muligt, så de er tilgængelige 24/7.  
  

INDSTILLING 
Beskæftigelses- og sundhedschefen indstiller,  

l at kommunikationsplanen for hjertestarterkampagnen vedtages  

Tidspunkt  Handling  
  

Ultimo januar  Udarbejdelse af video som orienterer om, hvorfor 
tilgængeligheden af hjertestartere er vigtig  
  

Ultimo januar  Udarbejdelse af pjece med fakta om hjertestop, relevante links, 
kort over hjertestartere  
  

Ultimo Januar  
  

Oprettelse af ww.skanderborg.dk/hjertestarter indeholdende info 
om hjertestartere og oversigtskort over hjertestartere i 
Skanderborg Kommune 
  

Primo februar  Udsendelse af opfordring til hjertestarterejere inkl. film og pjece  
  

Primo februar  
  

Pressemeddelelse om igangsættelse af kampagnen 

Primo februar  Orientering om Trygfondens kampagne til skoler om muligheden 
for at søge om hjertestartere  
  

Ultimo april  En god historie om hjertestartere i fællesskabsavisen 
  

Medio maj  Opsamling på registrerede hjertestartere  
  

Medio juni  Opdateret oversigt på hjemmesiden over hjertestarterne med 
kort, hvor hjertestarterejernes adresser og evt. firmanavne 
fremgår 

Medio juni  Udarbejdelse af kort over hjertestartere i Skanderborg Kommune  
  

Medio juni  Pressemeddelelse med resultaterne af kampagnen 
  



BESLUTNING I KULTUR- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 15-01-2015 
Kultur- og Sundhedsudvalget vedtog,  

l at følge indstillingen fra beskæftigelses- og sundhedschefen 



Punkt 7: Orientering om anvendelse af pulje til lokale kulturprojekter –
herunder støtte af lokale projekter i Kulturhovedstad 2017-regi
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Orientering om anvendelse af pulje til lokale kulturprojekter – herunder støtte af 
lokale projekter i Kulturhovedstad 2017-regi 

RESUME 
Kultur- og Sundhedsudvalget besluttede i budget 2014-2017 at afsætte 380.000 kr. til en pulje til lokale 
kulturprojekter - herunder støtte af lokale projekter i Kulturhovedstad 2017-regi. Ligeledes blev det besluttet, at 
der skulle udarbejdes forslag til retningslinjer/principper for puljen til udvalgets godkendelse. 
  
På møde i Byrådet den 26. februar 2014 blev følgende principper for midlernes anvendelse besluttet: 
”Den afsatte pulje anvendes til igangsætning af kulturelle udviklingsprojekter og partnerskabssøgning m.v. – 
herunder projekter i Kulturhovedstad 2017-regi.  
  
Puljen prioriteres efter ansøgning eller med Skanderborg Kommune som initiativtager. Er der tale om tiltag 
eller projekter i Kulturhovedstad 2017-regi vægtes altid disses evne til at understøtte visionen og strategierne 
omfattet af Politik for Kulturhovedstad 2017.” 

Sagsfremstilling 
I 2014 er der ydet økonomisk støtte til to projekter: 

l I 2014 har Skanderborg Museum, VisitSkanderborg, Skanderborg Kommune, Kunstråd Skanderborg og en 
lang række frivillige arbejdet for en realisering af et større kunst- og kulturprojekt. Projektet der blev realiseret i 
efteråret 2014 blev døbt eScape. 

eScape er formidling af historien om Alken Enge, historien om en massegrav og et omfangsrigt slag, der fandt sted 
for 2000 år siden. 
På søbredden, ved Vædebro kunstnerisk samtænkt med og lige over for de arkæologiske udgravninger i Alken 
Enge arbejdede kunstneren Jørgen Hansen i august måned 2014 med sit værk sammen med en række 
internationale og lokale hjælpere. I løbet af godt to uger lykkedes det Jørgen Hansen og hjælpere at skabe en flere 
meter høj brændingsskulptur skabt af ler fra lokalområdet. Brændingsskulpturen blev brændt den 5. september ved 
en stor event. 
  
Se video om eScape – en fortolkning af Alken Enges blodige fortid gennem moderne kunst. 
https://www.youtube.com/watch?v=H8hxXj7rA5Y&feature=youtu.be 

l Der er ydet støtte til et eksternt filmprojekt/en digital platform - beregnet for Sølund Festivals deltagere. 
Projektet, der endnu er i sin tidlige fase, vil indgå som et element i det internationalt funderede projekt under 
Kulturby-samarbejdet, ”United by the Music”. 

ØKONOMI 
Beløbet på kr. 380.000 er frigivet i forbindelse med vedtagelsen af Budget 2014.  

l Kunst- og kulturprojektet eScape er dels realiseret ved midler fra Skanderborg Kunstråd, 35.000 kr., dels 
ved midler af den her nævnte pulje til lokale kulturprojekter – herunder projekter i Kulturhovedstad 2017-
regi, 187.000 kr. 

l Filmprojektet – en interaktiv visuel 3D guide til udviklingshæmmede – er ydet 41.000 kr. i støtte.  

INDSTILLING 
Stabschefen for Kultur, Borgere og Planlægning indstiller,  

https://www.youtube.com/watch?v=H8hxXj7rA5Y&feature=youtu.be


l at orienteringen tages til efterretning 

BESLUTNING I KULTUR- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 15-01-2015 
Kultur- og Sundhedsudvalget vedtog,  

l at tage orienteringen til efterretning 



Punkt 8: Planlægning af forårets dialogmøder 2015
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Planlægning af forårets dialogmøder 2015 

Sagsfremstilling 
Som et led i Kultur- og Sundhedsudvalgets arbejde med forslag til forandringer til budgetprocessen for budgetaftale 
2016-2019, afholdes der i foråret 2015 dialogmøder med en række dialogpartnere med henblik på, at disse parter 
kan komme med input til udvalget.  
  
I foråret 2014 blev der afholdte dialogmøder med følgende parter:  

l Folkebiblioteket  

l Folkeoplysningsudvalget, Aftenskolesamvirket og Børne- og Ungdomsorganisationernes Samråd 

l Hallernes ledere og repræsentanter for bestyrelser og brugerrepræsentation. 

l Idrætssamvirke  

l Kulturhusets bestyrelse  

l Kultursamvirket, Kunstrådet og Landsbysamvirket 

l Kulturskolen  

l Skanderborg Museum  

Administrationen foreslår, at der i foråret 2015 afholdes dialogmøder med de samme parter, og at dialogmøderne 
afvikles på følgende tidspunkter:  
  

INDSTILLING 
Stabschefen for Kultur, Borgere og Planlægning indstiller,  

l at den i sagsfremstillingen skitserede plan for afvikling af dialogmøder vedtages 

Tidspunkt Dialogpart  

Torsdag den 26. marts  
l Folkebiblioteket  

l Folkeoplysningsudvalget, 
Aftenskolesamvirket og Børne- og 
Ungdomsorganisationernes Samråd 

Torsdag den 9. april  
l Hallernes ledere og repræsentanter for 

bestyrelser og brugerrepræsentation 

l Idrætssamvirke  

Torsdag den 16. april  
  l Kulturskolen  

l Skanderborg Museum  

Torsdag den 7. maj  
l Kulturhusets bestyrelse  

l Kultursamvirket, Kunstrådet og 
Landsbysamvirket  



BESLUTNING I KULTUR- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 15-01-2015 
Kultur- og Sundhedsudvalget vedtog,  

l at følge indstillingen fra stabschefen for Kultur, Borgere og Planlægning om tidspunkterne for afviklingen 
af dialogmøder 

l at udvalget ønsker dialog med parterne om udvalgets kommende arbejde med kulturpolitik og 
frivillighedsbegrebet 

l at anmode dialogparterne om, af hensyn til budgetprocessen, at komme med evt. konkrete forslag til 
forandringer forud for møderne om muligt 

l at forberedelsen af de enkelte dialogmøder kommer på som et punkt på dagsordenen på 
udvalgsmøderne, forud for det pågældende dialogmøde 



Punkt 9: Evt. 15. januar 2015
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Evt. 15. januar 2015 

BESLUTNING I KULTUR- OG SUNDHEDSUDVALGET DEN 15-01-2015 
Henrik Müller forespurgte til mulighederne for en koordinering af f.eks. saltning af veje og klipning af 
grøftekanter ved motionsløb og lignende arrangementer, og hvordan der kan ske en politikkontrol af, at plejen 
af boldbaner mv. lever op til kvalitetsstandarderne.  
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