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Punkt 60: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-A00-11-25

Resumé

Den fremsendte dagsorden for mødet drøftes kort. 

 

Sagsfremstilling

Den fremsendte dagsorden for mødet drøftes kort. 

 

Indstilling

Direktør Lone Rasmussen indstiller, 

at dagsorden for mødet godkendes. 

 

Beslutning

Arbejdsmarkedsudvalget vedtog, 

at godkende dagsordenen for mødet.



Punkt 61: Opfølgning på besøg på Søkilde

00.22.04-A00-2-25

Resumé

Med dette punkt følger Arbejdsmarkedsudvalget op på temamødets besøg på Søkilde. 

Økonomi

Med udgangspunkt i temamødets besøg på Søkilde og orienteringen om de fordrevne ukraineres indkvartering drøfter
Arbejdsmarkedsudvalget, om besøget giver anledning til yderligere handlinger på området.

Indstilling

Chefen for Arbejdsmarked og Social indstiller,

at Arbejdsmarkedsudvalget drøfter besøget på Søkilde
at Arbejdsmarkedsudvalget drøfter, om besøget på Søkilde og orienteringen om de fordrevne ukraineres
indkvartering giver anledning til ændringer i politikker, forandringer eller standarder. 

Beslutning

Arbejdsmarkedsudvalget vedtog, 

tage rundvisning og orientering om faciliteterne og indkvarteringen af fordrevne ukrainere på Søkilde til
efterretning
at politikkontrollen ikke giver anledning til ændringer i politikker, forandringer og/eller standarder eller andre tiltag.



Punkt 62: Opfølgning på temamøde - orientering og drøftelse vedr.
beskæftigelsesreform

15.00.00-A21-7-25

Resumé

Med dette punkt følger Arbejdsmarkedsudvalget op på temamødet vedr. drøftelse af de politiske pejlemærker for
fremtidens beskæftigelses 2026-2029 i relation til beskæftigelsesreformen. 

Sagsfremstilling

Med udgangspunkt i temamødet vedr. drøftelse af de politiske pejlemærker for fremtidens beskæftigelses 2026-2029
drøfter Arbejdsmarkedsudvalget, om der skal arbejdes videre med de reviderede forslag til politiske pejlemærker.  

 

 

Dialog og høring

-

Indstilling

Chefen for Arbejdsmarked og Social indstiller,

at der arbejdes videre med de reviderede forslag til politiske pejlemærker for fremtidens beskæftigelsesindsats
2026-2029. 

Beslutning

Arbejdsmarkedsudvalget vedtog, 

at der arbejdes videre med pejlemærkerne for fremtidens beskæftigelsesindsats 2026-2029 i den fremlagte form
at pejlemærkerne medtages til Arbejdsmarkedsudvalgets kommende fællesmøde med Økonomi- og
Erhvervsudvalget den 17. september.



Punkt 63: Revideret standard for tobaks- og nikotinindsatsen i Skanderborg
Kommune

29.09.04-G01-1-19

Resumé

Med denne sag behandles forslag til en revideret standard for tobaks- og nikotinindsatsen i Skanderborg Kommune med
henblik på godkendelse.

Sagsfremstilling

Baggrund

Med baggrund i de seneste anbefalinger fra KL og Vidensråd for Forebyggelse ønsker Sundheds- og Omsorgsudvalget, at
kommunens gældende standard for tobaksindsatsen revideres, så den også omfatter nye nikotinprodukter samt afspejler
både det ændrede produktlandskab og de sundhedsfaglige anbefalinger om:

Røg- og nikotinfri arbejdstid
Røg- og nikotinfrie miljøer, hvor børn og unge færdes.

Herudover ønsker udvalget, at standarden sætter særligt fokus på det fælles ansvar for at beskytte børn og unge mod tobak
samt de nyeste røgfri nikotinprodukter, snus, nikotinposer, tyggetobak og puffbars.

Administrationen har på den baggrund udarbejdet et udkast til en revideret standard.

Behov for revision af gældende standard

Af den gældende standard for tobaksindsatsen i Skanderborg Kommune fremgår det blandt andet, at Skanderborg
Kommune har indført:

Røgfri arbejdstid for kommunalt ansatte, og at rygning samt brug af e-cigaretter ikke er tilladt i arbejdstiden.
Røgfri skoletid i overensstemmelse med det national lovkrav fra 2021.
Henstilling til røgfri adgangsforhold ved haller og idrætsfaciliteter – en henstilling, der også omfatter e-cigaretter.

Der er allerede lokalt på de kommunale skoler regler for røg- og nikotinfri miljøer i overensstemmelse med standarden.

Siden Byrådets vedtagelse af standarden i 2019 og revideringen i 2022 er der imidlertid sket en udvikling, der peger på
behovet for en opdatering:

Nye røgfri nikotinprodukter som snus, tyggetobak og nikotinposer er blevet udbredt, især blandt unge. Disse
produkter er ikke eksplicit omfattet af den nuværende standard.
Nikotin er skadeligt og afhængighedsskabende, og forskning viser, at brug af nye nikotinprodukter kan føre til
senere rygning, hjertekarsygdomme samt psykiske lidelser som depression og angst – især ved tidlig debut
(Sundhedsstyrelsen 2022).
Flere unge starter på nikotinprodukter. Knap en tredjedel af danskerne mellem 15-29 år bruger mindst ét
nikotinprodukt. Flere bruger produkter med nikotin som e-cigaretter og vapes. Udviklingen er bekymrende og
understreger, at det er vigtigt fortsat at have fokus på at forebygge ryge- og nikotinstart (Sundhedsstyrelsen 2025).
KL anbefaler, at kommunalbestyrelser henstiller til røg- og nikotinfrie udearealer på kommunens områder, hvor
børn og unge færdes (KL 2024). Flere kommuner har allerede indført f.eks. røgfri legepladser, søbade,
busstoppesteder og udendørs idrætsfaciliteter.
Vidensråd for Forebyggelse anbefaler indførelse af røg- og nikotinfri arbejdstid for ansatte som led i en strukturel
forebyggelsesstrategi (2024).
Skanderborg Kommune har modtaget to henvendelser fra kontraktholdere og idrætsforeninger med ønske om, at
nikotinprodukter indgår i standardens afsnit om røgfri kommunale miljøer.

Ved vedtagelsen i 2019 blev det foreslået, at røgfri adgangsforhold skulle gælde alle kommunale bygninger og bygninger
med kommunalt støttede aktiviteter. Byrådet besluttede dog, at henstillingen alene skulle gælde haller og idrætsfaciliteter.
Siden da har erfaringer og den sundhedsfaglige udvikling skabt grundlag for at genbesøge dette område.

Ændringer i standarden



Den reviderede standard har fået en let gennemskrivning, og der er foretaget følgende væsentlige ændringer:

1. Røg- og nikotinfri arbejdstid

Det tidligere princip om røgfri arbejdstid er nu udvidet til også at omfatte alle nikotinprodukter såsom snus,
nikotinposer og puffbars. Det betyder, at medarbejdere i Skanderborg Kommune ikke må bruge hverken tobaks-
eller nikotinprodukter i arbejdstiden med undtagelse af nikotinerstatning, der er godkendt som lægemiddel til
nikotinafvænning.

2. Opdaterede regler for røgfri bygninger og adgangsforhold

Passager om røgfri bygninger og tilknyttede adgangsforhold er blevet opdateret, så de nu omfatter alle
nikotinprodukter. Det tydeliggøres dermed, at det ikke blot er rygning, men også brug af nikotinprodukter, der ikke
er tilladt i og omkring kommunens bygninger.

3. Flere røg- og nikotinfri udearealer, hvor børn og unge færdes

Der lægges op til, at kommunen arbejder for at gøre flere udendørsarealer røg- og nikotinfri på steder, hvor børn og
unge færdes. Det gælder legepladser, sportsanlæg, søbade og busstoppesteder.

4. Et fælles ansvar

Den reviderede standard indeholder et styrket afsnit om et fælles ansvar. Det understreges, at både ledere,
medarbejdere, forældre og samarbejdspartnere har et ansvar for at understøtte røg- og nikotinfrihed, og at
standarden skal ses som et fælles redskab til at fremme sundhed og trivsel i kommunen.

Informations- og nudgingkampagne

Som et led i implementeringen af den reviderede standard foreslår administrationen, at der igangsættes en informations-
og nudgingkampagne med det formål at fremme ønsket adfærd hos både medarbejdere og borgere, herunder:

At oplyse medarbejderne om røg- og nikotinfri arbejdstid
At styrke opbakningen til røg- og nikotinfrie miljøer – særligt på steder, hvor børn og unge færdes.

Kampagnen til opbakning af røg- og nikotinfrie miljøer vil tage udgangspunkt i skiltning med venlige, visuelle og
situationsbestemte opfordringer og henstillinger – for at gøre det lettere og mere naturligt at træffe sunde valg i
hverdagen.

I forbindelse med vedtagelsen af den nuværende standard blev der afsat 100.000 kr. til skiltning. En kommende
opdatering af standarden vil nødvendiggøre ny skiltning, og omkostningerne hertil vil afhænge af, hvilke udendørsarealer
der skal omfattes.

Behandlingsplan og høringsproces

Ved behandling af forslag om røgfrie kommunale miljøer i 2019 var der en bred involvering af fagudvalg og
høringsparter, herunder MED-systemet. Da der i forbindelse med denne revidering er tale om justeringer og
konsekvensrettelser samt igangsættelse af en nudgingkampagne, er behandlingsplanen som følgende: 

Politisk behandlingsplan

1. Sundheds- og Omsorgsudvalget sender den reviderede standard til kommentering i følgende relevante fagudvalg og
organer:

Klima-, Miljø- og Planudvalget
Arbejdsmarkedsudvalget
Kultur-, Fritids- og Idrætsudvalget
Børne- og Ungdomsudvalget
HovedMED-udvalget (HMU)

3. Efter kommenteringen behandles sagen i:

Økonomi- og Erhvervsudvalget
Byrådet.



Vedlagt er forslag til en revideret standard for tobaks- og nikotinindsatsen i Skanderborg Kommune samt den gældende
standard for tobaksindsatsen i Skanderborg Kommune.

Dialog og høring

-

Sundhed

Standard for tobaks- og nikotinindsatsen i Skanderborg Kommune relaterer sig til følgende strategispor i
Sundhedspolitikken:

Strategispor 2 'Større lighed i sundhed'
Strategispor 3 'Sunde rammer, der gør det sunde valg let'
Strategispor 4 'Borgernes sunde livsstil styrkes’
Strategispor 7 ’Fælles om trivsel i ungelivet’.

Forudgående beslutninger

Beslutning fra Sundheds- og Omsorgsudvalget, den 12. august 2025, punkt 86:

Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog

at tiltræde indstillingen fra chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap.

Sagen fremsendes til kommentering i Klima-, Miljø- og Planudvalget, HovedMED-udvalget, Arbejdsmarkedsudvalget,
Kultur-, Fritids-, og Idrætsudvalget og Børne- og Ungdomsudvalget inden behandling i Økonomi- og Erhvervsudvalget
og Byrådet.

Beslutning fra Klima-, Miljø- og Planudvalget, den 2. september 2025, punkt 106:

Klima-, Miljø- og Planudvalget vedtog 

at tiltræde indstillingen fra chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap.

Sagen fremsendes til HovedMED-udvalget, Arbejdsmarkedsudvalget, Kultur-, Fritids-, og Idrætsudvalget, Børne- og
Ungdomsudvalget, Økonomi- og Erhvervsudvalget og Byrådet.

Fraværende:

Peter Kjær

Beslutning fra HovedMED-udvalget, den 4. september 2025, punkt 44:

HovedMED-udvalget godkendte forslag til revideret standard for tobaks- og nikotinindsatsen i Skanderborg Kommune
med henblik på videre behandling i Økonomi- og Erhvervsudvalget og Byrådet. 

Beslutning fra Kultur-, Fritids- og Idrætsudvalget, den 10. september 2025, punkt 69:

Kultur-, Fritids- og Idrætsudvalget vedtog, 

at tiltræde indstillingen fra chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap.

Sagen fremsendes til HovedMED-udvalget, Arbejdsmarkedsudvalget, Børne- og Ungdomsudvalget, Økonomi- og
Erhvervsudvalget og Byrådet.

Fraværende:

Ole Drøgemüller

Indstilling



Chef for Sundhed, Omsorg og Handicap indstiller,

at forslaget til en revideret standard for tobaks- og nikotinindsatsen i Skanderborg Kommune godkendes
at forslaget inden behandlingen i Økonomi- og Erhvervsudvalget og Byrådet fremsendes til kommentering i de
nævnte relevante fagudvalg og organer.

Sagen fremsendes til kommentering i Sundheds- og Omsorgsudvalget, Klima-, Miljø- og Planudvalget, HovedMED-
udvalget, Arbejdsmarkedsudvalget, Kultur-, Fritids-, og Idrætsudvalget og Børne- og Ungdomsudvalget inden behandling
i Økonomi- og Erhvervsudvalget og Byrådet.

Beslutning

Arbejdsmarkedsudvalget vedtog, 

at tiltræde indstillingen fra chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap.

Sagen fremsendes til kommentering i Børne- og Ungdomsudvalget inden behandling i Økonomi- og Erhvervsudvalget og
Byrådet.

Bilag

Standard for tobaks- og nikotinindsatsen i Skanderborg Kommune_11062025

Standard for tobaksindsatsen i Skanderborg Kommune_godkendt 28.09.22



Punkt 64: Omdannelse af almene boliger i Annekset på Kjærsholm til
midlertidige boliger efter Servicelovens § 107

27.00.00-P20-4-23

Resumé

Byrådet har med Budget 2025-2028 bevilget 5,9 mio. kr. til indfrielse af restgælden på seks almene ældreboliger i
Annekset på det socialpsykiatriske botilbud Kjærsholm. Formålet er, at boligerne på sigt kan anvendes som midlertidige
boliger efter Servicelovens § 107. Med denne sag skal Byrådet tage endelig stilling til omdannelse af boligerne. 

Sagsfremstilling

Med Budget 2025-2028 vedtog Byrådet at afsætte midler til omdannelse af seks almene ældreboliger i Annekset på det
socialpsykiatriske botilbud Kjærsholm til midlertidige boliger efter Servicelovens § 107. Initiativet er en del af den
samlede 10-årsplan ”Nyt Perspektiv på det specialiserede voksenområde”, som blandt andet skal styrke de faglige
specialer på kommunens botilbud, sikre de rette match mellem botilbuddets speciale og borgerens behov og sikre
bæredygtig økonomi. Derudover skal initiativet være med til at sikre, at Skanderborg Kommune har den rette kapacitet på
botilbuddet, så det kan tilbyde kommunens borgere et relevant botilbud af høj faglig kvalitet i deres nærmiljø.

Boligerne i Annekset er opført i 2014 som kommunalt ejede almene ældreboliger med lån fra KommuneKredit. Der er
mere præcist tale om Afdeling 17 – Kjærsholm, som består af seks almene ældreboliger. De er beliggende på
Fregerslevsvej 20 i Hørning med matrikel 2aø - Fregerslev By, Hørning, samt BFE-Nummer 4261459.

Boligerne i Annekset henvender sig i dag til borgere med behov for længerevarende botilbud. Borgerne har ret til at blive
boende i boligerne jf. Almenboligloven, selvom botilbuddets speciale på sigt måske ikke længere matcher borgerens
behov. Det udfordrer muligheden for at skabe flow og fleksibilitet i vores botilbud, og det risikerer at forringe den faglige
kvalitet, borgerne tilbydes.

Der er aktuelt én tom lejlighed i Annekset.

Lovgivning og økonomi

Når kommunen ønsker at anvende boligerne i Annekset som midlertidige boliger efter Servicelovens § 107, skal de først
nedlægges som almene boliger, jf. Almenboliglovens § 28. Ved nedlæggelsen ophører den almene støtte, og kommunen
skal – hvis der er optaget lån til etablering – henføre restgælden til kommunens låntagning efter lånebekendtgørelsens § 3.

Der er i Budget 2026 afsat 5,9 mio. kr. til indfrielse af dette lån. Samtidig er der budgetlagt en årlig indbetaling til
Landsbyggefonden på 300.000 kr. i 2026 og frem. Budgettet blev fremrykket til 2025 i forbindelse med seneste
budgetopfølgning, med henblik på at omdanne den tomme bolig hurtigst muligt og dermed undgå tomgangshusleje og
manglende takstindtægter.

Betydning for beboerne

Omdannelsen betyder i første omgang, at boligerne ændrer status fra almene boliger til kommunalt finansierede boliger.
De nuværende beboere i Annekset har ret til at blive boende i boligen på oprindelige vilkår, men de vil få tilbudt en
individuel samtale med deres sagsbehandler og kontaktperson fra Kjærsholm om deres ønsker og muligheder for et
alternativt botilbud, der matcher deres behov bedre i fremtiden. Boligen omdannes først til midlertidig bolig efter § 107,
når beboeren vælger at flytte, og Socialtilsynet har godkendt omdannelsen af den enkelte bolig.

Omdannelsen af boligerne vil ske enkeltvist i takt med, at de enkelte beboere fraflytter. På den måde udvides kapaciteten
på midlertidige boliger efter § 107 løbende. Samtidig undgås tomgangshusleje og manglende takstindtægter, når en bolig
bliver ledig. Det betyder, at der i en periode kan bo borgere i Annekset i den oprindelige målgruppe og på oprindelige
lejebetingelser og borgere, som er visiteret til midlertidigt botilbud efter Servicelovens § 107.

Dialog og høring

Der blev den 21. august 2025 afholdt afdelingsmøde for beboerne i Annekset, hvor de fik mulighed for at komme med
input og bemærkninger til omdannelsen. Referat fra mødet er vedlagt som bilag.

Proces og involvering



21. august 2025: Afdelingsmøde i Annekset med beboerhøring – høringen er vedlagt sagen
10. september 2025: Behandling i Arbejdsmarkedsudvalget
16. september 2025: Høring i Handicap- og Psykiatrirådet
17. september 2025: Behandling i Økonomi- og Erhvervsudvalget (under forudsætning af, at der ikke indkommer
væsentlige forslag ifm. høringen)
24. september 2025: Behandling i Byrådet
1. oktober 2025: Omdannelse gennemføres.

Det bemærkes, at der inden behandlingen i Arbejdsmarkedsudvalget den 10. september 2025 har været indledende
drøftelse af omdannelsen af boligerne med Handicap- og Psykiatrirådet. Det er således aftalt med Handicap- og
Psykiatrirådet, at rådets høringsfrist alene løber fra beslutningen i Arbejdsmarkedsudvalget den 10. september 2025 til
mødet i Handicap- og Psykiatrirådet den 16. september 2025. 

Høringssvaret fra Handicap- og Psykiatrirådet vil således foreligge til behandlingen i Økonomi- og Erhvervsudvalget den
17. september 2025. 

Forudgående beslutninger

Beslutning fra Direktionen, den 25. august 2025, punkt 164:

Direktionen vedtog

at tiltræde indstillingen fra chefen for Anlæg og Ejendomme.

Sagen fremsendes til Arbejdsmarkedsudvalget.

Indstilling

Chefen for Anlæg og Ejendomme indstiller,

at de seks almene boliger i Afdeling 17 – Kjærsholm nedlægges som almene ældreboliger pr. 1. oktober 2025, og at
boligerne derefter anvendes til midlertidige boliger efter Servicelovens § 107 i takt med, at nuværende beboere
fraflytter frivilligt
at forslaget sendes i lovpligtig høring i Handicap- og Psykiatrirådet.

Sagen fremsendes til Økonomi- og Erhvervsudvalget og Byrådet.

Beslutning

Arbejdsmarkedsudvalget vedtog, 

at tiltræde indstillingen fra chefen for Anlæg og Ejendomme.

Sagen fremsendes til Økonomi- og Erhvervsudvalget og Byrådet.

Bilag

Referat ekstraordinært afdelingsmøde 2025, Kjærsholm



Punkt 65: Forberedelse af politikkontrol på udmøntningen af
socialpolitikken på rusmiddelområdet

00.01.00-A00-77-24

Resumé

Med denne sag forbereder Arbejdsmarkedsudvalget sig på den kommende politikkontrol på udmøntningen af
socialpolitikken på rusmiddelområdet. 

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget skal på udvalgets møde den 8. oktober 2025 udføre politikkontrol på udmøntningen af
socialpolitikken på rusmiddelområdet. 

Administrationen foreslår, at Arbejdsmarkedsudvalget på mødet præsenteres for en status på udviklingen af de
fokusområder, som udvalget har været præsenteret for og optaget af i den nuværende valgperiode, herunder: 

Integreret behandling til borgere med dobbeltdiagnose
Private aktører på rusmiddelområdet
Udvikling af målrettede indsatser til borgere med autisme eller med traume.

Det foreslås videre, at Arbejdsmarkedsudvalget præsenteres for overvejelser om fokusområder i den kommende
byrådsperiode samt får en præsentation af resultatet af den årlige brugertilfredshedsundersøgelse. 

På mødet drøfter Arbejdsmarkedsudvalget den foreløbige plan for politikkontrollen. Arbejdsmarkedsudvalget har
mulighed for at komme med ønsker om tilføjelser og ændringer til administrationens udkast.

 

Dialog og høring

-

Indstilling

Chefen for Arbejdsmarked og social indstiller,

at planen for politikkontrol af socialpolitikken på rusmiddelområdet drøftes
at udvalget kommer med input til ændringer eller tilføjelser.

Beslutning

Arbejdsmarkedsudvalget vedtog, 

at politikkontrol af socialpolitikken på rusmiddelområdet gennemføres som beskrevet, herunder med tilføjet emne
omkring tilbud til børn, der vokser op i hjem med misbrug.



Punkt 66: Skriftlig orientering: Måltal for Ungeløftet

15.00.00-P20-2-25

Resumé

Med dette punkt får Arbejdsmarkedsudvalget en skriftlig orientering om måltal for Ungeløftet, herunder fordelingen af
unge på de to indsatser: "Flere unge skal med" og "Individuelt Planlagt job med Støtte" (IPS). 

Sagsfremstilling

Baggrund

Arbejdsmarkedsudvalget blev på seneste møde den 13. august 2025 orienteret om Ungeløftet. På den baggrund
efterspurgte Arbejdsmarkedsudvalget måltal for Ungeløftet, herunder fordelingen af unge på de to indsatser "Flere unge
skal med" og "IPS". Dette belyses nedenfor og i den grafiske oversigt vedlagt som bilag til punktet. 

Fordeling på indsatser

Arbejdsmarkedsudvalget blev på seneste møde orienteret om, at Ungeløftet overordnet set består af tre indsatser: Én IPS-
indsats, én "Flere unge skal med"- indsats samt den sidste indsats, som er mere organisatorisk i form af at få etableret
lokale partnerskaber. 

I alt forventes ca. 450 unge i Skanderborg Kommune at blive en del af Ungeløftet i projektperioden 2025-2028, heraf
ca.150 unge fra kommunens opsporende arbejde. 

Ca. 100 unge vurderes pt. at være i målgruppen for en IPS-indsats, og der vurderes løbende indtag af ca. 30 unge om året i
projektperioden. Der forventes således mellem 170-190 unge i IPS- indsatsen i løbet af projektperioden. Da indsatsen er
et tilbud, og de unge skal takke ja til at deltage, er det endelige antal for målgruppen usikkert. 

Det resterende antal ca. 260-280 unge vurderes at være i målgruppen for "Flere unge skal med"-indsatsen og tilbydes
denne.

IPS- indsatsen og "Flere unge skal med"-indsatsen bygger på de samme faglige og metodiske grundprincipper, men IPS-
indsatsen er målrettet unge med psykiatriske diagnoser, og unge der modtager behandling i socialpsykiatrien. Den største
forskel mellem en IPS- og en "Flere unge skal med"-indsats er, hvilken tværfaglig samarbejdspartner, der indgår i
samarbejdet om den enkelte unge. 

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR), som følger Ungeløftet, skelner dog ikke mellem indsatserne i deres
samlede måltal. De unge vil også kunne skifte indsats undervejs, hvis deres behov ændrer sig. 

 

 

 

Indstilling

Chefen for Arbejdsmarked og Social indstiller,

at orientering om måltal for Ungeløftet tages til efterretning. 

Beslutning

Arbejdsmarkedsudvalget vedtog, 

at tage orienteringen til efterretning.

Bilag

Oversigt måltal Ungeløftet



Punkt 67: Meddelelser

00.01.00-A00-11-25

Sagsfremstilling

Der orienteres om følgende:

Henvendelse fra Ankestyrelsen vedr. offentliggørelse af sagsbehandlingsfrister
Kommunernes fleksjobindsats
Frivilligt arbejde og offentlig forsørgelse
DI Erhvervsvenlighedsundersøgelse
Henvendelse fra medarbejder.

Indstilling

Direktør Lone Rasmussen indstiller, 

at orienteringen tages til efterretning. 

Beslutning

Arbejdsmarkedsudvalget vedtog, 

at tage orienteringen til efterretning.



Punkt 68: Eventuelt

00.01.00-A00-11-25

Sagsfremstilling

Den dynamiske årsplan er vedhæftet som bilag.

Beslutning

Intet at bemærke.

Bilag

Dynamisk årsplan for Arbejdsmarkesdudvalget 2025



Punkt 69: Underskriftsark; godkendelse af beslutningsprotokol

00.22.04-A00-2-24

Sagsfremstilling

Beslutningsprotokollen føres under møderne, og det forudsættes, at beslutningerne afstemmes undervejs i mødet - det kan
f.eks. ske ved oplæsning af det protokollerede.

Beslutningsprotokollen godkendes og underskrives ved afslutning af mødet af de tilstedeværende udvalgsmedlemmer. Det
sker digitalt ved at anvende knappen "godkendelse" øverst til venstre i First Agenda.

Bemærk, at godkendelse ikke kan fortrydes

Beslutning

Arbejdsmarkedsudvalget vedtog, 

at godkende protokollen.
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