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Punkt 91: Godkendelse af dagsorden til mede den 4. september 2014

13/71847



Godkendelse af dagsorden til mgde den 4. september 2014

BESLUTNING | UNDERVISNINGS- OG BORNEUDVALGET DEN 04-09-2014

Dagsordenen blev godkendt.



Punkt 92: Meddelelser til moede den 4. september 2014

13/71847



Meddelelser til mgde den 4. september 2014

Sagsfremstilling
Status pa tilmeldinger til SFO og klub.

BESLUTNING | UNDERVISNINGS- OG BOARNEUDVALGET DEN 04-09-2014

Der udsendes tilbud til udvalget om besaggsrunder pa skoler og dagtilbud.
Mgde med klubberne fastseaettes til den 2. oktober kl. 19.00 i forleengelse af det ordinaere udvalgsmade.

Undervisnings- og Bgrneudvalget tog orienteringen til efterretning.



Punkt 93: Politikkontrol - En god historie fra arbejdet med "Den bedste
start pa livet" - September 2014

12/970



Politikkontrol - En god historie fra arbejdet med "Den bedste start pa livet" -
September 2014

RESUME

Pa Undervisnings- og Berneudvalgets mgde den 7. november 2013 vedtog udvalget en plan for konkrete tiltag
som led i synligggrelse og implementering af "den bedste start pa livet”. Et af tiltagene var, at dagtilbuddene
pa skift med kvartalsvis interval praesenterer Undervisnings- og Bgrneudvalget for "den gode historie” om,
hvordan arbejdet med den bedste start pa livet har skabt en forandring i institutionerne.

Sagsfremstilling

Processen er planlagt sadan, at dagtilbuddene veelger et af politikkens temaer:

o En god begyndelse

o Barnets trivsel, udvikling og leering

e Livsmestring

e Bagrnemiljger

¢ Inklusion, omgangsformer og kultur

o Den aktive borger og et bredere ressourceperspektiv
Planen er tilrettelagt saledes, at det sikres, at temaerne praesenteres i ovenstaende fora inden for en toars periode.
Dagtilbuddene skal rette fokus pa en eller flere af de definerede malsaetninger i relation til temaet og beskrive,

hvordan de konkret arbejder med opfyldelse af malsaetningerne, og hvordan de kan se, at det skaber en forandring i
institutionerne.

Pa udvalgsmadet den 3. april 2014 preesenterede dagtilbud Galten/Lasby, hvordan de arbejder med temaet
"Barnets trivsel, udvikling og laering” med seerligt fokus pa laereplaner og anvendelsen af digitale medier i relation
hertil.

Pa naervaerende mgde vil der veere preesentation fra to dagtilbud — henholdsvis Dagtilbud Skovby/Storring/Stjeer og
Dagtilbud Skanderborg Vest.

INDSTILLING

Bgrne- og ungechefen indstiller,

o at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING | UNDERVISNINGS- OG BORNEUDVALGET DEN 04-09-2014

Undervisnings- og Bagrneudvalget tog orienteringen til efterretning.




Punkt 94: Forebyggelse i forhold til anbringelser

14/51613
Bilag

Principper for det specialiserede berneomrade. DOCX
Myndigheds- og foranstaltningsomradet 13 8.ppt

Oplag om forebyggelse 04092014.pdf



Forebyggelse i forhold til anbringelser

RESUME

Punktet skal ses som en del af Undervisnings- og Barneudvalgets indfgring i bgrne- og ungeomradets
forskellige fagligheder og omrader. Punktet er blevet fremrykket efter henvendelse fra udvalgsmediem Bent
Jacobsen.

Punktet indeholder en orientering om Skanderborg Kommunes arbejde inden for myndighedsomradet med
fokus pa de tiltag og den tilbudsvifte, der anvendes. Denne orientering suppleres med nggletal bade for
Skanderborg Kommune og andre kommuner. Derefter er der mulighed for en dreftelse af temaet
"Forebyggelse for barn, der har det sveert i hiemmet og nogle gange ender i tvangsfjernelser.”

Sagsfremstilling

Fagsekretariatet har endnu ikke haft mulighed for at orientere det nye Undervisnings- og Bgrneudvalg om alle
fagomrader inden for Bgrn og Unge.

Med dette punkt indledes en orientering om myndigheds- og foranstaltningsomradet. Orienteringen vil straekke sig
over to mgder — mgdet i august 2014 og madet i september 2014.

Orienteringen pa madet her i august har fokus pa arbejdet med anbringelser, herunder forebyggelse og er taenkt
som en orientering, der vil give udvalget en bred indsigt i, hvordan der arbejdes med bgrn og familier i de sveere
sager, og hvordan der arbejdes med de politiske vedtagne principper. P4 madet vil nggletallene for omradet blive
fremlagt og sammenlignet med nggletal fra andre kommuner.

Denne orientering kan danne baggrund for udvalgets efterfglgende draftelse af punktets tema "Forebyggelse for
barn, der har det sveert i hiemmet og nogle gange ender i tvangsfjernelser.”

Principper for det specialiserede omrade

Skanderborg Byrad vedtog den 25. november 2011 en reekke principper pa det specialiserede omrade.
Undervisnings- og Bgrneudvalget fik den 8. november 2012 som et led i politikkontrollen en opfalgning pa
principperne for det specialiserede omrade.

Principperne for det specialiserede bgrne- og ungeomrade indeholder fglgende overskrifter i forhold den indsats,
der ivaerkseettes over for barnet/den unge, som vurderes at have behov for szerlig statte:

« en tidlig/hurtig indsats

o stabilitet og tryghed i opveeksten

¢ indsatsen iveerkseettes i barnets/den unges neermiljg

brug af egne tilbud — nar der er fagligt belaeg herfor

inddragelse af gkonomiske hensyn
Falgende ressourcer indgar i ivaerksaettelsen af indsatser pa det specialiserede sociale omrade for bgrn og unge:

o Bgrnesocialradgivningen
¢ Sundhedsplejen

« PPR

Dagtilbud



o Skoler
o Egne udferere (Familiehuset, Unge-Team og Smabgrnsteamet)

o Eksterne leverandgrer af ydelser
Derudover arbejdes der med:

o Distriktssamarbejde
o Fagsekretariatet og distriktssamarbejdet

o Tveerfagligt samrad

| forhold til det specialiserede omrade, herunder myndighedsomradet for barn og unge, er der Igbende
leverandgrgennemgang og -vurdering med henblik pa at sikre, at det er de "rigtige” ydelser, der ivaerkseettes og
tilbydes.

Der er konstant fokus pa den store udfordring som dokumentations- og digitaliseringskravene er. DUBU, som er et
nyt digitalt vaerktaj er netop implementeret.

Ovenstaende overskrifter er uddybet i vedheeftede bilag "Principper for det specialiserede omrade”.
Pa septembermgdet vil der blive givet en orientering om de @vrige opgaver, der ligger inden for myndigheds- og
foranstaltningsomradets, herunder bl.a. lovgrundlag, arbejdet med plejefamilier, de brede forbyggende tiltag,

tveerfagligt samarbejde, overgang fra barn til voksen m.m.

Afdelingslederen for sociale sager og sekretariatslederen forestar orienteringen.

INDSTILLING

Bgrne- og ungechefen indstiller,

o at orienteringen tages til efterretning

o atudvalget drafter temaet "Forebyggelse for barn, der har det sveert i hjemmet og nogle gange ender i
tvangsfjernelser”.

BESLUTNING | UNDERVISNINGS- OG BARNEUDVALGET DEN 14-08-2014

Undervisnings- og Bgrneudvalget tog orienteringen til efterretning, og draftede temaet "Forebyggelse for barn,
der har det sveert i hjemmet og nogle gange ender i tvangsfjernelser”.

Plancher fra opleeget er vedlagt referatet.

Sagsfremstilling til den 4. september 2014

Med anden del af informationspunktet om det specialiserede bgrneomrade vil der blive informeret om hele omradets
temaer.

Det specialiserede bgrneomrade ledes af chefen for myndighed og foranstaltning, som pa mgdet vil fortaelle om
bredden i omradet og fokus vil veere pa foranstaltningsomradet og det forebyggende arbejde.

| punktet vil udvalget blive preesenteret for forskellige cases, som afspejler de dilemmaer, der skal iagttages i



sagsbehandlingen.

Chefen for myndighed og foranstaltningen og souschefen for Barn og Unge deltager i punktet.

BESLUTNING | UNDERVISNINGS- OG BOARNEUDVALGET DEN 04-09-2014

Undervisnings- og Bgrneudvalget tog orienteringen til efterretning.



Punkt 95: Ny styrelsesvedtagt for skolerne

14/34334
Bilag

Styrelsesvedtaegt - Samlet horingssvar.pdf



Ny styrelsesvedtagt for skolerne

RESUME

Undervisnings- og Barneudvalget besluttede pa madet den 12. juni 2014 at sende forslag til en revideret
styrelsesvedteegt samt bilag i hgring hos alle skolebestyrelser. Haringssvarene foreligger nu med henblik pa en
videre politisk behandling af vedteegten.

Sagsfremstilling

Fagsekretariatet har modtaget hgringssvar fra bestyrelserne ved:

« Virring Skole
o Stjeerskolen
o Hgjboskolen
o Herskindskolen
¢ GI. Rye Skole
e Hgrningskolen
o Voerladegard Skole
o Bakkeskolen
o Skovbyskolen
Haringssvarene er overvejende positive og udtrykke tilfredshed med forslaget til den reviderede styrelsesvedteegt.

Isaer fremhaeves forslaget om, at den daglige leder af skolefritidsordningen tilknyttes skolebestyrelsen, som et yderst
positivt tiltag. Stjaerskolens bestyrelse foreslar dog, at det ogsa bliver en mulighed, som kan veelges fra.

Fagsekretariatet foreslar at § 2a fastholdes
"Daglig leder af skolens skolefritidsordning deltager i skolebestyrelsens mgder uden stemmeret.”

| forhold til bestyrelsernes mulighed for at supplere sig med repraesentanter fra de lokale virksomheder og foreninger
praecisere Hajboskolens bestyrelse, at det bgr vaere en mulighed, man har ogsa efter, at bestyrelsen har konstitueret
sig. Endvidere ansker bestyrelsen en praecisering af vilkarene for de inviterede bestyrelsesmedlemmer.

Fagsekretariatet foreslar, at formuleringen i § 1vedrgrende bestyrelsens mulighed for at supplere sig
&ndres

Fra:
" Skolebestyrelsen kan ved sit konstituerende made veelge at supplere sig med op til 2 repraesentanter fra det
lokale erhvervsliv, lokale ungdomsuddannelsesinstitutioner og/eller lokale foreninger.”

Til:

"Skolebestyrelsen kan veelge at supplere sig med op til 2 repraesentanter fra det lokale erhvervsliv, lokale
ungdomsuddannelsesinstitutioner og/eller lokale foreninger. Beslutningen om supplering af bestyrelsen er
geeldende frem til neeste ordinaere valg. De inviterede medlemmer af bestyrelsen deltager pa samme vilkar som
foreeldrerepraesentanterne.”

Skovbyskolen bestyrelse gnsker en praecisering af formuleringen vedrgrende foraeldrene til bgrn i specialklassers
repraesentation i bestyrelsen.



Fagsekretariatet foreslar at formuleringen i § 1vedrgrende foraeldrereprasentation fra specialklassen
&ndres

Fra:
"Ved skoler med specialklasser skal mindst 1 foraeldrerepreesentant repreesentere specialklasserne.”

Til:
"Ved skoler med specialklasser vaelges mindst 1 foraeldrerepreesentant af foreeldrene til barn i specialklasserne.”

Skovbyskolens bestyrelse gar i gvrigt opmeerksom pa, at der i § 4, stk. 2 vedrgrende procedure for valg af
medarbejderrepraesentanter har indsneget sig en fejl, idet der star: "Hvert medlem har kun en stemme’, der bar
rettelig sta: "Hver medarbejder har kun en stemme.”

Fagsekretariatet anbefaler at fejlen rettes.

JURA

Den ngdvendige revidering af styrelsesvedtaegt er en konsekvens af aftaleteksten for skolereformen af 7. juni
2013 samt Undervisningsministeriets bekendtggrelse nr. 28 af 14. januar 2014.

INDSTILLING

Bgrne- og ungechefen indstiller,

o at de af fagsekretariatet formulerede sendringer pa baggrund af skolebestyrelsernes hgringssvar
indarbejdes i det endelige forslag til styrelsesvedtaegt for skolerne

« at det tilrettede forslag til ny styrelsesvedtaegt med tilhgrende bilag fremsendes til endelig politisk
beslutning i byradet.

BESLUTNING | UNDERVISNINGS- OG BOARNEUDVALGET DEN 04-09-2014

Undervisnings- og Bgrneudvalget indstiller,

o atforslaget til ny styrelsesvedtaegt med tilhgrende bilag godkendes, dog saledes

o at formuleringen i § 1 vedrgrende bestyrelsens mulighed for at supplere sig sendres {il
"Skolebestyrelsen kan veelge at supplere sig med op til 2 repreesentanter fra det lokale erhvervsliv,
lokale ungdomsuddannelsesinstitutioner og/eller lokale foreninger. Beslutningen om supplering af
bestyrelsen er gaeldende frem til naeste ordinzere valg. De inviterede medlemmer af bestyrelsen
deltager pa samme vilkar som foraeldrerepraesentanterne.”

o at formuleringen i § 1 vedragrende foreeldrepreesentation fra specialklassen sendres til: "Ved skoler
med specialklasser veelges mindst 1 foraeldrerepraesentant af foraeldrene til bgrn i
specialklasserne.”

o at formuleringen i § 4, stk. 2 vedrarende procedure for valg af medarbejderrepraesentanter rettes til
"Hver medarbejder har kun en stemme.”

Sagen fremsendes til @konomiudvalgt og Byradet.



Punkt 96: Aftenklubtilbud i Herning

14/57892
Bilag

Redegorelse for samarbejde - Faelles folder Ungdomsklubben i Herning.pdf

Redegorelse for samarbejde - Ungdomsklubben i Herning



Aftenklubtilbud i Herning

RESUME

Punktet omhandler politikkontrol af samarbejdet mellem Hgrning Juniorklubs aftenklub og Ungdomsskolens
klubvirksomhed i Harning.

Sagsfremstilling

Undervisnings- og Barneudvalget besluttede i foraret 2013, at der skulle etableres et samarbejde mellem Harning
Juniorklub og Ungdomsskolens klub i Hgrning.

Fagsekretariatet har bedt Hgrning Juniorklub og Ungdomsskolen om en status pa samarbejdet.

Harning Juniorklub og Ungdomsskolen har siden august 2013 drevet aftenklubben i Harning for malgruppen 14 -18
ar.

Klubben er beliggende pa to matrikler, en ved Hgjboskolen og en ved Bakkeskolen, men tilbydes som ét samlet
klubtilbud.

Abningstider:

Mandag kl. 18.30-21.30 Hgrning Juniorklub, Toftevej 53g
Tirsdag kl. 18.30-21.30 Bakkehuset, Skanderborgvej 9
Onsdag kl. 18.30-21.30 Harning Juniorklub, Toftevej 53g
Torsdag kl. 18.30-21.30 Bakkehuset, Skanderborgvej 9
Sondag kl. 18.30-21.30 Bakkehuset, Skanderborgvej 9

De to institutioner har samarbejdet om feelles arrangementer. Her kan bl.a. naevnes:

Opstartsfest

Bl& Mandag for 7. klasserne
e Tur til svemmehallen
¢ Sommerfest

Juleafslutning

Der er lavet feelles foldere, facebookprofil, plakat med mere. Klubbens felles folder for det afsluttede skolear er
vedheeftet som bilag.

Der er Igbende blevet afholdt feelles personalemader med medarbejderne fra begge enheder. Herudover mgdes
lederne af klubberne efter behov. P4 mgderne er der fokus p& unge, som kreever en seerlig indsats, der bliver
planlagt aktiviteter, og den feelles paedagogiske indsats bliver diskuteret.

| samarbejdet omkring SSP deltager medarbejdere fra begge klubtilbud.
Samarbejdet mellem Juniorklubben og Ungdomsskolen betyder, at ungdomsklubben nu har endnu bedre fat i 6.
klasserne i overgangen fra juniorklub til ungdomsklub. Det betyder igen, at ungdomsklubben har faet en hgjere

repraesentation af 7. klasser indmeldt i ungdomsklubtilbuddet.

Et medlemskab koster 25 kr. arligt og giver ud over ungdomsklubben i Hgrning ogsé adgang til ungdomsskolens 9
andre ungdomsklubber.



Samarbejdet har ogsa betydet, at klubberne treekker pa hinandens medarbejdere, saledes har der i en periode
veeret en feelles medarbejder ansat, som har virket pa begge adresser.

INDSTILLING

Bgrne- og ungechefen indstiller,

o at orienteringen tages til efterretning.

BESLUTNING | UNDERVISNINGS- OG BORNEUDVALGET DEN 04-09-2014

Undervisnings- og Barneudvalget tog orienteringen til efterretningen.



Punkt 97: Styringsaftalen pa det sociale omrade

14/53868
Bilag

Folgebrev, Styringsaftale 2015.pdf
Styringsaftalen 2015 - 010714.pdf
Bilag 2 - Omkostningsberegning og betalingsmodeller.pdf

Bilag 3 - Anvendelse af abonnementsordninger.pdf



Styringsaftalen pa det sociale omrade

RESUME

Rammeaftalen er et planleegnings- og udviklingsveerktej, der skal sikre et samlet overblik over tilbudsviften pa
det omrade, som regionen og kommunerne samarbejder om. Samtidig er det formalet med rammeaftalen at
skabe overensstemmelse mellem udbud og efterspgrgsel pa tilbud og ydelser inden for aftalens omrade.

Rammeaftalen bestar af en faglig udviklingsdel (Udviklingsstrategien) og en kapacitets- og gkonomistyringsdel
(Styringsaftalen). Udviklingsstrategien og Styringsaftalen er tidsmaessigt adskilt, men skal i hgj grad spille
sammen indholdsmaessigt. Udviklingsstrategien skal veere godkendt i de 19 kommunalbestyrelser i regionen
samt i regionsradet senest den 1. juni og Styringsaftalen den 15. oktober.

Der er enighed om, at der i 2015-2016 fortsat er fokus pa udviklingen af omkostningseffektive Igsninger/tilbud,
som fagligt og kvalitativt er i orden. Det ma forventes, at de samlede kommunale udgifter fortsat vil veere under
pres. Der skal derfor fortsat arbejdes pa at finde nye mader at styre udgiftsudviklingen pa bl.a. gennem gget
fokus pa visitationen og den faelles metodeudvikling.

Det aftales desuden, at indfgrelse af differentierede takster for de enkelte tilbud fortsaettes med henblik pa at
sikre starre gennemsigtighed mellem ydelser og takster.

Udkast til Styringsaftale 2015 er udarbejdet i en teet dialog mellem repreesentanter fra administrationen i de 19
kommuner og Region Midtjylland.

Sagsfremstilling

Rammeaftalen bestar af en faglig udviklingsdel (Udviklingsstrategien) og en kapacitets- og gkonomistyringsdel
(Styringsaftalen). Udviklingsstrategien og Styringsaftalen er tidsmaessigt adskilt, men skal i hgj grad spille sammen
indholdsmaessigt. Udviklingsstrategien skal veere godkendt i de 19 kommunalbestyrelser i regionen samt i
regionsradet senest den 1. juni og Styringsaftalen den 15. oktober.

Styringsaftalen skal lazagge rammerne for kapacitets- og prisudviklingen i det kommende ar for de omfattede tilbud i
regionen. Formalet med styringsaftalen er at gge bevidstheden om og stillingtagen til de styringsmaessige
konsekvenser af, at kommunerne pa det specialiserede socialomrade er athaengige af at kabe og sezelge pladser pa
specialiserede sociale tilbud pa tveers af kommunegraenserne. Det medfarer et behov for at koordinere rammerne
for dette kgb og salg pa tveers af kommunegraenser.

Styringsaftale 2015 er udarbejdet i teet samarbejde med repreesentanter fra administrationen i kommunerne og
Region Midtjylland, hvormed der er skabt et godt afsaet for en feelles indsats pa det sociale omrade.

Styringsaftale 2015 er i alt vaesentlighed en viderefgrelse af Styringsaftale 2014, dog indeholder udkastet en
&ndring som felge af etablering af Socialtilsynet, idet det administrative overhead i taksterne foreslas reduceret
med 0,3 % svarende til den procentsats, som hidtil er blevet opkraevet i taksterne il tilsyn.

En ny bekendtggrelse forventes at traede i kraft med virkning pr. 1. januar 2015 vedrgrende reglerne for opggrelse af
over-/underskud i tilbud, der er omfattet af rammeaftalen. Reglerne vil blive indarbejdet i Styringsaftalen, nar
bekendtgarelsen foreligger.

KKR Midtjylland har pd mgdet den 12. juni 2014 behandlet udkast til Styringsaftale 2015. Parterne er enige om at
indstille forslaget til godkendelse i byradene samt i regionsradet for sa vidt angar de tilbud regionen driver.

Udvikling i taksterne
Der er enighed om:



o at der fortsat skal veere fokus pa udviklingen af omkostningseffektive Igsninger/tilbud, som er fagligt og
kvalitativt i orden. Dette kan ske ved sammenlaegning og omlaegning af tilbud, udvikling af nye og anderledes
tilbud, kortere opholdstider, fokus pa effekt af indsatsen og serviceniveau.

o at der fortsat skal arbejdes pa at finde nye mader at styre udgiftsudviklingen pa bl.a. gennem gget fokus pa
visitationen og den faelles metodeudvikling, da det ma forventes, at de samlede kommunale udgifter fortsat vil
vaere under pres.

o atindferelse af differentierede takster for de enkelte tilbud fortseettes med henblik pa at sikre starre
gennemsigtighed mellem ydelse og takst.

o at overheadprocenten i takstberegningen er maksimale procenter, dvs. driftsherrerne bl.a. kan reducere
administrationsomkostningerne fra det nuvaerende niveau pa 6,1 %.

o atindga i dialog med de private driftsherrer/tilbud om fortsat udvikling af mere omkostningseffektive
Iasninger/tilbud, som er fagligt og kvalitativt i orden. Herunder at de private driftsherrer/tilbbud reducerer deres
udgifter og dermed taksterne svarende til de offentlige driftsherrers reduktion gennem de senere ar.

INDSTILLING

Bgrne- og ungechefen indstiller,

o at Undervisnings- og Bgrneudvalget drefter udkast til Styringsaftale 2015.

Sagen fremsendes til @konomiudvalget og Byradet.

BESLUTNING | UNDERVISNINGS- OG BORNEUDVALGET DEN 04-09-2014

Undervisnings- og Berneudvalget indstiller,

o at Styringsaftale 2015 godkendes.

Sagen fremsendes til @konomiudvalget og Byradet.



Punkt 98: Evt. til mede den 4. september 2014

13/71847



Evt. til mgde den 4. september 2014

BESLUTNING | UNDERVISNINGS- OG BORNEUDVALGET DEN 04-09-2014

Der var ingen emner under "evt.”.
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