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Punkt 131: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-A00-155-17
Beslutning

Undervisnings- og Berneudvalget godkendte dagsordenen.



Punkt 132: Status pa kapacitet pa dagtilbudsomradet

28.00.00-G01-3040-21

Resume

Undervisnings- og Berneudvalget orienteres med denne sag om status pé kapacitet pd det samlede dagtilbudsomrade.
Sagsfremstilling

Som en lgbende opfelgning pa kapacitetsudfordringerne flere steder i kommunen vil dagtilbudschefen pa udvalgsmedet
gennemga, hvordan status er i forhold til pladser og rekruttering set i en samlet helhed og i forhold til, hvilken betydning

dette har for kapaciteten.

Indstilling

Chefen for Bern og Unge indstiller,

¢ at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Plancher, som blev vist pa medet, er vedhaeftet dagsordenen.

Undervisnings- og Berneudvalget tog orienteringen til efterretning.
Bilag

Oplaeg vedr. kapacitet udvalgsmede den 11. august 2021



Punkt 133: Tillaeg til standarden for anvisning af pladser i dagtilbud samt
status pa opkraevning

28.00.00-G01-633-20
Resume

Byradet skal med denne sag treeffe beslutning om et tillaeg til standarden for anvisning af pladser pa dagtilbudsomradet
ved at oprette omradeventelister. Omradeventelisten vil komme i brug i de tilfzelde, hvor et barn far en indmeldelse
leengere vak end naboanvisningsdistriktet. Sagen indeholder ligeledes en kort midtvejsstatus til orientering, hvad angér ar
ét med opkraevning over 12 méaneder for henholdsvis dagtilbud, SFO og klub.

Sagsfremstilling

Undervisnings- og Berneudvalget udferte pa udvalgsmede den 10. juni 2021 under punkt 125 politikkontrol pa standard
for anvisningsregler. Som udfald af politikkontrollen fremsendes denne sag til orientering og beslutning, og indeholder
forslag om tilleeg til standarden for anvisning pa dagtilbudsomrédet ift. oprettelse af omradeventelister. Sagen indeholder
ogsa en status ift. opkreevning.

Hvordan bliver det, der er teenkt som fleksibilitet i Dagtilbudsloven, til et benspaend i en presset tid?

I forbindelse med implementeringen af aftalen om "Staerke dagtilbud" og den @ndrede Dagtilbudslov i 2018 blev det
besluttet, at foraeldre skulle opleve flere valgmuligheder og sterre fleksibilitet. Dagtilbudsloven foreskriver i den
henseende, at fleksibiliteten skal udmentes ved, at foraeldre til hver en tid kan valge ét specifikt bernehus eller én specifik
dagplejer, i alt tre ensker. Skulle foreldre modtage en indmeldelse, som ikke stemmer overens med deres ensker, s har
foraldrene ret til fortsat at std med ét og kun ét overflytningsenske til ét alderssvarende tilbud jevnfer Dagtilbudsloven,
hvilket vil sige til et specifikt tilbud.

Skanderborg Kommunes kapacitet pa dagtilbudsomradet er under pres. Borgerne oplever i mindre omfang, at de har et
reelt valg, da indmeldelser flere steder ikke bliver et af foraeldrenes tre ensker grundet den store efterspergsel pa pladser.

De nuvaerende anvisningsregler bygger primert pa Dagtilbudsloven og suppleres med Byradets besluttede kriterier,
herunder eksempelvis foraldrenes ensker. Opskrivningsdatoen er anciennitetsgivende. Anvisningsreglerne beskriver,
hvordan man ud over foreldrenes gnsker, ogsd om muligt indmelder i barnets eget distrikt, dernest i nabodistrikt,
alternativt er hele kommunen et feelles anvisningsdistrikt, hvor der indmeldes i den plads, der er tettest pa bopl ud fra
anciennitetsdato.

Nér eftersporgslen pa pladser er hgj, betyder det, at foraldres enske i mindre grad kan imedekommes, hvorved den lovede
fleksibilitet i Dagtilbudsloven opleves som mindre. Samtidig betyder retten til at sta til ét specifikt overflytningsenske, at
nogle borgere bliver udfordret unedvendigt og igen oplever fleksibiliteten endnu mindre.

Til eksempel i forhold til nuvearende praksis:
Serens foraldre har ensket plads i felgende tilbud:
1. Herskind Bernehus

2. Dagplejer Jakob i Herskind

3. Dagplejer i Galten

4. Garantiventeliste (hele kommunen).



Ved fordeling af pladser er det ikke muligt at imgdekomme enskerne 1 til 3. Sgren far en indmeldelse i Veng. Foraldrene
til Seren kan nu veelge, hvilket ét af de tre ensker, som bevares abne. De vaelger Herskind Bernehus. Tre méneder senere
viser det sig, at der er en plads ved en dagplejer, Gurli, bosiddende i Herskind. Gurli har ikke andre bern pa venteliste.
Seren kommer ikke i betragtning til pladsen, da det ikke er det specifikke enske, som foreldrene har. Pladsen ved Gurli
vil derfor gé til et andet barn.

Forslag til justerede anvisningsregler

Med denne sag skal der treffes beslutning om, hvorvidt anvisingsreglerne skal justeres, saledes at der laegges et aget
serviceniveau ind, safremt man som borger far en indmeldelse leengere vak end naboanvisningsdistriktet.

Til eksempel ved justeret praksis:

Serens foraeldre har ensket plads i folgende tilbud:
1. Herskind Bernehus

2. Dagplejer Jakob i Herskind

3. Dagplejer i Galten

4. Garantiventeliste (hele kommunen).

Ved fordeling af pladser er det ikke muligt at imedekomme egnskerne 1 til 3. Seren far indmeldelse i Veng, som er leengere
vaek end eget eller nabodistriktet. Foraeldrene til Seren vil med justering kunne valge bade at bibeholde det specifikke
overflytningsenske til Herskind Bernehus OG blive fort pa en venteliste til Herskind-omradet. Herved vil Seren komme i
betragtning til alle ledige pladser i Herskind-omrédet, og vil her fa tilbudt overflytning, nar hans opskrivningsdato
placerer ham gverst pa ventelisten.

Midvejsstatus pé opkrevning i 12 maneder

Ved Byradets beslutning om reviderede retningslinjer for anvisning i oktober 2020 blev det ud over kriterier for anvisning
ogsé besluttet at skabe gennemsigtighed for borgerne ved at indfere opkraevning i 12 méneder mod tidligere 11 méneder.
Beveaggrunden for at @ndre opkraevningen beroede pé, at der i kommunen er en del familier, der har pasning over
kommunegransen. Ved pasning over kommunegraensen forskriver lovgivningen, at opkreevningen SKAL ske over 12
maneder. Med Skanderborg Kommunes opkraevning over 11 maneder opstod der som en konsekvens af denne praksis stor
forvirring hvert ar i juli, som gav ungdvendig mange gener for borgerne. De 12 méneders opkraevning er derfor teenkt som
en harmonisering og en gennemsigtighed om, at man som borger fér en ydelse i 12 méaneder og betaler for 12 maneder.
Orientering om @ndret praksis blev offentliggjort p&4 hjemmesiden i november 2020.

Erfaringerne fra opkraevning i juli viser, at flere borgere er blevet overraskede over opkravningen, og der er brugt mange
ressourcer pa at forklare, at taksten for 2021 ikke er steget sammenlignet med taksten for 2020 bortset fra fremskrivning
og minimumsnormeringer. Flere af de borgere, der har bern, der enten gér fra bernehave til SFO eller er indmeldt i klub,
har tilkendegivet, at de kunne have gnsket at benytte sig af muligheden for at opsige indmeldelse i juli og dermed selv
sorge for pasning af deres barn. Man kan overveje, om standard for opkraevning eventuelt skal justeres tilbage til 11
méneders opkreevning fra 2022.

Okonomi

Forslaget far ingen skonomisk betydning.

Lovgrundlag



Dagtilbudslovens § 27.
Dialog og hering

Indstilling

Chefen for Bern og Unge indstiller,

¢ at standard for anvisning af pladser i dagtilbud justeres med tilleg om indferelse af omradeventelister, som kan
tildeles ved indmeldelser i dagtilbud leengere vaek end barnets eget eller nabodistrikt
e at orienteringen om status pa opkravning tages til efterretning.

Sagen fremsendes til Gkonomiudvalget og Byradet.

Beslutning
Undervisnings- og Berneudvalget vedtog at indstille.
 at standard for anvisning af pladser i dagtilbud justeres med tilleg om indferelse af omradeventelister, som kan

tildeles ved indmeldelser i dagtilbud leengere vaek end barnets eget eller nabodistrikt
¢ at kommunikationsindsatsen omkring opkravning i 12 mdr. ages.

Sagen fremsendes til @konomiudvalget og Byradet.



Punkt 134: Status ift. implementering af struktur for skoler og dagtilbud

17.01.01-A00-2-20
Resume

Med denne sag gives Undervisnings- og Berneudvalget en overordnet status pd implementeringen af struktur for skoler og
dagtilbud, som blev vedtaget af Byradet den 16. december 2020.

Sagsfremstilling

Pé Undervisnings- og Berneudvalgets made leegges der op til, at Undervisnings- og Berneudvalget orienteres om arbejdet
med den overordnede implementeringsplan.

Samlet implementeringsplan og detaljeret implementeringsplan for 2021

Pa Byradets mede den 16. december 2020 blev den samlede implementeringsplan godkendt. Denne implementeringsplan
giver et samlet overblik over de planlagte politiske processer i forbindelse med implementeringen af aftalen omkring ny
struktur for skole og dagtilbud i Skanderborg Kommune.

Implementeringsplanen for politisk opstart og proces er vedlagt som bilag. Som supplement til den samlede
implementeringsplan er der udarbejdet et detaljeret implementeringsplan for politisk opstart og proces for 2021, denne er
ligeledes vedlagt som bilag.

Implementeringsplanerne justeres lobende, hvis der opstér et behov for dette. Andringer vil vaere markeret med redt. Til
dette made er der sket en justering af implementeringsplanen i forhold til element 1: specialpaedagogisk vidensklynge i
forhold til delprocessen omkring den organisatoriske ramme for vidensklyngen. Den endelige politiske vedtagelse er med
justeringen skubbet til oktober 2021. Implementeringsplanen er ogsé justeret i forhold til element 3: Etablering af ny skole
for 0.-6. klasse 1 Ry, hvor den politiske behandling af lokalplan etc. er flyttet til oktober 2021.

Orientering om igangsatte elementer

Chefen for Barn og Unge vil pa Undervisnings- og Berneudvalgets meade give en kort orientering om de allerede
igangsatte elementer fra implementeringsplanen. Orienteringen vil som udgangspunkt indeholde folgende elementer:

¢ Orientering om Afdeling E til Niels Ebbesen Skolen

¢ Orientering om Center Skovby til Campus Skanderborg
¢ Orientering om sammenlegning af dagtilbud Skovby, Lasby og Galten.

Dialog og hering

Indstilling

Chefen for Bern og Unge indstiller,

¢ at orienteringen om status pa implementering af struktur for skoler og dagtilbud tages til efterretning.



Beslutning

Undervisnings- og Berneudvalget vedtog,

o at tage orienteringen til efterretning
» at administrationen udarbejder en redegorelse af kapacitetsudnyttelsen/antallet af ledige lokaler pa Niels Ebbesen
skolen ved indflytning af afdeling E.

Bilag
Implementeringsplan for politisk opstart og proces - August 2021

Implementeringsplan for politisk opstart og proces - Elementer - August 2021



Punkt 135: Specialpaedagogisk Vidensklynge

17.03.00-A00-1-21
Resume

Med denne sag leegges op til en fortsat draftelse af vidensklyngen. Vidensklyngen har veret behandlet pd Undervisnings-
og Berneudvalgets made den 6. januar 2021 samt pa Undervisnings- og Berneudvalgets temameader den 16. marts 2021
og den 20. maj 2021. Undervisnings- og Berneudvalget prasenteres for en model for den Specialpaedagogiske
Vidensklynge, der er lavet med udgangspunkt i de dialoger, der har veret i Undervisnings- og Berneudvalget. Udvalget
bedes drefte modellen med henblik pa at kvalificere den, inden den behandles sammen med kontraktholderne pa omradet,
og fremsendes til politisk behandling med henblik pa godkendelse i oktober 2021.

Sagsfremstilling

Som en del af vedtagelsen af en ny struktur for skoler og dagtilbud (Element 1) jf. Byradets made den 16. december 2020
blev felgende besluttet:

« Etablering af specialpadagogisk vidensklynge ved Niels Ebbesen Skolen og Campus Skanderborg og
Ungdomsskolen. Afdeling E og D fra Lasby Skole og det nuvarende Center Skovby bliver en del af den nye
vidensklynge. Niels Ebbesen Skolen afgiver lokaler til Afdeling E. Center Skovby etableres i forbindelse med
Ungdomsskolen pad Campus Skanderborg. Samtidig folges udviklingen og kapacitetsudfordringerne p& Afdeling D
fra Lasby Skole tet. Specialtilbud og specialskoler, der bliver pd den nuvarende adresser, vil ogsa fremadrettet
blive tilknyttet vidensklyngen.

Med denne sag leegges op til en fortsat droftelse af vidensklyngen. Undervisnings- og Berneudvalget praesenteres for en
model for den specialpaedagogiske vidensklynge, der er lavet med udgangspunkt i de dialoger, der har veeret i
Undervisnings- og Berneudvalget omkring den specialpedagogiske vidensklynge. Udvalget bedes drefte modellen med
henblik pa at kvalificere den. Pa baggrund af kvalificeringen dreftes modellen med kontraktholderne for en yderligere
kvalificering af modellen, inden den fremsendes til endelige godkendelse i oktober 2021.

Forslag til model for specialpaedagogisk vidensklynge

P4 baggrund af dialgoerne er der lavet et forslag til en model for den specialpaedagogiske vidensklynge. Modellen er
beskrevet nermere herunder.

Forst praesenteres formélet med den specialpaedagogiske vidensklynge. Herefter beskrives et forslag til, hvordan den
specialpedagogiske vidensklynge kan organiseres - herunder hvordan ledelsen af vidensklyngen placeres. Afslutningsvis
beskrives rammerne for vidensklyngens arbejde. P& baggrund af inputtene fra Undervisnings- og Berneudvalget samt
kvalificeringen hos kontraktholderne, udarbejdes der et endeligt forslag til et kommissirium og organisationsplan for den
specialpedagogiske vidensklynge som behandles politsk igen i oktober 2021 med henblik pa en endelig vedtagelse.

Formal
Formélet med den specialpeedagogiske vidensklynge er:

¢ at styrke den faglige udvikling i kommunens specialtilbud
¢ at sikre en bedre adgang til specialpaedagogiske viden for kommunens almene tilbud

Den specialpadagogiske vidensklynge skal fungere som et fagligt vidensnetvaerk pa tvers af alle specialpeedagogiske
tilbud 1 Skanderborg Kommune. Med en faglig koordinering af viden pé det specialpaedagogiske omrade sikres det, at
kompetencerne bringes i spil pa tvaers af de specialpadagogiske tilbud i Skanderborg Kommune men ogsa med et fokus



pa, at bringe specialviden i spil 1 det almene og overgangene mellem det almene og det specielle. Dette skal ske ved, at
man i regi af den specialpeedagogiske vidensklynge arbejder mélrettet pa at kleede medarbejdere og ledere pa, til at lofte
det faglige niveau béade i det specialpeedagogiske omréde og pé det almenne omréade.

Den specialpadagogiske vidensklynge skal arbejde indenfor de mange forskellige fagligheder, der er kendetegnende for
det specialpaedagogiske omrade, saledes at de mange kompentencer pad omradet bringes i spil bredt i organisationen. Dels
via inspirationsmateriale og koordinerede uddannelsesindsatser, men ogsa via understettende sparring med det enkelte
specialtilbud, dagtilbud og skole. Mélsa@tningen med indsatserne er samlet set af lafte fagligheden og bringe
kompetencerne i spil pa tvers af hele organisaitonen.

Ledelse og organisering

Ledelsen af den specialpedagogiske vidensklynge forankres i Fagsekretariatet Barn og Unge ved chef for Bern og Unge
Seren Buch. Der etableres en ledelsesgruppe bestaende af ledelsesreprasentanter fra alle specialpaedagogiske tilbud i
Skanderborg Kommune. Konkret vil ledelsesgruppen for den specialpaedagogiske vidensklynge besta af:

Chef for Bern og Unge

Kontraktholder Jeksendalskolen

Afdelingsleder Stilling Skole

Afdelingsleder Min Vej og Center Skovby

Afdelingsleder Galaksen

Afdelingsleder Afdeling E, Afdeling D og specialklasserne Niels Ebbesen Skolen
Kontraktholder Herningskolen

Afdelingsleder specialklasser Mglleskolen

Afdelingsleder Asken

Afdelingsleder Columbusskolen

Fagsekretariatet Born og Unge varetager en administrative understettelse af den specialpedagogiske vidensklynge.

En grafisk fremstillingen af organiseringen er vedlagt som bilag.

Rammer for den specialpaedagogiske videnklyngens arbejde

Som beskrevet sikrer ledelsen af den specialpedagogiske vidensklynge den tvargdende koordinering af det
specialpedagogiske arbejde pa tvaers af kommunen, herunder med et saerligt fokus pé vidensdeling og
kompetenceudvikling.

For at sikre grundlaget for opgaven med vidensdeling og kompetenceudvikling, foreslas det, at en del af budgetterne fra
specialtilbuddene centraliseres i den specialpadagogiske vidensklynge med henblik pé en sikring af den tvaergéende
koordinering af videreuddannelsesindsatserne.

Som en del af vidensklyngen udarbejdes der driftsaftaler med det enkelte specialtilbud med henblik pa en samlet
kommunal koordinering af det specialpeedagogiske omrade. De overordnede principper og rammer for driftsaftalerne
dreftes i ledelsen af vidensklyngen.

Kuvalificering af forslag ved kontraktholdere



Forslaget til modellen for specialpedagogisk vidensklynge, med eventuelle justeringer fra Undervisnings- og
Bereudvalgets mode den 11. august 2021 preesenteres for kontraktholderne i august og september. Dette vil ske via de
eksisterende netvaerk pa omrédet.

Dialog og hering
Indstilling

Chefen for Barn og Unge indstiller,

o at forslaget til model for Specialpadagogisk Vidensklynge droftes.
Beslutning

Undervisnings- og Berneudvalget dreftede model for specialpaedagoisk vidensklynge.

Bilag

Specialpaedagogisk vidensklynge



Punkt 136: Etablering af landsbyordning i Stjeer samt placering af
dagtilbud

28.03.00-A00-3-21
Resume

Med denne sag leegges op til en orientering om arbejdet med implementeringen af element 6 "Etablering af
landsbyordning i Stjeer samt indflytning af dagtilbud pa Stjeerskolen", jf. Byradets vedtagelse af ny struktur for skoler og
dagtilbud.

Sagsfremstilling

Som en del af vedtagelsen af ny struktur for skoler og dagtilbud (element 6) jf. Byradets mede den 16. december 2020
blev falgende besluttet:

o Etablering af landsbyordning i Stjeer samt indflytning af dagtilbud pa Stjeerskolen

Med denne sag laegges op til en orientering om dels processen med landsbyordning i Stjeer, dels en orientering om
processen med indflytning af dagtilbud pa Stjaerskolen. Etableringen af en landsbyordning i Stjeer samt indflytning af
dagtilbuddet pa Stjeerskolen blev igangsat pa Undervisnings- og Berneudvalgets made den 5. maj 2021.

Etablering af landsbyordning i Stjer

Der er igangsat samarbejdsmeder mellem kontraktholderne pé de berarte institutioner og skolen med henblik pa en
implementering af en landsbyordning fra forste kvartal 2022. Konkret er der i august-september arrangeret meder mellem
konktraktholderne og planlagt med inddragende processer i efteréret 2021.

De interessenter der vil blive inddraget som interessenter er:

¢ Kontraktholdere pa Stjerskolen og Stjeer Dagtilbud

¢ Bestyrelser og MED-organisationer fra Stjeerskolen og Stjeer Dagtilbud
o Ledelses- og medarbejderrepraesentanter fra skole og dagtilbud

o Forazldrerepraesentanter fra skole og dagtilbud

Det er vurderingen at ovenstaende processer kan gennemfores séledes, at landsyordningen kan ivaerksattes fra forste
kvartal 2022 som forudsat i implementeringsplanen.

Indflytning af Stjeer Dagtilbud pé skolen

I aftalen om struktur pé skole- og dagtilbudsomradet som Byradet vedtog 16. december 2020 er det lagt til grund, at den
ledige kapacitet pa Stjerskolen samt en tilbygning kan anvendes til dagtilbud. Storring Vuggestue fastholder den
nuvarende beliggenhed, men laegges organisatorisk under Landsbyordningen i Stjer. Det er ligeledes i aftalen forudsat, at
den andel af skolen, der anvendes til dagtilbud skal dimensioneres, saledes at den fremtidige elevtalsudvikling pé skolen
kan rummes.

I forbindelse med Budget 2017 blev det besluttet at afsatte 18 mio. kr. til etablering af dagtilbud i tilknytning til
Stjeerskolen. I aftalen om ny struktur pa skole- og dagtilbudsomradet blev det vurderet, at en indflytning péa Stjerskolen



vil medfere anlaegsudgifter pa 15 mio. kr. Der er endnu ikke lavet et konkret materiale pd ombygning og indflytning.

Den nyeste befolkningsprognose og den nyeste elev- og klassetalsprognose viser imidlertidig, at den forventede tilveekst,
at antallet af 0-5 arige og af elever (6-16-arige) er storre end den forventede vaekst i den forrige prognose. Der er derfor
behov for en yderligere analyse af placeringen af dagtilbuddet pé Stjerskolen, da den nuvarende kapacitet pa
Stjeerskolen, pa baggrund af den nye prognose, ma forventes fuldt udnyttet pa sigt. P4 den baggrund er der i forbindelse
med det tekniske anleegsbudget 2022-2031 udarbejdet et forslag omkring sammenlagning af dagtilbud og Stjer haves til
1 alt 21,7 mio. kr. set i forhold til de ovenfor navnte 18 mio. kr.

Pé baggrund af ovenstaende ivarksattes der et analysearbejde i et samarbejde mellem Anlaeg og Ejendomme og
Fagsekretariatet Born og Unge omkring en konkretisering af, hvordan man bedst kan placere dagtilbuddet i tilknytning til
Stjeerskolen pa en made, sd man pa den bedste made opnar gode synenergier og samarbejdsmuligheder pa tvaers af
dagtilbud og skole. Men samtidigt tager hgjde for udviklingen i befolkningsprognosen og elev- og klassetalsprognosen.

Der er i den nuvarende implementeringsplan forudsat, at dagtilbuddet flytter ind pé skolen i forste kvartal 2023. Det er
dog vurderingen, at der vil vere behov for en justering af implementeringsplanen pa baggrund af de ovenfor nevnte
forhold omkring befolkningsprognosen og elev- og klassetalsprognosen. Dette da det, pa nuverende grundlag, vurderes
vanskeligt at gentenkte placeringen og na mélet omkring indflytning i ferste kvartal 2023. En revurdering af
implementeringsplanen vil indgé som et element i det analysearbejde der ivaerksattes i et samarbejde mellem Anlaeg og
Ejendomme og Fagsekretariatet Barn og Unge. Undervisnings- og Berneudvalget orienteres lobende om dette arbejde.

I justeringen af implementeringsplanen for placering af dagtilbuddet pa Stjerskolen vil der dog stadig blive taget hojde
for, at standen af den nuvarende bygning for Stjeer Dagtilbud, ger at der er behov for en fokuseret proces frem mod en
placering af dagtilbuddet pa Stjeerskolen.

Dialog og hering
Indstilling

Chefen for Bern og Unge indstiller,

e at orienteringen om processen med etablering af landsbyordning i Stjeer samt placering af dagtilbuddet tages til
efterretning.

Beslutning

Undervisnings- og Berneudvalget vedtog,

e at tage orienteringen til efterretning
e at der i analysen af placeringen af dagtilbuddet inddrages relevante interessenter herunder bestyrelse og evt.
fritidsomradet.



Punkt 137: Ny dialog- og aftalemodel - Kommissorium og procesplan

17.01.01-A00-2-21
Resume

Med denne sag leegges op til en dreftelse af og eventuel beslutning af kommissorium og procesplan for Undervisnings- og
Berneudvalgets arbejde med udarbejdelsen af en ny dialog- og aftalemodel mellem Byradet og de enkelte
skoler/landsbyordninger.

Beslutningen om at udarbejde en ny dialog- og aftalemodel mellem Byradet og de enkelte skoler/landsbyordninger skete i
forbindelse med vedtagelsen af ny struktur for skoler og dagtilbud, jf. Byrddets made den 16. december 2020.

Sagsfremstilling

Som en del af vedtagelsen af ny struktur for skoler og dagtilbud (element 5), jf. Byradets mede den 16. december 2020
blev felgende besluttet:

¢ Udarbejdelse af ny dialog- og aftalemodel mellem Byradet og de enkelte skoler/landsbyordninger.

Med denne sag laegges op til en dreftelse og eventuel beslutning om kommissorium og procesplan for Undervisnings- og
Bemmeudvalgets arbejde med udarbejdelsen af en nye dialog- og aftalemodel mellem Byrédet og de enkelte
skoler/landsbyordninger. Udkastet til en procesplan tager udgangspunkt i de dialoger Undervisnings- og Berneudvalget
har haft pa Undervisnings- og Berneudvalgets mede den 7. april 2021 samt pa Undervisnings- og Berneudvalgets
temamede den 20. maj 2021.

Udkastet til et kommissorium og procesplan for etableringen af en ny aftale- og dialogmodel er vedlagt som bilag.
Udkastet tager som nevnt udgangspunkt i Byradets beslutning den 16. december 2020 om udarbejdelse af en ny dialog-
og aftalemodel mellem Byréadet og de enkelte skoler/landsbyordninger samt Undervisnings- og Barneudvalgets
efterfolgende dreftelser som beskrevet ovenfor.

Tidsplanen tager udgangspunkt i en endelig vedtagelse af den ny dialog- og aftalemodel i marts 2022.

Kommissoriet beskriver, med udgangspunkt i Byradets beslutning om en ny struktur pa skole- og dagtilbudsomradet samt
Undervisnings- og Berneudvalgets efterfelgende meder en skitse til en konkretisering af en dialog- og aftalemodel.
Modellen tager udgangspunkt i at dialog- og aftalemodellen skal sikre, at alle skoler/landsbyordninger i Skanderborg
Kommune er bade fagligt, socialt og ekonomisk bearedygtige. Dialogen foreslés at veere baseret pa abne og xrlige
dialoger mellem kontraktholderne og det politiske niveau med udgangspunkt i en aftale, der er lavet med den enkelte
kontraktholder.

Aftalerne skal som minimum tage udgangspunkt i felgende emner:

¢ [okale forhold og udfordringer pa den enkelte skole

o Faglig og social kritisk masse pa skolen, hvor der er fokus pd gennemsnitlige klassekvotienter og et mindste antal
elever i klasserne.

¢ Skolernes forankring i lokalsamfundet med tilslutningsprocenten (lokal forankring).



Udover de ovenstdende emner, foreslas det, at der med den enkelte skole/landsbyordning aftales nogle konkrete lokale
mal som kan indgé i dialog- og aftalemodellen for den pageldende skole/landsbyordning. De lokale mal kan tage
udgangspunkt i de visioner og mélsatninger den enkelte skole/landsbyordning har, men skal ogsé indeholde konkrete mal
for de udfordringer der kan vare pa den enkelte skole/landsbyordning.

Eksempler pa ovenstaende lokale mal kunne vere at arbejde med beveagelsen fra almen til special, fokus pa bevaegelse i
folkeskolen, samspil med lokalsamfundet, fastholdelse af medarbejdere etc. — Hvilke mal den enkelte
skole/landsbyordning skal arbejde med aftales i1 forbindelse med udarbejdelsen af aftalen for den enkelte
skole/landsbyordning.

Aftalen for den enkelte skole/landsbyordning skal vaere baseret pa nogle tydelige og mélbare elementer, som man lgbende
kan felge udviklingen af. Der skal dog ikke vare tale om faste skalaer med forud fastsatte mal og konsekvenser, hvis
disse ikke nds. Men besta af nogle spand, hvor man kan felge en udvikling, og skride rettidigt ind, hvis udviklingen ikke
gér som aftalt.

Som en del af den inddragende proces udarbejdes der et inspirationskatalog over emner, der kan indga i aftalerne for den
enkelte skole/landsbyordning.

Formélet med aftalen og den lebende dialog er at indga i et konstruktivt samarbejde mellem den enkelte kontraktholder og
det politiske niveau omkring udviklingen af den enkelte skole eller landsbyordningen. Som en del af aftalen skal der ogsa
veere fokus pa et konstruktivt samarbejde om lgsningen af de udfordringer der kan vaere pa en skole eller en
landsbyordning. Der leegges op til en malsetning om at samarbejdet omkring aftale- og dialogmodellen skal vaere
gensidigt mellem kontraktholderne og det politiske niveau, siledes at der i aftalerne er fokus pd, hvordan
kontraktholderne kan understettes i deres arbejde med aftalerne fra det politiske niveau.

Det foreslas, at aftalerne bliver flerarige, og at der udarbejdes et arshjul med henblik pa en hensigtsmaessigt organisering
af dialogerne omkring aftalerne. Samtidig laegges der vagt pa, at den nye dialog- og aftalemodel kommer til at indga i et
naturligt samspil med DUS, kvalitetsdialogerne og de kontraktdialogmeder og dialogermeder kontraktholdere og
Undervisnings- og Berneudvalget allerede afholder.

Interessenterne i dialog- og aftalemodellen er Byradet repraesenteret ved Undervisnings- og Berneudvalget samt de
enkelte skoler og landsbyordninger reprasenteret ved kontraktholderne, ledelser og bestyrelserne pa de enkelte skoler og
landsbyordninger.

I selve udarbejdelsen af dialog- og aftalemodellen vil der vaere fokus pd inddragelsen af kontraktholderne samt en lgbende
dialog med Undervisnings- og Berneudvalget.

Udvalget bedes pa baggrund af ovenstdende og vedheftede bilag drofte:
¢ Indfanger udkastet kommissoriet og procesplanen de ensker og visioner udvalget har til den nye dialog- og

aftalemodel
o Inddragelse af interessenter og tidsplanen

Nedenstaende er vedlagt som bilag:

o Udkast til kommissorium og procesplan for etablering af en dialog og aftalemodel for skoler/landsbyordninger



o Faktaark - Udarbejdelse af ny dialogmodel
¢ Opsamling pa heringssvar til forslag om ny struktur for skoler og dagtilbud
o Struktur pa skole- og dagtilbudsomradet - Vedtaget 16-12-2021

Indstilling

Chefen for Bern og Unge indstiller,

¢ at kommissorium og procesplan for udarbejdelse af ny dialog- og aftalemodel godkendes.

Beslutning
Undervisnings- og Berneudvalget vedtog,

¢ at godkende kommissorium og procesplan for udarbejdelse af ny dialog- og aftalemodel med tilfgjelse af input
fremkommet pad medet herunder bl.a.;
o at kontraktholder er aftalepart ift. udvalget, og at kontraktholdere og bestyrelser far mulighed for eventuel
inddragelse lokalt
o at der arbejdes med dialogmede ml. udvalg og kontraktholdere om indholdet i dialog og aftalemodel, og at
der overvejes temamade i Byradet som en del af processen
o at det afklares i det videre arbejde, om og evt. hvilke handlinger, der skal iveerksettes, hvis mél ikke nées.

Bilag

Kommissorium dialog og aftalemodel

Faktaark - Udarbejdelse af ny dialog og aftalemodel

Opsamling pa heringssvar til forslag om ny struktur for skoler og dagtilbud

Struktur pa skole- og dagtilbudsomradet - Vedtaget 16-12-2021



Punkt 138: Beslutninger om Kvalitetsrapport 2020/21 pa skoleomradet
(udarbejdet i skolearet 2021/22)

17.00.00-P20-21-21
Resume

Der skal traeffes beslutning om, hvorvidt der skal udarbejdes en Kvalitetsrapport 2020/21 pa skoleomradet (udarbejdes i
skoleéret 2021/22). Hvis Byradet beslutter, at kvalitetsraporten skal udarbejdes, treeffer udvalget beslutning om, hvilke
indikatorer kvalitetsrapporten skal indeholde, og om den skal foreligge i kommenteret form eller e;j.

Sagsfremstilling

Der blev den 1. juni 2021 indgaet en politisk aftale om héndtering af faglige udfordringer hos elever i grundskolen og pa
ungdoms- og voksenuddannelser mellem regeringen (Socialdemokratiet) og Venstre, Dansk Folkeparti, Socialistisk
Folkeparti, Radikale Venstre, Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti, Liberal Alliance og Alternativet.

Formaélet med aftalen er at understette, at skoler, uddannelsesinstitutioner og kommuner i det kommende skoleér
(skolearet 2021/22) kan handtere det faglige efterslaeb, som nogle elever i grundskolen og pa ungdoms- og
voksenuddannelserne oplever, fordi nedundervisning og sundhedsmassige retningslinjer har forandret elevernes hverdag
og undervisning under corona-krisen.

Disse frihedsgrader er pé folkeskoleomradet udmentet i en bekendtgerelse, der traeder i kraft den 1. august 2021.
Frihedsgraderne indebarer, at byradene, henholdsvis skolelederne, kan traeffe beslutning om at fravige nogle af
folkeskolelovens bestemmelser fra den 1. august 2021. Det drejer sig om folgende bestemmelser:

1) Elevplaner, jf. folkeskolelovens § 13 b.
2) Skoledagens leengde og den understattende undervisning, jf. folkeskolelovens § 14 b, stk. 1, og § 16 a.
3) Malsetningen om fuld kompetencedaekning, jf. folkeskolelovens § 40, stk. 7.

4) Kvalitetsrapporter, jf. folkeskolelovens § 40 a.

Bekendtgerelsen ophaves den 16. november 2021 sammen med den sakaldte nedlov, og vil derfor skulle aflgses af en
@ndring af folkeskoleloven.

Det er en grundlaeggende forudsatning for at anvende disse frihedsgrader, at det vurderes, at elevernes faglige udvikling
bedre kan tilgodeses ved brug af disse frihedsgrader, jf. neermere herom i § 1 i bekendtgerelsen.

Ad 4) Fravigelse af kravet om udarbejdelse af kvalitetsrapport pa skoleomradet

Ifelge folkeskolelovens § 40 a, stk. 1, 1. pkt., skal Byradet udarbejde en kvalitetsrapport hvert andet ar (den obligatoriske
rapport). Bekendtgerelsens § 5 giver frihed til, at Byradet i et mede kan beslutte at undlade at udarbejde kvalitetsrapport i
skoleéret 2021/22 i perioden frem til den 16. november 2021. Det er hensigten, at det i en kommende &ndring af
folkeskoleloven, der skal geelde fra den 16. november 2021, fastsettes, at et Byrad, der i henhold til bekendtgerelsens § 4
har truffet beslutning om, at der ikke udarbejdes kvalitetsrapport i skoledret 2021/22, ikke skal treeffe en ny beslutning om
at undlade at udarbejde kvalitetsrapport for, at denne beslutning kan gaelde for hele skoleédret 2021/22.



Da beslutningen om at undlade at udarbejde kvalitetsrapport skal treeffes af Byradet i et mede, er beslutningen omfattet af
delegationsforbud, dvs. at befgjelsen hverken kan delegeres internt eller eksternt, og séledes hverken til skolelederen,
skolebestyrelsen eller andre.

Hvis Byradet treeffer beslutning om ikke at udarbejde kvalitetsrapport, er der dog en klar forventning om, at kommunen
fortsat lobende forholder sig til elevernes faglige udvikling og trivsel.

Bekendtgerelsens gyldighed folger nedloven, som galder til den 16. november 2021, hvorefter bekendtgerelsen
automatisk bortfalder.

Indikatorer i kvalitetsrapporten pa skoleomradet

Hvis Byradet beslutter, at kvalitetsrapporten skal udarbejdes, skal Byradet ogsé traefte beslutning om, hvilke supplerende
indikatorer, der - foruden de obligatoriske - skal indgé i rapporten:

Forslag til supplerende indikatorer:

Andel 9. klasseelever, der har aflagt alle prever i 9. klasse
Karaktergennemsnit i 10. klasse

Tilmelding til ungdomsuddannelser m.m.

Andel der har fuldfert mindst en ungdomsuddannelse
Uddannelsesparathedsvurdering 1 9. og 10. klasse
Interessetilkendegivelser og uddannelsesparathed i 8. klasse
Fordeling af elevernes arlige fraver pa fravaerstype (sygdom, tilladt og ulovligt fraveer)
Antal elever, der modtager specialundervisning i alt

Antal elever, der gér pé en af kommunens skoler

Fordeling af elever med bopzl i kommunen pad kommunale skoler
Andel elever, der modtager undervisning i dansk som andetsprog
Antal ansatte og antal arsveerk

Personalets tid med eleverne

Elever pr. leererarsveark og elever pr. arsveark
Undervisningsressourcer pr. elev

Udgifter til folkeskolen (netto) pr. elev.

® 6 o o o o o o o o ©o oo o o o o

Kommenteret form eller ej

Hyvis kvalitetsrapporten skal udarbejdes, skal Byridet ogsé treeffe beslutning om, hvorvidt data i kvalitetsrapporten skal
veere analyseret og kommenteret af Fagsekretariatet Bern og Unge, skolebestyrelserne og elevradet eller, om data blot skal
fremgé uden kommentarer.

foranstaltninger mod covid-19 i skoleéret 2021/22
Dialog og hering

Indstilling

Chefen for Bern og Unge indstiller,


https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/1350
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/1350

¢ at Byradet treeffer beslutning om, hvorvidt der skal udarbejdes en kvalitetsrapport 2020/21 pé skoleomradet
(udarbejdes 1 skolearet 2021/22)

o atder - i fald Byrddet beslutter, at der skal udarbejdes en kvalitetsrapport 2020/21 - treeffes beslutning om, hvilke
indikatorer kvalitetsrapporten skal indeholde, og om kvalitetsrapportens indhold skal kommenteres eller e;j.

Sagen fremsendes til @konomiudvalget og Byradet.

Beslutning

Undervisnings- og Berneudvalget vedtog at indstille,

¢ at den obligatoriske kvalitetsrapport 2020/21 pa skoleomradet ikke udarbejdes
¢ at der udarbejdes en mindre omfangsrig rapport istedet for den obligatoriske, som Undervisnings-og Berneudvalget
orienteres om, og hvor skolebestyrelserne involveres. Indikatorer i rapporten fastsattes af udvalget.

Sagen fremsendes til Jkonomiudvalget og Byradet.



Punkt 139: Standard for arbejdet med uddannelse, job og karrierelering

17.00.00-A00-3-20
Resume

Med dette punkt preesenteres forslag til standard for uddannelse, job og karrierelaering (erhvervspraktik) med henblik pa
eventuel godkendelse i Byradet.

Sagsfremstilling

Undervisnings- og Berneudvalget foretog pa deres made den 6. januar 2021 en politikkontrol af brugen af erhvervspraktik
i Skanderborg Kommune. Med politikkontrollen fik Undervisnings- og Berneudvalget et overblik over rammerne for
erhvervspraktik i grundskolen, samt et overblik over brugen af erhvervspraktik pa folkeskolerne i Skanderborg
Kommune. P& baggrund af politikkontrollen besluttede Undervisnings- og Berneudvalget, at administrationen skulle
udarbejde et forslag til en standard for erhvervspraktik, hvor erhvervspraktik geres obligatorisk.

Arbejdet med erhvervspraktik pa folkeskolerne indgér som et af de tre obligatoriske emner, som skal indga i
undervisningen i folkeskolen under overskriften Uddannelse og job. Emnet er ikke tillagt et selvsteendigt timetal, men
indgar i undervisningen i bernehaveklassen og i undervisningen i de obligatoriske fag i 1.-9. klasse.
Undervisningsministeriets krav til emnet uddybes i afsnittet omkring lovgivning herunder.

Erhvervspraktik indgér derfor som en del af arbejdet med uddannelse, job og karrierelering i Skanderborg Kommune. Pa
den baggrund har Fagsekretariatet Barn og Unge sammen med Ungdommens Uddannelsevejledning Skanderborg
udarbejdet et udkast til en standard for arbejdet med uddannelse, job og karriererelering i Skanderborg Kommune. Med
standarden sikres det, at alle elever i Skanderborg Kommune tilbydes en ensartet indsats i forhold til det obligatoriske,
timelose emne Uddannelse og job pa alle klassetrin, samt at der er en red trdd i de vejledningsaktiviteter, som knytter sig
til den enkelte argang, serligt i udskolingen.

Formélet med standarden er et enske om, at alle elever treffer uddannelses- og karrierevalg, pé et sa kvalificeret grundlag
som muligt. Grundlaget skal understette, at alle uddannelsesvalg praesenteres pé en ligevaerdig made uanset uddannelsens
leengde og indhold. Malet med indsatsen er, at alle folkeskoleelever inspireres til at vaelge en uddannelse, der giver dem
muligheden for at opna netop deres dremme og potentialer.

Med standarden bliver det obligatorisk, at alle skoler skal have en overordnet plan for, hvordan der arbejdes med
karrierelering pa 0.-9. klassetrin. Planen skal angive rammerne for, hvordan den enkelte skole arbejder med
karrierelering, og overordnet beskrive indsatser og akterer pa det enkelte klassetrin. Til understettelse af dette, er der
udarbejdet et inspirationsmateriale, som man kan velge at benytte. Dette materiale sikrer den rade trdd gennem
skoleforlgbet og de vejledningsaktiviteter som Uddannelsesvejledningen arrangerer.

Planen for karrierelering skal dreftes i skolebestyrelsen mindst en gang om éaret, og sikre at de lovbestemte mal i
Uddannelse og job overholdes.

Lovgrundlag

Emnet uddannelse og job er et obligatorisk emne i folkeskolen fra bernehaveklasse til 9. klasse. Undervisningen er opdelt
i tre trinforleb: Bearnehaveklasse til 3. klasse, 4.- 6. klasse og 7.- 9. klasse.

Uddannelse og job skal udfordre eleverne pa deres uddannelsesvalg, og de skal opna et generelt samfundskendskab og en
forstaelse for arbejdsmarkedet. Uddannelse og job skal ogsa sikre eleverne en viden om ungdomsuddannelserne, og hvad



de forskellige ungdomsuddannelser kan fore til.

Eleverne skal i emnet uddannelse og job opna kompetencer til at treeffe karrievalg pa baggrund af egne ensker og
forudsatninger, forstaelse for betydningen af livslang laering samt alsidig viden om uddannelses- og erhvervsmuligheder.

Uddannelse og job omfatter tre kompetenceomrader: Personlige valg, fra uddannelse til job og arbejdsliv.

Dialog og hering

Indstilling

Chefen for Born og Unge indstiller,

¢ at standard for arbejdet med uddannelse, job og karrierelaering i Skanderborg Kommune godkendes.

Sagen fremsendes til Gkonomiudvalget og Byradet.

Beslutning

Undervisnings- og Berneudvalget vedtog,

¢ at administrationen udarbejder nyt forslag til standard for erhvervspraktik, hvor det gares obligatorisk, at
erhvervspraktik skal tilbydes i 8. og 9. klasse.

Bilag

Standard for arbejdet med Uddannelse, job og karriereleering



Punkt 140: Opfelgning pa feellesmode med Undervisnings- og
Berneudvalget om den kommunale ungeindsats (KUI)

15.00.00-P35-1-21
Resume

Under dette punkt felges op pa fellesmedet mellem Undervisnings- og Barneudvalget og Kultur-, Sundheds- og
Beskeftigelsesudvalget om den kommunale ungeindsats den 31. maj 2021.

Sagsfremstilling
Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget og Undervisnings- og Berneudvalget havde fellesmode den 31. maj 2021,

hvor der bl.a. blev droftet status pa arbejdet med den kommunale ungeindsats. Med denne sagsfremstilling samles kort op
pa dreftelserne pa medet vedrerende den kommunale ungeindsats (KUI).

Magdet blev indledt med oplaeg fra Trine Frengler og Tage Nielsen, som gav status pa, hvad de to udvalg arbejder med
samt kom ind p4, hvordan det nye 7. strategispor i sundhedspolitikken "Faelles om trivsel i ungelivet" adskiller sig fra
KUI, nemlig ved at vere rettet mod alle unge og rammerne for ungelivet i Skanderborg Kommune bredt set, hvor KUI er
rettet serligt mod unge, som ikke kan finde fodfeste i uddannelsessystemet eller pd arbejdsmarkedet uden hjelp fra den
kommunale ungeindsats.

Dernast gav administrationen en status pa arbejdet med KUI samt resultatet fra ny forskning om trivsel blandt unge, som
oplaeg til dreftelse af, hvad der skal arbejdes videre med pa de to udvalgs omrader.

Ved den felles opsamling pa gruppedreftelserne blev der givet udtryk for tilfredshed med arbejdet med den kommunale
ungeindsats, og en opfordring til at fortseette i samme spor. Derudover blev det besluttet at der pa:

¢ Undervisnings- og Berneudvalgets omrade arbejdes videre med indsatser rettet mod at nedbringe fraveer i
grundskolerne, samt at mulighederne for erhvervspraktik i grundskolerne styrkes.

¢ Kultur-, Sundheds- og Beskeftigelsesudvalgets omrade arbejdes videre med brugen af ung til ung-metoden (peer-
to-peer) 1 indsatserne for unge, samt at der udvikles indsatser rettet mod at fé flere unge i fritidsjob.

Der arbejdes videre i udvalgene hver for sig frem mod naste faellesmade i november.

Dialog og hering

Indstilling

Chefen for Bern og Unge og chefen for Arbejdsmarked og Social indstiller,

e at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Undervisnings- og Berneudvalget vedtog,



¢ at tage orienteringen til efterretning.



Punkt 141: Orientering om afgerelser i sager indbragt for Ankestyrelsen i
2020

27.00.00-K00-61339-10
Resume

Hvert ér offentligger Barne- og Socialministeriet et danmarkskort over omgerelsesprocenter pa socialomradet og
barnehandicapomradet. Seneste danmarkskort over afgerelser truffet i Ankestyrelsen i 2020, er d. 25. juni 2021.

Det folger af retssikkerhedslovens § 79 b, at Byradet inden udgangen af det ar, hvor danmarkskortet er offentliggjort, skal
behandle danmarkskortet pa et magde i Byradet.

Kravet indeberer, at der hvert ar skal ske en aktiv politisk droftelse af danmarkskortet. Det danmarkskort, der er
offentliggjort i 2021, skal derfor behandles pa et byraddsmede inden udgangen af 2021.

Behandlingen er koordineret i fagudvalgene. Kultur- Sundheds- og Beskeftigelsesudvalget, Undervisnings- og
Berneudvalget samt Socialudvalget behandler séledes pa deres mader i august maned de udvalgsspecifikke sager
vedrerende omgerelsesprocenter og overholdelse af tidsfrister for de enkelte fagomréaders afgerelser i Ankestyrelsen. De
enkelte fagudvalgs behandlinger vedhaftes til Byradets behandling af danmarkskortet pé byrddsmeadet i september 2021.

Sagsfremstilling

Inden for Myndighedsomrédet, Fagsekretariatet Barn og Unge har borgere mulighed for at klage over en kommunes
afgerelse i en sag. Der er mulighed for at klage over en afgerelse bade inden for specialradgivningen, som omhandler
bevillinger i forhold til bern med fysisk og / eller psykisk funktionsnedsattelse og inden for sociale sager. Hvis en familie
er utilfreds med en afgerelse, kan de inden for 4 uger efter de er meddelt afgerelsen komme med bemaerkninger til denne,
hvorefter socialradgiverne revurderer afgerelsen. Hvis de nye oplysninger ikke giver anledning til at &ndre

afgerelsen, videresender Skanderborg Kommune klagesagen til Ankestyrelsen.

Ankestyrelsen har grundleeggende 4 overordnede reaktionsmuligheder:

o Stadfeste kommunens afgerelse, hvilket betyder, at Ankestyrelsen er enig i kommunens afgerelse.

¢ Hel eller delvis endre kommunens afggrelse, hvilket betyder, at Ankestyrelsen ophaver og @ndrer kommunens
afgerelse, som de vurderer veerende forkert

¢ Hjemvise til fornyet behandling hos kommunen, hvilket betyder, at kommunen skal behandle sagen og afgere den
igen. Eksempelvis hvis Ankestyrelsen vurderer, at sagen ikke er tilstraekkelig belyst eller at der er sket alvorlige
sagsbehandlingsfejl

o Afvise klagen, hvilket betyder, at Ankestyrelsen ikke behandler sagen. Det kan eksempelvis ske, hvis borgeren har
klaget for sent i forhold til fristen herfor. Omgerelsesprocenten som fremgar af Danmarkskortet er antallet af
hjemviste og ®ndrede sager set i forhold til alle realitetsbehandlede sager. Realitetsbehandlede sager er hjemviste,
@ndrede/ophevede og stadfestede sager. Her teeller afviste/henviste sager altsé ikke med.

Undervisnings- og Berneudvalget er senest blevet orienteret om ankesagerne i forbindelse med behandlingen af
indstillingen ”Orientering om afgarelse i sager indbragt for Ankestyrelsen i 2019 pa udvalgsmedet den 19. august 2020.

Ankesager 1 2020

Afgerelser paklaget af borgere 1 2020, relaterer sig primart til Specialrddgivningen, herunder bl.a. afgerelser
omhandlende retten til merudgiftsydelser (Servicelovens § 41) og tabt arbejdsfortjeneste i forbindelse med at have et
handicappet eller alvorligt sygt barn (Servicelovens § 42). Anker pé det sociale omrade omhandler primart anker over
afgorelser i relation til bernefaglig undersogelse jf § 50 og Foranstaltninger jf. § 52.


https://sm.dk/danmarkskort/2021/jun/omgoerelsesprocenter-paa-socialomraadet-i-2020

Ankestyrelsen behandlede 1 2020 65 ankesager fra Myndighedsomradet, Barn og Unge. Af de 65 afgerelser er 44
afgerelser truffet i Specialradgivningen. Specialradgivningen har i 2020 truffet taet pa 400 afgerelser i relation til
Servicelovens §§ 32, 41, 42, 44 og 45.

De 65 behandlede sager fordeler sig som folger:

¢ 138 sager stadfeestes kommunens afgerelse
e 12 sager er afvist/henvisning

¢ i 8 sager @ndres kommunens afgerelse

e 117 sager hjemvises til fornyet behandling

§ 1 Serviceloven Stadfeestet ZAndret Hjemvist Afvist/henvist I1
alt
§ 32 - Pasning, hjemmetrening 1 0 1 0 2
mm.
§ 41 - Merudgiftsydelser 9 2 4 0 15
§ 42 - Tabt arbejdsfortjeneste 12 1 7 2 22
§ 44 og 45 - Personlig hjelpog 2 1 2 0 5
ledsagelse
§ 50 - Bornefaglig undersegelse 3 3 1 0 7
§ 52 - Foranstaltninger 5 1 1 0 7
§ 52a - Okonomisk stette 1 0 1 0 2
§ 76 - Efterveern 2 0 0 0 2
§ 11 - Okonomisk hjelp 1 0 0 0 1
Andre sager 2 0 0 0 2
I alt 38 8 17 2 65

Udvikling i antallet af ankesager

Myndighedsomradet har lavet en statistik over udviklingen i ankesager henvist direkte fra Myndighedsomradet.

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Antal stadfaestelser 26,5 29 51 30 26 25 32 27 38
Antal @ndringer 3 1 7 9 7 6 5 9 8

Antal hjemvist til 10,5 7 15 22 12 12 17 15 17
fornyet behandling



Antal 0 0 5 5 8 3 1 2 2
afvist/henvisning

I alt 40 37 78 66 53 46 55 53 65

Myndighedsomradet arbejder labende med at imgdekomme og tilgodese andrede/skearpede krav til sagsbehandlingen og
dokumentationen samtidig med en optagethed af at reducere omgerelsesprocenten i ankesagerne.

Myndighedsomradet arbejder ligeledes fortsat med at finde det rette niveau i sagerne sarligt vedr. Servicelovens §§ 41 og
42, hvor lovgivningen er kompleks og Ankestyrelsen samtidig har et skerpet fokus pé oplysning af sagen.

Myndighedsomradet har 1 2021 indledt et leeringsforleb med Ankestyrelsen. Leringsforlobet fokuserer serligt pa
sagsbehandlingen af tabt arbejdsfortjeneste, da det er pa dette omrade der primart opleves udfordringer. Formélet med
leeringsforlabet er, at styrke sagsbehandlingen og lovmedholdigheden, og dermed ogsa se en positiv udvikling ift feerre
sager hjemvises og faerre @ndringer af afgerelser der paklages til Ankestyrelsen.

Aktuelt ses det, at myndighedsomradet i Skanderborg Kommune generelt set ligger bedre i fht. Omgerelsesprocenter end
landsgennemsnittet.

Sagsforhold 2020

Skanderborg Hele landet
Stadfaestelsesprocent 60 % 40 %
Hjemvisningsprocent 35% 39 %
Andrings- /ophavelsesprocent 5% 21 %

Kilde: Ankestyrelsens Talportal

Laringsforlabet indeholder en gennemgang af de sager Ankestyrelsen har behandlet i 2020 pé tabt arbejdsfortjeneste,
herunder udarbejdes en maling og analyse, som har til formél at identificere og give eksempler pa styrker og udfordringer
i Skanderborg Kommunes sagsbehandling.

Resultaterne af mélingen og analysen bidrager til at f& viden om, hvor Ankestyrelsen kan understette kommunen i at
styrke kvaliteten i deres sagsbehandling og komme med forslag til leeringsaktiviteter til kommunen.

Som i resten af landets kommuner er Myndighedsomridet fortsat udfordret med arbejdet pa handicapomrédet, s&rligt med
indsatser i forhold til bern med psykiske udfordringer som autisme og ADHD, og ligeledes i forhold til skoleelever med
hajt fraver.

Anbringelser efter Servicelovens § 58



Nedenstéende tabel angiver udviklingen i antal sager efter Servicelovens § 58, som omhandler anbringelser af bern og
unge uden samtykke. Det faktiske tal kan i sagens natur variere hen over aret, men nedenstaende tabel illustrerer niveauet
opgjort pr. 31.december tilbage til 2013:

Arskifte  31. 31. 31. 31. 31. 31. 31. 31.
dec. dec. dec. dec. dec. dec. dec. dec.
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Antal 5 4 5 2 2 1 1 2
sager

Viderefort anbringelse efter Servicelovens § 68a stk. 1

Myndighedsomradet kan indstille til, at Bern og Unge-udvalget treeffer afgerelse om, at en anbringelse, som har varet i
mindst 3 ar, laves om til en viderefort anbringelse jf. Servicelovens § 68a stk. 1.

Det kan ske, hvis barnet eller den unge har opnéet en sa staerk tilknytning til anbringelsesstedet, at det pé kortere og
leengere sigt mé antages at vare af veesentlig betydning for barnets eller den unges bedste at forblive pa
anbringelsesstedet.

Formalet er at skabe tryghed og vished for barnet i forhold til deres muligheder for at blive boende i deres plejefamilie
eller institution. Det kan samtidig mindske den usikkerhed, der labende kan opsté hos barn, hver gang anbringelser i sager
jf. § 58 skal genbehandles i Bern og Ungeudvalget.

Pr. 01.07.2021 er der 3 anbringelser jf. § 68a stk. 1.

Indstilling

Chefen for Bern og Unge indstiller,

e at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Undervisnings- og Berneudvalget tog orienteringen til efterretning.



Punkt 142: Dreftelse af temaer til Politik for digitalisering

85.11.06-P20-69-20
Resume

Med denne sag drefter og kvalificerer Undervisnings- og Berneudvalget, hvordan Politik for digitalisering kan understotte
de politikomrader, hvor Undervisnings- og Berneudvalget pa Byradets vegne varetager den politikformulerende og
politikkontrollerende funktion.

Sagsfremstilling

Digitalisering og nye teknologier udger en stadig sterre del af vores samfund og hverdag, og kan vare en del af svaret pa
nogle af de udfordringer kommunerne star overfor de kommende ar — eksempelvis i forhold til den demografiske
udvikling og klimaudfordringer. Derfor skal Skanderborg Kommune forholde sig til digitalisering pa et strategisk niveau
bade i forhold til borgernes forventninger, lasningen af kerneopgaven pa serviceomraderne og i samspillet med
kommunens virksomheder.

Politik for digitalisering vil séledes besta af en vision, principper og strategier, der tilsammen setter rammen for, hvordan
digitalisering og ny teknologi kan udvikle og understotte de politiske mal og visioner for digitalisering i Skanderborg
Kommune.

Som en tvaergéende politik vil de politiske visioner og strategier i Politik for digitalisering vare helhedsorienterede set i
forhold til de fordelinger af opgaveomrader, som ligger til grund for den politiske og administrative organisering i gvrigt.

Udgangspunktet for arbejdet med Politik for digitalisering vil vaere Byradets vision "Mennesker meder mennesker” samt
Byradets politikker. De konkrete handleplaner og indsatser for udmentning af politikken felger af politisk besluttede
standarder, forandringer og bevillinger understettet af administrative initiativer eks. Direktionens Udviklings Spor (DUS)
samt IT-strategisk plan for, hvordan dette kan understettes pa et teknisk og operationelt niveau.

Okonomiudvalget godkendte pa medet i maj 2021 tids- og procesplan for udarbejdelse af Politik for digitalisering. Med
tids- og procesplanen leegges der op til en fokuseret proces for politikformuleringen med henblik pa, at Byradet kan
behandle et udkast til endelig politik i oktober 2021.

Processen tilrettelaegges s& den bade tilgodeser den tidsmaessige deadline, men stadig sikrer understettelse af det politiske
ejerskab igennem taet involvering af de politiske fagudvalg. Herudover vil processen sikre inddragelse af borgere igennem
relevante akterer fra borgerreprasentationen samt fagfolk fra administrationen.

Som folge af den vedtagne tids- og procesplan bedes Undervisnings- og Berneudvalget drafte og kvalificere, hvordan
Politik for digitalisering kan understette de politikomrader, hvor Undervisnings- og Berneudvalget, jf. styrelsesvedtagten,
pa Byradets vegne varetager den politikformulerende og politikkontrollerende funktion.

Input fra fagudvalgene samt Gkonomiudvalget indgér i materialet til Byradets temamede den 16. september, hvor der
arbejdes konkret med vision og strategispor for politikken. Ligeledes indgar input fra fagudvalgene samt
Okonomiudvalget i de dreftelser, der finder sted pa dialogmedet med borgerreprasentanter den 18. august.



Undervisnings- og Berneudvalget varetager pa Byradets vegne den politikformulerende og politikkontrollerende funktion
pa folgende af de fastlagte politikomrader:

(Numrene henviser til politikomraddernes nummerering i Skanderborg Kommunes Politikerhdndbog)
6. Sundhedsfremme og forebyggelse

¢ Sundhedspleje
¢ Tandpleje
¢ Samarbejde mellem skoler, socialvaesen og politi (SSP)

12. Dagtilbud for 0-6-arige

¢ Dagtilbud og dagpleje inklusive selvejende institutioner
¢ Integrerede institutioner

13. Undervisning og fritidspasning

¢ Skoler

Skolefritidsordninger

Specialundervisning

Specialinstitutioner for bern og unge

Klubber, herunder fritids- og ungdomsklubber inklusive selvejende institutioner
Ungdomsskole

e o o o o

14. Bern og unge med serlige behov

¢ Born med sarlige behov
¢ Born med fysisk og/eller psykisk funktionsnedsattelse

Nedenstaende fem temaer er blevet dreftet i administrationen i forhold til Politik for digitalisering. Undervisnings- og
Bereudvalget kan veelge at bruge temaerne som en ramme for draftelsen i udvalget.

De fem temaer er:

Borgeren kan mestre eget liv
Inklusion og tilgaengelighed

Etik og tillid

Klima

Sammenhangende brugeroplevelser

Vedheftet er notat med et samlet input fra administrationens droftelser af de fem temaer. Temaerne har veeret droftet pa
alle fagomrader i administrationen med involvering af relevante reprasentanter fra foreeldre- og brugerbestyrelser.

Dialogmede med borgerreprasentanter den 18. august.

Pa de politiske meder i juni blev falgende byrddsmedlemmer udpeget som deltagere pa dialogmedet den 18. august. Det
er meningen at disse udvalgsmedlemmer pa dialogmedet fungerer som caféverter for hvert sit tema. De samme
byradsmedlemmer vil efterfolgende bringe viden med fra droftelserne pa dialogmedet til Byrddets temamede den 16.
september, hvor Byradet far mulighed for at kvalificere materialet og arbejde konkret med vision for Politik for
digitalisering.

Cafévarterne er fordelt saledes:



Tema 1: Borgeren kan mester eget liv — Birte M. Andersen
Tema 2: Inklusion og tilgeengelighed — Trine Frengler

Tema 3: Etik og tillid — Lars Lindencrone Lavridsen

Tema 4: Klima — Claus Leick

Tema 5: Sammenhangende borgeroplevelser — Frands Fischer

Cafévarterne understottes bade pé dialogmedet samt pa temamedet for Byradet med en administrativ hjelper, sé
caféverten kan indga i dialogen om temaet. Alle caféverter har modtaget en mail med beskrivelse af opgaven som
caféveart ligesom der er inviteret til et kort indledende mede inden dialogmedet, hvor der introduceres naermere til
opgaven som cafévert. Pa dette mede vil det ogsa vaere muligt for caféverterne at dele input og perspektiver, som er
kommet frem i behandlingen af narvaerende punkt i de forskellige udvalg.

Vedhzftet er skabelon for plancher, der arbejdes med til dialogmedet i forhold til de fem temaer.
Indstilling

Direktor Asbjern Friis Jensen indstiller,

¢ at Undervisnings- og Barneudvalget drefter og kvalificerer, hvordan Politik for digitalisering kan understotte de
politikomréder, hvor Undervisnings- og Berneudvalget pad Byradets vegne varetager den politikformulerende og
politikkontrollerende funktion.

Beslutning

Undervisnings- og Berneudvalget dreftede temaer til politik for digitalisering.

Bilag
Politik for digitalisering_dreftelser i administrationen

Politik for digitalisering- materiale til dialogmede



Punkt 143: Foretrade fra foreningen '"Skanderborg Synger"

20.03.00-A00-1-21
Resume

Sangkraftcenter 'Skanderborg Synger' har bedt om foretraede og har sendt et enske om at {4 et medlem fra Byradet i
bestyrelsen.

Sagsfremstilling
Sangkraftcenter 'Skanderborg Synger' er en nyetableret, selvejende institution. Institutionen arbejder for at fa flere,
specielt bern og unge, til at synge mere i kor og opleve gleeden og fellesskabet ved at synge sammen. 'Skanderborg

Synger' samarbejder med alle om at fa flere til at synge og synge bedre. Det gores bl.a. ved at stille professionelle
sangkonsulenter til rddighed for daginstitutioner, skoler, plejehjem, eksisterende kor osv.

Sangkraftcentret bliver som udgangspunkt finansieret af en bevilling fra Kulturministeriet, samt bevillinger fra Det
Obelske Familiefond og Ole Kirks fond. Institutionen haber, at der hen ad vejen kan skabes opbakning til en eller anden
form for kommunal medfinansiering.

P& Undervisnings-o g Berneudvalgets made den 11. august 2021 har 'Skanderborg Synger' foretraede. Heidi Kudahl,
udviklingschefen i Sangens Hus, vil som initiativtager til projektet forteelle om indsatsen, og om hvad det kan betyde for
bern og unge at synge. Qrige deltagere er; Alice Vestergard, daglig leder i Skanderborg Synger og Johannes Flensted
Jensen.

Vedtagterne for 'Skanderborg Synger' er vedhaftet som bilag.

Efterfolgende har 'Skanderborg Synger' fremsendt en ny henvendelse med anmodning om, at der udpeges et medlem fra
Skanderborg Byrad til bestyrelsen - og underskrevne vedtagter. Henvendelsen er vedlagt.

Skanderborg Synger har ogsa foretraede for Kultur-, Sundheds- og Beskeftigelsesudvalget den 11. august.
Dialog og hering

Indstilling

Chefen for Kultur, Udvikling og Erhverv indstiller,

¢ at foretreedet gennemfores
¢ at der tages stilling til, om Byradet ensker at udpege et medlem til bestyrelsen for 'Skanderborg Synger'.

Beslutning

Fraverende: Seren Nielsen.

Plancher fra opleg pé udvalgsmedet er vedlagt.



Undervisnings- og Berneudvalget vedtog,

¢ at anerkende initiativet
¢ at der ikke udpeges et medlem til bestyrelsen for 'Skanderborg Synger'.

Bilag
Mail fra Skanderborg Synger om udpegning af medlem
Vedtagter for Skanderbog Synger m underskrifter.pdf

plancher foretraede - Skanderborg synger



Punkt 144: Meddelelser til modet

00.01.00-A00-155-17
Sagsfremstilling

Undervisnings- og Berneudvalget orienteres om:

¢ statusmegde med FOA og formandsskabet for Undervisnings- og Berneudvalget
¢ Magade ml. ungdomsuddannelser, ungdomsskole og udvalget vedr. ungdomsuddannelser og serlig sarbare unge (del
af temamede i sep.)
¢ Opsamling pa meder og rundture i Undervisnings- og Berneudvalget
o Borgermede om ny skole i Ry den 17. juni
o rundtur til dagtilbud samt skole den 11. juni og 28. juni
¢ Status pa COVID 19
o Status pa deltagelse i made vedr. uddannelsesdebatten

Dialog og hering
Indstilling

Chefen for Bern og Unge indstiller,

e at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Fraverende: Seren Nielsen

Undervisnings- og Berneudvalget blev orienteret om;

¢ statusmegde med FOA og formandsskabet for Undervisnings- og Berneudvalget
¢ Mgde ml. ungdomsuddannelser, ungdomsskole og udvalget vedr. ungdomsuddannelser og sarlig sarbare unge (del
af temamede i sep.)
¢ Opsamling pad mader og rundture i Undervisnings- og Berneudvalget
o Borgermede om ny skole i Ry den 17. juni
o rundtur til dagtilbud samt skole den 11. juni og 28. juni
o Status pa COVID 19
o Status pa deltagelse i mgde vedr. uddannelsesdebatten

Undervisnings- og Berneudvalget tog orienteringen til efterretning.



Punkt 145: Naeste mode og arsplan

00.22.04-P35-1-20
Sagsfremstilling

Med denne sag drefter Undervisnings- og Berneudvalget dagsorden for kommende made i udvalget den 8. september.
Derudover droftes vedhaftet opdaterede arsplan.

Sag
Status pé vikarforbrug og aflyste timer (Forbehold for COVID-19)
Status pa implementeringsplan ift. struktur:

¢ Orientering om organisatorisk kobling ny skole i Ry og Knudseskolen

Skoledistriktsendringer mellem Niels Ebbesen Skolen, Stilling Skole og Virring Skole
Veng Boarnehus flyttes ind pa Veng Skole

Potentialer ved etablering af mellemformer

Mad pé skolerne

Opfoelgning pa kvalitetsrapport ift. opstart, overgang og fastholdelse til
ungdomsuddannelser — UU inviteres

Program for dialogmede om baeredygtighed og klima ml. udvalg og reprasentanter for
bestyrelser den 6. oktober

Orientering om konference for sprogundervisning
Plan for nedlukning af Bakkeskolen

Udvalgets deltagelse i Uddannelsensdebatten — Et folkemede

Dialog og hering

Indstilling

Chefen for Bern og Unge indstiller,

¢ at drsplan og naeste mede droftes.

Beslutning

Fraverende: Seren Nielsen

Undervisnings- og Berneudvalget dreftede naeste mede og vedtog,



¢ at medetiden pa udvalgets mader i efteraret udvides med 1 time.

Bilag

Arsplan for Undervisnings- og Berneudvalget 2021 (August)



Punkt 146: Kommunikation fra Undervisnings- og Berneudvalgets virke
00.00.00-A00-12-19
Sagsfremstilling

Med denne sag 1A gges op til, at Undervisnings- og BA rneudvalget drA fter; A’Kommunikation fra Undervisnings- og
BA rneudvalgets virkeA".

Dialog og hA ring

Indstilling

Chefen for BA rn og Unge indstiller,

e at kommunikation fra Undervisnings- og BA rneudvalgets virke drA ftes.

Beslutning

FravAlrende: SA ren Nielsen

Undervisnings- og BA rneudvalget drA ftede kommunikation fra udvalgets virke.



Punkt 147: Eventuelt

00.01.00-A00-155-17
Beslutning

Fravarende: Seren Nielsen

Intet at bemaerke.



Punkt 148: Underskriftsark; Godkendelse af beslutningsprotokol

00.01.00-A00-75-20
Sagsfremstilling

Beslutningsprotokollen godkendes og underskrives ved afslutning af medet af de tilstedevaerende udvalgsmedlemmer. Det
sker digitalt ved at anvende knappen "godkendelse" averst til venstre i First Agenda.

Bemerk, at godkendelse ikke kan fortrydes.

Beslutning
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