DAGSORDEN § 17, stk. 4-udvalget om erhvervslivets,

herunder turisterhvervets, vilkar 2020-2021 d. 24-11-
2020

Mededato Tirsdag d. 24. november 2020 kl. 16:30

Modested Felleden, medelokale 1.S05



Indholdsfortegnelse

Godkendelse af dagsorden...........c.cceveeevvieecieeenieeennenn.

Sparring pa arbejdet 1 arbejdsgruppen om detailhandel

Sparring pa arbejdet i arbejdsgruppen oplevelsesgkonomi og turisme
Sparring pa arbejdet i arbejdsgruppen om det generelle erhvervssamarbejde
Det videre arbejde........ccceevieiiiiiiniiiieiieeieeeeeee,

o N w»n kW



Punkt 19: Godkendelse af dagsorden

24.00.00-A30-1-20



Punkt 20: Sparring pa arbejdet i arbejdsgruppen om detailhandel
24.00.00-A30-1-20
Sagsfremstilling

Arbejdsgruppen for udvikling af detailhandel har felgende opgave, jf. kommissoiret:

"Detailhandlen er en vigtig byggesten for det gode liv i centerbyerne i Skanderborg Kommune. Butikkerne medvirker til
levende bymidter, og arrangementer skaber sammenhold mellem butikkerne og lokale borgere. Men detailhandlen er ogsa
under pres for @ndrede forbrugsmenstre i forhold til at handle lokalt og online handel.

Arbejdsgruppen skal efterse organiseringen og arbejde med evaluering og udvikling af arbejdet i cityforeningerne og i
City4U."

Det forventes, at arbejdsgruppen afleverer sit arbejde pé faellesmedet den 17. december 2020.

Gruppen arbejder fra august — december 2020, og reprasenteres i Hovedudvalget af

¢ Per Thye Rasmussen, Dansk Erhverv
¢ Lone Merete Nielsen, Luna Selv & Guld i Ry.

P& modet i Hovedudvalget den 27. oktober

Arbejdsgruppen praesenterede bl.a.:

o Arbejdsgruppen vil vaegte hgjt at se pa en fremtidsrettet organisering i samarbjde med andre akterer, f.eks. det
ovrige erhvervsliv, turisme og foreninger i byerne. City4you og den galdende strategi teenkes ind i dialogen.
¢ Kompetenceudvikling er et andet fokus.

Pa moedet den 24. november

Reprasentanterne fra arbejdsgruppen om udvikling af detailhandel fremlegger pa medet gruppens forelgbelige arbejde,
herunder:

» forelgbige anbefalinger og forventninger til slutprodukt.

Indstilling

Hovedudvalget drofter oplaegget.



Punkt 21: Sparring pa arbejdet i arbejdsgruppen oplevelsesekonomi og
turisme

24.00.00-A30-1-20
Sagsfremstilling

Arbejdsgruppen for oplevelsesgkonomi og turisterhvervet i Skanderborg Kommune har folgende opgave, jf.
kommissoriet:

"VisitAarhus har som falles destinationsselskab fokus pa at tiltraekke turister til Aarhus regionen og arbejde for, at
turismevirksomhederne i Skanderborg Kommune kan udvikle deres forretning via den synergi der skabes, nér flere
akterer kan samarbejde i en storre region.

Det giver rum for at arbejde med hvordan Skanderborg Kommunes lokalt kan arbejde med at styrke sin position som
besagsmal, sé turisterne der kommer hertil bliver leengere og leegge flere penge i lokalomradet, nér forst de er ankommet.

Her kan arbejdsgruppen fx inspirere sig af arbejdsgruppen for detailhandel, som udger et vigtigt ben i forhold til geester.
Arbejdsgruppen kan fx se pa hvordan samarbejder i den turisme- og oplevelsesekonomiske vardikaede lokalt mellem
detailhandlen, turismeerhverv, oplevelsesstederne og kulturakterer samt erhvervsfremmeakterer, kan fremme
turisterhvervet."

Gruppen arbejder fra oktober 2020 — marts 2021, og reprasenteres i Hovedudvalget af

¢ Lene Host-Madsen, Museum Skanderborg
e Soren Eskildesen, SMUK fest.

P& Hovedudvalgets made den 24. oktober oritenterede formandskabet for arbejdsgruppen bl.a. om felgende:

e Peter Kvistgaard, Aarhus Universitet, er inviteret til naeste made for at hjelpe med at leegge dreftelserne op i et
mere visionart niveau.

¢ Den grenselgse turisme, dvs. samarbejde med akterer udenfor kommunegrensen, det er de samlede oplevelser,
som treekker turister til.

¢ Den indenlandske turisme bliver méske forsterket i 2021 pga Coronasituationen, og Skanderborg Kommune har en
force her pga natur og beliggenhed

¢ Arbejdsgruppen vil gerne inddrage 2-3 andre loakle akterer i arbejdet.

P4 madet den 24. november

Reprasentanterne fra arbejdsgruppen om udvikling af detailhandel fremlaegger pa medet gruppens forelgbelige arbejde,
herunder

¢ input fra Peter Kvistgaards oplaeg.



Indstilling

Hovedudvalget drefter oplaegget.



Punkt 22: Sparring pa arbejdet i arbejdsgruppen om det generelle
erhvervssamarbejde

24.00.00-A30-1-20
Sagsfremstilling

Arbejdsgruppen for udvikling af det generelle erhvervssamarbejde i Skanderborg Kommune har felgende opgave, jf.
kommissoriet:

"Skanderborg Kommunes position som sterk erhvervskommune athanger i hgj grad af det agile og smidige samarbejde,
som er mellem kommunale fagomrader og erhvervslivet. Det har serligt Erhvervs-Alliancen medvirket til, hvor fokus har
veeret pa dialog, samarbejde og optimering af sagsbehandling. Vi skal til stadighed udvikle pa vores erhvervssamarbejde,
sa eksisterende og nye virksomheder oplever en imgdekommende og lgsningsorienteret samarbejdspartner i Skanderborg
Kommune.

Vores erhvervsindsats skal understette fremtidig erhvervsmaessige vaekst i kommunen. Den skabes bdde af eksisterende og
nye virksomheder som opstar og flytter til. Skanderborg Kommune tilbyder en staerk placering i Ostjylland, fx for start-up
virksomheder, som er vokset ud af innovationsmiljeerne i Aarhus, og som matte kigge til nabokommunerne i placeringen
af en ny domicil. Det kan fx vare videnvirksomheder inden for ingenierbrancherne, som kan se rason i at flytte til
Skanderborg Kommune. Erhvervsarealer, den ressourcestarke arbejdsstyrke, samspil med @stjyske erhvervsakterer og
eksisterende virksomheder kan alle vere elementer som kan bringes 1 spil i tiltreekningen af nye virksomheder.

Arbejdsgruppen skal arbejde med forslag til udvikling af det generelle erhvervssamarbejde, herunder organisering af
erhvervsfremmeindsatsen og samarbejdet via f.eks. Erhvervs-Alliancen med sigte pa bl.a. tiltreekning og fastholdelse af
virksomheder."

Gruppen har holdt sit forste mede og fortsaetter frem til maj 2021, og reprasenteres i Hovedudvalget af

¢ Peter Rose Nohr, Stilling Kol og El
¢ Gert Kjeldsen, Enkotec

Arbejdsgruppen har valgt at starte sit arbejde med et mede den 17. november 2020.

Indstilling

Hovedudvalget drefter oplaegget.



Punkt 23: Det videre arbejde

24.00.00-A30-1-20

Sagsfremstilling

Arbejdsgruppen om udvikling af detailhandel er géet i gang som planlagt den 31. august, arbejdsgruppen om
oplevelsesgkonomi er géet i gang medio september, og arbejdsgruppen om det generelle erhvervssamarbejde er startet i
november. 'Hovedudvalget’ med de to repraesentanter fra hver arbejdsgruppe og byradspolitikerne medes ca. en gang

manedligt, og alle arbejdsgrupper medes igen den 17. december til et feelles midtvejsmode. Til den tid preesenterer
detailhandelsgruppen det, de er kommet frem til, og derudover er der engageret 2 oplaegsholdere.

Neaste moder er:

Midtvejsmede for alle 17. december kl. 17-20

Afslutningsmede for alle 25. maj kl. 17-20

Mgder i "hovedudvalget’;

24. november kl. 16.30-18.30
26. januar kl. 16.30-18.30
23. februar kl. 16.30-18.30
30. marts k1. 16.30-18.30

27. april kl. 16.30-18.30

evt. et made 1 juni.

Megderne i arbejdsgrupperne fastsettes og tilretteleegges i de enkelte arbejdsgrupper.

Indstilling

Det videre arbejde droftes.
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