REFERAT Arbejdsmarkedsudvalget d. 07-02-2024

Meadedato Onsdag d. 07. februar 2024 kl. 15:00

Meodested Radhusloftet lokale 6, Rddhuspladsen 1, 8362 Herning
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Punkt 12: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-A00-83-23
Sagsfremstilling

Den fremsendte dagsorden for medet dreftes kort.

Indstilling

Direktor Lone Rasmussen indstiller,

¢ at dagsorden for medet godkendes.

Beslutning

Arbejdsmarkedsudvalget vedtog,

¢ at godkende dagsorden for medet.



Punkt 13: Besog pa Bakkedraget og Nydamsvej i Horning

00.05.00-A00-2-24
Resume

Arbejdsmarkedsudvalget besoger i forbindelse med udvalgsmedet den 7. februar de midlertidige boliger til de fordrevne
fra Ukraine pa Bakkedraget og Nydamsvej i Horning.

Sagsfremstilling

De fordrevne fra Ukraine boligplaceres pa folgende fire steder i kommunen: det tidligere plejecenter Sekilde i Tulstrup
uden for Ry, et lejet hus i Stilling, samt det tidligere jobcenter pd Bakkedraget og pavilloner opfert pA Nydamsvej i
Herning.

Arbejdsmarkedsudvalget skal under punktet besoge Bakkedraget og Nydamsvej i Horning.
Program for besoget:

KI. 15.00-15.40: Preesentation og rundvisning pa Bakkedraget 1
Kl. 15.40-15.45: Transport til pavillonerne pd Nydamsvej 14
KI. 15.45-16.05: Preesentation af pavillonerne pa Nydamsve;j
Kl. 16.05-16.10: Transport til Herning Bibliotek

e o o o

Ved besgget deltager afdelingsleder for integrationsindsatsen Per Kristensen og en af de boligsociale medarbejdere Lotte
Laursen.

Vedheftet til punktet er folgende:
¢ Notat med oversigt og beskrivelse af de fire midlertidige boliger i Skanderborg Kommune til de fordrevne fra

Ukraine
¢ Notat om status pa de fordrevne fra Ukraine i kommunen

Herunder kan der leeses en kort beskrivelse af boligerne pa Bakkedraget og pavillonerne pa Nydamsvej, som er de to
boliger, som Arbejdsmarkedsudvalget skal besgge. Yderligere information kan leeses i notatet "oversigt over midlertidige
boliger til fordrevne fra Ukraine i Skanderborg Kommune".

Bakkedraget:

De forste ukrainere flyttede ind pa Bakkedraget slut maj 2022. Bakkedraget har kapacitet til 56 varelser, hvor der pt. er
17 ledige verelser og i alt er indkvarteret 57 personer.

Sekilde

De forste ukrainere flyttede ind pa Sekilde i juni 2022. Pa Sekilde er der pt. 95 personer, og 6 varelser er ledige.

Nydamsvej:



Pavillonerne pa Nydamsvej blev etableret i medio 2023 pé grund af indkvarteringsudfordringer pa Sekilde og
Bakkedraget. Pavillonerne p4 Nydamsvej har indkvarteret i alt 30 personer. Der er 7 ledige varelser, som skal indrettes
for de er klar til indkvartering.

Indstilling

Chefen for Arbejdsmarked og Social indstiller,

¢ at introduktionen til de midlertidige boliger for fordrevne fra Ukraine pa Bakkedraget og Nydamsvej tages til
efterretning.

Beslutning

Arbejdsmarkedsudvalget vedtog,

e at tage introduktionen til de midlertidige boliger for fordrevne fra Ukraine pa Bakkedraget og Nydamsvej til
efterretning.

Bilag
Oversigt over midlertidige boliger til ukrainske fordrevne i Skanderborg Kommune

Notat vedr. ukrainske fordrevne 1 kommunen



Punkt 14: Opfelgning pa besog pa Bakkedraget og Nydamsvej i Horning
00.05.00-A00-2-24

Resume

Med denne sag folger Arbejdsmarkedsudvalget op pa besgget pa Bakkedraget og Nydamsvej i Skanderborg Kommune.
Sagsfremstilling

Med udgangspunkt i besaget pa Bakkedraget og Nydamsvej har Arbejdsmarkedsudvalget en dreftelse, herunder om
besgget giver anledning til yderligere handlinger p4 omrédet.

Indstilling

Chefen for Arbejdsmarked og Social indstiller,

o at Arbejdsmarkedsudvalget drefter besoget pad Bakkedraget og Nydamsvej, herunder om det giver anledning til
yderligere handlinger pa omradet.

Beslutning

Arbejdsmarkedsudvalget vedtog,

» at besoget pa Bakkedraget og Nydamsvej ikke giver anledning til yderligere handlinger pa omréadet.



Punkt 15: Politikkontrol af Borgerservice i Arbejdsmarkedsudvalget 2024

23.00.00-P22-1-24
Resume

Med denne sag gennemforer Arbejdsmarkedsudvalget politikontrol med Borgerserviceomradet.

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget varetager jf. styrelsesvedtaegten den politikformulerende og politikkontrollerende funktion pé
Byradets vegne i forhold til politikomrade 16 - Borgerservice.

Da udvalgsmedet den 7. februar afvikles i medelokaler pé biblioteket i Horning starter punktet med et besog i
Borgerservice pé biblioteket, hvor udvalget prasenteres for losningen vedr. foto til pas og kerekort. P4 medet giver chefen
for Borgerservice Nancy Bank Jensen en status pa mulighederne for at fa taget billede til pas og kerekort pé bibliotekerne.

Der er den 16. januar 2024 udsendt pressemeddelelse om mulighederne for pas og kerekort pé bibliotekerne: Ny
snapshotservice pa bibliotekerne i Galten, Ry og Herning

Efter besaget i Borgerservice pa biblioteket i Horning giver chefen for Borgerservice en status pé arbejdet med
abningstider pa Felleden og samarbejdet med bibliotekerne.

Borgerservice varetager opgaver i forhold til:

Helhedsorienteret vejledning pé alle kommunale omrader
Hjelp til MitID og digital selvbetjening (det offentlige)
Alt vedrerende folkeregister og adresseandringer
Korsel til lege og specialleege (kun pensionister)
Dansk sygesikring (leegebesog og akuttider)

Pension — Helbreds- og personligt tilleeg

Danske pas og karekort

Beboerindskudslén

Vielser

Skat

Valg

e 6 o o o o o o o o o

Der er Borgerservice og gratis adgang til PC felgende steder:

¢ QGalten Bibliotek
Horning Bibliotek

Ry Bibliotek
Skanderborg Bibliotek
Felleden, Skanderborg

Borgerservice pa de fire biblioteker varetager falgende borgerserviceopgaver:

* Danske pas


https://www.skanderborg.dk/nyheder/ny-snapshotservice-paa-bibliotekerne-i-galten-ry-og-hoerning
https://www.skanderborg.dk/nyheder/ny-snapshotservice-paa-bibliotekerne-i-galten-ry-og-hoerning

* Danske keorekort

» Udlevering af batterier til hereapparater

* Hjeelp til digitale selvbetjeningslosninger

* Henvisning til andre afdelinger i kommunen
* [T-veerksted / Let IT-support

* Modtage post til hele kommunen

Chefen for @Okonomi, Digitalisering og Indkeb samt chefen for Borgerservice deltager under behandlingen af punktet.

Dialog og hering

Indstilling

Chefen for @konomi, Digitalisering og Indkeb indstiller,

¢ at status pa mulighederne for at fa lavet pas og kerekort pé bibliotekerne samt status for arbejdet med &bningstider
pa Felleden tages til efterretning

¢ at Arbejdsmarkedsudvalget drefter om politikkontrollen pa Borgerservice giver anledning til yderligere initiativer
pé omradet.

Beslutning

Materiale gennemgéet pad madet er vedhaftet som bilag.

Arbejdsmarkedsudvalget vedtog,

¢ at tage status pa mulighederne for at fa lavet pas og kerekort pa bibliotekerne samt status for arbejdet med
abningstider pa Feelleden til efterretning
¢ at der inviteres til et feelles mede med giftefogeder i Skanderborg Kommunen med henblik pé videndeling.

Bilag

Til Arbejdsmarkedsudvalget 7. februar 2024.pptx



Punkt 16: Status pa omlzegning i Arbejdsmarked og Social, Politikkontrol
pa Arbejdsmarkedspolitikken, inkl. fokus pa budgetproces 2024-2027

15.00.00-A21-10-22
Resume

Med denne sag orienteres Arbejdsmarkedsudvalget om status pa den organisationsandring, der er gennemfort i
Arbejdsmarked og Social i 2023, som felge af omlagning af beskeftigelsesindsatsen. Herudover gennemfores
politikkontrol p& udvalgte omrader under Arbejdsmarkedspolitikken.

Sagsfremstilling

Organisationsendringen i Arbejdsmarked og Social i form af en ny helhedsstruktur tradte i kraft den 1. juni 2023. Der
arbejdes med forskellige initiativer for at sette retning for organisationsendringen og for at kleede medarbejderne pa til at
arbejde i den nye helhedsstruktur. Der er som led i omlegningen gennemfort en raekke @ndringer med hensyn til tilbud og
indsatser.

P& medet i Arbejdsmarkedsudvalget giver Chef for Arbejdsmarked og Social, Anja Nerby en samlet status pa arbejdet
med organisationsendringen. I oplaeegget orienteres ogsd om de omréder under Arbejdsmarkedspolitikken, som udvalget
pé medet den 10. januar 2024 gnskede medtaget.

Status indeholder prasentation af folgende:

¢ En kemnefortaelling for Arbejdsmarked og Social i den nye helhedsstruktur og formidling heraf i organisationen

o FEt felles fagligt mindset, der skal understotte ledere og medarbejdere i den nye helhedsstruktur

o Kompetenceudvikling for ledere og medarbejdere, der skal kleede medarbejderne pa til at arbejde med det felles
faglige mindset

o Frisattelsesdagsordenen, og hvordan frisattelse er teenkt ind 1 organisationsendringen og de tilherende initiativer,

som understgtter implementeringen

Status pa besparelsen internt i Arbejdsmarked og Social

Status pa tilbud og indsatser, som tilbydes i dag

Status pa udvidelse af digitale muligheder og digitale tilbud

Status pa mentor- og bostettearbejdet i den nye organisering

Status pa borgere, som tidligere var i de nu nedlagte tilbud: Spiren, Ngjsom og Gestus

Status pé tilkendelsen af fortidspensioner pé baggrund af omlaegningen

Status pd udviklingen i malgrupper

Den kommende budgetproces 2024-2027.
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Med udvalgets droftelse og behandling af punktet gennemfores en politikkontrol pa de udvalgte emner under
Arbejdsmarkedspolitikken. I forbindelse med politikkontrollen drafter Arbejdsmarkedsudvalget input til den kommende
budgetproces 2024-2027.

Folgende vedhaftes som bilag:
o Kernefortelling for Arbejdsmarked og Social

¢ Visuel prasentation af kernefortelling for Arbejdsmarked og Social
¢ Opleg med status inkl. datamateriale

Dialog og hering



Indstilling

Chefen for Arbejdsmarked og Social, indstiller,

o at Arbejdsmarkedsudvalget tager status pa organisationsandringen til efterretning
¢ at Arbejdsmarkedsudvalget drefter, om udvalget pa baggrund af politikkontrollen har input til den kommende
budgetproces 2025-2028.

Beslutning

Arbejdsmarkedsudvalget vedtog,

o at tage status pa organisationsaendringen til efterretning

o at udvalget til efteraret folger op pé udviklingen i forhold til borgere, som tidligere var i de nu nedlagte tilbud:
Spiren, Ngjsom og Gestus

¢ at udvalget pa baggrund af politikkontrollen ikke har input til den kommende budgetproces 2025-2028.
Bilag

Kernefortalling i Arbejdsmarked og Social
Visuel prasentation af kerneforteelling i Arbejdsmarked og Social

Oplaeg Status pa organisationsendring politikkontrol og budgetproces datamateriale.pptx



Punkt 17: Andring af den politiske kompetenceplan; heringer

00.01.00-A00-2-21
Resume

Der fremlaegges forslag til @ndring af den politiske kompetenceplan vedrerende lovpligtige haringer i Seniorrddet og
Handicap- og Psykiatriradet.

Sagsfremstilling

Byradet vedtog den politiske kompetenceplan i forbindelse med vedtagelse af styrelsesvedtaegten, og den ajourfares
lobende i takt med, at Byradet treeffer beslutninger vedrerende kompetencefordelingen.

Med den geldende kompetenceplan har de stiende udvalg mulighed for at inddrage f.eks. rid, neevn og bestyrelser i det
politikformulerende arbejde, men det er alene Byradet, der kan sende i egentlig hering, uanset om det er en lovpligtig
hering eller ej. Dog har Klima-, Milje- og Planudvalget eksplicit adgang til at sende forslag til varmeprojekter i hering, og
der er i visse lokalplansager, tillaeg til spildevand og varmeprojekter mulighed for, at administrationen kan godkende
endeligt efter heringsperioden, hvis der ikke indkommer forslag til vaesentlige @ndringer i heringsperioden. Tilsvarende
har Berne- og Ungdomsudvalget haft en praksis med at sende forslag til styrelsesvedtegt for skolerne i hering hos
skolebestyrelserne.

Med denne sag fremlegges forslag om, at Byradet justerer kompetenceplanen i forhold til at sende beslutningsforslag i
lovpligtig hering hos Seniorradet og hos Handicap- og Psykiatrirddet. Formélet er at afkorte sagsbehandlingstiden. Mere
konkret fremlaegges tre alternative forslag til @ndring i det afsnit i kompetenceplanen, som er citeret ovenfor, og hvor den
generelle kompetence til at sende i hering er beskrevet.

Med forslagene fastholdes det generelle princip om, at det er Byradet, der sender beslutningsforslag i hering. Dog
foreslas, at de nuverende undtagelser suppleres med ét af folgende tre forslag:

¢ Fagudvalg kan sende beslutningsforslag i lovpligtig hering hos Seniorradet og Handicap- og Psykiatrirddet med
efterfolgende behandling af heringssvar i det pagaeldende udvalg, inden det fremsendes til Gkonomi- og
Erhvervsudvalget og Byradet.

¢ Fagudvalg kan sende beslutningsforslag i lovpligtig hering hos Seniorradet og Handicap- og Psykiatrirddet med
efterfolgende behandling af heringssvar i @konomi- og Erhvervsudvalget og Byradet, hvis der ikke er indkommet
forslag om vasentlige @ndringer i heringen. Hvis der er indkommet forslag om vasentlige @ndringer i heringen,
foreleegges de det pageeldende fagudvalg inden den videre politiske behandling.

¢ Fagudvalg kan sende beslutningsforslag i lovpligtig hering hos Seniorrddet og Handicap- og Psykiatrirddet med
efterfolgende behandling af heringssvar i @konomi- og Erhvervsudvalget og Byradet.

I alle tre forslag vil sagsbehandlingstiden kunne reduceres med 1 méaned.

Forslagene til &ndring i kompetenceplanen behandles i fagudvalgene inden behandling i Byradet.
Dialog og hering

Indstilling



Chefen for Byradssekretariatet og HR indstiller,

¢ at den politiske kompetenceplan — med afsat i ét af de fremsatte forslag — justeres med henblik pa at reducere
sagsbehandlingstiden for de politiske beslutningsprocesser, der indebarer en lovpligtig hering af Seniorradet og af
Handicap- og Psykiatriradet.

Sagen fremsendes til Pkonomi- og Erhvervsudvalget og Byréadet.

Beslutning

Arbejdsmarkedsudvalget vedtog

e at tiltraede indstillingen fra direktionen.

Mira Issa Bloch tog forbehold for sin stillingtagen til sagen.

Sagen fremsendes til fagudvalg, @konomi- og Erhvervsudvalget og Byradet.

Beslutning fra Sundheds- og Omsorgsudvalget, 6. februar 2024, pkt. 19:

Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog

e at tiltreede indstillingen fra direktionen.

Sagen fremsendes til fagudvalg, @konomi- og Erhvervsudvalget og Byradet.

Beslutning fra Klima-, Milje- og Planudvalget, 6. februar 2024, pkt. 22:

Klima-, Milje- og Planudvalget vedtog

e at tiltreede indstillingen fra direktionen.

Sagen fremsendes til fagudvalg, @konomi- og Erhvervsudvalget og Byréadet.

Beslutning fra Direktionen, 15. januar 2024, pkt. 9:



Direktionen vedtog at indstille,

¢ at den politiske kompetenceplan justeres med afsat i forslag nummer to i sagsfremstillingen, der laegger op til, at
fagudvalg kan sende beslutningsforslag i lovpligtig hering hos Seniorrddet og Handicap- og Psykiatrirddet med
efterfolgende behandling af heringssvar i @konomi- og Erhvervsudvalget og Byradet, hvis der ikke er indkommet
forslag om vasentlige @ndringer i heringen. Hvis der er indkommet forslag om vasentlige &ndringer i haringen,
foreleegges de det pageldende fagudvalg inden den videre politiske behandling.

Sagen fremsendes til fagudvalg, @konomi- og Erhvervsudvalget og Byradet.



Punkt 18: Forberedelsespunkt: Politikkontrol p4 udmentning af
socialpolitikken pa bostetteomradet

27.00.00-P22-2-23
Resume

Med dette punkt forbereder Arbejdsmarkedsudvalget beseag pa Vestervej 1a i Horning og politikkontrol pd udmentning af
Socialpolitikken pé bostetteomradet den 6. marts 2024.

Sagsfremstilling

Arbejdsmarkedsudvalget har gnsket at besage Vestervej 1a i Herning, hvor Arbejdsmarked og Social har anvisningsret til
13 boliger. Malgruppen for boligerne er borgere med psykiske funktionsnedsattelser, hvor sterstedelen modtager bostatte
efter Serviceloven §85.

Det foreslés, at der i forleengelse af besaget pa Vestervej 1a gennemfores politikkontrol pd udmentning af Socialpolitikken

pa bostetteomradet i Arbejdsmarked og Social,
herunder pd udmentningen af de fire fokusomrader under Strategi for Socialpsykiatrien:

1: Passende boligtilbud
2: Undga social stigmatisering og isolation
3: Feelles mal og koordinering pé tveers

4: Stette- og aktivitetstilbud

Der legges op til folgende program:

¢ Besgg pa Vestervej 1a. Det undersegges, hvorvidt der vil veere mulighed for dialog med en eller flere af beboerne.
Alternativt foreslds det, at der laves en virtuel tour og fremvisning af videointerview med beboere, hvis muligt.

¢ Prasentation af data for igangsatte og afsluttede bostetteforleb 1 2023 for §82b (tidsbegraenset individuel stotte) og
§85 samt nyeste borgerundersggelse pa bostetteomradet.

o Prasentation af aktuelt udviklingsfokus i bostetten.

¢ Prasentation af igangsatte initiativer pa servicelovsomradet ift. at imgdega udgiftsstigninger pa bade §82b, §85 og
§107 (midlertidige botilbud).

Indstilling

Chef for Arbejdsmarked og Social indstiller,

o at Arbejdsmarkedsudvalget kvalificerer forslaget til program for besgg pa Vestervej la og politikkontrol pa
udmentning af Socialpolitikken pé bostetteomradet

o at Arbejdsmarkedsudvalget drefter, hvad de serligt vil i dialog med beboerne omkring. Dette med henblik pa at
kunne forberede beboerne bedst muligt.

Beslutning

Arbejdsmarkedsudvalget vedtog,



o at besgg pa Vestervej la og politikkontrol pd udmentning af Socialpolitikken pa bostetteomradet gennemfores som
beskrevet, herudover ogsa med fokus pé brugen af naturen i arbejdet.



Punkt 19: Meddelelser

00.01.00-A00-83-23
Sagsfremstilling

¢ Dialogparter til budgetproces

Arsplaner og udviklingspolitik - temamede i byradet

Deltagelse i arbejdsgruppe for dobbeltdiagnosticerede pa misbrugsomradet
KL’s borgerundersggelse

Status pa A-kassernes overtagelse af opgaven

Udvidelse af rehabiliteringsteamet.

Beslutning

Arbejdsmarkedsudvalget vedtog

¢ at tage orienteringen til efterretning.



Punkt 20: Evt.
00.01.00-A00-83-23
Sagsfremstilling

Dynamisk arsplan er vedhaftet som bilag.
Beslutning

Brugen af biblioteket udenfor abningstid.
Bilag

Dynamisk arsplan for Arbejdsmarkesdudvalget 2024



Punkt 21: Underskriftsark; godkendelse af beslutningsprotokol

00.01.00-A00-83-23
Sagsfremstilling

Beslutningsprotokollen fores under mederne, og det forudseattes, at beslutningerne afstemmes undervejs i madet - det kan
f.eks. ske ved oplasning af det protokollerede.

Beslutningsprotokollen godkendes og underskrives ved afslutning af medet af de tilstedeveerende udvalgsmedlemmer. Det
sker digitalt ved at anvende knappen "godkendelse" gverst til venstre i First Agenda.

Bemerk, at godkendelse ikke kan fortrydes.

Beslutning

Arbejdsmarkedsudvalget vedtog,

¢ at godkende protokollen.
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