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Punkt 18: Godkendelse af dagsordenen

00.01.00-A00-104-22
Beslutning

Fravaerende: Kai Hestrup

Kultur-, Fritids- og Idreetsudvalget vedtog,

¢ at godkende dagsordenen.



Punkt 19: Fremtidig anvendelse af hovedbygningen pa Vestermeolle

20.00.00-G01-7-22
Resume

Med denne sag skal Byridet tage stilling til fremtidig anvendelse af hovedbygningen pd Vestermelle, Oddervej 80, og
udmentning af bevilling til udstilling om Anders Nielsen.

Sagsfremstilling

Byradet besluttede den 30. november 2022 at give en anlaegsbevilling, der muligger ombygning af Pavillon 5 pa Selund.
Stedet skal blandt andet rumme Kompetencecentrets café og kekkenfaciliteter, som derfor skal flyttes fra hovedbygningen
pa Vestermolle.

Der har igennem et par ar vaeret dialog med Foreningen Vestermglle Mollelaug om hovedbygningen pé Vestermelle.
Foreningen Vestermelle Mgllelaug har den 24. oktober 2022 henvendt sig til Skanderborg Kommune med enske om at
overtage benyttelsen af hovedbygningen, ndr Kompetencecentret fraflytter ejendommen. Onsket er dels at etablere
udstilling/forteelling om Danmarks udvikling fra stavnsbandets ophavelse til nutidens velfeerdsamfund, dels at skabe
rammer for galleri og udstilling.

Geldende brugs- og driftsaftaler

Ejendommen Vestermelle anvendes af en reekke foreninger, som alle har en vederlagsfri brugsaftale med Skanderborg
Kommune. Desuden er der en driftsaftale med foreningen Vestermelle om driften af bygninger, molledam og
omkringliggende arealer.

Vestermplle Mollelaug har i dag brugsaftale til hovedparten af Mgllehuset og til Riddersalen. Mgllehuset anvendes til
restaturant, arbejdende melleri, udstillingslokale og foreningslokale, og Mellelauget har mulighed for pd markedsvilkar at
udleje lokaler i Mollehuset og Riddersalen til restaurationsformal. Overskuddet herfra indgér i drift og udvikling af
foreningens formidlings- og udstillingsvirksomhed.

Hovedbygningen

Hovedbygningen er ca. 400 m2. Bygningen bruges til Kompetencecentrets kekkenfaciliteter og til meder, kurser m.v.

Mollelauget oplyser, at de ensker at anvende stueetagen til velkomstrum og udstillingslokale om Danmarks udvikling,
herunder Anders og Kirstine Nielsens historie. Farste sal enskes indrettet til galleri, skiftende udstillinger,
laesesal/bibliotek og medelokale. Hele bygningen ombygges og renoveres pé én gang, nar den nedvendige finansiering er
pa plads.

Det anbefales, at Vestermeolle Mollelaug far mulighed for at benytte hovedbygningen til de naevnte formal. Indtil
renovering og ombygning s&ttes i gang, skal bygningen i muligt omfang vaere tilgaengelig for foreninger, grupper m.v. til
meder, arrangementer og lignende efter aftale med Mollelauget. Ligeledes skal bygningen ogsé efter renovering stilles til
radighed for andre foreninger og grupper i det omfang, det er foreneligt med Mellelaugets egne aktiviteter, og efter aftale
med Mgllelauget.



Brugsretten til bygningen reguleres gennem en brugsaftale om anvendelse af hovedbygningen pé Vestermelle (vedlagt).
Mopillelauget er indforstaet med betingelserne i brugsaftalen.

Byradet besluttede med budgetforliget for 2022-2025 at afsaette 150.000 kr. til eventuel udstilling om Anders Nielsen. Da
Mollelauget oplyser, at historien om Anders og Kirstine Nielsen indgar i foreningens planer for udstilling i
hovedbygningen, anbefales det, at midlerne til udstilling om Anders Nielsen frigives til Mallelauget, nér en konkret
udstilling er etableret.

Okonomi

Vestermolle Mellelaug har oplyst, at foreningen gennem opsparing og fondsansegninger stér for finansiering af husets
renovering, indretning og drift.

Overdragelse og benyttelse af hovedbygningen er siledes uden anlegs- og driftsomkostninger for Skanderborg Kommune
udover den driftsaftale, der er indgéet med foreningen Vestermelle. 1 2023 udger dette driftstilskud 710.000 kr.

Dialog og hering

Indstilling

Chefen for Udvikling, Kultur og Erhverv indstiller,

» at foreningen Vestermolle Mollelaug far brugsret til hovedbygningen pa Vestermelle, Oddervej 80, med de vilkar,
der er beskrevet i "Brugsaftale for hovedbygningen pa Vestermolle"

¢ at benyttelse af hovedbygningen sker uden anlags- og driftsudgifter for Skanderborg Kommune

¢ at Vestermolle Mgllelaug er ansvarlig for indhentning af nedvendige tilladelser til renovering og ombygning

¢ at midlerne afsat til Anders Nielsen udstilling, 150.000 kr., frigives til Vestermelles Megllelaug, nar en konkret
udstilling er etableret.

Sagen fremsendes til Kultur-, Fritids- og Idraetsudvalget, @konomi- og Erhvervsudvalget og Byradet.

Beslutning

Fraverende: Kai Hostrup

Kultur-, Fritids- og Idraetsudvalget vedtog,

¢ at tiltreede indstillingen fra chefen for Udvikling, Kultur og Erhverv.

Sagen fremsendes til Pkonomi- og Erhvervsudvalget og Byréadet.

Beslutning fra Direktionen, 27. februar 2023, pkt. 45:



Direktionen vedtog

o at tiltreede indstillingen fra chefen for Udvikling, Kultur og Erhverv.

Sagen fremsendes til Kultur-, Fritids- og Idratsudvalget, @konomi- og Erhvervsudvalget og Byradet.
Bilag

Officiel ansogning.pdf

Brugsaftale for hovedbygningen pa Vestermeolle 2023



Punkt 20: 1. budgetopfelgning 2023

00.30.14-S00-34-22
Resume

Med denne sag prasenteres 1. budgetopfelgning 2023 pa Kultur-, Fritids- og Idraetsudvalgets omrade.

Sagsfremstilling
Hovedpointer fra 1. budgetopfelgning 2023

Pé bade drift og anleg forventes budgettet at vere i balance 1 2023. Pé anleegsomradet er der dog fire projekter, hvor
periodiseringen er forkert, hvorfor radighedsbelabene indstilles flyttet i overensstemmelse med nye tidsplaner.

P& Kultur-, Fritids- og Idratsudvalgets omrade er der i forbindelse med 1. budgetopfelgning fulgt op pé:
1. Forslag til tilleegsbevillinger pa driften
2. Forandringer pa driften

3. Status pa driften
4. Forandringer og ekonomi pa anlaeg samt forslag til tillegsbevillinger

1. Forslag til tilleegsbevillinger pé driften
Den samlede budgetopfolgning for Skanderborg Kommune

I den samlede budgetopfolgning for Skanderborg Kommune foreslas der tillegsbevillinger i 2023, som reducerer
driftsbudgettet med 0,4 mio. kr. I 2024 og frem foreslés det at forage budgettet med 0,7 mio. kr. arligt.

Forslag til tillegsbevillinger pa Kultur-, Fritids- og Idraetsudvalgets omrade

Pa Kultur-, Fritids- og Idraetsudvalgets omrade er der ingen forslag til tilleegsbevillinger.

2. Status pa forandringer for 2022 og 2023
Status pa forandringer 2022

12022 er der i alt 10 forandringer (inkl. forandringer, som er viderefert fra 2021). Alle forandringer er afsluttede. Se tabel
1 og bilag 1 for en uddybning af status.

Tabel 1: Status pa forandringer fra Budget 2022

Status i forhold Forandringer
til tidsplan
Afsluttede 5. Etablering af digital feellesskabsplatform (GENLYD) i

Skanderborg Kommune
8. Tilskud til Di Heslige Slenglers Klup

9. Tilskud til sikring af foreningslivets adgang til faciliteter pa Den
Fri Hestehaveskole



10. Tilskud til spillestedet Gnisten/Musikvearkstedet Ry
22. Dialogen med landsbyer og byer

33. Feelleden som idraetscenter

34. Idraets- og kulturfaciliteter i et tiarigt perspektiv

35. Analyse af principper for tildeling af driftstilskud pa
idraetsomradet

36. Genvurdering af projekter vedr. idreets- og kulturfaciliteter, som
forudsaetter, at der findes lokal ekstern finansiering

52. Pé sporet af den lokale kulturarv

Foran tidsplan -

Folger tidsplan

Bagefter tidsplan

Ikke pabegyndt

Status pé forandringer i 2023

Pa Kultur-, Fritids- og Idreetsudvalgets omrade er der 11 forandringer i 2023. To forandringer er afsluttede, mens de
ovrige forandringer folger tidsplanen. Status pé forandringerne fremgar af tabel 2 og i bilag 2 er opfelgningen uddybet.

Tabel 2: Status pa forandringer fra Budget 2023

Status 1 forhold til Forandringer

tidsplan

Afsluttede 19. Forhgjelse af driftstilskud til Lasby Svemmebad
30. Oget selvbetjening og reduceret bemandet abningstid pa
Skanderborg Bibliotek

Foran tidsplan -

Folger tidsplan 12. Honorarstette Musikverket i Ry (Gnisten)

13. Honorarstette Walthers Musikcafé

14. Tilskud til tveergaende projekt: Skanderborg Synger
15. Lebende drift og vedligehold af Ejer Bavnehgj

16. Statte til Skulpturby Galten

17. Afdeekning af optimering af kapacitetsudnyttelsen pa fritids-
og idraetsomradet

18. Driftstilskud til springhal i Herning Idraetscenter
42. Fremtidens Bibliotek

43. Feelleden som idratscenter



Bagefter tidsplan

Ikke pabegyndt

3. Opfolgning pa drift
Der er fulgt op pé det forventede regnskab for 2022 pa alle de bevillinger, som herer under politikomraderne pa Kultur-,

Fritids- og Idretsudvalgets omrade. Der er i 1. budgetopfelgning ikke fulgt op pa kontraktholdernes gkonomi. Dette sker i
forbindelse med 2. og 3. budgetopfolgning.

3.1 Sundhedsfremme og forebyggelse

3.2 Kultur og fritid

Tabel 3 og 4 giver et overblik over bevillingerne, og kategoriserer dem efter, hvor meget det forventede regnskab afviger i
forhold til det korrigerede budget.

I bilag 4 er der en beskrivelse af alle bevillingerne, og i bilag 3 er det muligt at f4 en yderligere specifikation af
gkonomien pa de enkelte bevillinger.

Bevillingen bliver kategoriseret ud fra hvor stor afvigelsen er i enten kroner eller procent af korrigeret budget.

Der er folgende kategorisering:

Kategori Afvigelse i kr. Afvigelse i procent
Stort merforbrug <-3 mio. kr. <-5%

Moderat merforbrug -2 til -3 mio. kr. -3 til -5 %

Balance +/- 2 mio. kr. +/-3%

Moderat mindreforbrug +2 til +5 mio. kr. +3 til +10 %

Stort mindreforbrug >+5 mio. kr. >+10 %

Alle bevillinger med et stort merforbrug bliver uddybet i forhold til, hvad &rsagen til merforbruget er, og hvilke
handlinger det giver anledning til.

3.1 Sundhedsfremme og forebyggelse

Tabel 3 Okonomisk status pa Sundhedsfremme og forebyggelse (1.000 kr.)

Kategori Bevilling Afvigelse i kr. Afvigelse 1 %

Stort mindreforbrug Frivilligt socialt arbejde 1.051 24.8%

Note: + er mindreforbrug, - er merforbrug



3.2 Kultur og fritid

Tabel 4 Qkonomisk status pa Kultur og fritid (1.000 kr.)

Kategori Bevilling Afvigelse i kr. Afvigelse i %

Stort mindreforbrug Fagsekretariatet 7.138 12,9%

Note: + er mindreforbrug, - er merforbrug

4. Anleg

Status pd anleggene pa parametrene “gkonomi” og “periodisering/tidsplan” fremgér af tabel 5.

Der er folgende kategorisering:

Jkonomi Periodisering
Kategori Afvigelse Afvigelse Kategori Afvigelse  Afvigelse i kr.
1% ikr. 1%

Stort >3% >500.000  Forkert >33% >1.000.000 kr.

merforbrug kr. periodisering eller mindre end
-1.000.000 k.

Moderat 0 til 3% 0 til Lidt forkert 0til 33%  Fra 1.000.000 til

merforbrug 500.000 periodisering -1.000.000 kr.

kr. undtaget 0

Balance 0 0 Balance 0 0

Tabel 5 Status i forhold til ekonomi og periodisering

Anleg Okonomi Periodisering

Kommunegaranti svemmehallen Skanderborg Balance  Forkert periodisering

Nyt Museum Skanderborg Balance  Forkert periodisering

Spor 3 Felleden idraetscenter, Ramme etape 2 Balance  Forkert periodisering

Spor 4 - Sglund Balance  Forkert periodisering

Gronne partnerskaber, Kultur og Fritid Balance  Balance

Renovering/draening udenders baner Balance = Balance

Folkeoplysning - rammebelob Balance = Balance

Kulturarvspulje Balance  Balance

Skenpulje til landsbyerne Balance  Balance



Elevator Kulturhuset Balance Balance

Pulje etabl. Anders Nielsens udstilling Balance  Balance
Reetablering af Petanquebaner Campus Balance  Balance
Spor 3- Salg af Vroldanleg Balance  Balance
Stjeer Boldklub, klubhus og omkladning Balance  Balance
Trailcenter Feelleden og Anebjerg Balance  Balance

Udv. kapaciteten pd indendersidraetsomradet Horning  Balance ~ Balance

Anleg med forsinkelse i forhold til &rets radighedsbeleb/forkert periodisering:

Radighedsbelabene pa nedenstdende anlagsprojekter indstilles flyttet i overensstemmelse med nye tidsplaner grundet
nedenstdende omstandigheder:

¢ Kommunegaranti svemmehallen Skanderborg: Skanderborg Svemmehal valgte sidste ar at skubbe udbuddet pga.
det ophedede byggemarked og de deraf afledte forventede priser.

¢ Nyt Museum Skanderborg: Periodiseringen er tilrettet i forhold til den tidsplan, der blev forelagt Byradet d. 21/12-
22 i sagen om Perron 1, Igangsatning og udbud.

¢ Spor 3 Felleden idratscenter, Ramme etape 2: Omfanget pé projektet kendes ikke endnu. Der pagér dialog og
afklaring med fonde i forste halvar af 2023. Udbudsmateriale forventes udarbejdet i efteraret. Opstart af byggeriet i
2024.

¢ Spor 4 - Selund: Der skal fremrykkes midler til 2023 fra 2024, da hele projektet, som godkendt af Byradet d. 30/11-
22, realiseres 1 2023.

Dialog og hering

Indstilling

Koncernledelsen indstiller,

e at det godkendes, at periodisering pa anlaeg @&ndres i forhold til nye tidsplaner
¢ at orientering om status pa ekonomien pa drift og anlaeg tages til efterretning
e at orientering om status pa forandringerne fra 2022 og 2023 tages til efterretning.

Sagen fremsendes til Pkonomi- og Erhvervsudvalget og Byréadet.

Beslutning

Fraverende: Kai Hastrup

Der blev ved madets begyndelse uddelt bilaget "Det samlet notat til 1. budgetopfelgning”, og det indgik herefter i sagens
behandling. Det er vedheeftet referatet.

Kultur-, Fritids- og Idreetsudvalget vedtog,



¢ at tage orientering om status pa ekonomien pé drift og anleeg til efterretning
e at tage orientering om status pa forandringerne fra 2022 og 2023 til efterretning.

Kultur-, Fritids- og Idraetsudvalget vedtog at indstille,

¢ at det godkendes, at periodisering pa anleg endres i forhold til nye tidsplaner.

Sagen fremsendes til @konomi- og Erhvervsudvalget og Byradet.

Bilag

Bilag 1 Status pa forandringer for 2022

Bilag 2 Status pa forandringer for 2023

Bilag 3 Uddybende tabeller over forventet regnskab 2023
Bilag 4 Beskrivelse af bevillinger 2023

Det samlede notat til 1. budgetopfelgning 2023



Punkt 21: Opfoelgning pa organisering af kontraktholder- og
idraetskoordinatoropgaver

18.20.00-A00-3-21
Resume

Kultur-, Fritids- og Idreetsudvalget forelegges opfelgning pé organisering af kontraktholder- og idraetskoordinatoropgaver
i Skanderborg Kommune til orientering.

Sagsfremstilling
Baggrund

Da kontraktholder og idraetskoordinator under kontraktomradet Idraetsomrdde Skanderborg gik pé pension i 2021, blev det
besluttet at nedlegge kontraktomradet Idreetsomrade Skanderborg som selvstendigt kontraktomrade og lave en ny
organisering af kontraktholder- og idraetskoordinatoropgaverne. Forslaget til den nye organisering blev dreftet i
henholdsvis direktion, Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalg og @konomiudvalg og godkendt af Byradet 27.
oktober 2021 under forudsetning af opfelgning i Kultur-, Fritids- og Idreetsudvalget. Den nye organiseringsmodel tradte i
kraft efter byrddsgodkendelsen og har séledes veret afprovet i lidt over et ar. Denne sag folger op pé, hvordan
organiseringen har virket.

Om ny organisering af kontraktholder- og idraetskoordinatoropgaver

Med forslaget om en ny organisering af kontraktholder- og idratskoordinatoropgaver blev det besluttet at dele opgaverne
mellem Fealleden og Idretsomradet og Entreprenerafdelingen pa felgende vis:

¢ De gronne udenders arealer: Entreprengrafdelingen varetager drift, og Feelleden og Idreetsomradet varetager
koordinering.

o Haller: Feelleden og Idraetsomradet varetager drift og koordinering.

¢ Anden koordinering: Feelleden og Idretsomradet varetager koordinering og drift af lokalebookingsystemet.

De gronne udenders Haller Anden koordinering
arealer
¢ Almindelige ¢ Galten Hallen ¢ Koordinering af timer
graesbaner ¢ Klank Idretscenter i Skanderborg
¢ Kunstgrasbaner e Morten Berup Hallen Svemmehal
e Borgernes Hus i Veng Koordinering med
¢ Klubhuset og Crickethallen Felleden og haller

pé Birkevej
Omkledningsbygninger pa

ved aflysning, ferier
og @ndring i

Stadion i Dyrehaven arrangementer
¢ Omkledningsfaciliteter pa Booking og
Fregerslev Stadion i koordinering ved
Horning brug af lokaler og
faciliteter

Opgavevaretagelsen blev forudsat at ske i et taet og involverende samarbejde mellem Falleden og Idretsomréadet,

Entreprenerafdelingen samt med de lokale akterer pad omradet.



Der blev udarbejdet en samarbejdsaftale mellem administrationen i Skanderborg Kommune og Entreprenerafdelingen
med henblik pé at sikre den fornedne driftslige smidighed og lebende dialog om den samlede drift af de grenne udenders
arealer, herunder almindelige greesbaner og kunstgraesbaner. Som et element i aftalen blev indfert to arlige meder for hele
brugerkredsen, hvor overordnede planer for det kommende ar bliver fremlagt og dreftet og efterfelgende evalueret. Med
organiseringen var der fokus pa at sikre den fortsatte taette dialog med brugerne, samtidig med at mulighed for synergi og
nytenkning pa tvaers af den kommunale organisation skulle styrkes.

I forlengelse af, at kontraktomradet Idreetsomrade Skanderborg blev besluttet nedlagt som selvsteendigt kontraktomrade,
blev ikke blot opgaver, men ogsd ekonomi integreret i henholdsvis Falleden og Idretsomridet og i
Entreprenerafdelingen, sidstnavnte via en permanent samarbejdsaftale.

Det blev besluttet, at skonomien felger opgaver pé folgende vis:

6.541.000 kr. arligt til Feelleden og Idraetsomradet. Belgbet fordeler sig med:

e 5.946.000 kr. til drift af de indeholdte kommunale haller og faciliteter

e 595.000 kr. svarende til den lenudgift, som kontraktomradet Idretsomrade Skanderborg benytter pa den samlede
opgave

¢ Lonudgiften fordeler sig med henholdsvis 450.000 kr. til drift af kontraktomradets haller og faciliteter og 145.000
kr. til koordinering pé tvers af det samlede idraetsomrade.

3.555.000 kr. arligt til Entreprenerafdelingen, som efter justering for midler til udvikling udgeres af 4.095.000 kr. arligt.
Belgbet fordeler sig med:

2.340.000 kr. til drift af udenders graesarealer

990.000 kr. til drift af kunstgraesbaner

110.000 kr. til lon mv.

655.000 kr. til dreening, genopretningsarbejder og udvikling.

Virkning af ny organisering af kontraktholder- og idreetskoordinatoropgaver

Nedenfor sammenfattes opfelgningen pa de opgaver, der loses af Faelleden og Idraetsomradet.

Falleden og Idraetsomradet deekker med den nye organisering et stort opgavefelt. For at sikre sammenhangende
opgavelesning og effektive beslutningsgange pa tveers af det brede opgavefelt, er der under driftschefen indsat en idreet-
og fritidskoordinator for hele omradet og fagkoordinatorer for de specifikke omréder, f.eks. rengering og praktik,
feelledhallerne, bygninger mv. Som led i opfelgningen, er der i januar 2023 indsamlet perspektiver pd, hvordan den nye
organisering af opgaver, som varetages af Feelleden og Idraetsomradet, opleves at fungere fra folgende:

e Medarbejdere fra Felleden og Idraetsomradet pA LMU-mede
o Idreets- og fritidskoordinator for Falleden og Idretsomridet
¢ Driftschef for Felleden og Idraetsomradet.



Feelles for perspektiverne er, at det opleves, at den nye organisering skaber bedre sammenhang og synergi mellem
Felledhallerne og de andre haller, og at det giver stor veerdi med tvaergédende samarbejde, herunder i forhold til at bruge
medarbejderne pé tveers i forhold til udbedring af tiltag. Samtidig oplever bdde medarbejdere, idrats- og
fritidskoordinator og driftschef, at det tager tid at arbejde pa tveers af omradet, men at det er givet godt ud i forhold til
gevinsterne for helheden. For at styrke halomradet som helhed — herunder ogsa pa tvaers af de kommunale haller, de
selvejende haller og skolehallerne - har driftschefen og idrets- og fritidskoordinator bl.a. veret pa rundtur og besoge alle
skolehaller i 2022. Herudover afholdes brugermeader flere gange arligt for at sikre en taet dialog med de lokale
brugerbehov.

@konomien pé Faelleden og Idreetsomradet har 1 2022 primeert vaeret brugt pa daglig drift af idreetsomréadet. Det skyldes
primeert et forsigtighedsprincip for at finde ud af, hvad det samlede gkonomiske billede er pd omradet med den nye
organisering samt en stor usikkerhed omkring stigende energiudgifter. Det har veret muligt inden for budget at sette
idreet- og fritidskoordinator op i tid til at sikre timefordeling og til at koordinere samdrift med Felleden, ligesom der er
ansat en bygningsmedarbejder. Feelleden og Idretsomradet har et overskud pé ca. 300.000 kr. i 2022, som skal komme
idraetsbrugerne til gavn 1 2023, fordelt med 100.000 kr. pa folgende omrader: Borgernes Hus, Skanderborg By og
Galten/Klank.

Flere halvgulve er nedslidte og skal udskiftes pa sigt (bdde i kommunale, skolehaller og selvejende haller), hvilket vil
veere vanskeligt inden for Faelleden og Idraetsomrédets nuvarende budget.

Nedenfor sammenfattes opfelgningen pa de opgaver, der loses af Entreprenerafdelingen.

Med omlaegning af Idretsomradet Skanderborg er et led mellem fodboldklubber og udferer af driften fjernet, fordi der
ikke lengere er en koordinator, og klubberne kontakter nu Entreprenerafdelingen direkte. Som led i opfelgningen, er der i
november 2022 og januar 2023 indsamlet forskellige perspektiver pé, hvordan den nye organisering af opgaver, som
varetages af Entreprenerafdelingen, opleves at fungere fra folgende:

Medarbejdere i Entreprengrafdelingen pa LMU-mede

Daglig driftsansvarlig i Entreprenerafdelingen

Driftschef for Entreprenerafdelingen

Formand for fodboldklubberne i Skanderborg Kommune (Horning All-Stars, Galten FS, Stilling IF, Herning
Fodbold, Riis Tebstrup IF, GI. Rye IF og Ry Fodbold deltog pa mede).

e o o o

Medarbejderne har taget godt imod organisationsaendringen og bidraget aktivt med at fa den til at lykkes. Driftschef i
Entreprenerafdelingen oplever med den nye organisering at have féet storre raderum og sterre ansvar, og at det giver mere
effektive beslutningsgange at have den direkte kontakt med fodboldklubberne. Den samlede opgavemangde er stor, og
klubberne har ofte behov for svar uden for almindelig arbejdstid eller til besigtigelse af boldbaner. Bade daglig
driftsansvarlig og driftschef i Entreprenerafdelingen oplever, at det tette samarbejde og dialog med klubberne skaber
hurtigere arbejdsgange og bedre beslutninger, da klubberne fér stor indflydelse.

Generelt meget stor tilfredshed blandt fodboldklubber, som oplever en meget hurtigere reaktion og handling efter
mellemleddet er veek, og at det er blevet nemmere at rette til og tilpasse hurtigt, eksempelvis edelagte fodboldnet eller
sma praktiske ting, der ikke er i orden. Klubberne oplever, at de bruger lige sa lang tid pa dialogen, som feor den nye
organisering, men at de nu fér lost opgaverne hurtigere og bedre. Klubberne har stadig ensker til de respektive anleg, og
det tilstreeber Entreprengrafdelingen at imegdekomme lgbende, efter prioritering i samspil med brugerne.



Okonomien, der er fulgt med Entreprenerafdelingen, har passet med mulighed for at investere i klubberne i endnu hejere
grad 1 2022 grundet den moderate graesveekst, der har betydet, at graesbanerne ikke har skullet slaes sé ofte.
Entreprenerafdelingen har imedekommet s& mange velbegrundede ensker som muligt fra fodboldklubberne.

Flere kunstgrasbaner er nedslidte og skal udskiftes over den kommende arraekke, hvilket ikke ligger inden for
Entreprenerafdelingens nuvarende budget, det gor alene almindeligt vedligehold. Alle kunstgrasbaner far mindst en arlig
rensning af sand og gummigranulat, hvor der anvendes en ekstern entreprener. Sammen med omhyggelig pleje af
kunstgrasbanerne hele dret skulle det gerne vare med til, at kunstgraesbanerne kan holde leengst muligt.

Labende tilpasning af organiseringsmodel
Der sker lgbende tilpasning og optimering i takt med, at organiseringsmodellen virker, f.eks. blev pleje af beplantningen

ved p-anleg indledningsvis placeret ved Faelleden og Idreetsomradet og overvejes nu flyttet til Entreprenerafdelingen, sé
det ligger sammen med deres gvrige drift af greesarealer.

Dialog og hering

Indstilling

Chefen for Udvikling, Kultur og Erhverv indstiller,

¢ at orientering om opfelgning pa organisering af kontraktholder- og idratskoordinatoropgaver i Skanderborg
Kommune tages til efterretning.

Beslutning

Fraverende: Kai Hostrup

Kultur-, Fritids- og Idraetsudvalget vedtog,

e at tage orienteringen om opfelgning pé organisering af kontraktholder- og idraetskoordinatoropgaver i Skanderborg
Kommune til efterretning.



Punkt 22: Orientering om status pa Spor 3 - Faelleden som idrztscenter i
Skanderborg

00.01.10-P20-1-22

Resume

Med dette punkt orienteres om status pa arbejdet med Spor 3 - Falleden som idraetscenter for Skanderborg.
Sagsfremstilling

Efter arkittektkonkurrence og godkendelse af det vindende skitseforslag for "Spor 3 - udvikling af Feelleden som

idraetscenter, etape 2" vedtog Byradet at ivaerksatte det videre arbejde for at udvikle Felleden som idratscenter for
Skanderborg.

Den nedsatte styregruppe med byrddsmedlemmer, repreesentanter fra Idratsradet og Foreningsgruppen har arbejdet videre
med skitseforslaget ssammen med GPP Arkitekter, som den vindede radgiver. Der er den 24. november 2022 atholdt
feellesmode med inddragelse af interessenter, og en ungeinddragelse den 5. januar 2023 med knap 70 unge fra
Fodboldlinjen under UCS10.

Der orienteres pa medet om status pa styregruppens arbejde.
Dialog og hering

Indstilling

Chefen for Udvikling, Kultur og Erhverv indstiller,

e at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Fravaerende: Kai Hestrup

Kultur-, Fritids- og Idraetsudvalget vedtog,

¢ at tage orienteringen om status pd Spor 3 - Felleden som idratscenter for Skanderborg til efterretning.



Punkt 23: Orientering om Kulturaften

20.15.00-A00-3-22
Resume

Med denne sag orienteres Kultur-, Fritids- og Idreetsudvalget om Kulturaften i Skanderborg Kommune. Der orienteres
samtidig om et nyt koncept, som skal satte fokus pa at styrke samarbejdet pa tvers af kulturakterer i forbindelse med
Kulturaften.

Sagsfremstilling

Hvert ar i september (fredag i uge 38) atholdes der Kulturaften i Skanderborg Kommune. Her slar en bred skare af
kulturakterer derene op og inviterer indenfor til en raekke kulturelle arrangementer.

Formaélet med Kulturaften er at vise Skanderborg Kommunes mangfoldige kulturliv, at give bade store og sméa
kulturakterer en platform at vise sig frem pa og inspirere til at bruge den lokale kultur endnu mere. Der ligger ingen
politisk beslutning til grund for atholdelsen af kulturaften. Der er tale om et tiltag, som er opstaet nedefra og er frivillig
drevet, men som koordineres af Udvikling, Kultur og Erhverv i Skanderborg Kommune.

Kulturaften er organiseret med en styregruppe, som bestar af:

Anne Mette Honcke, Skanderborg Bibliotek
Karl Erik Jorgensen, Borgerforeningen i Ry
Jorgen Lund, Vestermelle

Lene Host-Madsen, Museum Skanderborg
Linda Taanquist, Kulturhuset

Lisbeth Christensen, Stilling Kirke

Per Bille, Butik Verdig, Felles om Ry

Tove Severinsen BIOHuset Galten/Galten Skulpturby
Sofie Moller, Kulturskolen Skanderborg
Viggo Rasmussen, Ejer Bavnehgjs Venner
Hanne Baastrup, Udvikling, Kultur og Erhverv

e 6 o o o o o o o o o

Kulturaften i Skanderborg Kommune fremadrettet

Som tovholder, har Skanderborg Kommune oplevet en dalende interesse og motivation fra kulturlivet omkring
Kulturaften. Kulturkontraktholderkredsen har pa opfordring samtidig dreftet, hvorvidt Kulturaften skal fortszette, slgjfes
eller @ndre format. Desuden er Udvikling, Kultur og Erhverv, jf. udviklingsaftalen, ogsé ved at se pa initiativer og
processer, som afdelingen ikke skal fortsatte med, og der er Kulturaften valgt ud som et bud. En evaluering af Kulturaften
2022 viser dog, at en stor del af kulturaktererne var tilfredse med fremmedet til de forskellige arrangementer. Det var de
feerreste, der ikke fik indfriet deres forventninger til besegende.

Fra Kulturaften 2022 er der ogsa nye gode erfaringer at hente fra Ry, hvor de i faellesskab koordinerede et program fra kl.
14 til 24. Her deltog mange i flere af arrangementerne, fordi man kunne g8 i samlet flok fra det ene arrangement til det
naste. Det skabte bade et godt flow, og arrangementerne konkurrerede ikke om de samme gester. Program for
Kulturaften 2022 vedlegges som bilag for at give et indblik i seneste kulturaften.

Pa et styregruppemede den 6. januar blev det fastslaet, at der fortsat er bred opbakning at hente til Kulturaften, men at
man gerne vil arbejde med et nyt koncept. Her vil man i hegjere grad end tidligere have fokus pa at styrke samarbejdet pa



tveers af kulturakterer med forhabning om at skabe flere overraskende og utraditionelle kulturoplevelser til Kulturaften. Er
det for eksempel gudstjeneste i Kulturhuset, dans pa museet og foredrag i biografen? Forventningen er desuden, at et
styrket samarbejde pa tvears vil skabe bedre mulighed for, at mindre kulturakterer ogsa har mod pa at deltage.

Sammenheang med kultur, fritids- og idratspolitikken

Ideen med Kulturaften er ogsé et godt eksempel pa samarbejde mellem kulturinstitutioner, foreninger mv. som beskrevet i
forslag til revideret kultur, fritids- og idraetspolitik i strategispor 3: Udvikle det vi har — mere, hgjere, bredere. Her star
bl.a.: ”Det er i megdet, det speendende sker. Vi gnsker at fremme samarbejdet mellem kulturinstitutioner, foreningsliv og
aktive borgere og til etablering af nye aktiviteter og platforme pa tveers af vores sedvanlige opdelinger. Samarbejde
styrker den bedste brug af faciliteter og inspirerer til nye oplevelser.”

Og videre: Det betyder bl.a. at: Vi skal udvikle, sa vi far fremtidens bibliotek og kulturskole, og vi skal understette
kultur-, fritids- og idraetsakterer i at skabe, udvikle og rodfaeste oplevelser og events som f.eks. Slangeldage.”

Neeste skridt
Administrationen undersgger pa nuvaerende tidspunkt muligheden for at arrangere et storre netvaerksmede, hvor

kulturaktererne kan leere hinanden bedre at kende, s& de kan begynde at organisere sig pé tveers i nye samarbejder og
konstellationer, som kan afproves til Kulturaften 2023.

Kommende tema om kunst og kultur

I efteraret planleegges et storre tema om kunst og kultur til dreftelse i Kultur-, Fritids- og Idratsudvalget, og her kan
Kulturaften indga i en sterre sammenhangende droftelse.

Dialog og hering

Indstilling

Chefen for Udvikling, Kultur og Erhverv indstiller,

¢ at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Fraveerende: Kai Hostrup

Kultur-, Fritids- og Idraetsudvalget vedtog,

e at tage orienteringen til efterretning.

Bilag

Kulturaften 2022 - program



Punkt 24: Skriftlig orientering: Status pa implementering af Det gode
samarbejde mellem borgere, frivillige og Sundhed og Omsorg i Skanderborg
Kommune

27.15.12-A00-3-20
Resume

Udvalget orienteres om status pa implementering af samarbejdskodekset "Det gode samarbejde mellem borgere, frivillige
og Sundhed og Omsorg i Skanderborg Kommune".

Sagsfremstilling
Baggrund

Pa socialudvalgsmede den 31. oktober 2019 blev det besluttet, at der skulle udarbejdes et samarbejdskodeks for
samarbejdet mellem aldreomradet og det frivillige sociale omrade i Skanderborg Kommune. P& baggrund af beslutningen
blev folderen "Det gode samarbejde mellem borgere, frivillige og Sundhed og Omsorg i Skanderborg Kommune"
udarbejdet. Folderen blev sendt til kommentering i Seniorradet og i Felgegruppen for Frivilligt Socialt Arbejde og blev 1
august 2021 godkendt af chefgruppen for Sundhed og Omsorg. Den 7. september 2021 blev Socialudvalget orienteret om
tids- og implementeringsplanen for folderen. I december 2021 forleengede chefgruppen for Sundhed og Omsorg
tidsplanen, herunder tidspunkt for opfelgning pé implementering. Implementeringen af folderen blev pabegyndt i oktober
2021.

Formal

Folderen er udarbejdet til frivillige, ansatte og borgere med tilknytning til Sundhed og Omsorg i Skanderborg Kommune.

Formalet med folderen er,

¢ at danne grundlag for et godt samarbejde mellem borgere, frivillige og Sundhed og Omsorg i Skanderborg
Kommune

e at medarbejdere og frivillige far indsigt i og forstaelse for hinandens roller i forholdet til de borgere, som bade
medarbejdere og frivillige har kontakt med

¢ at danne udgangspunkt for dialog mellem borgere, frivillige og medarbejdere i forbindelse med introduktion,
tvivistilfeelde eller uoverensstemmelser.

Implementeringen skal sikre, at ledere, medarbejdere og frivillige har kendskab til folderen, og at folderen anvendes i
praksis.

Status pa implementering

Som led i implementeringen er folderen sendt til alle ledere i Sundhed og Omsorg med opfordring til at dele den med
relevante samarbejdspartnere pa det frivillige sociale omrade, medarbejdere og frivillige. Der er introduceret til folderen
ved oplaeg for Aktivitetsradene. Folderen ligger tilgaeengelig pa4 Skanderborg Kommunes hjemmeside og Dialognet.
Derudover introduceres folderen til nyansatte medarbejdere og nye frivillige.

Som opfelgning pa brugen af folderen, er der foretaget telefoninterviews med 13 ledere og én aktivitetsmedarbejder, som
repreesenterer 14 ud af 28 enheder pé tveers af Sundhed og Omsorg. Opfelgningen viser, at 11 af 14 ansatte kender
folderen. I disse tilfeelde er den ogsa kendt af medarbejderne. Blandt de ansatte, der kender folderen, anvendes folderen i



samarbejdet med frivillige. Folderen er tilgeengelig og bruges bl.a. til forventningsafstemning mellem frivillige og
medarbejdere i Sundhed og Omsorg. Herudover er folderen prasenteret i bruger- og parerenderad.

Ligeledes er der foretaget telefoninterviews med 13 frivillige fra 11 forskellige enheder pa tvars af Sundhed og Omsorg.
Over halvdelen af de frivillige havde kendskab til folderen, mens de resterende fik uddelt folderen af arbejdssted, hvor de
er tilknyttet kort for interviewet. Flere af de frivillige navner, at folderen indeholder gode emner, og at den ville have
hjulpet dem, hvis de havde faet den, da de startede som frivillige i Sundhed og Omsorg.

Opfelgningen pa brugen af folderen har skarpet fokus pa folderen lokalt og bidraget med refleksioner om brugen af den i
de forskellige enheder og distrikter.

Pé baggrund af opfelgningen vurderes det, at folderen kendes og anvendes, hvor det er relevant, og understgatter det gode
samarbejde med frivillige. Der vurderes ikke at veere grundlag for yderligere implementeringstiltag udover nedenstéende.

Fremadrettet
Der opfordres fremadrettet til,
¢ at folderen udleveres og dreftes som en del af introduktionen til nye frivillige i Sundhed og Omsorg

 at frivillige, der har veeret frivillige leenge, ogsa geres bekendt med folderen
¢ at folderen altid suppleres med konkret information, der er relevant for det specifikke arbejdssted og arbejdsgange.

Dialog og hering

Indstilling

Chefen for Udvikling, Kultur og Erhverv og chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap indstiller,

¢ at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Fravaerende: Kai Hestrup

Kultur-, Fritids- og Idraetsudvalget vedtog,

¢ at tage orienteringen til efterretning.

Beslutning fra Sundheds- og Omsorgsudvalget, 7. marts 2023, pkt. 37:

Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog,

e at tage orienteringen efterretning.

Bilag



Det gode samarbejde mellem borgere, frivillige og Sundhed og Omsorg i Skanderborg Kommune april22_digital.pdf
Opfelgning med Sundhed og Omsorg pa implementering af Det gode samarbejde med...

Opfelgning med frivillige pd implementering af Det gode samarbejde med...



Punkt 25: Forslag til punkt; idraet i sundhedspolitik, frikommuner og
coronaens drivkraft

18.13.00-G00-1-23
Resume

Efter anmodning fra Andreas Tang-Brock skal Kultur-, Fritids- og Idreetsudvalget behandle dette punkt.

Sagsfremstilling

Udvalgsmedlem Andreas Tang-Brock har fremsendt anmodning om, at felgende punkt bliver optaget pa dagsordenen for
medet i udvalget den 1. marts 2023.

Folgende er modtaget fra Andreas Tang-Brock:

"Direkteren for Idreettens Analyseinstitut peger pa nogle omrader, hvor kommunerne kan gere en endnu sterre forskel end
gennem de vante tiltag vi typisk benytter i kommunerne i dag.

Laes artiklen her:
https://idractsmonitor.dk/debat/art9184089/Indteenk-idraet-i-sundhedspolitik-forseg-jer-med-frikommuner-og-brug-
coronaens-drivkraft

Vi er nadt til at 4bne varktejskassen, og se pa hvilke virkemidler vi har skrue pé, eksempelvis folkeoplysningsmidler,
halfordelingsprincipper, puljer m.v.

I forleengelse af ovenstdende indlaeg foreslar jeg at vi drofter folgende;
¢ Hvordan péavirker vi vores foreninger, s& foreningerne i hgjere grad understetter flere senstartere, treeningsspillere,
nybegyndere eller hvad vi ellers kalder de, som ’bare’ gerne vil deltage i en aktivitet uden at kende alle tekniske og
taktiske elementer?
Herunder,
¢ hvordan sikrer vi, at “3. holdet” i vores foreninger ogsd har gode treeningstider og trenere?
¢ Hvordan fér vi flere foreninger til at udvikle og udbyde tilbud, som IKKE er bundet op pa én idraet, men som

understatter et tveeridraetsligt tilbud?
¢ Hvordan far vi flere familieretterne tilbud i vores foreninger?"

Dialog og hering

Indstilling

Direktor Asbjorn Friis Jensen indstiller,

¢ at punktet behandles.

Beslutning

Fravaerende: Kai Hestrup

Kultur-, Fritids- og Idretsudvalget vedtog,


https://idraetsmonitor.dk/debat/art9184089/indt%C3%A6nk-idr%C3%A6t-i-sundhedspolitik-fors%C3%B8g-jer-med-frikommuner-og-brug-coronaens-drivkraft
https://idraetsmonitor.dk/debat/art9184089/indt%C3%A6nk-idr%C3%A6t-i-sundhedspolitik-fors%C3%B8g-jer-med-frikommuner-og-brug-coronaens-drivkraft

at Folkeoplysningsudvalget anmodes om at tage perspektiverne med i forbindelse med den igangsatte proces for
revision af Retningslinjer for anvisning af timer i kommunalt ejede eller stottede lokaler

at fortsatte droftelsen og inddrage perspektiverne i den videre i implementeringen af den nye kultur-, fritids- og
idreetspolitik, herunder i1 dialog med bl.a. Folkeoplysningsudvalget.



Punkt 26: Meddelelser

00.01.00-A00-104-22
Sagsfremstilling

Der orienteres om felgende:

¢ Fremtidige besog og foretraeder i Kultur-, Fritids- og Idratsudvalget

¢ Status pa boldbaner ved Stilling Skole

¢ Status pa petanquebaner

¢ Status pa ny skole og daginstitution i Ry og erstatningsboldbaner

o Status pa offentlighedsfase pé forslag til kultur-, fritids- og idratspolitik.
Beslutning

Fraverende: Kai Hastrup

Der blev orienteret om falgende:

Fremtidige besag og foretreeder 1 Kultur-, Fritids- og Idretsudvalget
Status pa boldbaner ved Stilling Skole

Status pa petanquebaner

Status pé ny skole og daginstitution i Ry og erstatningsboldbaner

Status pé offentlighedsfase pa forslag til kultur-, fritids- og idraetspolitik
Udvalgsformandens mede med bestyrelsen for Idraetsradet

Kulturmede 23.-25. august pd Mors

Bibliotekstopmede 27.-28. april

Henvendelse fra Hylke Rideklub

Kultur-, Fritids- og Idratsudvalget vedtog

¢ at tage orienteringen til efterretning
¢ at besgge Kulturhuset og Slengelkluppen samt Vestermelle i forbindelse med udvalgsmeder senere pa éret.



Punkt 27: Evt.

00.01.00-A00-104-22
Beslutning

Fravaerende: Kai Hestrup

Der var ingen emner under evt.



Punkt 28: Underskriftsark; Godkendelse af beslutningsprotokol

00.01.00-A00-104-22
Sagsfremstilling

Beslutningsprotokollen fores under mederne, og det forudseattes, at beslutningerne afstemmes undervejs i madet - det kan
f.eks. ske ved oplasning af det protokollerede.

Beslutningsprotokollen godkendes og underskrives ved afslutning af medet af de tilstedevaerende udvalgsmedlemmer. Det
sker digitalt ved at anvende knappen "godkendelse" agverst til venstre i First Agenda.

Bemaerk, at godkendelse ikke kan fortrydes.

Beslutning

Fraverende: Kai Hastrup

Udvalgsmedlemmerne underskrev protokollen digitalt pd medet.
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