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Punkt 155: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-A00-155-17
Beslutning

Undervisnings- og Berneudvalget godkendte dagsordenen.



Punkt 156: Politikkontrol af familieplejeomradet

00.01.00-A00-62-20
Resume

Med denne sag leegges der op til politikkontrol af familieplejeomradet i Skanderborg Kommune set i lyset af den
sammenhangende bernepolitik og familie- og forebyggelsesstrategien. Der gives en orientering om status og praksis pa
omradet og en plejefamilie vil pd medet fortelle om det at vaere plejefamilie i Skanderborg Kommune. Som en del af
behandlingen af punktet er Socialpaedagogernes Landsforening (SL) ogsé inviteret til en kort dialog med Undervisnings-
og Barneudvalget.

Sagsfremstilling

Den sammenhangende barnepolitik og familie - og forebyggelsesstrategien danner de politiske visioner og rammer for
familieplejeomradet i Skanderborg Kommune (se bilag 1 og 2). Dertil er der ogsa de lovgivningsmassige rammer, der
regulerer praksis pa omradet. Men det er naturligvis i hegj grad bernene, de unge, deres familier og familieplejerne, der er
udgangspunktet for de indsatser, der ivaerksattes i samarbejde med familieafdelingen.

Politikkontrollen vil derfor besta af felgende:

o Kort redegerelse af familieplejeomradet i Skanderborg Kommune. Herunder hvordan familieplejen i Skanderborg
Kommune arbejder, forpligtigelser og vilkar for plejefamilier samt en kort oversigt over aktuelle anbringelser i
Skanderborg Kommune. P4 medet vil indholdet i dagsordenspunktet suppleres med et kort oplaeg fra Chefen for
Myndighed og Foranstaltning

¢ Dialog med plejefamilie i Skanderborg Kommune. P4 Undervisnings- og Barneudvalgets made vil en plejefamilie
forteelle om det at veere plejefamilie ift. deres hverdag med deres plejebern og familier samt samarbejde med
Skanderborg Kommune

¢ Dialog med Socialpadagogernes Landsforening (SL). I slutningen af punktets behandling vil SL deltage pd medet
og kort forteelle om, hvad de ser af tendenser pt. pa familieplejeomradet.

Redeggorelse af Familieplejeomradet i Skanderborg Kommune
Hvorfor og hvordan anbringes bern?

Et barn kan af forskellige &rsager have sa store vanskeligheder, at kommunen vurderer, at der er behov for at barnet
anbringes udenfor hjemmet eller tilbydes aflastningsophold. Bern der anbringes i familiepleje, er ofte bern, der har veret
udsat for svigt under deres opvaekst, eller hvor foreldrene af andre grunde, f.eks. alvorlig sygdom, ikke er i stand til at
tage vare pa barnet. Barn med en fysisk og/eller en psykisk funktionsnedsattelse kan ogsé have behov for ophold i en
familiepleje.

Ved valg af familiepleje eller anbringelsessted leegges der veegt pé, at barnet tilbydes et trygt omsorgsmilje, der sikrer
nare og stabile voksenrelationer. Barn anbragt uden for hjemmet skal kunne opna de samme muligheder for personlig
udvikling, sundhed og et selvstendigt voksenliv som deres jevnaldrende. Der er ogsa fokus pa mest mulig kontinuitet i
bernenes opvakst. Der er forskellige typer af anbringelse, og det vil altid vare barnets specifikke behov, der afger,
hvilken form for anbringelse, der hjelper barnet bedst videre i tilvaerelsen. I den forbindelse ser vi pé, om barnet
eksempelvis har bedst af en netvaerksanbringelse hos en faster eller en mormor? Har barnet mere gavn af at blive anbragt
hos en sarligt uddannet plejefamilie eller méske pé en institution? Er der tale om en ung, som er pé vej ud i en
selvstaendig tilverelse, og hvor en anbringelse pa eget varelse kan vere et godt led i den samlede stotte til den unge?

Fokus pa anbringelse i plejefamilie

I alle anbringelser er vi forst undersegende pa, om det kan gavne barnet/den unge at bo i en plejefamilie. Forskning peger
pa, at et trygt omsorgsmilje med mulighed for at danne nare og stabile relationer til voksne, er vigtigt for at sikre en god
anbringelse for barnet. Forskningen viser ogsa, at der blandt de bern, der er anbragt pa en institution hyppigere er en
ophobning af problembelastninger, der formodentlig kan blive handteret bedst i et behandlingsorienteret institutionsmiljo,
hvor der er professionelle voksne (Ottosen et al., 2015). Underseggelsens resultater skal anskues i ssmmenhang med, at
over halvdelen af de bern og unge, der er anbragt i plejefamilier var i forskolealderen, da de blev anbragt forste gang,
mens det tilsvarende kun geelder for 25 pct. af de bern og unge, der er anbragt pé en degninstitution. Dette billede



stemmer overens med, at vi i Skanderborg Kommune oftere ser, at plejebern bliver en del af familien langt ind i
voksenlivet og for nogle livet igennem.

Hvordan arbejder familieplejen i Skanderborg Kommune?

Vi har tre familieplejekonsulenter ansat som bl.a. varetager:

at finde og godkende netvarksplejefamilier, aflastningsfamilier og netverksaflastningsfamilier

matchning af barn og plejefamilie

indga kontrakt med plejefamilier, herunder vederlagsfastsettelse jf. vederlagsmodellen (se bilag 3)

vejledning og supervision af plejefamilier jf. lovkrav (se bilag 4). I Skanderborg afvikles det meste af vejledning og
supervision i grupper. Derudover afleegges der besgg hjemme hos plejefamilien, hvilket ogsa er et lovkrav. I starten
af en anbringelse modtager plejefamilien hyppigere besog, for at understotte en god anbringelse og for at forebygge
sammenbrud.

planlegning og udferelse af TSOP-uddannelse til nye plejefamilier indenfor det forste ar (se bilag 5). Fra 2019 er
det lovkrav, at alle nye plejefamilier skal gennemgé uddannelsesforlabet TSOP, for at blive klaedt fagligt pa til at
varetage barnets behov og samarbejde med de biologiske foraeldre/familie. TSOP er udarbejdet af VIA i samarbejde
med socialstyrelsen og alle i familieplejeteamet er certificeret i uddannelsen. Vi er aktuelt i samarbejde med
Silkeborg Kommune om at lave partnerskab omkring faelles uddannelsesforleb til nye plejefamilier.

Samarbejde med plejefamilien, biologiske foraeldre og radgivere ift. at understette barnets udvikling jf. handleplans
mal

I Skanderborg Kommune har vi valgt en felles faglig tilgang, som vi arbejder med ift. anbragte bern. Alle plejeforaldre
bliver prasenteret for denne tilgang, som de forventes at samarbejde ud fra.

Den falles faglige tilgang tager overordnet afsaet i tre elementer:

Den mentaliserende tilgang, herunder EMS (Emotional Mentalizing Scale): EMS er et vurderingsredskab der
kvalificerer det bedste match mellem plejeforeldre og barn, ud fra bade de voksnes og barnets
mentaliseringskompetencer. Mentalisering er at forstd egen og andres adfard ud fra mentale tilstande, sdsom
folelser, tanker, behov mm.

NAU (Neuroaffektiv udviklingspsykologi): NAU er et analyseredskab der har fokus pa, hvordan traumer har
forstyrret den folelsesmaessige udvikling i opvaeksten, og hvilken indsats det kraever at understette den
fremadrettede udvikling hos barnet eller den unge

Neurosekventiel tilgang: NMT en vurderingsmetode udviklet til at screene bern, unge og voksne der har oplevet
omsorgssvigt og traumer

Udviklingsmal for familieplejen i Skanderborg Kommune

[ )

Fokus pa skole og uddannelse til anbragte bern og unge.

De senere ar har der vaeret meget fokus pa anbragtes skole og uddannelse. Her viser undersagelser, at langt faerre
anbragte gennemforer grundskolens afgangspreve end barn og unge i almindelighed. De far ogsa lavere karakterer,
oplever flere skoleskift og har flere perioder helt uden skolegang

Fokus pa at styrke de unges selvstendiggerelse fra det 16. ar i samarbejde med plejefamilien, og understette den
unge i at mestre egen tilverelse med den de er

Fokus pa, at flere unge kan rummes i plejefamilie

* Fokus p4, at flere bern/unge fra specialomradet kan anbringes i plejefamilie

Forpligtelser og vilkar for plejefamilien

Familieplejen i Skanderborg Kommune indgar ved anbringelsen en kontrakt med pleje- eller aflastningsfamilien med
afseet i vederlagsmodellen og ud fra barnets behov, som er beskrevet i handleplanen. I kontrakten fastsattes vilkar af
plejefamilieopgaven, eksempelvis hvor mange vederlag, der skal udbetales m.m. Det fremgér ogsé af kontrakten, hvem af
plejeforaldrene, der er den primare person i forhold til barnet, men hele familien forpligter sig til at veere en del af
aftalen. Her adskiller vilkarene sig fra det vi kender pa arbejdsmarkedet, da plejeforeldre ikke er lonmodtagere, men
betragtes som selvstaendige. Derfor er de ikke ansat, men tilknyttet kommunen via kontrakten. Derfor gaelder de regler og
overenskomster, som lenmodtagere er omfattet af, heller ikke for plejeforaeldre. Man kan af indlysende grunde ikke have
arbejdstidsregler i plejefamilien. Familieplejen i Skanderborg Kommune forventer ogsa, at alle plejefamilier har
plejebarnene med pa ferier, og i det hele taget behandler dem p& samme made som deres egne bern.

Anbringelser i Skanderborg Kommune



Det samlede antal anbringelser er medio oktober 2020 i alt 99 bern og unge, som er fordelt mellem plejefamilie,
opholdssteder, degninstitutioner, sikret afdeling, kost/efterskole og eget verelse. Herunder herer ogsa gruppen af unge i
eftervaern og opretholdt anbringelse jf. § 76a.

Chefen for Myndighed og foranstaltning vil pa medet uddybe ovenstiede perspektiver.

Dialog med plejefamilie i Skanderborg Kommune

Plejefamilien vil p4 madet fortelle om deres hverdag med deres plejebern og samarbejde med Skanderborg Kommune.
Dialog med Socialpedagogernes Landsforening (SL)

SL er en fagforening, som mange plejefamilier er organiseret under. SL har ikke overenskomst med Kommunernes

Landsforening pé familieplejeomradet, og er dermed ikke forhandlingsberettiget ift. kontraktindgaelse og
vederlagsfastsattelse. SL vil pad medet kort fortaelle om, hvad de ser af tendenser pt. pa familieplejeomradet.

Dialog og hering
Indstilling

Direktor Frederik Gammelgaard indstiller,

¢ at politikkontrollen af familieplejeomradet tages til efterretning.

Beslutning

Plancher fra madet er vedhaftet.

Undervisnings- og Berneudvalget vedtog,

¢ at tage politikkontrollen af familieplejeomrédet til efterretning
¢ at der skal laves politikkontrol pa underretninger.

Bilag

Bilag 1 Den sammenhangende barnepolitik

Bilag 2 Forebyggelses- og familiestrategien

Bilag 3 Vederlagsmodel-Skanderborg-Kommune-2011
Bilag 4 Bekendtgorelse om plejefamilier

Bilag 5 TSOP undervisningsoversigt

Plancher Politikkontrol af Familieplejeomradet den 4. nov. 2020.pptx



Punkt 157: Lukket: Opgorelse over anvendelse af eftervaern

00.01.00-A00-55-19



Punkt 158: Anbefalinger fra opgaveudvalg om baeredygtig og cirkuler
kommune

07.00.00-G01-8-18
Resume

Byradet anmoder Undervisnings-og Berneudvalget om at drefte forslagene fra opgaveudvalget om baeredygtig og
cirkuleer kommune pa Undervisnings- og Berneudvalgets omrade. Indledningsvist vil der pa madet blive givet en kort
status pa arbejdet med baredygtighed og forslagene pa bern-og ungeomradet, som oplag til Undervisnings-og
Berneudvalgets videre droftelser.

Sagsfremstilling

Byradet har med udviklingspolitikken udpeget baeredygtig og cirkuleer kommune som ét af fem strategispor, og blandt
andet nedsat et opgaveudvalg til at lofte dele af opgaven. Intentionen med strategisporet er at gore en ekstra indsats for
baeredygtighed og cirkuler gkonomi, og arbejde for at reducere miljo- og klimabelastningen.

Beaeredygtighedsudvalget afleverede i alt 76 anbefalinger, og Byradet gjorde midtvejsstatus for udviklingssporet for
bearedygtig og cirkuleer kommune pa et temamede den 23. januar 2020, og dreftede den videre bearbejdning af de
prioriterede forslag. Som grundlag for dreftelsen 14 der en oversigt over de prioriterede anbefalinger med korte
bemerkninger fra administrationen til de enkelte anbefalinger.

Anbefalinger pa Undervisnings- og Berneudvalgets omrade

Pa medet den 4. september 2019 besluttede Byradet ogsa, at forslagene fra opgaveudvalget (alle 76) skal fremsendes til
respektive udvalg (fordeling fremgér af indstillingen fra 4. september), med henblik pa behandling af spergsmélet om
indarbejdelse af forslagene i eksisterende politikker - herunder den kommende klimapolitik.

De gvrige udvalg har arbejdet med anbefalingerne i starten af 2020, men grundet Undervisnings-og Berneudvalgets
prioritering af arbejdet med ny struktur for skoler og dagtilbud behandles sagen pa Undervisnings-og Berneudvalgets
mede den 4. november.

Der leegges pa madet op til en en droftelse af forslagene pa Undervisnings-og Berneudvalgets omrade (numre refererer til
den samlede liste af anbefalinger fra udvalget):

8. Alle bern skal have mulighed for at dyrke skolehaver
9. Der skal etableres partnerskaber mellem landbrug og skoler

41. Reparation skal pa skoleskemaet.

Pa udvalgets mede den 4. november vil der indledningsvist blive givet et kort opleg af bl.a. klimakonsulent Nicolaj
Krogh med status pé arbejdet med anbefalingerne og arbejdet med baeredygtighed set i relation til klima-og milje pa bern-
og ungeomradet samt mulige udviklingsperspektiver. Oplegget skal ses som baggrund for udvalgets videre dreftelser af
anbefalingerne og ift. ensket om at arbejde med emnet herunder eks. madspil og emballage mv., som blev dreftet pé sidste
udvalgsmede den 7. oktober og indskrevet i arbejdet med arsplanen for 2020/2021.

Dialog og hering



Indstilling

Direktor Frederik Gammelgaard indstiller,

 at forslagene droftes.

Beslutning

Plancher vist pa medet er vedhaeftet.

Undervisnings- og Berneudvalget tog orienteringen til efterretning.

Undervisnings- og Berneudvalget vedtog,

¢ at orienteringen tages til efterretning
¢ at der som en del af dialogmederne ml. udvalg, kontraktholdere og bestyrelser pa skole- og dagtilbudsomréadet
arbejdes med baredygtighed, og hvor elevrad og Ungdomsradet teenkes ind.

Bilag

Plancher Undervisnings- og berneudvalget 4. november 2020.pptx



Punkt 159: Forslag; Pa 10 ar er antallet af uddannede lzerere i beskaeftigelse
faldet med 8 %

00.01.00-A00-63-20
Resume

Efter anmodning fra udvalgsmedlem Seren Erik Pedersen skal Undervisnings- og Berneudvalget behandle forslag om fald
i antallet af leerere i beskaftigelse.

Sagsfremstilling

Medlem af Undervisnings- og Berneudvalget Seren Erik Pedersen har anmodet om, at udvalget behandler forslag om fald
1 antallet af leerere i beskeaeftigelse.

Folgende er modtaget fra Seren Erik Pedersen:

"P& 10 &r er antallet af uddannede laerere i beskaftigelse faldet med 8 %

Venstre foreslar at Undervisnings og Berneudvalget fremsender et appel-brev til KL, Undervisnings og Uddannelses-
ministrene samt Danmarks Lererforening om at se pa leereruddannelsen. Med s& meget frafald iflg Ritzau den 5. okt 2020
—dvs uddannede lerere, som velger et andet erhverv, ma tiden vere til at vi far sat ekstra fokus pé lereruddannelsen. Ikke
mest set i lyset at vores dialog tidligere med vores lokale lererforening, hvor det kom frem at nyuddannede laerer kraever
megen ekstra indsats, inden de kan kere pa fuld kapacitet. Maske denne ekstra indsats skulle ligge i selve uddannelsen.
Det ville lette processen for skolerne, men det vil sandelig ogsa hindre at nyuddannede larere spares for et
arbejdsmaessigt ’kulturchok” og helt forlader erhvervet — nar vi har sa hardt brug for en dygtig leererskare til at undervise
vores bern og unge ".

Dialog og hering

Indstilling

Direktor Frederik Gammelgaard indstiller,

¢ at det fremsendte forslag behandles.

Beslutning

Undervisnings- og Berneudvalget vedtog,

o at udvalget orienteres i forbindelse med arbejdet med arbejdstidsaftalen ift., hvordan hensynet til nye lerere indgér,
og om det giver anledning til yderligere.



Punkt 160: Status pa heringsprocessen samt heringssvar vedr. forslag til ny
struktur for skoler og dagtilbud samt orientering om aftale om
personalemassige og personalejuridiske konsekvenser

17.01.04-A00-1-19
Resume

Med denne sag gives en status pa heringsprocessen og heringssvarene for forslag til ny struktur for skoler- og dagtilbud,
som Byradet har sendt i hering. Sagen indeholder ogsé en orientering om aftale om personalemessige - og
personalejuridiske konsekvenser.

Sagsfremstilling
Status pé heringsprocessen og haringssvar

Byradet sendte forslag til ny struktur for skoler- og dagtilbud i hering den 2. september 2020. Byradet besluttede ogsa, at
Undervisnings- og Berneudvalget stod for heringsprocessen, og at der skulle atholdes borgermede.

Heringsperioden startede den 3. september og slutter torsdag den 29. oktober 2020.

I heringsperioden har der varet atholdt en reekke meder:

¢ Horingsmeade ml. Undervisnings- og Berneudvalget samt bestyrelsesformand og kontraktholdere pé bern- og
ungeomradet samt den faglige og politiske folgegruppe den 7. oktober. Her deltog naesten alle kontraktholdere og
en meget stor del af bestyrelsesformandene samt repraesentanter fra specialtilbud og skole

¢ Mgade ml. Undervisnings-og Barneudvalget samt den faglige- og politiske folgegruppe

¢ Borgermader den 8. oktober, hvor det var muligt at veelge mellem 3 forskellige tidspunkter. Mederne blev atholdt,
sa det var muligt at mede fysisk op eller via digital deltagelse. Alle i Skanderborg Kommune havde mulighed for at
deltage. Se ogséd Skanderborg Kommunes hjemmeside, hvor optagelse af mederne ligger. I alt var ca. 167 tilmeldte
v. fysisk fremmede og digitalt deltog godt 50. Efterfolgende er optagelserne blevet vist 425 gange inde pa
hjemmesiden. Der skal dog tages forbehold for tallene, da der kan vare tale om, at det er de sammen, der har set
optagelserne flere gange.

¢ Mgade med elevrddsformand, Ungdomsradet og Undervisnings- og Berneudvalget den 21. oktober. Her var det
Ungdomsrédet, der stod for tilretteleeggelsen af madet.

o Teknisk afklarende mede ml. borgere og administrationen ift. gkonomiske beregninger.

I heringsperioden har det veeret muligt at afgive heringssvar via Skanderborg Kommunes hjemmeside. Pr. onsdag den 28.
oktober kl. 12 er der modtaget godt 153 heringssvar. En endelig liste over, hvilke heringssvar, der er er modtaget
fremsendes inden medet. Endelig opsamling pa heringssvarene forventes behandlet af udvalg og Byrad i december 2020.
Heringssvarene ses af Skanderborg Kommunes hjemmeside. https://www.skanderborg.dk/borger/familie-boern-og-
unge/ny-struktur-for-skoler-og-dagtilbud



https://www.skanderborg.dk/borger/familie-boern-og-unge/ny-struktur-for-skoler-og-dagtilbud
https://www.skanderborg.dk/borger/familie-boern-og-unge/ny-struktur-for-skoler-og-dagtilbud

Byradet har adgang til heringssvarene via First Agenda, og Undervisnings- og Barneudvalget har behandlet status pa
deres seneste udvalgsmede den 7. oktober.

Generelt er der kommet rigtig mange heringssvar fra borgere, foreninger og lokale sammenslutninger etc., men
naturligvis ogsa fra bestyrelser, LMUer mv.

Indtil videre viser der sig overordnet folgende temaer i heringssvarene og fra mederne pr. den 28. oktober. Der gores
opmarksom pa, at der er tale om forelgbige vurderinger, som ikke er udfoldet, men alene beskrives i tematikker.
Heringsperioden udleber den 29. oktober.

De forelgbige overordnede temaer er:

Bevarelse af Bjedstrup skole

Bevarelse af Hylke skole

Skoledistriktseendringer v. Stilling, Virring og Niels Ebbesen skolen

Bevarelse af lokalsamfund og landsbyskoler generelt

Perspektiver fra de enkelte bestyrelser, LMU er mv. eksempelvis Ny skole i Harning, sikring af vilkér for
specialtilbud og skoler mv.

o Forslag til justering af det forslag, som Byradet har sendt i hering og gdende pa ovenstaende tematikker herunder
eksempelvis; forslag til, hvordan Bjedstrup og Hylke Skole kan bevares samt justering af distriktsgraenser mv.

Det forventes, at den endelige opsamling pa heringssvarene behandles af Undervisnings- og Berneudvalget og Byradet i
december 2020.

Orientering om aftale om personalemassige- og personalejuridiske konsekvenser

Der er indgéet en aftale mellem de faglige organisationer pa omradet samt Fagsekretariatet Barn og Unge, som sikrer en
feelles ramme for de personalejuridiske og personalepolitiske konsekvenser af forslag til ny struktur pé skole- og
dagtilbudsomrédet.

Aftalen tager udgangspunkt i "Aftale om forslag til ny struktur pé skole- og dagtilbudsomradet", som er sendt i hering af
Byradet. Hvis heringsperioden og den efterfalgende politiske proces medferer storre endringer af forslaget, tages denne
aftale op til en genforhandling.

Undervisnings-og Berneudvalget og den politiske folgegruppe er labende orienteret om indholdet senest pa
Undervisnings-og Berneudvalgets mode den 7. oktober.

Aftalen er i sin helhed vedheftet som bilag. Det skal bemarkes, at der blandt aftaleparterne er en faelles forstaelse af, at
der kan vare konkrete medarbejdere, hvor serlige forhold ger, at der er tale om vesentlige vilkarsaendringer. I disse
tilfaelde, vil der blive lavet individuelle aftaler.

Indstilling

Direktor Frederik Gammelgaard indstiller,



» at orienteringen om status pa heringssvar og heringsproces tages til efterretning
¢ at Undervisnings- og Berneudvalget drofter om status pa heringssvarene giver anledning til yderligere
¢ at orienteringen om aftale om personalemassige- og personalejuridiske konsekvenser tages til efterretning.

Beslutning

Undervisnings- og Berneudvalget vedtog,

e at orienteringen om status pé heringssvar og heringsproces tages til efterretning

¢ at nyt forslag om struktur for skoler og dagtilbud, jf. vedhaftede, behandles pa Undervisnings- og Berneudvalgets
mede den 2. december med henblik pa oversendelse til Byradet i december

¢ at der udarbejdes en implementeringsplan

¢ at administrationen bedes belyse de gkonomiske konsekvenser af det nye forslag til struktur jf. vedhaeftede

e at orienteringen om aftale om personalemassige- og personalejuridiske konsekvenser tages til efterretning.

Bilag
Nyt forslag til struktur pa® skole- og dagtilbudsomra®det.pdf

Aftale om personalejuridiske og personalepolitiske aspekter - Skole og dagtilbud



Punkt 161: Godkendelse af Rammeaftale 2021-22 pa det sociale omrade

27.03.40-P27-1-19
Resume

Sagen er sat pd dagsordenen med henblik pa behandling af Rammeaftale 2021-2022 pé det sociale omrade pa baggrund af
det indkomne heringssvar.

Rammeaftale 2021-2020 er senest behandlet pa byrddsmedet den 24. juni 2020, hvor Byrédet besluttede ikke at afgive
yderligere bemaerkninger til det videre arbejde med rammeaftalen, samt at aftalen skulle sendes direkte i horing i
Handicapradet og Seniorradet, nér det endelige udkast forela.

Sagsfremstilling
Baggrund

Kommunerne og Region Midtjylland indgar hvert andet &r en rammeaftale om samarbejdet pa det specialiserede
socialomrade. Formalet med rammeaftalen er at sikre flles principper for styring og udvikling pa tvaers af kommuner og
region.

Rammeaftale 2021-22 er udarbejdet i en teet dialog mellem de 19 kommuner og Region Midtjylland, som har haft
mulighed for at komme med indspil til rammeaftalens udviklingsomrader undervejs. Dette har skabt et godt afset for
feelles indsats og rammer pa det specialiserede socialomrade.

KKR Midtjylland har pa megde den 9. september 2020 behandlet udkast til Rammeaftale 2021-22 og anbefaler, at
rammeaftalen samt afrapportering pé Socialstyrelsens tre centrale udmeldinger godkendes i de midtjyske byrad og i
Regionsradet. Udkast til rammeaftale samt udviklingsplan for Landsbyen Selund er vedlagt som bilag til punktet. Alle
ovrige bilag kan findes pé den felleskommunale hjemmeside for rammeaftaler.

Felles faglige udviklingsomrader

Rammeaftalen har fokus pa faglig udvikling, og indeholder et samlet sken over behovet for pladser og tilbud. Overordnet
set tilkendegiver de midtjyske kommuner, at de oplever sammenhang mellem behovet for specialiserede tilbud og det
samlede udbud af tilbud.

I Rammeaftale 2021-22 sztter kommunerne og regionen fokus pa to feelles udviklingsomréader:

¢ Den nare psykiatri
¢ Borgere med komplekse udfordringer.

Styring og ekonomi

Ud over de faglige udviklingsomrader satter rammeaftalen rammerne for styring af ekonomi- og kapacitetsudviklingen
pa de omfattede tilbud.


https://rammeaftale.viborg.dk/Rammeaftale/Rammeaftale-2021-22

Som en del af Rammeaftale 2019-20 indgik kommunerne og regionen en 4-arig aftale om at reducere taksterne pa de
sociale tilbud med minimum 2 pct. i perioden 2019-2022. Takstaftalen viderefores i den kommende rammeaftale.

Centrale udmeldinger fra Socialstyrelsen

Socialstyrelsen har udsendt tre centrale udmeldinger, som kommunerne skal afrapportere i forbindelse med fastlaeggelsen
af Rammeaftale 2021-22. Malgrupperne for de centrale udmeldinger er: Udsatte gravide med skadeligt rusmiddelbrug,
udviklingsheemmede med dom og borgere med svere spiseforstyrrelser. Afrapporteringerne pa de centrale udmeldinger
indgér som bilag til rammeaftalen.

Udviklingsaftale for Landsbyen Selund
Efter bekendtgerelse om rammeaftaler m.v. pd det sociale omrade og pd det almene @ldreboligomrade § 8 skal der
udarbejdes og indga udviklingsplaner for botilbud efter servicelovens §§ 107-110 med mere end 100 pladser, hvis

tilbuddene benyttes af to eller flere kommuner i regionen. Der er séledes udarbejdet en udviklingsplan for Landsbyen
Selund. Denne udviklingsplan er en del af det vedlagt bilag til punktet.

Da Rammeaftale 2021-22 vedrarer flere udvalg behandles sagen pd november maderne i Socialudvalget, Kultur-,
Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget samt Undervisnings- og Berneudvalget inden den fremsendes til @konomiudvalget
og Byrédet.

Dialog og hering
Byradet har den 24. juni 2020 besluttet, at administrationen skal sende Rammeaftale 2021-2022 til hering i Seniorradet og
Handicapréadet, nar Skanderborg Kommune har modtaget heringsmaterialet fra Sekretariatet for Rammeaftaler. Materiale

er modtaget i september 2020, og draftet pd mede i Handicapradet den 20. september 2020 og pa mede i Seniorradet den
7. oktober 2020.

Der er indkommet falgende heringssvar fra Seniorradet:

"Seniorradet droftede udkast til Rammeaftale 2021-2022 pa sit made 7. oktober 2020. Rédet besluttede at tage udkastet til
efterretning, idet rddet bemaerkede, at der foreligger enighed om udkastet mellem Region Midt og regionens 19
kommuner."

Der er indkommet folgende heringssvar fra Handicapradet:

"Handicapradet dreftede Rammeaftale 2021-2022 og besluttede at tage rammeaftalen til efterretning."

Indstilling

Direktor Lone Rasmussen indstiller,

¢ at udkast til Rammeaftale 2021-22 godkendes.

Sagen fremsendes til @konomiudvalget og Byradet.

Beslutning

Undervisnings- og Berneudvalget vedtog



¢ at tiltreede indstillingen fra direkter Lone Rasmussen.

Sagen fremsendes til @konomiudvalget og Byradet.

Beslutning fra Kultur-, Sundheds- og Beskeftigelsesudvalget, 4. november 2020, pkt. 166:

Fravaerende: John Haarup Laursen

Kultur-, Sundheds- og Beskaftigelsesudvalget vedtog

o at tiltreede indstillingen fra direkter Lone Rasmussen.

Sagen fremsendes til @konomiudvalget og Byradet.

Beslutning fra Socialudvalget, 3. november 2020, pkt. 139:

Socialudvalget vedtog,

¢ at tiltreede indstillingen fra direkter Lone Rasmussen.

Sagen fremsendes til Jkonomiudvalget og Byradet.

Bilag

Udkast til Rammeaftale 2021-22.pdf



Punkt 162: Deponering i forbindelse med forlaengelse af kontrakter for
midlertidige moduler pa dagtilbud

28.00.00-G01-764-20
Resume

Der er pa dagtilbudsomradet behov for at forlenge nuvarende lejemal af midlertidige moduler pa grund af det store pres
pa kapaciteten. Som konsekvens heraf skal der traeffes beslutning om deponering af midler svarende til 4.969.000 kr.

Sagsfremstilling

Kapaciteten pa dagtilbud er flere steder i kommunen kraftigt udfordret. Som en del af den historiske losning med
kapacitetsudfordringerne har der veret indgéet aftale om leje af midlertidige moduler for en 3-arig periode. Denne
periode er nu udlebet, og der er et fortsat behov for at supplere eksisterende fysiske rammer med midlertidige moduler for
at sikre lesning af kapacitetsudfordringerne og i sidste ende overholdelse af pasningsgarantien. Det foreslds derfor at
forleenge lejeperioden med moduler i 2 ar med option pa eventuel yderligere periode.

Det gor sig geeldende ved folgende bernehuse:

¢ Bomehuset Elgardsminde, Horning
¢ Bormehuset Toftelunden, Horning
¢ Bornehuset Birkehuset, Ry.

Ved indgaelse af lejeaftaler, der kan sidestilles med en kommunal anlegsopgave, skal der ske deponering af det lejedes
veerdi jf. 1anebekendtgerelsens bestemmelser. Tidsbegraensede lejemal med en maksimal lebetid pa 3 ar er dog undtaget.

I forste omgang blev der indgaet 3-drige aftaler pa foranstadende lejemal. Nu viser behovet sig fortsat, og derfor opstar
deponeringsforpligtelsen.

Okonomi
Drift
Der er budgetlagt med udgifter til leje af moduler i Herning og Ry for arene 2021 og 2022. Som en del af budgetaftalen

for budget 2020-2023 blev lejeudgiften herefter nulstillet fra 2023 og frem. Dette ud fra en forudsetning om, at
lejemalene blev forlenget i 2 &r, og modulbyggerierne herefter skulle erstattes af permanent byggeri.

Der er saledes afsat folgende driftsbudget til leje:

Bemehuset Elgérdsminde, Horning 377.000 kr.
Barnehuset Toftelunden, Herning 344.000 kr.
Bornehuset Birkehuset, Ry 428.000 kr.

Samlet budget 1.149.000 kr.



Deponering

I forhold til deponering tages der udgangspunkt i den vaerdi, som kommunen kan kebe pavillonerne til. Vardien kan
opgeres til:

Boarnehuset Elgdrdsminde, Herning 2.225.000 kr.
Bornehuset Toftelunden, Horning 1.875.000 kr.
Boarnehuset Birkehuset, Ry 869.000 k.

Samlet deponering 4.969.000 kr.

Af det deponerede belab frigeres 1/25 arligt, svarende til 199.000 kr. Skulle lejemalet ophere efter 2 ar, vil det resterende
deponerede beleb blive frigivet og tilga kassen igen.

Dialog og hering

Indstilling

Direktor Frederik Gammelgaard indstiller,

¢ at der som folge af kapacitetspres pa dagtilbudsomradet indgas aftale om forleengelse af de nevnte lejemal
¢ at der som konsekvens af de indgiede lejemal deponeres 4.969.000 kr., der finansieres af kassen
¢ at der af de deponerede midler frigives 199.000 kr. arligt - fra 2021 og frem - som tilgér kassen.

Sagen fremsendes til Undervisnings- og Berneudvalget, @konomiudvalget og Byradet.

Beslutning

Undervisnings- og Barneudvalget vedtog at tiltraede indstillingen fra direkter Frederik Gammelgaard.

Sagen fremsendes til Gkonomiudvalget og Byradet.

Beslutning fra Direktionen, 27. oktober 2020, pkt. 235:

Fravaerende: Frederik Gammelgaard.

Direktionen vedtog at tiltreede indstillingen fra direkter Frederik Gammelgaard.

Sagen fremsendes til Undervisnings- og Berneudvalget, @konomiudvalget og Byradet.



Punkt 163: Meddelelser til modet

00.01.00-A00-155-17
Sagsfremstilling

Undervisnings- og Berneudvalget orienteres om:

o Status ift. COVID-19

o Status pa kapacitet pa dagtilbudsomrade

¢ status pa klubtilbud

e status ift. ny skole i Horning vil fremadrettet komme pa dagsordenen, nar der er sket noget nyt, som Undervisnings-
og Berneudvalget skal orienteres om

Dialog og hering

Indstilling

Direktor Frederik Gammelgaard indstiller,

e at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Undervisnings- og Berneudvalget blev orienteret om:

Status ift. COVID-19

Status pa kapacitet pa dagtilbudsomréade

Status ift. anvendelse af stuchus i Porskjer

L[]

status pa klubtilbud

Brugertilfredshedsundersogelse ift. Skoler og SFO - se vedheftet



¢ Finlandsvej

¢ procedure for status ift. ny skole i Horning i Undervisnings- og Berneudvalget

e status ift. ansattelse af ny koncernchef

¢ laeringslokomotiv

¢ Almas intelligente have.

Undervisnings- og Berneudvalget tog orienteringen til efterretning.

Bilag

Brev om brugertilfredshedsundersegelsen af folkeskolen og SFO.pdf
Pjece om brugertilfredshedsundersggelsen af folkeskolen og SFO.pdf
Skanderborg.pdf

Landsrapport.pdf



Punkt 164: Kommunikation fra Undervisnings- og Berneudvalgets virke
00.00.00-A00-12-19
Sagsfremstilling

Med denne sag laegges op til, at Undervisnings- og Berneudvalget drofter; "Kommunikation fra Undervisnings- og
Borneudvalgets virke’.

Dialog og hering

Indstilling

Direktor Frederik Gammelgaard indstiller,

o at kommunikation fra Undervisnings- og Berneudvalgets virke dreftes.

Beslutning

Undervisnings- og Berneudvalget draftede kommunikation fra udvalgets virke.



Punkt 165: Naeste mode samt arsplan
00.01.00-A00-77-19
Sagsfremstilling

Med denne sag leegges op til en draftelse af forelobig dagsorden for neeste udvalgsmede den 2. december samt orientering
om temamede den 17. november.

Forelobig dagsorden for udvalgsmede den 2. december:

Sag

Opsamling pa heringssvar samt behandling af forslag til ny struktur for skoler og
dagtilbud

Talentklasser pa Niels Ebbesen Skolen

Arsplan 2021

Politikkontrol af indvendig bygningsvedligehold og rengering
Politikkontrol - Mulighed for erhvervspraktik

Skolebuskersel

Status ift. kapacitet pd dagtilbudsomrédet

Bemerk, at der er er temamede den 17. november, hvor programmet pt. ser ud som nedenstaende:

¢ Besog pa Skovbo og rundvisning (kl. 14)
¢ Dialog med FOA
¢ Opfoelgning pa temaer fra kvalitetsrapporten dagtilbudsomradet

En opdateret &rsplan er vedhaeftet.
Dialog og hering

Indstilling

Direktor Frederik Gammelgaard indstiller,

e at neste mede droftes.

Beslutning

Undervisnings- og Berneudvalget droftede naeste made.



Bilag

Arsplan for Undervisnings- og Berneudvalget 2020



Punkt 166: Eventuelt

00.01.00-A00-155-17
Beslutning

Intet at bemaerke.



Punkt 167: Lukket: Underskriftsark; godkendelse af beslutningsprotokol

00.01.00-A00-7-20
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