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Punkt 1: Godkendelse af dagsordenen

00.01.00-GO1-1-24
Beslutning

Dagsordenen blev godkendt.
Fravaerende:

Malene Ringberg og Karina Kirk

Fraverende Malene Ringberg, Karina Kirk



Punkt 2: Borgerradgiverens arsberetning 2023 for Skanderborg Kommune

00.01.00-K07-1-24
Resumé

Byrédet modtager her Borgerrddgiverens beretning for 2023. I beretningen redeger Borgerrddgiveren for sin virksomhed
samt for de henvendelser, Borgerrddgiveren har modtaget i lobet af éret.

Sagsfremstilling

Skanderborg Kommune har siden 2012 haft en borgerradgiver, hvis arbejde handler om sikring af borgernes retssikkerhed
og hjalp til kommunikation mellem borger og administration. Borgerradgiveren er ansat med direkte reference til Byradet
og arbejder vathangigt af administrationen.

Ved behandling af sagen pa byrddsmedet vil Borgerradgiveren kort preesentere Byradet for sin arsberetning for 2023.
Arsberetningen er vedlagt som bilag til dagsordenspunktet.

Om antallet af henvendelser til Borgerradgiveren

Borgerradgiveren har i 2023 registreret i alt 219 henvendelser i Skanderborg Kommune. Det samlede antal henvendelser
er dermed faldet i forhold til 2022, hvor Borgerradgiveren registrerede i alt 338 henvendelser. Det svarer til et fald pa ca.
35 % i forhold til 2022. Borgerrddgiveren kan ikke med sikkerhed sige noget om &rsagen hertil, men har dog noteret sig,
at én enkelt afdeling stir for en stor andel af faldet i antal henvendelser.

Faldet i antal henvendelser skal serligt findes hos Sundhed, Omsorg og Handicap. Sundhed, Omsorg og Handicap er
noteret for 51 henvendelser i 2023, hvor forvaltningen i 2022 var registreret med 130 henvendelser til Borgerradgiveren.

Boarn og Unge er i 2023 noteret for 80 henvendelser. 44 borgere har henvendt sig pd omradet for Arbejdsmarked og
Social. Plan, Teknik og Milje er noteret for 13 henvendelser.

Borgerradgiveren har i tidligere beretninger sat fokus pa en raekke henvendelser, hvor det efter Borgerradgiverens
vurdering har veret abenlyst, at henvendelsen var tiltaenkt administrationen — i mange tilfaelde Borgerservice.
Borgerradgiveren kom herved til at fungere som en form for omstilling. Denne type af henvendelser er nu stort set
forsvundet. Faldet i det samlede antal henvendelser kan derfor ogsa finde sin forklaring heri.

I ca. 76 % af alle henvendelserne har Borgerradgiveren pé forskellig vis ydet borgerne rad og vejledning, og henvendelsen
er efterfolgende afsluttet, uden at administrationen blev involveret i sagen.

122 % af henvendelserne har Borgerrddgiveren pé forskellig vis involveret administrationen. Det vaere sig i form af en
dialog med administrationen eller en mere formel klage, hvor administrationen har redegjort for sagen (13 %) eller hjaelp
til at formulere afgorelsesklager, partsheringsvar eller ansggninger (4 %). Endelig har Borgerrddgiveren deltaget i
borgeres mgde med administrationen (5 %).

Om Borgerradgiverens behandling af henvendelserne

Som i de foregdende ar har spergsmal til sagsbehandlingen eller procedurer for sagsbehandlingen varet de hyppigst
forekomne arsager til de henvendelser, som Borgerradgiveren har modtaget. Sddanne henvendelser handler overordnet
om, at borgere ikke har forstéet eller ikke har kunnet overskue forlgbet i deres sag — eller den sagsbehandling, de har
veeret igennem. Det har ogsa handlet om spergsmal til den afgerelse, de har modtaget.

I de henvendelser, som er afsluttet hos Borgerradgiveren, uden at administrationen blev involveret, har henvendelserne
iseer handlet om:

¢ Spergsmal til sagsbehandlingen
¢ Spergsmal til sagsbehandlingsprocedure
e Spergsmal til en konkret afgorelse.

I de sager, hvor administrationen blev inddraget (22 % af henvendelserne) har nogle henvendelser, om end i mindre grad
end i 2022, fortsat handlet om forskellige aspekter af sagsbehandlingstid. Det drejer sig om:

¢ Sagsbehandlingstid



¢ Manglende afgerelse
¢ Manglende svar.

Om Borgerradgiverens opfordringer

Henvendelserne til Borgerradgiveren i 2023 giver anledning til fortsat at have opmaerksomhed pa borgernes behov for
vejledning og vigtigheden af at svare borgerne pa deres henvendelser indenfor en rimelig tid.

Det handler med andre ord om:

¢ Vejledningsforpligtigelsen (forvaltningslov)
o Hurtighedsprincippet (retssikkerhedslov).

Enkelte konkrete henvendelser har desuden givet anledning til, at Borgerrddgiveren har sat fokus pa:

« Nogle borgeres undren over, at sygedagpenge stopper, selvom man stadig er syg

¢ Tildelingen af en sagsbehandler til en given sag. En beslutning, som efter Borgerradgiverens opfattelse er en del af
kommunens almindelige beslutningsret og ikke en afgerelse i forvaltningslovens forstand

¢ Ankestyrelsens principmeddelelse 35-22, hvoraf det fremgar, at hvis kommunen valger at treeffe afgorelse om
tilbagebetaling pa grund af dobbeltforsergelse, s& er kommunen forpligtet til at foretage modregning af den allerede
udbetalte forsergelsesydelse i den forsergelsesydelse, der skal efterbetales. Det er bruttobelobene og ikke
nettobelebene, der skal modregnes

¢ Muligheden (eller de begreensede muligheder) for at tilbagekalde en begunstigende forvaltningsakt

o Inddragelse af borger, nér sager treekker ud

¢ At kommunen i forbindelse med afgerelser om aktindsigt ikke kan udlevere notater, der ikke findes pa sagen. Det
far nogle borgere til at tro, at kommunen ikke giver en fuld aktindsigt eller, at kommunen bevidst tilbageholder
oplysninger for borgeren.

Om Borgerradgiverens samarbejde med administrationen i Skanderborg Kommune

Som det ogsa er fremhavet tidligere ar, er det fortsat Borgerradgiverens oplevelse, at der er et godt og konstruktivt
samarbejde med administrationen i Skanderborg Kommune.

Samlet set er det Borgerradgiverens vurdering, at antallet af henvendelser — og indholdet heri — i 2023 ikke peger pa store

generelle problemer i forhold til sagsbehandlingen. Borgerradgiveren har saledes heller ikke i 2023 fundet problemer af
en sadan karakter, at der, jf. vedtagterne, har vaeret behov for at orientere Byradet direkte herom.

Dialog og hering

Forudgiende beslutninger
Beslutning fra Direktionen, den 12. august 2024, punkt 15:

Direktionen vedtog
¢ at tiltreede indstillingen fra borgerradgiveren, idet det bemerkes, at det - set i lyset af de mange
sagsbehandlingsopgaver, der lgses af administrationen - er meget tilfredsstillende, at der ikke er flere sager, der
giver anledning til henvendelse til borgerradgiveren.

Sagen fremsendes til @konomi- og Erhvervsudvalget og Byradet.
Beslutning fra Okonomi- og Erhvervsudvalget, den 21. august 2024, punkt 12:

konomi- og Erhvervsudvalget vedtog
o at tiltreede indstillingen fra Borgerrddgiveren.

Sagen fremsendes til Byradet.

Fravaerende:



Karina Kirk
Indstilling

Borgerradgiveren indstiller,
e at arsberetningen tages til efterretning.
Sagen fremsendes til Pkonomi- og Erhvervsudvalget og Byréadet.
Beslutning
Byradet vedtog
e at tage arsberetningen til efterretning.

Fravarende:

Malene Ringberg og Karina Kirk
Bilag

Borgerradgiverens Arsberetning 2023 Skanderborg

Fraverende Malene Ringberg, Karina Kirk



Punkt 3: 1. behandling af Budget 2025-2028

00.30.10-S55-34-24
Resumé

Med denne sag forstebehandles Budget 2025-2028. Sagsfremstillingen beskriver det tekniske budget.

Sagsfremstilling
Hermed fremlagges forslag til 1. behandling af Budget 2025-2028.

Det samlede budgetmateriale bestér af en reekke oversigter: Hovedoversigt, Bevillingsoversigt, Investeringsoversigt med
bemerkninger, Takstoversigt 2025 samt de generelle og specielle bemarkninger til budgettet.

Det tekniske budget

Det er det tekniske budget, som fremlagges til 1. behandlingen af Budget 2025- 2028. Det tekniske budget er udtryk for
en videreforelse af den igangvaerende kommunale virksomhed med de allerede trufne beslutninger fremskrevet til et nyt
pris- og lenniveau og med et realistisk sken over antallet af modtagere af den kommunale service.

I praksis er det tekniske budget udarbejdet ved, at budgetoverslagséar 2025, som vedtaget ved Budget 2024, fungerer som
det forste bud pad kommunens aktivitetsniveau for det kommende &r. Dernzast korrigeres for:

Politiske eendringer
Demografi

@vrige korrektioner
Pris- og lenregulering.

Tabel 1 viser en samlet oversigt over budgetforslaget. Der henvises ogsa til bilag 1 Hovedoversigt og bilag 2
Bevillingsoversigt. Det tekniske budget er udarbejdet pa baggrund af Social- og Indenrigsministeriets endelige
statsgaranterede skatte- og tilskudsudmelding fra den 28. juni 2024.

Tabel 1: Budgetforslag (teknisk budget) til Budget 2025-2028

Budgetoversigt (2025-priser i mio. kr.) 2025 2026 2027 2028

Driftsindtegter -4.682,4 |-4.724,.4 |-4.773,0 |-4.832,7

Driftsudgifter 4.505,4 |4.547,5 |4.592,0 |4.647.3

Resultat af ordinger drift (ekskl.

ekstraordinzre poster) 77,0 |-176,9|-181,0  [-185.3

Selvbudgettering og grundskyld 0 0 71,7 0

Resultat af ordinzer drift ~177,0 -176,9 -109,3 -185,3

IAnleeg eksklusive klima og almene boliger |238,0 298,5 142,7 145,0

IAfdrag pé lan 36,4 37,4 38,2 11,7
Resuoltat af det skattefinansierede 97.4 159,0 71,6 28,6
omrade

Klimainvesteringer 0 0 0 0

Kommunale almene boliger 0,2 4.2 17,4 13,3




Resultat i alt 97,7 163,3 89,0 -15,4

Noter: Plus er merudgift (penge op af kassen), minus er merindtagt (penge i kassen). P& grund af afrundinger kan
summen af de enkelte tal afvige fra totalen.

Tabel 2: Finansieringsoversigt (teknisk budget) til Budget 2025-2028

Finansieringsoversigt (2025-priser i mio. kr.) 2025 (2026 |2027 |2028
Lanoptagelse -22,3  [-57,9 |-17,2 |14
Indefrosset grundskyld 0 -50,0 [|-50,0 |0
Arets resultat i alt 97,7 163,3 (89,0 [-15,4
Indbetaling pa indefrosne feriemidler 8,4 8,4 8,4 8,4
Finansforskydninger 43,3 -8,9 -8,9 -14,6
é:sestzlgkviditetspi‘ivirkning(- betyder penge i 1271 |ls4.8 14 22,9

Noter: Minus er merindtaegt, plus er merudgift. P4 grund af afrundinger kan summen af de enkelte tal afvige fra totalen.

Udover det ressourcetrek, som er angivet i sidste linje i tabel 2, vil der vare yderligere et ressourcetreek som folge af
overforsel af tidligere bevilgede anleg.

Udspecificering af tabel 1 og 2 ses i bilag 1 Hovedoversigt, bilag 2 Bevillingsoversigt og bilag 3 Investeringsoversigt med
bemarkninger.

Takstoversigten

Af takstoversigten fremgéar taksterne for 2025 fordelt pd kommunens politikomrader. Der henvises til bilag 4
Takstoversigt 2025. Taksterne er enten reguleret med pris- og lenfremskrivningen pa de enkelte omrader, beregnet med
udgangspunkt i budgettet eller politisk godkendt i lebet af aret.

Indtaegter

Det tekniske indtegtsbudget i 2025 er udarbejdet pa baggrund af Social- og Indenrigsministeriets statsgaranterede skatte-
og tilskudsudmelding fra den 28. juni 2024.

Der er indarbejdet folgende skatter og afgifter:

Udskrivningsprocent, personskatter: 26,00 %
Grundskyldspromille: 8,6 %o

Grundskyldspromille pa produktionsjord: 7,2 %o

Der er dekningsafgift pa stats- og offentlige ejendomme og grunde
Der er ikke deekningsafgift pa forretningsejendomme

Kirkeskat: 0,86 %.

e o o o o o

Andringsforslag til budgetforslaget
Fristen for partiernes fremsendelse af @ndringsforslag til budgetforslaget er fredag den 13. september 2024 k1. 12.00.

Andringsforslagene sendes til borgmesteren.

Bemeerkninger til budgettet



Der er vedlagt generelle bemaerkninger til budgettet samt specielle bemarkninger for hvert enkelt politikomrade (bilag 5
Generelle og specielle bemarkninger).

Dialog og hering

Forudgéiende beslutninger
Beslutning fra Direktionen, den 23. august 2024, punkt 25:

Direktionen vedtog
o at tiltraede indstillingen fra chefen for @konomi, Digitalisering og Indkeb.

Sagen fremsendes til Pkonomi- og Erhvervsudvalget og Byréadet.

Fravarende:

Lone Rasmussen og Frederik Gammelgaard

Beslutning fra Okonomi- og Erhvervsudvalget, den 29. august 2024, punkt 22:

konomi- og Erhvervsudvalget vedtog,

¢ at godkende det samlede forslag til Budget 2025-2028, inklusive forslag til takstoversigt, med henblik pa
oversendelse til Byradets 1. behandling af budgetforslaget.

Okonomi- og Erhvervsudvalget vedtog at indstille,
o at det samlede forslag til Budget 2025-2028 — inklusive forslag til takstoversigt — oversendes til Byradets 2.
behandling af budgetforslaget den 25. september 2024

« at fristen for fremsendelse af @ndringsforslag til budgetforslaget er fredag den 13. september 2024, kl. 12.00, samt
at ndringsforslag skal fremsendes til borgmesteren.

Sagen fremsendes til Byrddet.
Fravarende:

Karina Kirk
Indstilling
Chefen for @konomi, Digitalisering og Indkeb indstiller,
o at det samlede forslag til Budget 2025-2028, inklusive forslag til takstoversigt, godkendes med henblik pa
oversendelse til Byradets 1. behandling

¢ at fristen for partiernes fremsendelse af @ndringsforslag til budgetforslaget er fredag den 13. september 2024 kl.
12.00, samt at endringsforslagene sendes til borgmesteren.

Sagen fremsendes til @konomi- og Erhvervsudvalget og Byradet.

Beslutning
Byrédet vedtog
o at oversende det samlede forslag til Budget 2025-2028 — inklusive forslag til takstoversigt — til Byradets 2.
behandling af budgetforslaget den 25. september 2024

¢ at fristen for fremsendelse af @ndringsforslag til budgetforslaget er fredag den 13. september 2024, k1. 12.00, samt
at endringsforslag skal fremsendes til borgmesteren.

Fravaerende:



Malene Ringberg og Karina Kirk
Bilag

Bilag 3 Investeringsoversigt

Bilag 5 Generelle og specielle bemarkninger
Bilag 4 Takstoversigt 2025

Bilag 2 Bevillingsoversigt

Bilag 1 Hovedoversigt

Fraverende Malene Ringberg, Karina Kirk



Punkt 4: Godkendelse af ny Borne- og Ungepolitik

00.01.00-K04-1-24
Resumé

Forslaget til ny Borne- og Ungepolitik har veret i &ben hering og efter Byrédets udsattelse den 26. juni 2024 ogsé hos
Handicap- og Psykiatrirddet. Med denne sag tages der stilling til de indkomne heringssvar, og i forleengelse heraf
behandles forslaget til ny Barne- og Ungepolitik med henblik pé endelig vedtagelse.

Sagsfremstilling

Byradet besluttede den 20. marts 2024 at godkende, at forslag til ny Berne- og Ungepolitik sendes i hering. Horingen er
gennemfort i perioden fra den 21. marts 2024 til den 26. april 2024.

For byradsmedet den 26. juni 2024 blev det konstateret, at forslaget til den nye politik var fremsendt til hering ved
Handicap- og Psykiatrirddet via en forkert email-adresse. Handicap- og Psykiatrirddet havde derfor ikke haft lejlighed til
at afgive heringssvar. Byradet valgte pa den baggrund at udsette sagens behandling. Handicap- og Psykiatriradet har nu
haft politikken i hering og indsendt heringssvar. Heringssvaret fra Handicap- og Psykiatriradet indgar i det samlede
haringssvar (bilag 1), og administrationens bemaerkninger og indstilling hertil fremgér af den supplerende sagsfremstilling
og den supplerende indstilling.

Med denne sag tages stilling til de indkomne heringssvar og administrationens forslag til endringer, og det endelige
forslag til ny Berne- og Ungepolitik behandles med henblik pé godkendelse.

Horingssvar til den nye Borne- og Ungepolitik

Der er indkommet i alt 29 haringssvar. Der er 21 heringssvar fra elevrad, bestyrelser og MED-udvalg samt otte
haringssvar fra foreninger, rdd, n&vn og gvrige instanser. Hertil kommer heringssvaret fra Handicap- og Psykiatriradet.
De indkomne heringssvar fremgér af det vedlagte bilag 1 med en samlet oversigt over heringssvarene.

Administrationen har behandlet de 29 heringssvar, og resultatet fremgér af det vedlagte heringsnotat i bilag 2.
Heringsnotatet bestar af en kort beskrivelse af forslaget til den nye Berne- og Ungepolitik, en oversigt over hvem der har
sendt et haringssvar og en gennemgang af de overordnede temaer. I gennemgangen af de overordnede temaer beskrives
heringssvarenes opmarksomhedspunkter og forslag til forbedringer. I forleengelse heraf folger administrationens
bemerkninger og indstillinger.

De overordnede tendenser i heringssvarene

De indkomne heringssvar anerkender i hej grad den inddragende og involverende proces i forbindelse med udarbejdelsen
af den nye Borne- og Ungepolitik. Derudover giver heringssvarene generelt set udtryk for en stor opbakning til
politikkens overordnede vision og ambitioner pé berne- og ungeomréadet. Politikken anses som varende bédde ambities,
moderne og nytaenkende. | forlaengelse heraf betragtes politikkens fokusomrader ogsa som bade vigtige og rigtige.

En stor andel af heringssvarene omhandler politikkens skriftlige og visuelle format samt politikkens strategispor. 1
relation til politikkens skriftlige og visuelle format pointeres vigtigheden af den rette formidling af politikken til bern og
unge, sd ogsa de bliver bekendt med politikkens indhold. I relation til politikkens strategispor gives der konkrete forslag
til justeringer af deres indhold.

En anden stor andel af heringssvarene satter fokus pé vigtigheden af implementeringen af politikken, sé politikkens
vision og ambitioner bliver omsat til konkrete handlinger og tiltag til gavn for alle bern og unge. I denne sammenhzang
gives der konkrete forslag til, hvordan politikken implementeres og efterleves pa bedst mulige vis. Derudover gives der
udtryk for en stor velvilje til at bidrage til det fremadrettede arbejde med realiseringen af politikkens ambitioner og
konkrete mélsatninger.

Indstillinger til 2endringer i forslaget til den nye Borne- og Ungepolitik

Det er administrationens vurdering, at de indkomne heringssvar giver anledning til nedenstaende andringer i forslaget til
den nye Borne- og Ungepolitik.

Administrationen indstiller folgende i relation til:



Politikkens vision
¢ at den nuvaerende formulering af dannelsesbegrebet fastholdes.
Strategispor 1: Varedygtighed og Trivsel

¢ at den forste setning i underafsnittet ”derfor vil vi” @ndres fra "iverksatte tiltag, som bidrager med viden om bern
og unges fysiske og mentale sundhed" til ivaerksatte tiltag, som fremmer bern og unges fysiske og mentale
sundhed”.

Strategispor 2: Ligevaerd og Inddragelse

¢ at barnesynet fortsat fremtreeder som underliggende pramis for politikkens vision og strategispor

¢ at der i det indledende afsnit tilfojes folgende setning “inddragelse sker altid med afset i barnets eller den unges
alder og forudseatninger”

¢ at den forste s@tning i indledningen @ndres fra ”bern og unge har samme vard som voksne” til ”alle mennesker er
ligeveerdige”.

Strategispor 3: Fellesskab og Vartskab

¢ at den nuvarende formulering i ferste saetning i afsnittet derfor vil vi” fastholdes
o atder i den forste s@tning i indledningen tilfojes ~og trygge” i forlengelse af "alle bern og unge foler sig
velkomne”.

Strategispor 4: Variation og Leg

o at der i indledningen tilfgjes “kunst og kultur” i forlengelse af saetningen “deres hverdag indeholder bade
bevagelse, kreativitet, musik”

¢ at den nuvarende formulering i anden satning under afsnittet ’derfor vil vi” fastholdes

¢ at den forste s@tning i afsnittet ”derfor vil vi” endres fra “’styrke samarbejdet med dagtilbud, skoler etc.” til ”styrke
samarbejdet mellem de fellesskaber, som bern og unge er en del af”

¢ at der i den tredje s@tning under afsnittet “derfor vil vi” tilfejes i pedagogiske og didaktiske sammenhange” i
forlengelse af ”digitale medier”.

Strategispor 5: Verdensvendthed og Dannelse

« at formuleringerne i relation til det digitale perspektiv fastholdes

¢ at den nuvaerende formulering i relation til dannelsesbegrebet fastholdes

o at begrebet “baredygtig adfeerd” erstattes af “regenerative hverdagshandlinger” i den sidste setning i
strategisporets indledende afsnit samt i saetning fire i underafsnittet ’derfor vil vi”.

Administrationens indstillinger til @ndringer fremgar af det vedlagte bilag 3 med det tidligere forslag til den nye Berne-
og Ungepolitik, som indeholder tydelige markeringer af de ovenstdende endringer.

Det er derudover administrationens vurdering, at de indkomne heringssvar giver anledning til felgende opfordringer i
relation til det videre arbejde med realiseringen af den nye Borne- og Ungepolitik:

¢ at der i forleengelse af godkendelsen af den nye Barne- og Ungepolitik foretages en gennemgang af eksisterende
standarder, procedurer og retningslinjer

¢ at de konkrete forslag til inddragelse af bern og unge tages med i det videre arbejde med realisering af politikkens
andet strategispor

o at der i de fremadrettede dialoger omkring realiseringen af politikken er en opmarksomhed pa ensket om et storre
fokus pa foreldresamarbejdet samt bern og unges kost

¢ at politikkens ambitioner og fokusomrader samt de konkrete handlinger i forlengelse heraf dreftes labende i alle
sammenhange pa berne- og ungeomradet

¢ at de konkrete forslag til udarbejdelsen af politikkens visuelle format tages med i det videre arbejde med
formidlingen af den nye politik til bern og unge

e at der i de fremadrettede dialoger omkring realiseringen af politikken er en opmaerksomhed pa det udtrykte behov
for mere konkrete bud pé, hvordan politikken omsattes i praksis, og hvordan der felges op pa politikkens
ambitioner

¢ at de fremforte perspektiver i forhold til de gkonomiske aspekter ved politikkens implementering medtages i de
kommende dialoger omkring realiseringen af den nye politik.



Endeligt forslag til den nye Borne- og Ungepolitik med forelobigt layout

Det endelige forslag til den nye Berne- og Ungepolitik, med de i sagen beskrevne aendringer, er vedlagt som bilag 4. Det
endelige forslag til den nye Berne- og Ungepolitik er layoutet i samme format som kommunens gvrige politikker.
Layoutet er forelebigt og vil senere blive suppleret med illustrationer fra politikkens visuelle format. Det visuelle format
bliver udarbejdet som en del af implementeringen af den nye Barne- og Ungepolitik, og det vil bestd af en illustration,
som i sit udtryk placerer sig et sted mellem et abstrakt/kunstnerisk udtryk, og et simpelt/klassisk grafisk udtryk. Det
visuelle format vil appellere mest muligt til bern og unge, give anledning til nysgerrighed og debat samt formidle og
fastholde politikkens indhold.

Implementering af den nye Borne- og Ungepolitik

Efter Byradets godkendelse af den nye Berne- og Ungepolitik vil implementeringsprocessen blive pabegyndt. Barne- og
Ungdomsudvalget drefter implementeringen af den nye Berne- og Ungepolitik i august 2024. I forleengelse heraf afvikles
der dialogmeder med kontraktholdere, foraeldrebestyrelser, elevrad, frivillige foreninger, rdd og naevn i efteraret 2024. Her
vil der vare en dialogisk proces med narmere droftelse af konkrete bud pa handlinger i forbindelse med realiseringen af
den nye Borne- og Ungepolitik. Derudover vil der blive ivaerksat en raekke tiltag fra administrationen, som vil understatte
et kontinuerligt fokus pa den nye Berne- og Ungepolitik og bidrage til realiseringen af politikkens ambitioner.

Foresporgsler pa dialog med Borne- og Ungdomsudvalget

I heringssvaret fra Kulturskolerddet gives der udtryk for et enske om at f& debatteret Kulturskolens politiske og
administrative tilhersforhold i kommunen. Administrativt herer Kulturskolen pa nuvarende tidspunkt til under Udvikling,
Kultur og Erhverv, og politisk herer Kulturskolen til under Kultur-, Fritids- og Idretsudvalget.

I heoringssvaret fra den fazlles bestyrelse 1 Storring-Stjeer udtrykkes enske om at belyse kontraktenhedens
kapacitetsopgerelse yderligere i dialog med Borne- og Ungdomsudvalget, og i forlengelse heraf fa en felles droftelse af
den bedst mulige vej frem mod en to-spors skole i Stjar ift. plads, rammer, gkonomi og overgangsperiode.

Borne- og Ungdomsudvalget tager stilling til de to konkrete forespergsler om dialog pa udvalgets made den 6. juni 2024.

Supplerende sagsfremstilling til Borne- og Ungdomsudvalget den 15. august 2024:

Administrationen har den 5. august 2024 modtaget heringssvar fra Handicap- og Psykiatriradet. I heringssvaret
bemerkes folgende:

Handicap- og Psykiatrirddet fremhaever, at den nye Berne- og Ungepolitik indeholder mange vigtige temaer, og
anerkender, at det understreges, at politikken geelder alle bern og unge, ligesom de bemarker, at der henvises til
bernekonventionens artikel 23 om bern med handicap under strategispor 3.

Handicap- og Psykiatrirddet pointerer dog, at der kan vaere bern og unge med betydelige fysiske og psykiske handicaps,
for hvem det kan vaere sveart at virkeliggere alle intentionerne i politikken, og at det vil age politikkens troveerdighed, hvis
det fremgar, at denne gruppe kraver sarlige tiltag. Radet foresldr pa den baggrund folgende tilfajelse i politikkens afsnit
"En kendt, anerkendt og anvendt politik", 2. linje: ”For bern og unge, der lever med betydelige handicap, mé det
erkendes, at en del af strategierne kun kan implementeres i begreenset, men dog i videst muligt omfang.”

Handicap- og Psykiatrirddet foreslar desuden, pa baggrund af undersegelser der paviser storre effekt ved tidlig indsats, at
der sikres tidlig indsats allerede ved risiko for mistrivsel og ikke forst ved begyndende tegn.

Administrationens supplerende bemzrkninger og indstilling til 2andringer

Det er administrationens vurdering, at det indkomne heringssvar giver anledning til nedenstaende @ndring i forslaget til
den nye Beorne- og Ungepolitik.

Administrationen indstiller folgende @ndring i relation til politikkens strategispor 1: Varedygtighed og Trivsel:
¢ at den anden s&tning i underafsnittet "derfor vil vi" @ndres fra "sikre tidlige og forebyggende indsatser ved
begyndende tegn pé mistrivsel hos bern og unge" til "sikre tidlige og forebyggende indsatser ved risiko for eller

begyndende tegn pa mistrivsel hos bern og unge".

I relation til Handicap- og Psykiatrirddets forslag om at tilfgje seetningen: “For bern og unge, der lever med betydelige
handicap, mé det erkendes, at en del af strategierne kun kan implementeres i begranset, men dog i videst muligt omfang”,



henviser administrationen til bernekonventionens artikel 23, hvoraf det fremgér: ”Det handicappede barns ret til at
modtage den bedste form for hjelp, omsorg og oplaring for at sikre barnet starst mulig selvtillid og mulighed for at leve
et indholdsrigt og aktivt liv.” Ligeledes fremgar det af FN’s konvention for personer med handicap, at personer med
handicap pa alle omrader skal have lige muligheder og samme rettigheder som andre mennesker.

Administrationen vurderer, at politikken med sine nuveerende formuleringer allerede rummer hensynet til alle bern og
unge, uanset deres udgangspunkt i livet. Administrationen anerkender, at der kan vare behov for serlig dialog og
forventningsafstemning i realiseringen af politikken i forhold til bern og unge, der lever med betydelige fysiske og
psykiske handicaps, og vil tilstraebe at dette sker i det videre arbejde.

Administrationens indstillede endring jf. heringssvaret fra Handicap- og Psykiatrirddet er indarbejdet i hhv. bilag 3 og 4.

Inden den videre behandling i @konomi- og Erhvervsudvalget og Byradet vedlaegges som et revideret bilag til sagen et
endeligt forslag til Barne- og Ungepolitikken, hvor de af Barne- og Ungdomsudvalget indstillede @ndringer af 6. juni og
15. august 2024 er indarbejdet.

Supplerende sagsfremstilling til @konomi- og Erhvervsudvalget den 21. august 2024:

Der er i bilag 4 vedlagt en revideret udgave af Barne- og Ungepolitikken, hvor alle Berne- og Ungdomsudvalgets
indstillede @ndringer af den 6. juni 2024 og den 15. august 2024 er indarbejdet, med henblik pa endelig godkendelse. Den
reviderede udgave af politikken er med et forelgbigt layout, da politikkens grafiske illustrationer udarbejdes som en del af
implementeringsprocessen.

Okonomi

Den nye Berne- og Ungepolitik realiseres i udgangspunktet inden for den eksisterende budgetramme i Bern og Unge.
Safremt Berne- og Ungdomsudvalget ensker at iveerksette konkrete indsatser og tiltag, som kraever yderligere ressourcer,
vil disse indsatser og tiltag kunne indgéd som forandringsforslag til kommende ars budgetprocesser.

Dialog og hering

Forudgéiende beslutninger
Beslutning fra Direktionen, 21. maj 2024, pkt. 116:

Direktionen vedtog

o at tiltreede indstillingen fra chefen for Bern og Unge, dog saledes at snitfladen til den tveergaende sundhedspolitik
tydeliggeres i strategispor 1.

Sagen fremsendes til Barne- og Ungdomsudvalget, @konomi- og Erhvervsudvalget og Byrddet.
Beslutning fra Berne- og Ungdomsudvalget, 6. juni 2024, pkt. 84:

Beme- og Ungdomsudvalget vedtog,

¢ at tiltreede indstillingen fra chefen for Bern og Unge, dog sdledes,

o at felgende formulering fastholdes i strategispor 4 1 ”derfor vil vi” afsnittets 1. s@tning: “’styrke samarbejdet
mellem dagtilbud, skoler, SFO’er, klubber, kulturinstitutioner, idratsforeninger, det gvrige foreningsliv og
erhvervsliv”, dog med tilfojelse af ”degn- og aflastningstilbud og evrige akterer pa berne- og ungeomradet”

o at ordet “didaktiske” udskiftes med "undervisningsmaessige" i strategispor 4 i "derfor vil vi" afsnittets 3.
setning

o at ordet "regenerative hverdagshandlinger" udskiftes med "baeredygtig adfaerd" i strategispor 5 i "derfor vil
vi" afsnittes 4. saetning

o at der i politikkens endelige layout endres teksttype, sd den er mere laesbar, ogsa for bern og unge med
dysleksi, samt at de ord, der knytter sig til strategisporenes titler i visionens afsnit ”derfor skal”, fremhaves
med fed skrifttype

o at det i haringsnotatet &ndres, sé det er tydeligt, at afsenderen af notatet er Berne- og Ungdomsudvalget,
inden det sendes ud til de, der har indsendt heringssvar



e at der ikke i Borne- og Ungdomsudvalget arbejdes videre med ensket fra kulturskoleradet om at fa en dialog om
Kulturskolens organisatoriske tilhersforhold, og at administrationen opfordres til at tage en dialog med afsender af
heringssvaret om, hvad der ligger til grund for ensket

¢ at henvendelsen fra Storring-Stjeers feelles bestyrelse dreftes pé et generelt niveau pa et kommende mede i Borne-
og Ungdomsudvalget, og at Storring-Stjer Felles Bestyrelse svares ud fra den geldende styrelsesvedtagt pa
skoleomrédet.

Sagen fremsendes til Pkonomi- og Erhvervsudvalget og Byréadet.
Beslutning fra @konomi- og Erhvervsudvalget, 19. juni 2024, pkt. 137:

Jkonomi- og Erhvervsudvalget vedtog at indstille,

 at forslaget til ny Borne- og Ungepolitik godkendes med de i sagen beskrevne @ndringer, dog saledes,

o at folgende formulering fastholdes i strategispor 4 i ”derfor vil vi” afsnittets 1. setning: ’styrke samarbejdet
mellem dagtilbud, skoler, SFO’er, klubber, kulturinstitutioner, idratsforeninger, det gvrige foreningsliv og
erhvervsliv”’, dog med tilfgjelse af ”degn- og aflastningstilbud og evrige akterer pa berne- og ungeomradet”

o at ordet ’didaktiske” udskiftes med "undervisningsmaessige" i strategispor 4 i "derfor vil vi" afsnittets 3.
setning

o at ordet "regenerative hverdagshandlinger" udskiftes med "baredygtig adfaerd" i strategispor 5 i "derfor vil
vi" afsnittes 4. setning

o at der i politikkens endelige layout a&ndres teksttype, sd den er mere laesbar, ogsa for bern og unge med
dysleksi, samt at de ord, der knytter sig til strategisporenes titler i visionens afsnit ”derfor skal”, fremhaeves
med fed skrifttype

o at det i haringsnotatet @ndres, sa det er tydeligt, at afsenderen af notatet er Barne- og Ungdomsudvalget,
inden det sendes ud til de, der har indsendt heringssvar

¢ at den nye Borne- og Ungepolitik erstatter Den Sammenhangende Bornepolitik, Skolepolitikken, Den bedste start
pé livet og Ungdomspolitikken.

Sagen fremsendes til Byradet.
Beslutning fra Byradet, 26. juni 2024, pkt. 85:

Fraverende: Birgitte Majgaard, Karina Kirk, Martin Frausing Poulsen, Torben Wallner
Byradet vedtog

¢ at udsatte behandlingen af sagen.
Beslutning fra Berne- og Ungdomsudvalget, den 15. august 2024, punkt 2:

Borne- og Ungdomsudvalget vedtog,
¢ at godkende den supplerende indstilling fra chefen for Bern og Unge
¢ at der udarbejdes en revideret udgave af Barne- og Ungepolitikken, hvor alle udvalgets indstillede endringer er
indarbejdet, inden den videre behandling i @konomi- og Erhvervsudvalget og Byradet.

Borne- og Ungdomsudvalget vedtog at indstille,

¢ at den reviderede udgave af Barne- og Ungepolitikken, hvor alle udvalgets indstillede a&ndringer er indarbejdet,
godkendes

¢ at den nye Borne- og Ungepolitik erstatter Den Sammenhangende Barnepolitik, Skolepolitikken, Den bedste start
pa livet og Ungdomspolitikken.

Sagen fremsendes til Pkonomi- og Erhvervsudvalget og Byrédet.
Beslutning fra Okonomi- og Erhvervsudvalget, den 21. august 2024, punkt 8:

Jkonomi- og Erhvervsudvalget vedtog

o at tiltreede indstillingen fra Berne- og Ungdomsudvalget af 15. august 2024.



Sagen fremsendes til Byradet.
Fravarende:

Karina Kirk
Indstilling

Supplerende indstilling til Berne- og Ungdomsudvalget den 15. august 2024:

Chefen for Bern og Unge indstiller,

 at forslaget til ny Borne- og Ungepolitik godkendes med den @ndring, der er beskrevet i den supplerende
sagsfremstilling til Berne- og Ungdomsudvalget.

Sagen fremsendes til Pkonomi- og Erhvervsudvalget og Byréadet.
Indstilling til Direktionen den 21. maj 2024:

Chefen for Barn og Unge indstiller til Byradet,

 at forslaget til ny Barne- og Ungepolitik godkendes med de i sagen beskrevne endringer.
Chefen for Bern og Unge indstiller til Berne- og Ungdomsudvalget,

o at der tages stilling til de to konkrete forespargsler om dialog.

Sagen fremsendes til Berne- og Ungdomsudvalget, @konomi- og Erhvervsudvalget og Byréadet.

Beslutning
Byradet vedtog
¢ at godkende den reviderede udgave af Barne- og Ungepolitikken, hvor alle udvalgets indstillede @&ndringer er
indarbejdet

¢ at den nye Borne- og Ungepolitik erstatter Den Sammenhangende Barnepolitik, Skolepolitikken, Den bedste start
pa livet og Ungdomspolitikken.

Fravaerende:

Malene Ringberg og Karina Kirk
Bilag

Bilag 4 Barne- og Ungepolitik Skanderborg Kommune
Bilag 2 Heringsnotat vedr. forslag til ny Berne- og Ungepolitik
Bilag 3 Forslag til ny Berne- og Ungepolitik - med markerede @ndringer

Bilag 1 Samlede heringssvar vedr. forslag til ny Berne- og Ungepolitik

Fraverende Malene Ringberg, Karina Kirk



Punkt 5: Standard for navngivning af veje

00.01.00-A00-56-24
Resumé

Med denne sag skal Byradet tage stilling til standard for navngivning af veje.

Sagsfremstilling

Byradet besluttede den 24. april 2024, pkt. 67, at Klima-, Milje- og Planudvalget skal udarbejde et forslag til, hvordan
gaeldende navngivningsprincipper kan tilrettes saledes, at Skanderborg Kommune pa sigt sikrer, at maend og kvinder
hyldes pa lige fod i det offentlige rum hvad angér navngivning af veje.

Klima-, Milje- og Planudvalget besluttede den 7. maj 2024, pkt. 66, at administrationen udarbejder et forslag til standard
for navngivning af veje.

Teknisk Udvalg godkendte den 8. oktober 2007 principper for navngivning af veje i Skanderborg Kommune.

Administrationen har med udgangspunkt i disse principper samt beslutningen i Klima-, Miljo- og Planudvalget udarbejdet
forslag til Standard for navngivning af veje.

I forhold til de nuveerende principper for navngivning af veje er der i standarden indfejet folgende bestemmelse:

Veje, som opkaldes efter afdede personer, der er fodt i kommunen, eller som har haft en lokal betydning, skal forsynes
med en kort beskrivelse af, hvem de er, f.eks. "Kirsten Nielsen, skoleleder 1837-1923". Kvinder og mand skal hyldes pa
lige fod i det offentlige rum hvad angar navngivning af veje.

Forslaget til revideret standard er vedlagt som bilag.
Dialog og hering

Forudgéende beslutninger
Beslutning fra Klima-, Milje- og Planudvalget, den 13. august 2024, punkt 2:

Klima-, Milje- og Planudvalget vedtog

e at tiltraede indstillingen fra chefen for Plan, Teknik og Milje.

dog séledes,

« at standarden revideres til "Veje, som opkaldes efter afdade personer, skal forsynes med en kort beskrivelse af,
hvem de er, f.eks. "Kirsten Nielsen, skoleleder 1837-1923". Kvinder og maend skal hyldes pé lige fod i det
offentlige rum hvad angér navngivning af veje."

» at standarden revideres til "Fastsattelse af vejnavne til nye private faellesveje sker i samrad med grundejer. |

tilfeelde af uenighed treeffes den endelige afgerelse af Byradet efter indstilling fra administrationen."

Sagen fremsendes til Ykonomi- og Erhvervsudvalget og Byrddet.
Beslutning fra @konomi- og Erhvervsudvalget, den 21. august 2024, punkt 6:

Okonomi- og Erhvervsudvalget vedtog at indstille,

¢ at standard for navngivning af veje godkendes - dog saledes,
o at standarden revideres til "Veje, som opkaldes efter afdede personer, skal forsynes med en kort beskrivelse
af, hvem de er, f.eks. "Kirsten Nielsen, skoleleder 1837-1923". Kvinder og mand skal hyldes pa lige fod i det
offentlige rum hvad angér navngivning af veje."



o at standarden revideres til "Fastsettelse af vejnavne til nye private feellesveje sker i samrad med grundejer. I
tilfeelde af uenighed treeffes den endelige afgerelse af Byradet efter indstilling fra administrationen."”

Sagen fremsendes til Byrddet.

Fravarende:
Karina Kirk
Indstilling
Chefen for Plan, Teknik og Milje indstiller,
e at standard for navngivning af veje godkendes.

Sagen fremsendes til Ykonomi- og Erhvervsudvalget og Byradet.

Beslutning
Byradet vedtog
¢ at godkende standard for navngivning af veje - dog séledes,
o at standarden revideres til "Veje, som opkaldes efter afdede personer, skal forsynes med en kort beskrivelse
af, hvem de er, f.eks. "Kirsten Nielsen, skoleleder 1837-1923". Kvinder og mend skal hyldes pa lige fod i det
offentlige rum hvad angar navngivning af veje."

o at standarden revideres til "Fastsattelse af vejnavne til nye private fellesveje sker i samrad med grundejer. I
tilfeelde af uenighed treffes den endelige afgerelse af Byradet efter indstilling fra administrationen."

Fravarende:

Malene Ringberg og Karina Kirk
Bilag

Standard for navngivning af veje

Geldende principper for navngivning af veje.pdf

Fraverende Malene Ringberg, Karina Kirk



Punkt 6: Forslag om flytning af terapeuter fra Aktivitet og Traening til
plejedistrikterne

27.00.00-P00-1-23
Resumé

Med denne sag skal Byradet godkende forslag om flytning af 18 fysio- og ergoterapeuter fra kontraktomradet Aktivitet og
Traening til kontraktomraderne Plejedistrikt Skanderborg, Plejedistrikt Galten, Plejedistrikt Horning og Plejedistrikt Ry.

Sagsfremstilling

Med denne sag foreslas, at 18 fysio- og ergoterapeuter den 1. januar 2025 flytter fra kontraktomradet Aktivitet og Treening
til kontraktomraderne Plejedistrikt Skanderborg, Plejedistrikt Galten, Plejedistrikt Horning og Plejedistrikt Ry.

Begrundelsen for forslaget er overordnet at skabe det bedste faglige og organisatoriske grundlag for, at hjemmeplejen og
plejecentre fortsat udvikles i en retning, hvor borgerens behov er styrende for den faglige indsats, og hvor borgerne
oplever narhed, kontinuitet og sammenhangende forleb.

Baggrund

Som en del af Budget 2023-2026 vedtog Byradet en forandring om at udvikle og afpreve andre organisations- og
samarbejdsformer i Skanderborg Kommunes hjemmepleje. Hensigten med beslutningen er at sikre en bedre hverdag for
de borgere, der modtager hjemmepleje samt en bedre anvendelse af medarbejdernes faglige kompetencer, et reelt
tveerfagligt samarbejde og sterre arbejdsglaede blandt medarbejderne. Arbejdet har veret drevet af en styregruppe
bestaende af leder- og medarbejderreprasentanter.

I lobet af 2023 har hjemmeplejen, sygeplejen, visitationen samt fysio- og ergoterapeuter fra Aktivitet og Traening i
Skanderborg Kommune afprovet forskellige tiltag, der understetter formalet med forandringen.

En forudsatning for at fremme en ny kultur med et mere agilt samarbejde og en felles rehabiliterende tilgang er et taet
dagligt samarbejde mellem faggrupperne. En hverdag, hvor teamet arbejder sammen om borgerforlgbet med
udgangspunkt i borgerens mal og behov for indsatsen. En hverdag med narvarende ledelse, der har fokus pé de samlede
indsatser hos borgeren og understotter, at teamets kompetencer bidrager til en helhedsorienteret indsats.

Det forventes derfor, at en organisatorisk og ledelsesmassig samling af de faggrupper, der arbejder tet sammen med
borgerne, vil forbedre forudsetningerne for at lykkes i hjemmeplejen og pa plejecentrene.

Arbejdet med forandringen spiller godt sammen med aftalen omkring den nye @ldrereform, som regeringen indgik med
Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Liberal Alliance, Det Konservative Folkeparti og Radikale Venstre den
18. april 2024. Her er der bl.a. fokus pé faste teams og helhedspleje.

Formil
Etablering af faste tverfaglige teams med nerverende ledelse og ledelse af borgerforlegb skal:

o Stette borgerne i at udvikle, genvinde og bevare muligheden for at leve et meningsfuldt liv med udgangspunkt i
egne behov, ensker og motivation.

¢ Understotte en sterk tverfaglig indsats, hvor medarbejdernes faglige demmekraft og videndeling stter retning og
skaber kontinuitet i samarbejdet mellem borgeren og medarbejderne.

Organisering

I dag er hjemmeplejen organiseret i fire distrikter i Skanderborg Kommune. Hvert distrikt har en eller flere
hjemmeplejeteams, en sygeplejeenhed og plejecentre. Ergo- og fysioterapeuter er organiseret i det tvaergédende
kontraktomrade, Aktivitet og Traening, men meder ind i distrikterne sammen med aktivitetsmedarbejdere i Aktivitet og
Traening og leser opgaver i distrikterne.

Den @&ndrede organisering vil betyde, at ergo- og fysioterapeuter, der lgser opgaver i hjemmeplejen og pé plejecentre i
distrikterne, organisatorisk og ledelsesmassigt forankres i distrikterne. Hjemmeplejen vil vaere organiseret i mindre faste



tvaerfaglige teams med social- og sundhedshjalpere, social- og sundhedsassistenter, sygeplejersker samt ergo- og
fysioterapeuter.

Som udgangspunkt for &ndringen er der lavet en analyse af ekonomi og opgavefordelingen i Aktivitet og Treening. P&
baggrund af analysen vil ergoterapeuter og fysioterapeuter, der primart loser opgaver i distrikterne, fremadrettet tilknyttes
distrikterne. Pa baggrund af analysen flyttes 18 medarbejdere: Fire flyttes til Galten, fire flyttes til Ry, tre flyttes til
Herning og syv flyttes til Skanderborg.

Supplerende sagsfremstilling til Okonomi- og Erhvervsudvalget den 21. august 2024:
Forslaget har varet sendt til hering i Seniorrddet samt Handicap- og Psykiatriraddet i juni 2024.

Der er modtaget heringssvar fra begge rad. I heringssvarene bakker radene op om forslaget og har ikke forslag til
@ndringer. Horingssvarene er vedlagt som bilag til punktet. Seniorradet har fremsendt et heringssvar, mens Handicap- og
Psykiatrirddets heringssvar fremgéar af beslutningen fra ridsmedet den 25. juni 2024 - se bilaget "Dagsordenspunkt
Hering Handicap- og Psykiatrirddet Forslag om flytning af...".

Okonomi

Med flytningen af terapeuterne overgar budgettet (lenudgifter inklusiv overhead) fra Aktivitet og Traening til
plejedistrikterne pr. 1. januar 2025. Flytningen af skonomien foregér som en del af udmentningen af Budget 2025, der
som den gvrige tildeling gennemfores administrativt.

Med organisationsandringen flyttes 7,8 mio. kr. (i 2024 tal) til distrikterne.
Dialog og hering

Med afsat i drejebog for organisationsaendringer har forslaget varet sendt til kvalificering i LokalMED-udvalget i
Plejedistrikt Skanderborg, LokalMED-udvalget i Plejedistrikt Ry, LokalMED-udvalget i Plejedistrikt Horning,
LokalMED-udvalget i Plejedistrikt Galten, LokalMED-udvalget i Aktivitet og Treening, LokalMED-udvalget i
Fagsekretariatet for Sundhed, Omsorg og Handicap samt OmradeMED-udvalget for Sundhed, Omsorg og Handicap.
Forslaget sendes i hering i Seniorradet samt Handicap- og Psykiatriradet.

De lokale MED-udvalg i hhv. Aktivitet og Treening og de fire distrikter vil med en vedtagelse af indstillingen arbejde med
en proces for den gode overgang, et fremtidigt godt arbejdsmilje og opgavevaretagelse i forbindelse med, at
organisationsandringen traeder 1 kraft.

Relevante fagorganisationer har veret inviteret til droftelser af ikrafttreedelsesdato for organisationsaendringen. Der var i
den forbindelse opbakning til arbejdet med en fzlles ikrafttredelsesdato for alle fysio- og ergoterapeuter den 1. januar
2025.

Overordnet er tilbagemeldingen fra OmradeMED-udvalget:

¢ at det kan konstateres, at plejepersonalet ser frem til et tettere samarbejde med terapeuterne

¢ at der i implementeringen er brug for et fokus pa den ledelsesmessige forankring, og hvordan denne kan
understotte og satte retning for den tvarfaglige indsats

¢ at det hares fra terapeuterne, at de er bekymrede for deres monofaglighed, og at der ber vare en opmaerksomhed pé
dette

¢ at det hares fra terapeuterne, at de er bekymrede for, at de skal dekke ind pa tveers af kontraktomréder, og at der ber
vaere en opmarksomhed pa dette

¢ at der er en bekymring for, om der er terapeutkapacitet til at deekke pé tveers af de nye tvaerfaglige teams.

Referater fra behandlingerne i de lokale MED-udvalg og referatet med tilbagemeldingen fra OmradeMED-udvalget er
vedlagt som bilag til punktet.

Opmarksomhedsomrader og kvalificeringer vil blive taget med i planlaeegning og gennemforelse af den videre proces.
Forudgéende beslutninger
Beslutning fra Direktionen, 21. maj 2024, pkt. 118:

Direktionen vedtog



¢ at tiltraede indstillingen fra chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap.

Sagen fremsendes til Sundheds- og Omsorgsudvalget, @konomi- og Erhvervsudvalget og Byradet.
Beslutning fra Sundheds- og Omsorgsudvalget, 4. juni 2024, pkt. 69:

Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog,
 at forslag om flytning af fysio- og ergoterapeuter fra kontraktomradet Aktivitet og Traening til kontraktomraderne
Plejedistrikt Skanderborg, Plejedistrikt Galten, Plejedistrikt Horning og Plejedistrikt Ry — herunder den tilhgrende
okonomi sendes i lovpligtig hering i Seniorrad og Handicap- og Psykiatrirad.

Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog at indstille,

 at forslag om flytning af fysio- og ergoterapeuter fra kontraktomradet Aktivitet og Treening til kontraktomraderne
Plejedistrikt Skanderborg, Plejedistrikt Galten, Plejedistrikt Herning og Plejedistrikt Ry — herunder den tilherende
gkonomi — godkendes.

Sagen fremsendes til @konomi- og Erhvervsudvalget og Byrad, hvis der ikke indkommer vasentlige forslag ifm.
haringen.

Beslutning fra @konomi- og Erhvervsudvalget, den 21. august 2024, punkt 9:

konomi- og Erhvervsudvalget vedtog
¢ at tiltreede indstillingen fra Sundheds- og Omsorgsudvalget.

Sagen fremsendes til Byradet.
Fravzerende:

Karina Kirk
Indstilling
Chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap indstiller,

« at forslag om flytning af fysio- og ergoterapeuter fra kontraktomradet Aktivitet og Treening til kontraktomraderne
Plejedistrikt Skanderborg, Plejedistrikt Galten, Plejedistrikt Heorning og Plejedistrikt Ry — herunder den tilherende
gkonomi — godkendes

 at forslaget sendes i lovpligtig hering i Seniorradet og i Handicap- og Psykiatriradet.

Sagen fremsendes til Sundheds- og Omsorgsudvalget, @konomi- og Erhvervsudvalget og Byradet.

Beslutning
Byradet vedtog
¢ at godkende forslag om flytning af fysio- og ergoterapeuter fra kontraktomrédet Aktivitet og Trening til

kontraktomraderne Plejedistrikt Skanderborg, Plejedistrikt Galten, Plejedistrikt Horning og Plejedistrikt Ry —
herunder den tilherende okonomi.

Fravaerende:

Malene Ringberg og Karina Kirk
Bilag

Dagsordenspunkt Hering Handicap- og Psykiatrirddet Forslag om flytning af terapeuter fra Aktivitet og Traening

Kwvalificering af forslag om org_@ndring og felles forudsetninger for lokal ledelsesbeslutning



Etablering af faste tveerfalige teams -samlede tilbagemeldinger fra lokaleMED.docx

Horingssvar Seniorrédet flytning af terapeuter fra AT til distrikterne

Fraverende Malene Ringberg, Karina Kirk



Punkt 7: Aben Radgivning - nyt tilbud p4 det specialiserede voksenomrade

27.00.00-P20-4-23
Resumé

Med henblik p4 godkendelse behandles med denne sag med forslag om at oprette et tilbud om Aben Radgivning efter
Servicelovens § 12; et tidligt og forebyggende tilbud til borgere med nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller med
seerlige sociale problemer.

Sagsfremstilling

Baggrund

P4 temameader i Arbejdsmarkedsudvalget og Sundheds- og Omsorgsudvalget hhv. den 4. juni og 6. juni 2024 blev
udvalgene presenteret for et forslag til udviklingen af tilbudsviften og forebyggende indsatser pé indsatstrappen pa det
specialiserede voksenomréde i et 10 ars perspektiv. Som en del af denne plan blev udvalgene prasenteret for et forslag om
Aben Rédgivning efter Servicelovens § 12 (rad og vejledning), som et tidligt og forebyggende tilbud til borgere med
nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller med sarlige sociale problemer.

Efterfolgende besluttede udvalgene pa de ordinaere meder den 4. og 6. juni, at der pa mederne i august i Sundheds- og
Omsorgsudvalget og Arbejdsmarkedsudvalget fremlegges en szrskilt sag omkring Aben Radgivning mhp. opstart i 2024.

Forslaget om Aben Radgivning er udarbejdet pa baggrund af budgetaftalen 2024-2027, hvor Bostetterne i Arbejdsmarked
og Social fik reduceret budgettet med 850.000 kr. arligt fra 2024. Reduktionen skulle findes ved at nedbringe behovet for
bostatte efter Servicelovens § 85 (socialpaedagogisk stette) og i hejere grad at tilbyde borgerne midlertidige og
forebyggende indsatser efter Serviceloven § 82b (midlertidig individuel stette). Forslaget er efterfolgende blevet teenkt ind
som en del af den samlede plan for udviklingen af det specialiserede socialomrade pa tvers af Fagsekretariaterne
Arbejdsmarked og Social samt Sundhed, Omsorg og Handicap.

Formal

Forslaget indebeerer, at der etableres et tilbud om &ben radgivning og vejledning til alle borgere i Skanderborg Kommune
over 18 ar med nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller szrlige sociale problemer, som oplever udfordringer i
hverdagslivet, og som er motiveret for, at der skal ske en forandring i deres liv.

Formalet med tilbuddet er:

¢ at borgeren hjelpes til at leve et s& selvstendigt og meningsfuldt liv som muligt

¢ at borgeren hjelpes med at fi fodfeeste i faellesskaber (job, uddannelse, foreninger, netvaerk), sa vedkommende kan
udfolde sit potentiale for det gode liv

¢ at bygge bro til relevante feellesskaber, civilsamfundstilbud og andre tilbud og indsatser, som kan hjelpe borgeren

¢ at hjelpe borgeren tidligt og forebygge sociale problemer og udsathed

 at tilbyde borgeren en fleksibel og relevant indsats, som maélretter sig efter det konkrete enske eller den konkrete
udfordring, borgeren kommer med.

Indsatsen vil vaere én af de mindst omfattende kommunale servicelovsindsatser pé indsatstrappen og have et staerkt
forebyggende sigte. Det forventes, at forslaget kan nedbringe behovet for bostatte bade efter servicelovens § 85
(socialpeedagogisk stette) og efter Servicelovens § 82b (midlertidig individuel stotte).

Formalet med tilbuddet er i overensstemmelse med byrddets Social- og Verdighedspolitik.

Beskrivelse af tilbuddet

Aben Radgivning tager udgangspunkt i en recovery-orienteret rehabiliterende tilgang, hvor borgerens ensker, hab og
dremme er udgangspunktet for indsatsen. Recovery-orienteret rehabilitering er en faglig tilgang, der har fokus pa at styrke
borgernes muligheder for at komme sig og leve et s& meningsfuldt og selvstendigt liv som muligt.

Borgeren tilbydes altid den mindst omfattende indsats og hjelpes til at leve et s meningsfuldt og selvstaendigt liv som
muligt sa teet pa et almindeligt hverdagsliv som muligt. Borgerens netvaerk og civilsamfundet inddrages altid i det
omfang, det er muligt.



Det foreslés, at Aben Radgivning i en opstartsfase har dbent for henvendelser to dage om ugen i fire timer. Det skal
lebende evalueres, om &bningstiden er passende, eller om den skal justeres. Borgeren kan enten komme direkte fra gaden i
abningstiden eller booke en tid i et online bookingsystem. Der vil som udgangspunkt veere minimum to medarbejdere
tilgeengelige 1 &bningstiden med tvaerfaglig baggrund, som begge deltager i den forste samtale med borgeren, sé vi sikrer
en tvaerfaglig og helhedsorienteret indsats.

Hvis borgeren har behov for mere end én samtale, laves der aftale med én af medarbejderne om de efterfolgende samtaler.
Borgeren kan som udgangspunkt tilbydes op til otte samtaler i en periode pé op til et ar. Det skal lobende evalueres, om
omfanget er passende, eller om det skal justeres. Borgeren kan dog altid henvende sig igen, selvom kontakten har vaeret
afsluttet. Hvis borgeren har behov for et mere kontinuerligt forlgb, kan teamet i den dbne radgivning visitere borgeren til
bostatte efter enten servicelovens § 82a (gruppeforlab), § 82b (midlertidig individuel statte) eller servicelovens § 85
(socialpzdagogisk stette).

Tilbuddet placeres i pavillon 7 pa Selund i nerhed til FLOK, hvor kommunens foreningstilbud og frivillighedstilbud er let
tilgeengelige. Tilbuddet bemandes af et tveerfagligt team bestdende af fx sagsbehandlere, socialfaglige medarbejdere og
evt. en peermedarbejder (en medarbejder, der selv har erfaringer med at komme sig over psykisk sygdom). Teamet
bemander abningstiden pa skift.

Betydning for borgere
Nogle borgere vil blive tilbudt en indsats i &ben radgivning som et alternativ til bostette efter servicelovens § 82b
(midlertidig individuel stotte). Det forventes ogsé, at borgere, der modtager bostette efter servicelovens § 85

(socialpeedagogisk stette) kan afsluttes tidligere, da muligheden for at henvende sig i et abent rddgivningstilbud kan skabe
en tryghed for borgerne, s& de i hejere grad kan klare sig selv uden fast stotte.

Betydning for medarbejdere
Tilbuddet bemandes pd skift af et lille team af medarbejdere fra forskellige afdelinger. Der er altid to medarbejdere med
tveerfaglig baggrund tilgengelige i dbningstiden, som sa vidt muligt tager forste samtale med borgeren sammen. En

afdelingsleder bliver ansvarlig for ledelsen af selve tilbuddet. Medarbejderne rekrutteres sa vidt muligt til tilbuddet med
udgangspunkt i motivation og kompetencer.

Supplerende sagsfremstilling til Okonomi- og Erhvervsudvalget den 21. august 2024:
Det er aftalt med Handicap- og Psykiatriradet, at eventuelt haringssvar vil blive fremsendt umiddelbart efter ridsmedet
den 20. august 2024, s& administrationen inden medet i Jkonomi- og Erhvervsudvalget den 21. august 2024 kan vurdere,

om der er indkommet vesentlige forslag ifm. med heringen.

Hvis der ikke er indkommet vesentlige forslag ifm. heringen, behandles sagen i Ykonomi- og Erhvervsudvalget mhp.
Byréadets godkendelse.

Hvis der er indkommet vasentlige forslag ifm. heringen, tilbagesendes sagen til behandling pa Sundheds- og
Omsorgsudvalgets og Arbejdsmarkedsudvalgets mader i september 2024.

Okonomi
Aben Radgivning etableres inden for eksisterende budget ved at omlegge opgaver fra bade bostetteafdelinger og

myndighedsafdelinger til den abne radgivning. Der vil vere etableringsomkostninger med bl.a. tilpasning af den fysiske
ramme 1 pavillon 7. Udgifterne hertil finansieres indenfor nuvaerende budgetramme.

Dialog og hering
Forslaget skal i lovpligtig hering i Handicap- og Psykiatriradet.
Forudgéende beslutninger

Beslutning fra Sundheds- og Omsorgsudvalget, den 13. august 2024, punkt 4:

Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog

o at tiltreede indstillingen fra chefen for Arbejdsmarked og Social og chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap med
bemarkning om, at kendskab til tilbuddet skal udbredes.



Fraveerende:
Sebastian Steckler
Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget, den 14. august 2024, punkt 4:

Arbejdsmarkedsudvalget vedtog

¢ at tiltraede indstillingen fra chefen for Arbejdsmarked og Social og chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap med
bemarkning om, at kendskab til tilbuddet skal udbredes.

Fravarende:
Morten Moller
Beslutning fra Gkonomi- og Erhvervsudvalget, den 21. august 2024, punkt 10:

Heringssvar fra Handicap- og Psykiatriradet blev udleveret til udvalgsmedlemmerne i forbindelse med medet, og
vedlagges sagen som bilag.

Okonomi- og Erhvervsudvalget vedtog,

¢ at heringssvaret fra Handicap- og Psykiatrirddet ikke giver anledning til, at sagen skal returneres til fornyet
behandling i Sundheds- og Omsorgsudvalget.

konomi- og Erhvervsudvalget vedtog at indstille,

« at forslag om etablering af tilbud om Aben Radgivning i Skanderborg Kommune efter servicelovens § 12
(raédgivning til personer med nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller med serlige problemer) godkendes, idet
det bemeerkes,

o at kendskab til tilbuddet skal udbredes

o at Arbejdsmarkedsudvalget og Sundheds- og Omsorgsudvalget tager stilling til evalueringsmetoden i det
videre arbejde.

Sagen fremsendes til Byradet.

Fravaerende:

Karina Kirk
Indstilling

Supplerende indstilling til @konomi- og Erhvervsudvalget den 21. august 2024:
Chefen for Arbejdsmarked og Social og chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap indstiller

o at forslag om etablering af tilbud om Aben Ridgivning i Skanderborg Kommune efter servicelovens § 12
(rddgivning til personer med nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller med serlige problemer) godkendes,
hvis der ikke er indkommet vasentlige forslag i forbindelse med heringen i Handicap- og Psykiatriradet.

Sagen fremsendes til Byradet.

Indstilling til Sundheds- og Omsorgsudvalget den 13. august 2024:
Chefen for Arbejdsmarked og Social og chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap indstiller
« at forslag om etablering af tilbud om Aben Radgivning i Skanderborg Kommune efter servicelovens § 12
(rddgivning til personer med nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller med serlige problemer) godkendes

o at forslaget sendes i lovpligtig hering i Handicap- og Psykiatriradet.

Sagen fremsendes til Arbejdsmarkedsudvalget, @konomi- og Erhvervsudvalget og Byrédet.



Beslutning
Byradet vedtog

e at godkende forslag om etablering af tilbud om Aben Radgivning i Skanderborg Kommune efter servicelovens § 12
(rddgivning til personer med nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne eller med sarlige problemer), idet det
bemearkes,

o at kendskabet til tilbuddet skal udbredes
o at Arbejdsmarkedsudvalget og Sundheds- og Omsorgsudvalget tager stilling til evalueringsmetoden i det
videre arbejde.

Fravaerende:

Malene Ringberg og Karina Kirk

Fravaerende Malene Ringberg, Karina Kirk



Punkt 8: Behandling af Social, Bolig- og Aldreministeriets danmarkskort

27.69.04-A00-1-18
Resumé

Med denne sag behandles Social-, Bolig- og Aldreministeriets danmarkskort over omgarelsesprocenter pa socialomradet.
Med behandlingen af danmarkskortet tages der eksplicit stilling til, om der skal udarbejdes en handlingsplan til styrkelse
af den juridiske kvalitet i kommunens sagsbehandling.

Sagsfremstilling

Behandling af danmarkskortet

Danmarkskortet blev sidst behandlet politisk i Skanderborg Kommune i august-september 2023. Danmarkskortet viser
alle kommuner og andelen af kommunens omgjorte sager — dvs. sager der er hjemvist eller &ndret ved Ankestyrelsen —
indenfor social-, voksenhandicap- og bernehandicapomraderne.

Det folger af retssikkerhedslovens § 79 b, at Byradet inden udgangen af det ar, hvor Social-, Bolig- og ZAldreministeriet
offentligger danmarkskort over omgerelsesprocenter pa socialomradet, skal behandle danmarkskortet pa et made i
Byradet. Kravet indebarer, at der hvert ar skal ske en aktiv politisk dreftelse af danmarkskortet. 1 2022 blev der vedtaget
skeerpede krav til Byradets behandling af danmarkskortet. De skerpede krav tradte i kraft den 1. juni 2022.

Kravene betyder, at:

e Byradet i forbindelse med behandlingen af danmarkskortet eksplicit skal tage stilling til, hvorvidt der er behov for
at udarbejde en handlingsplan til styrkelse af den juridiske kvalitet i kommunens sagsbehandling.

o Referat fra byrddsmedet, hvor danmarkskortet har vaeret behandlet, skal fremsendes til Ankestyrelsen senest fire
uger efter behandlingen.

o Byradet skal oplyse Ankestyrelsen om, hvorvidt Byradet har besluttet at udarbejde en handlingsplan.

e Byradet skal, safremt der ikke ivarksattes en handlingsplan, senest fire uger efter Byradets behandling orientere
Ankestyrelsen med en beskrivelse af baggrunden for, at Byradet har valgt ikke at iveerksatte en handlingsplan.

Hvis Byradet har besluttet at udarbejde en handlingsplan, skal denne ikke sendes ind til Ankestyrelsen.

Det danmarkskort, der er offentliggjort i 2024, og som omhandler omgerelsesprocenterne for 2023, skal derfor behandles
pa et byrddsmede inden udgangen af 2024. Det senest offentliggjorte danmarkskort kan findes pa Social-, Bolig og
Zldreministeriets hjemmeside

Pracisering vedroerende Ankestyrelsens beregning af omgerelsesprocenten
Der anvendes tre begreber, nar Ankestyrelsen udregner omgerelsesprocenter:

o Stadfwstelse: Ankestyrelsen er enig i kommunens afgerelse, og der foretages ingen a&ndringer.

¢ Zndring/ophavelse: Ankestyrelsen er helt eller delvis uenig i kommunens afgerelse og endrer/ophaever den.

¢ Hjemvisning til fornyet behandling: Hvis der eksempelvis mangler oplysninger, som Ankestyrelsen ikke selv kan
indhente, sender styrelsen sagen tilbage til myndigheden, der herefter skal genoptage sagen og afgere den pa ny.

Omgerelsesprocenten udregnes saledes ud fra den del af det samlede antal sager, som paklages til Ankestyrelsen. Den
viser dermed ikke noget om kvaliteten i den store andel af sager, der ikke behandles af Ankestyrelsen. Det fremgar af
vejledningen til danmarkskortet, at omgerelsesprocenterne saledes ikke kan bruges som grundlag for en vurdering af den
generelle kvalitet af kommunernes sagsbehandling. I vedhaftede laesevejledning fra Social-, Bolig og Aldreministeriet er
beregningen af omgerelsesprocenterne naermere beskrevet.

Omgerelsesprocenterne for Skanderborg Kommune

Danmarkskortet over omgerelsesprocenterne udarbejdes inden for tre omréader - socialomrédet som helhed,
bernehandicapomradet og voksenhandicapomradet. De to sidstnavnte indeholder en reekke specifikke paragraffer i
serviceloven.

Nedenstaende tabeller viser udviklingen i omgerelsesprocenterne igennem de seneste ar.


https://www.sm.dk/danmarkskort
https://www.sm.dk/danmarkskort

Socialomradet

Kortet viser folgende:
2021 2022 20232

Socialomradet Afgorelser i alt 126 stk. 105 stl. 108 stk.
generelt for Omgearelsesprocent 39 % 47 % 35 Yo
Skanderborg - Heraf ==ndrede eller & % & % 10 %
Kommune ophavede

- Heraf hjemviste 33 % 41 % 25 %

Stadfsestelsesprocent 61 % 53 % 65 %
Omgerelsesprocent for 32 % 38 % 39 %
socialomradet generelt
pa landsplan

Kilde: Social-, Bolig- og Aldreministeriet. Pga. afrunding vil procenttal for @ndringer og hjemvisninger i tabellen ikke
altid summere op til omgerelsesprocenten.

Kommentar til omgerelsesprocenterne

Tallene vedrerende det sociale omrdde omfatter alle bestemmelser i serviceloven, hvor der er kommunal klageadgang,
dvs. bade berne- og voksenomradet. Ankestyrelsens samlede antal afgerelser kan séaledes ses i forhold til det samlede
antal sager i Skanderborg Kommune i 2023. Her har Skanderborg Kommune samlet behandlet mere end 11.600 sager pé
socialomradet. Ankestyrelsen har truffet afgerelser i 108 sager. Det svarer til 0,9 % af det samlede antal sager i
Skanderborg Kommune. Af de 108 sager har Ankestyrelsen omgjort og dermed enten @ndret eller hjemvist 38 afgerelser.
Det svarer til 0,3 % af det samlede antal sager.

Skanderborg Kommune arbejder aktivt med afgerelserne fra Ankestyrelsen. Afgerelserne bruges til at identificere
eventuelle indsatsomréader. Der er en sarlig opmarksomhed pé at uddrage generel lering fra sager, som hjemvises til
fornyet behandling.

Bernehandicap
Kortet viser folgende:
2021 2022 2023
Bernehandicapomridet Afggrelser i alt 47 stk. 23 stk. 46 stk.
for skanderborg Omggarelsesprocent 20 % 20 % 46 %
Kommune - Heraf a=ndrede eller 2 % 0 % 11 %
ophavede
- Heraf hjemviste 28 % 30 % 35 %
Stadfsestelsesprocent 70 % 70 % 54 %
Omggrelsesprocent for 36 % 49 % 48 %
barnehandicapomradet pa
landsplan

Kilde: Social-, Bolig- og Aldreministeriet. Pga. afrunding vil procenttal for &ndringer og hjemvisninger i tabellen ikke
altid summere op til omgerelsesprocenten.

Kommentar til tallene for bernehandicap

12023 er der i Skanderborg Kommune behandlet 108 sager i Ankestyrelsen pa socialomradet, og her relaterer 46 af
ankesagerne sig til Myndighed, Bern og Unge specifikt pa handicapomrédet.

Der er i Myndighed, Born og Unge samlet set truffet 1.671 afgerelser i 2023 pa socialomrédet, og af disse vedrerer 505 af
afgerelserne sig specifikt til handicapomradet.

I henhold til de 46 ankesager har Ankestyrelsen stadfaestet 25 sager, hjemvist 16 sager og @ndret/ophavet 5 sager. De 46
sager er anket til Ankestyrelsen, hvilket svarer til, at 9,1 % af alle afgarelser truffet i 2023 er anket til Ankestyrelsen. Set i
forhold til det samlede antal afgarelser i 2023, svarer omgerelsessagerne til, at Ankestyrelsen har omgjort 3,1 % af alle
afgerelser truffet i 2023.



Sagstallet som udger omgerelsesprocenten pa de 46 % er dermed de resterende 21 sager, svarende til de 5
@ndrede/ophaevede sager og de 16 hjemviste sager. Aktuelt ses det fortsat, at omgerelsesprocenterne pa
bernehandicapomradet i Skanderborg Kommune ligger bedre end landsgennemsnittet.

I forhold til tallene fra 2022 er der 1 2023 truffet 526 flere afgerelser i Myndighed, Bern og Unge pé socialomradet, og
specifikt pad handicapomréadet er der truffet 99 flere afgerelser. Der er anket 23 flere sager i 2023 end i 2022. Disse 23
sager fordeler sig med en stigning pa 9 stadfastede sager, 9 hjemviste sager og 5 @ndrede/ophavede sager.

Boernehandicapomrédet arbejder lobende med at imegdekomme og tilgodese @ndrede/skarpede krav til sagsbehandlingen
og dokumentationen, samtidig med en optagethed af at reducere omgerelsesprocenten i ankesagerne. Ligeledes arbejdes
der fortsat med at finde det rette niveau i sagerne vedrerende Barnets Lov §§ 86 og 87 (merudgiftsydelser og tabt
arbejdsfortjeneste), hvor lovgivningen er kompleks, og Ankestyrelsen samtidig har et skarpet fokus pa, at sagerne er
oplyst tilstreekkeligt.

Som i resten af landets kommuner er bernehandicapomrédet fortsat udfordret med arbejdet pa handicapomradet, saerligt
med indsatser i forhold til barn med psykiske udfordringer. Ligeledes ses der en stigning af bern med skolefraveer, hvor
der er behov for bevilling af tabt arbejdsfortjeneste til foraeldre for at passe deres bern hjemme.

Voksenhandicap
Kortet viser folgende:
2021 2022 2023
Voksenhandicapomradet Afggrelser i alt 33 stk. 32 stk. 19 stk.
for Skanderborg Omgerelsesprocent 535 % 56 % 32 %
Kommune - Heraf a2ndrede eller 6 % 13 % 11 %
ophavede
- Heraf hjemviste 48 % 44 % 21 %
Stadfsestelsesprocent 45 % 44 % 68 %
Omggrelsesprocent for 34 % 39 % 37 %
Voksenhandicapomradet pa
landsplan

Kilde: Social-, Bolig- og Aldreministeriet. Pga. afrunding vil procenttal for @&ndringer og hjemvisninger i tabellen ikke
altid summere op til omgarelsesprocenten.

Kommentar fra voksenhandicap

Skanderborg Kommune har samlet i 2023 behandlet 149 sager p& voksenhandicapomradet.
Omggerelsesprocenten udgeres af 6 sager:

e 2 sager om borgerstyret personlig assistance efter § 96 i serviceloven, som er hjemvist til fornyet behandling
e 2 sager om merudgifter efter § 100 i serviceloven, som er hjemvist til fornyet behandling
¢ 2 sager om merudgifter efter § 100 i serviceloven, hvor kommunens afgerelse er blevet a&ndret.

Der er pa disse to sagsomrader lobende et fokus pé at lefte kvaliteten i sagsbehandlingen, og det vurderes ikke, at der ud
over omgerelserne kan konstateres generelle mangler i sagsbehandlingen.

Generelt kan det bemerkes, at ansegning om og sagsbehandling vedrerende merudgifter § 100 i serviceloven er
udfordrende for borgere og sagsbehandlere. I rammeaftalen mellem regeringen (SVM) og Liberal Alliance, Det
Konservative Folkeparti samt Radikale Venstre om udvikling af handicapomrédet fra den 2. maj 2024 er det aftalt, at der
skal udformes og indferes en ny model for udmaling af merudgiftsydelser. Den nye model skal medvirke til sterre
gennemsigtighed, storre retssikkerhed for borgerne samt en mere enkel og mindre tidskraevende sagsbehandling.

Initiativer i forbindelse med danmarkskortet - handlingsplan til styrkelse af den juridiske
kvalitet i kommunens sagsbehandling

Som navnt forst i sagen skal Byradet i forbindelse med behandlingen af danmarkskortet eksplicit tage stilling til, hvorvidt
der er behov for at udarbejde en handlingsplan til styrkelse af den juridiske kvalitet i kommunens sagsbehandling. Det
foreslés, at nedenstaende initiativer og aktiviteter udger Skanderborg Kommunes handlingsplan. Det skal bemerkes, at
der bade er tale om en fortsattelse af igangvaerende initiativer og etablering af nye.



Generelle initiativer

Alle afdelinger i bdde Sundhed, Omsorg og Handicap, Bern og Unge samt Arbejdsmarked og Social bruger alle
behandlede sager til at leere af. De medtages pa fagmeder, og alle sagsbehandlere gores opmarksom pé, hvilken lering
der er af sagen.

Skanderborg Kommune anvender et obligatorisk e-leringskursus om God Forvaltningspraksis for alle medarbejdere - i
forste omgang pé Felleden. Kurset er obligatorisk og igangsat af koncernledelsen. Kurset giver medarbejderne indblik i
centrale emner inden for god forvaltningspraksis. Med eksempler, cases og gvelser treenes de i god forvaltningspraksis, og
hvordan de helt konkret lever op til god forvaltningspraksis i det daglige arbejde. Undervejs lerer de, hvordan de som
medarbejdere i det offentlige sikrer, at alle arbejdsopgaver lever op til reglerne og rammerne for god forvaltningspraksis.
Det centrale er, at de kender til reglerne og lovgivningen og ved, hvordan de skal behandle de sager, de arbejder med.
Kurset udsendes automatisk, og skal gennemfores med test én gang arligt.

Born og ungeomradet - initiativer

Skanderborg Kommune har i Specialradgivningen i Bern og Unge et sarligt projekt “Familien i Fokus". Der arbejdes her
med et mere indgéende kendskab og i et tettere samarbejde med bernene/de unge og deres foraeldre. Erfaringer fra andre
steder, hvor man har arbejdet med tilgangen, viser blandt andet en markant gget tilfredshed hos familierne, en gget
kvalitet i sagsbehandlingen og bedre samarbejdsrelationer.

Derudover har berne- og ungeomréadet i samarbejde med skoler opstartet et projekt med det formél at mindske
skolefraveer og tabt arbejdsfortjeneste.

I Myndighed i Bern og Unge foretages endvidere ledelsestilsyn i et udsnit af sagerne, herunder ogsé i sager vedrerende
Barnets Lov §§ 86 og 87 (merudgiftsydelser og tabt arbejdsfortjeneste).

Voksenomradet - initiativer

I Specialradgivningen i Sundhed, Omsorg og Handicap arbejdes der med en generel gennemgang af alle sager med
henblik pa at sikre korrekt visitation og korrekt sagsbehandling.

Som et specifikt indsatsomrade sattes fokus pa borgerstyret personlig assistance efter servicelovens §§ 95 og 96. Her
indhentes viden og erfaringer ved anden kommune med et storre borgergrundlag og derfor en mere sarskilt og
specialiseret sagsbehandling. Denne indhentning af viden og erfaringer skal medvirke til yderligere kvalificering af
sagsbehandlingen og bygger oven pé deltagelse i undervisningsforleb ved Ankestyrelsen i september 2023.

I forhold til merudgiftsbestemmelsen efter servicelovens § 100 deltager nye sagsbehandlere labende i kursusforlgb hos en
specialist pd omradet, og der er taget initiativ til dialog med Ankestyrelsen med henblik pa tydeligere rammer og
kvalificering af sagsbehandlingen pa omradet.

Der er generelt et stort fokus pa tverkommunal deling af erfaring og viden:

¢ En til to gange om éret atholdes erfa-meder med de gvrige kommuner i Region Midtjylland, hvor
myndighedsomraderne drofter erfaringer og deler viden om sagsbehandlingen - saerligt i forhold til
merudgiftsbestemmelsen og borgerstyret personlig assistance.

o Leder af specialrddgivningen indgér i tverkommunal erfa-gruppe for ledere.

¢ Sagsbehandlerne indgér i forskellige netveerk og sparringsfora pé tvaers af kommuner, og der er en stor
opmarksomhed pé at reekke ud efter sparring og viden - ogsé i andre kommuner, nar der opstar problemstillinger
eller spergsmal, som giver faglige udfordringer.

Sagen behandles i1 Direktionen, Sundheds- og Omsorgsudvalget, Arbejdsmarkedsudvalget samt Berne- og
Ungdomsudvalget, inden den fremsendes til behandling i @konomi- og Erhvervsudvalget og Byradet.

Dialog og hering

Handicap- og Psykiatrirddet samt Seniorradet far orientering om danmarkskortet pa radsmederne i september/oktober
2024 efter behandlingen i Byradet.

Forudgéaende beslutninger

Beslutning fra Direktionen, 21. maj 2024, pkt. 150:



Direktionen vedtog

e at tiltrede indstillingen fra chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap, chefen for Arbejdsmarked og Social og
chefen for Born og Unge.

Sagen fremsendes til Sundheds- og Omsorgsudvalget, Arbejdsmarkedsudvalget samt Berne- og Ungdomsudvalget,
Jkonomi- og Erhvervsudvalget og Byradet.

Beslutning fra Sundheds- og Omsorgsudvalget, den 13. august 2024, punkt 5:

Sundheds- og Omsorgsudvalget vedtog

e at tiltrede indstillingen fra chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap, chefen for Arbejdsmarked og Social og
chefen for Born og Unge.

Sagen fremsendes til Arbejdsmarkedsudvalget, Barne- og Ungdomsudvalget, @konomi- og Erhvervsudvalget og Byradet.

Fravarende:
Sebastian Steckler
Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget, den 14. august 2024, punkt 5:

Arbejdsmarkedsudvalget vedtog

¢ at tiltreede indstillingen fra chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap, chefen for Arbejdsmarked og Social og
chefen for Born og Unge.

Sagen fremsendes til Barne- og Ungdomsudvalget, @konomi- og Erhvervsudvalget og Byréadet.
Fravarende:

Morten Meller

Beslutning fra Berne- og Ungdomsudvalget, den 15. august 2024, punkt 6:

Materiale fremvist pA medet er vedlagt som bilag.
Bome- og Ungdomsudvalget vedtog

¢ at tiltreede indstillingen fra chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap, chefen for Arbejdsmarked og Social og
chefen for Born og Unge.

Sagen fremsendes til @konomi- og Erhvervsudvalget og Byradet.
Beslutning fra Gkonomi- og Erhvervsudvalget, den 21. august 2024, punkt 13:

@konomi- og Erhvervsudvalget vedtog

e at tiltreede indstillingen fra chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap, chefen for Arbejdsmarked og Social og
chefen for Born og Unge.

Sagen fremsendes til Byradet.

Fraveerende:

Karina Kirk
Indstilling

Chefen for Sundhed, Omsorg og Handicap, chefen for Arbejdsmarked og Social og chefen for Bern og Unge indstiller,



¢ at de beskrevne initiativer udger Byradets handlingsplan for omradet
 at referat fra Byradets behandling den 4. september 2024 fremsendes til Ankestyrelsen med oplysning om, at
Byradet har vedtaget at udarbejde ovenstdaende handlingsplan.

Sagen fremsendes til Arbejdsmarkedsudvalget samt Barne- og Ungdomsudvalget, inden den fremsendes til behandling i
@konomi- og Erhvervsudvalget og Byréadet.

Beslutning
Byradet vedtog
¢ at de beskrevne initiativer udger Byradets handlingsplan for omradet

o at referat fra Byradets behandling den 4. september 2024 fremsendes til Ankestyrelsen med oplysning om, at
Byradet har vedtaget at udarbejde ovenstaende handlingsplan.

Fravarende:

Malene Ringberg og Karina Kirk
Bilag

Praesentation Beh af Social, Bolig- og £ldremin danmarkskort BU-udv.mede 15.8.24

Laesevejledning_til danmarkskort over omgoerelsesprocenter off 2022 0

Fravaerende Malene Ringberg, Karina Kirk



Punkt 9: Midtjysk Boligselskab afd. 65 - anmodning om optagelse af
tilleegslan og garantistillelse

03.11.08-G00-1-17
Resumé

Byradet godkendte den 28. april 2021 at give Midtjysk Boligselskab afd. 65 tilladelse til lanoptag pé 8.176.000 kr. til
ekstraordinare renoveringsarbejder samt at stille 100 % kommunegaranti for l&net.

Boligselskabet ansgger nu om godkendelse af optagelse af tilleegsldn pé 1.574.000 kr. samt 100 % kommunegaranti for
tilleegslanet. Behovet for et tilleegslan skyldes, at det har vist sig nedvendigt at skifte vinduer i 20 af ungdomsboligerne,
hvilket ikke var en del af det oprindelige projekt.

Sagsfremstilling

Midtjysk boligselskabs afd. 65, Poul la Cours Vej, havde i 2021 akut behov for udskiftning af tag, vinduer og dere.
Afdelingen havde ikke foretaget tilstraeekkelige henlaeggelser til at finansiere projektet, og havde ikke tilstraekkelig
friveerdi til at kunne optage 1an uden krav om kommunegaranti. Afdelingen er opfert med tegltage, som normalt vil have
en levetid pa op mod 100 ar. Men tagene i afdelingen smuldrede og var blevet utatte, hvorfor en udskiftning af tagene var
ngdvendig. Endvidere var der skimmelproblematikker ved dere og vinduer.

Forklaringen pa de manglende henlaeggelser skal findes i afdelingens samlede gkonomi og de prioriteringer, som
boligselskabet har foretaget i forhold til at sikre udlejning af boligerne. Afdelingen blev opfort fra 1988-1991 og bestar af
42 familieboliger og 20 ungdomsboliger. P4 davaerende tidspunkt blev nybyggeri finansieret med indeksregulerede 14n,
hvilket denne afdeling ogsé blev. Indeksreguleringen medforer, at restgaelden stiger ved faldende renter. Grundet
renteudviklingen siden byggetidspunktet betyder det, at restgaelden i afdelingen er uforholdsmessig hgj. Endvidere er
afdragene afhengige af indekseringen og derfor forholdsmeessigt hgje. Lanene kan ikke konverteres. Der er derfor ikke
den forngdne friveerdi til at kunne lanefinansiere nedvendige arbejder uden kommunal garantistillelse. Da lejen for
almene boliger fastsattes séledes, at afdelingens indtegter praecis modsvarer afdelingens udgifter, vil lejen i afdelingen
vere forholdsmessig hej grundet beldningen i afdelingen. Da lejen i forhold til lejemalets karakter dermed har ligget i
den heje ende, har afdelingen begrenset henlaeggelserne for at undga, at huslejen blev sa hgj, at det ville oge fraflytningen
i afdelingen med risiko for tomgangsudgifter.

Begrundet i tagenes, derenes og vinduernes ringe stand blev det i 2021 vurderet, at renovering burde igangsettes snarest
muligt, og dermed var der tale om ekstraordinere renoveringsarbejder, hvor kommunen kan stille garanti for lanoptaget.

Afdelingen har efterfolgende oget henleggelserne og arbejder mod at kunne finansiere fremtidige renoveringsarbejder
heraf. Séledes var henleeggelserne for regnskabséret 2023 pé niveau med sammenlignelige afdelinger.

Det aktuelle behov for optagelse af et tilleegslén pa 1.574.000 kr. skyldes vinduesudskiftning i de 20 ungdomsboliger,
hvilket ikke var en del af det oprindelige projekt, da de var af plastic og havde en lang restlevetid.

Det har efterfolgende vist sig at vaere umuligt at fremskaffe reservedele til vinduerne, og da der lobende gik beslag i
stykker, som begraensede vinduets dbne- og lukkefunktion, har det vaeret nedvendigt at udskifte disse vinduer ogsa.

Finansieringen ser med optagelse af tilleegslanet saledes ud:

Realkreditldn (100 % kommunegaranti) {|9.750.000 kr.

Egen trekningsret Landsbyggefonden 1.464.000 kr.

Egne henlaeggelser 989.191 kr.

I alt 12.203.191 kr.

Ydelsen pa realkreditlénet daekkes af boligselskabets dispositionsfond.

Okonomi



Kommunegaranti for 14n til ekstraordinzere renoveringsarbejder i almene boligorganisationer pavirker ikke kommunens
laneramme, og derfor skal der ikke deponeres.

Kommunen patager sig dog en risiko ved at give garantien. Garantien vil forst komme i spil, hvis afdelingen kommer i
store gkonomiske udfordringer som folge af stor lejeledighed samtidigt med, at hovedselskabet ikke gkonomisk kan
dekke lejetabet fra dispositionsfonden.

Afdelingen har i 2023 ikke har haft ledige boliger, s risikoen for stor lejeledighed er lille. Da indekslan generelt forventes

afviklet i lobet af de naeste 10-20 ar, vil friveerdien desuden stige over arene, hvorved den belgbsmaessige risiko forbundet
med garantien lgbende vil falde. Det vurderes derfor, at risikoen ved garantistillelsen er minimal.

Lovgrundlag

Kommunen kan yde garanti for 1an til ekstraordingre renoveringsarbejder efter Almenboliglovens § 98. Tilladelsen til
lanoptaget gives med hjemmel i Almenboliglovens § 29, stk. 1.

Dialog og hering

Forudgéende beslutninger
Beslutning fra Direktionen, den 12. august 2024, punkt 11:

Direktionen vedtog
¢ at tiltreede indstillingen fra chefen for Byradssekretariatet og HR.

Sagen fremsendes til Pkonomi- og Erhvervsudvalget og Byréadet.
Beslutning fra Okonomi- og Erhvervsudvalget, den 21. august 2024, punkt 14:
konomi- og Erhvervsudvalget vedtog
e at tiltraede indstillingen fra chefen for Byradssekretariatet og HR.
Sagen fremsendes til Byradet.

Fraveerende:

Karina Kirk
Indstilling

Chefen for Byradssekretariatet og HR indstiller,

e at der gives tilladelse til optagelse af tilleegslan pa 1.574.000 kr. i form af et 30-arigt realkreditlan
o at der stilles 100 % kommunegaranti for tillegslénet.

Sagen fremsendes til Ykonomi- og Erhvervsudvalget og Byradet.
Beslutning
Byradet vedtog

o at give tilladelse til optagelse af tillaegslan pa 1.574.000 kr. i form af et 30-arigt realkreditlan
o at stille 100 % kommunegaranti for tillegslanet.

Fravaerende:

Malene Ringberg og Karina Kirk



Fraverende Malene Ringberg, Karina Kirk



Punkt 10: Udtraeden af det kommunale samarbejde om Den Digitale Hotline

23.00.00-A21-1-22
Resumé

Med denne sag behandles enske om, at Skanderborg Kommune udtreder af det kommunale samarbejde om Den Digitale
Hotline.

Sagsfremstilling

Skanderborg Kommune har siden 2012 varet medlem af det kommunale samarbejde om Den Digitale Hotline
(DDH). Samarbejdet blev oprettet for at understatte borgernes brug af de digitale selvbetjeningslesninger. De deltagende
kommuner deles om telefonvagterne. P4 den made hjelper man i feellesskab de borgere, der kontakter DDH.

Andrede forudsztninger for Den Digitale Hotline

Borgernes brug af DDH har gennem tiden @ndret fokus. Hvor det til at starte med handlede om hjelp til at bruge de
digitale lasninger, sd handler det i dag i langt hojere grad om at eftersporge omstilling til sagsbehandlere.

Et eksempel pa dette er efterspargsel efter Borgerservice eller byggesagsafdelingerne, da den hjelp borgerne beder om er
egentlig sagsbehandling. Det ma ikke udferes i DDH.

Desuden er ca. 40 % af alle kald til DDH tidsbestilling i kommunernes tidsbestillingssystemer. Typisk booking af tid til
pas og kerekort. Den opgave kan borgerne selv udfere via kommunernes hjemmesider. En opgave, som de enkelte
kommuner selv udenfor Hotline-regi har et ansvar for at vejlede borgerne omkring.

Skanderborg Kommune var med til at starte DDH og har haft stor gavn af samarbejdet, men de ressourcer, der i dag
leegges i telefonvagter, star ikke leengere mal med det udbytte, borgere i Skanderborg far af det. Andelen af vagter bliver
fordelt efter andelen af borgere. Skanderborg Kommunes borgerandel udger 3,3 % af samarbejdskommunerne, mens
andelen af opkald fra Skanderborg-borgere alene ca. 1 % af alle kald. Derved udger kommunens vagtandel langt mere
end borgernes brug.

DDH bestar i dag af 34 kommuner. Det er 10 faerre end starten i 2012, og yderligere tre kommuner har meldt sig ud med
udgangen af 2024. Faerre kommuner betyder flere vagter til de resterende kommuner.

Skanderborg Kommune har forsegt at @ndre modellen for vagter, sa den afspejler kommunens andel af kald, men det blev
ikke godkendt pa DDH's repraesentantskabsmede 1 juni 2024.

De ekstra ressourcer vi skal bruge pd DDH, har Borgerservice ikke mulighed for at afsatte.

Byrédet har med Budget 2024-2027 besluttet at reducere afdelingen med én fuldtidsstilling. Derfor gnsker vi at udtraede af
det kommunale samarbejde om Den Digitale Hotline med udgangen af 2024.

Begrundelse for ensket om at udtraede af samarbejdet

Den primere arsag til at udtreede er, at DDH ikke leengere loser de problemer for borgerne, som den var tilteenkt, og at
Skanderborg Kommunes borgere ikke benytter Hotlinen ret meget udenfor normal arbejdstid. Derfor er det vurderingen,
at Skanderborg Kommunes borgere ikke i ret stort omfang vil blive berert af en udmeldelse af ordningen.

Derudover har Borgerservice svart ved at bemande vores andel af vagter, som er steget de sidste par &r og ma forventes at
stige yderligere, nér flere kommuner melder sig ud af samarbejdet.

De timer, vi ikke leengere skal afsette til DDH, vil betyde, at Borgerservice lettere kan bemande kommunens egen telefon
og pé den made fastholde servicen for kommunens egne borgere. Det geelder fx omstilling til rette sagsbehandler. Men
ogsa hjlp til borgere, der ikke selv kan booke tid pA kommunens hjemmeside - og ikke mindst hjelp til de digitale
losninger.

Andre tiltag

Vi arbejder p4, at gere hjemmesiden mere brugervenlig bade hvad angéar bestilling af tider og de digitale lasninger.



Borgere har (udover Borgerservice pa Felleden) mulighed for at f& lavet pas og kerekort pa bibliotekerne i Ry, Galten,
Herning og Skanderborg endda uden tidsbestilling. Alt for fa kender til den mulighed.

Vi vil derfor gge og mélrette information til borgerne om:

» muligheden for tidsbestillinger til pas, kerekort og kommunens sagsbehandlere
« muligheden for at benytte bibliotekerne til af fa lavet pas og kerekort.

Direktionen har pa mede den 11. juni 2024 godkendt kommunens udtreeden af DDH under forudsaetning af Byradets
godkendelse.

Dialog og hering
Forudgiende beslutninger

Beslutning fra Arbejdsmarkedsudvalget, den 14. august 2024, punkt 6:

Arbejdsmarkedsudvalget vedtog
o at tiltraede indstillingen fra chefen for @konomi, Digitalisering og Indkab.

Sagen fremsendes til @konomi- og Erhvervsudvalget og Byradet.

Fravarende:

Morten Moller

Beslutning fra Gkonomi- og Erhvervsudvalget, den 21. august 2024, punkt 15:

@konomi- og Erhvervsudvalget vedtog
o at tiltraede indstillingen fra chefen for @konomi, Digitalisering og Indkab.

Sagen fremsendes til Byradet.
Fravaerende:

Karina Kirk
Indstilling

Chefen for @Okonomi, Digitalisering og Indkeb indstiller,
¢ at Skanderborg Kommune udtreder af Den Digitale Hotline med opher den 31. december 2024.

Sagen fremsendes til Pkonomi- og Erhvervsudvalget og Byréadet.

Beslutning
Byradet vedtog

o at Skanderborg Kommune udtreder af Den Digitale Hotline med opher den 31. december 2024.
Fravarende:

Malene Ringberg og Karina Kirk

Fraverende Malene Ringberg, Karina Kirk



Punkt 11: Udpegning af nyt medlem og personlige stedfortradere til
Handicap- og Psykiatriradet

27.69.48-A30-1-21
Resumé

Der skal udpeges et nyt medlem og nye personlige stedfortraedere til Handicap- og Psykiatriradet.

Sagsfremstilling

Baggrund

Pa Byrédets konstituerende mede (december 2021) udpegede Byrddet medlemmer med personlige stedfortraedere til
Handicap- og Psykiatriradet.

Karina Kirk (D), som repraesenterer Byradet, er udtradt af radet, og i stedet er nuverende stedfortreeder Birgitte Majgaard
midlertidigt indtrddt som ordinaert medlem. Der skal séledes udpeges et nyt medlem med personlig stedfortraeder til radet
blandt Byradets medlemmer.

John K. Simonsen, som reprasenterer PRISK (Pargrenderad i Skanderborg Kommune), er udtradt af radet, og i stedet er
stedfortreeder Benedicte Miiller indtrddt som ordinart medlem. Der skal sdledes udpeges en personlig stedfortraeder for
Benedicte Miiller til radet.

Birthe Jensen, som reprasenterer Danske Handicaporganisationer (Skanderborg afdeling), er udtradt af rddet som

stedfortraeder for medlem Johannes Qstergard Jorgensen. Der skal sdledes udpeges en ny personlig stedfortraeder for
Johannes Ostergaard Jargensen til radet.

Indstillinger fra PRISK og Danske Handicaporganisationer
PRISK indstiller Kristian Thomsen Skovhus som personlig stedfortreeder for Benedicte Miiller til radet.

Danske Handicaporganisationer indstiller Lisa Emilie Scheler Hartman som personlig stedfortreeder for Johannes
Ostergaard Jorgensen til radet.

Grundlag for udpegningen

Den sociale retssikkerhedslov § 37 a og §§ 1 og 2 i Bekendtgerelse nr. 580 af 9. maj 2022 om rad pa det sociale omrade
samt vedtaegter for Handicap- og Psykiatrirddet i Skanderborg Kommune.

Handicap- og Psykiatriradet bestar af 10 medlemmer, som udpeges af Byradet. Ifolge vedtegterne er sammensatningen
saledes:

¢ 3 medlemmer udpeges efter indstilling fra Danske Handicaporganisationer

¢ 2 medlemmer udpeges efter indstilling fra lokale handicaporganisationer eller grupperinger uden for Danske
Handicaporganisationer

¢ 2 medlemmer udpeges blandt Byrddets medlemmer

¢ 3 medlemmer udpeges blandt ansatte i kommunen, ansatte i selvejende institutioner eller ansatte hos andre private
leveranderer, som udferer relevante opgaver for kommunen.

Der udpeges en personlig stedfortraeder for hvert medlem af radet, som deltager i radets moder ved det ordinzere medlems
forfald.

Dialog og hering

Forudgéende beslutninger

Beslutning fra Direktionen, den 12. august 2024, punkt 12:



Direktionen vedtog
o at tiltreede indstillingen fra chefen for Byrédssekretariatet og HR.

Sagen fremsendes til @konomi- og Erhvervsudvalget og Byradet.
Beslutning fra @konomi- og Erhvervsudvalget, den 21. august 2024, punkt 16:

konomi- og Erhvervsudvalget vedtog
¢ at tiltreede indstillingen fra chefen for Byradssekretariatet og HR.

Sagen fremsendes til Byradet.

Fraveaerende:
Karina Kirk
Indstilling
Chefen for Byradssekretariatet og HR indstiller,
o at Byradet udpeger et nyt medlem af Handicap- og Psykiatrirddet
¢ at Kristian Thomsen Skovhus udpeges som stedfortreeder for Benedicte Miiller

o at Lisa Emilie Scheler Hartman udpeges som stedfortraeeder for Johannes Ustergaard Jorgensen.

Sagen fremsendes til Ykonomi- og Erhvervsudvalget og Byrddet.

Beslutning
Byradet vedtog

at udpege Birgitte Majgaard som nyt medlem af Handicap- og Psykiatrirddet

at udpege Sebastian Steckler som stedfortreeder for Birgitte Majgaard

at udpege Kristian Thomsen Skovhus som stedfortraeder for Benedicte Miiller

at udpege Lisa Emilie Scheler Hartman som stedfortraeder for Johannes Qstergaard Jorgensen.

Fravarende:

Malene Ringberg og Karina Kirk

Fraverende Malene Ringberg, Karina Kirk



Punkt 12: Valg af nyt medlem til bestyrelsen for SOSU Ostjylland

54.00.00-A30-2-21
Resumé

Der skal veelges et nyt medlem til bestyrelsen for SOSU Ostjylland.
Sagsfremstilling
Baggrund

Pa Byradets konstituerende mede (december 2021) valgte Byradet at udpege Karina Kirk (D) som medlem til bestyrelsen
for SOSU @Ostjylland.

Karina Kirk ensker at udtraede af bestyrelsen, og der skal derfor vaelges et nyt medlem til bestyrelsen for SOSU
Ostjylland.

Grundlag for udpegningen

I vedtaegterne for SOSU Ostjylland § 4 fremgar det, at skolen ledes af en bestyrelse pa 12 medlemmer med stemmeret og
2 medlemmer uden stemmeret.

3 bestyrelsesmedlemmer udpeges af kommunalbestyrelserne i henholdsvis Aarhus Kommune, Silkeborg Kommune og
Skanderborg Kommune.

Funktionsperioden for den nuverende bestyrelse er fra den 1. maj 2022 til den 30. april 2026.
Skolen har anmodet om, at det udpegede medlem er medlem af Byradet og har serlig interesse for skolens arbejdsomrade.
Dialog og hering

Forudgéende beslutninger
Beslutning fra Direktionen, den 12. august 2024, punkt 13:

Direktionen vedtog
¢ at tiltreede indstillingen fra chefen for Byradssekretariatet og HR.

Sagen fremsendes til Ykonomi- og Erhvervsudvalget og Byradet.
Beslutning fra Okonomi- og Erhvervsudvalget, den 21. august 2024, punkt 17:

@konomi- og Erhvervsudvalget vedtog at indstille,
¢ at Sebastian Steckler udpeges som nyt medlem til bestyrelsen for SOSU Ostjylland.

Sagen fremsendes til Byrddet.

Fraveerende:

Karina Kirk
Indstilling

Chefen for Byradssekretariatet og HR indstiller,

e at Byradet vaelger et nyt medlem til bestyrelsen for SOSU Ostjylland.



Sagen fremsendes til Ykonomi- og Erhvervsudvalget og Byréadet.

Beslutning
Byradet vedtog

¢ atudpege Sebastian Stackler som nyt medlem til bestyrelsen for SOSU @stjylland.
Fravaerende:

Malene Ringberg og Karina Kirk

Fraverende Malene Ringberg, Karina Kirk



Punkt 13: Underskriftsark; godkendelse af beslutningsprotokol
00.01.00-G01-1-24
Sagsfremstilling

Beslutningsprotokollen fores under mederne, og det forudseattes, at beslutningerne afstemmes undervejs i madet - det kan
f.eks. ske ved oplasning af det protokollerede.

Beslutningsprotokollen godkendes og underskrives ved afslutning af medet af de tilstedeverende udvalgsmedlemmer. Det
sker digitalt ved at anvende knappen "godkendelse" agverst til venstre i First Agenda.

Bemerk, at godkendelse ikke kan fortrydes.

Beslutning

Beslutningsprotokollen blev underskrevet.
Fravaerende:

Malene Ringberg og Karina Kirk

Fraverende Malene Ringberg, Karina Kirk
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