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Punkt 1: Forord

00.30.10-S00-62-17

Sagsfremstilling

Forord

Du sidder lige nu med Politikerhåndbogen foran dig. Det kan være, at du har læst

adskillige udgaver af håndbogen tidligere? Eller også er det første gang, du stifter

bekendtskab med det omfangsrige og nyttige opslagsværk - måske er du nyvalgt

byrådsmedlem, nyansat medarbejder eller nyt medlem af en bestyrelse, et råd eller nævn?

Hvis du er ny bruger af håndbogen, så lad mig give dig en kort introduktion til bogens

indhold og formål. Den er nemlig et vigtigt redskab for alle os, der arbejder med

udviklingen af velfærden i Skanderborg Kommune.

 

Overblik over hele kommunen

Med Politikerhåndbogen har vi sat os for at forenkle det sprog, vi bruger om væsentlige

beslutninger og initiativer - og for at skabe bedre overblik over udviklingen af de mange

områder, vi hver dag har ansvaret for. Bogen samler alle Byrådets visioner, strategier og

mål inden for Skanderborg Kommunes otte tværgående politikområder og 12 velfærds- og

myndighedsområder.

Du kan læse om Skanderborg Kommunes aktuelle serviceniveauer og standarder: Hvad det

koster at få et barn passet i daginstitution. Hvor mange penge vi bruger på vedligeholdelse

af veje og cykelstier Hvad Byrådets strategi er for udviklingen af kulturområdet – og meget

mere.

 

Regnskab og budget

Skanderborg Kommunes regnskab er også en del af Politikerhåndbogen, så du kan se,

hvordan vi har brugt pengene inden for hver enkelt område i 2016.

Budgettet er nok den del, der har størst interesse hos bogens mange læsere. I håndbogen

kan du hurtigt slå op, hvad der er afsat af penge på de enkelte områder. Både anlæg og til

drift. Du kan eksempelvis se, at der er blevet plads til at give et markant løft til ældre- og

sundhedsområdet med nye plejeboliger i Galten. At der på skoleområdet også er sat

yderligere penge af til skolebyggeri og renovering i Hørning. Midler til at styrke

undervisningen blandt andet lærernes linje - og flere andre rigtig gode initiativer i øvrigt.



Når Skanderborg Kommune i 2018 står i en relativ gunstig økonomisk situation, er det

blandt andet fordi et samlet Byråd har ført en fornuftig og langsigtet økonomisk politik

gennem en række år. Alle Byrådets partier står bag budgetaftalen for 2018, som det er sket

flere gange tidligere. Det er med til at sikre arbejdsro og kontinuitet for både medarbejdere

og det nye Byråd, som tiltræder 1. januar 2018.

 

Tak fordi du kærer dig om Skanderborg Kommune.

God læselyst



Punkt 2: Læsevejledning

00.30.10-S00-63-17

Sagsfremstilling

Læsevejledning

 

Budgettet – og dermed Politikerhåndbogen – er delt op i 8 tværgående politikområder og 12

velfærds- og myndighedsområder.

 

De tværgående politikområder er kendetegnet ved, at de politiske visioner og strategier er

helhedsorienterede set i forhold til de fordelinger af opgaveområder, som ligger til grund for

den politiske og administrative organisering i øvrigt.

For de tre første tværgående politikområder er ansvaret for det politikkontrollerende arbejde

entydigt placeret i Økonomiudvalget. Økonomiudvalget varetager dermed en særlig og selvstændig

tværgående politikkontrollerende funktion i forhold til visioner og strategier på disse

områder.

 

For de øvrige tværgående politikområder gælder det, at politikkontrollen af de politiske

visioner og strategier er fordelt på flere udvalg. Ansvaret for det enkelte udvalg defineres og

afgrænses her ved de politikområder, som er tildelt udvalget i Styrelsesvedtægten.

For velfærds- og myndighedsområderne gælder det, at politikkontrollen primært varetages af

ét af udvalgene på vegne af Byrådet.

 

De 8 tværgående politikområder er:

1. Demokrati

2. Personale

3. Overordnet økonomi – inkl. skatter og tilskud

4. Klima, energi og beredskab

5. Udviklingsstrategi, kommuneplan og lokalplaner

6. Sundhedsfremme og forebyggelse

7. Integration

8. Borgerservice

De 12 velfærds- og myndighedsområder er:



9. Natur og miljø

10. Vej og trafik

11. Erhverv, turisme og internationalt samarbejde

12. Dagtilbud for 0-6-årige

13. Skoler og pædagogiske fritidstilbud

14. Børn og unge med særlige behov

15. Ældre

16. Borgere med fysiske og psykiske handicap

17. Kultur og fritid

18. Beskæftigelses- og arbejdsmarkedsforhold

19. Administration

20. Kommunale ejendomme

 

Hvert politikområde er opbygget efter den samme skabelon

med seks faste afsnit:

1. Politisk arbejdsform

Her er bl.a. angivet hvilke politiske udvalg politikken hører til. Dette er det eller de udvalg,

som har en politikformulerende og politikkontrollerende rolle.

2. Byrådets visioner og strategier

Her beskrives de vedtagne visioner og strategier, som fremgår af politikkerne på området. En

vision er ”inden for synsvidde, men uden for rækkevidde”.

3. Politisk besluttede forandringer

Her er angivet alle de ”forandringer”, som Byrådet har vedtaget for politikområdet i 2018. En

politisk besluttet forandring er en ”ordre til at gennemføre et konkret projekt”.

4. Opfølgning på de politisk besluttede forandringer

Her er opfølgningen på de politisk besluttede forandringer, der er arbejdet med i 2016 og

2017.

5. Økonomi

For hvert politikområde fremgår de vedtagne bevillinger på både drift og anlæg for 2018. Man

kan se udviklingen fra regnskab 2016 til budget 2018-2021. Hvis der er

budgettildelingsmodeller for politikområdet, vil de også være nævnt her.

Det korrigerede budget for 2017 indeholder tillægsbevillinger til og med 30. september 2017.

I alle økonomitabeller gælder det, at 2016 er i 2016 prisniveau, 2017 er i 2017 prisniveau og



2018-21 i 2018 prisniveau.

6. Serviceniveau og kvalitetsstandarder

Her angives, hvilket serviceniveau borgere kan forvente at få for de penge, Byrådet har afsat

til formålet.



Punkt 3: 1. Demokrati

00.30.10-S00-41-17

Bilag

1. Politisk arbejdsform

2. Byrådets visioner og strategier

3. Politisk besluttede forandringer for 2017

4. Opfølgning på de politisk besluttede forandringer for tidligere år

5. Økonomi

6. Serviceniveau og kvalitetsstandarder



Punkt 4: 2. Personale

00.30.10-S00-42-17

Bilag

1. Politisk arbejdsform

2. Byrådets visioner og strategier

3. Politisk besluttede forandringer for 2018

4. Opfølgning på de politisk besluttede forandringer for tidligere år

5. Økonomi

6. Serviceniveau og kvalitetsstandarder



Punkt 5: 3. Økonomi

00.30.10-S00-43-17

Bilag

1. Politisk arbejdsform

2. Byrådets visioner og strategi

3. Politisk besluttede forandringer for 2018

4. Opfølgning på de politisk besluttede forandringer for tidligere år

5. Økonomi

6. Serviceniveau og kvalitetsstandarder



Punkt 6: 4. Klima, energi og beredskab

00.30.10-S00-44-17

Bilag

1. Politisk arbejdsform

2. Byrådets visioner og strategier

3. Politisk besluttede forandringer for 2018

4. Opfølgning på politisk besluttede forandringer for tidligere år

5. Økonomi

6. Serviceniveau og kvalitetsstandarder



Punkt 7: 5. Udviklingsstrategi, kommuneplan og lokalplaner

00.30.10-S00-45-17

Bilag

1. Politisk arbejdsform

2. Byrådets visioner og strategier

3. Politisk besluttede forandringer for 2018

4. Opfølgning på politisk besluttede forandringer for tidligere år

5. Økonomi

6. Serviceniveau og kvalitetsstandarder



Punkt 8: 6. Sundhedsfremme og forebyggelse

00.30.10-S00-46-17

Bilag

1. Politisk arbejdsform

2. Byrådets strategier og visioner

3. Politisk besluttede forandringer for 2018

4. Opfølgning på de politisk besluttede forandringer for tidligere år

5. Økonomi

6 Serviceniveau og kvalitetsstandarder



Punkt 9: 7. Integration

00.30.10-S00-47-17

Bilag

1. Politisk arbejdsform

2. Byrådets visioner og strategier

3. Politisk besluttede forandringer for 2018

4. Opfølgning på de politisk besluttede forandringer for tidligere år

5. Økonomi

6. Serviceniveau og kvalitetsstandarder



Punkt 10: 8. Borgerservice

00.30.10-S00-48-17

Bilag

1. Politisk arbejdsform

2. Byrådets visioner og strategier

3. Politisk besluttede forandringer for 2018

4. Opfølgning på de politiske besluttede forandringer for tidligere år

5. Økonomi

6. Serviceniveau og kvalitetsstandarder



Punkt 11: 9. Natur og miljø

00.30.10-S00-49-17

Bilag

1. Politisk arbejdsform

2. Byrådets visioner og strategier

3. Politisk besluttede forandringer for 2018

4. Opfølgning på politisk besluttede forandringer for tidligere år

6. Serviceniveau og kvalitetsstandarder

5. Økonomi



Punkt 12: 10. Vej og trafik

00.30.10-S00-50-17

Bilag

1. Politisk arbejdsform

2. Byrådets visioner og strategier

3. Politisk besluttede forandringer for 2018

4. Opfølgning på de politisk besluttede forandringer for tidligere år

5. Økonomi

6. Serviceniveau og kvalitetsstandarder



Punkt 13: 11. Erhver, turisme og internationalt samarbejde

00.30.10-S00-51-17

Bilag

1. Politisk arbejdsform

2. Byrådets visioner og strategier

3. Politisk besluttede forandringer for 2018

4. Opfølgning på politisk besluttede forandringer for tidligere år

5. Økonomi

6. Serviceniveau og kvalitetsstandarder



Punkt 14: 12. Dagtilbud 0 - 6 årige

00.30.10-S00-52-17

Bilag

1. Politisk arbejdsform

2. Byrådets visioner og strategier

3. Politisk besluttede forandringer for 2018

4. Opfølgning på de politisk besluttede forandringer for tidligere år

5. Økonomi

6. Serviceniveau og kvalitetsstandarder



Punkt 15: 13. Skoler og pædagogiske fritidstilbud

00.30.10-S00-53-17

Bilag

1. Politisk arbejdsform

2. Byrådets visioner og strategier

3. Politisk besluttede forandringer for 2018

4. Opfølgning på de politisk besluttede forandringer for tidligere år

5. Økonomi

6. Serviceniveau og kvalitetsstandarder



Punkt 16: 14. Børn og unge med særlige behov

00.30.10-S00-54-17

Bilag

1. Politisk arbejdsform

2. Byrådets visioner og strategier

3. Politisk besluttede forandringer for 2018

4. Opfølgning på de politisk besluttede forandringer for tidligere år

5. Økonomi

6. Serviceniveau og kvalitetsstandarder



Punkt 17: 15. Ældre

00.30.10-S00-55-17

Bilag

1. Politisk arbejdsform

2. Byrådets visioner og strategier

3. Politisk besluttede forandringer for 2018

4. Opfølgning på de politisk besluttede forandringer for tidligere år

5. Økonomi

6. Serviceniveau og kvalitetsstandarder



Punkt 18: 16. Borgere med fysiske og psykiske handicap

00.30.10-S00-56-17

Bilag

1. Politisk arbejdsform

2. Byrådets visioner og strategier

3. Politisk besluttede forandringer for 2018

4. Opfølgning på de politisk besluttede forandringer for tidligere år

5. Økonomi

6. Serviceniveau og kvalitetsstandarder



Punkt 19: 17. Kultur og fritid

00.30.10-S00-57-17

Bilag

1. Politisk arbejdsform

2. Byrådets visioner og strategier

3. Politisk besluttede forandringer for 2018

4. Opfølgning på de politisk besluttede forandringer for tidligere år

5. Økonomi

6. Serviceniveau og kvalitetsstandarder



Punkt 20: 18. Beskæftigelses- og arbejdsmarkedsforhold

00.30.10-S00-58-17

Bilag

1. Politisk arbejdsform

2. Byrådets visioner og strategier

3. Politisk besluttede forandringer for 2018

4. Opfølgning på de politisk besluttede forandringer for tidligere år

5. Økonomi

6. Serviceniveau og kvalitetsstandarder



Punkt 21: 19. Administration

00.30.10-S00-59-17

Bilag

1. Politisk arbejdsform

2. Byrådets visioner og strategier

3. Politisk besluttede forandringer for 2018

4. Opfølgning på de politisk besluttede forandringer for tidligere år

5. Økonomi

6. Serviceniveau og kvalitetsstandarder



Punkt 22: 20. Kommunale ejendomme

00.30.10-S00-60-17

Bilag

1. Politisk arbejdsform

2. Byrådets strategier og visioner

3. Politisk besluttede forandringer for 2018

4. Opfølgning på de politisk besluttede forandringer for tidligere år

5. Økonomi

6. Serviceniveau og kvalitetsstandarder



Punkt 23: Generelle bemærkninger

00.30.10-S00-61-17

Bilag

1. Generelt

2. Politikområder og bevillingsniveau

3. Regeringsaftalen for budget 2017

4. Resumé vedrørende budget 2017 - 2020

5. Befolkningsmæssige forudsætninger

6. Pris- og lønudviklingen

7. Effektiviseringer indarbejdet i budgettet

8. Budgetaftale 2018 - 2021



Punkt 24: Oversigter

00.30.10-S00-64-17

Bilag

Takstoversigt

Hovedoversigt 2018 - 2021

Bevillingsoversigt 2018 - 2021

Investeringsoversigt 2018 - 2021



Punkt 25: Byrådets udviklingsstrategi 2014-2017

00.30.10-S00-66-17

Bilag

Resultater af Byra°dets Udviklingsstrategi 2014-2017
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