REFERAT Integrationsradet d. 19-06-2024

Meadedato Onsdag d. 19. juni 2024 kl. 17:00

Medested Magadelokale 1.S.04 Falleden, Skanderborg Felled 1, 8660 Skanderborg
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Punkt 1: Kl. 17.00-17.30: Besog af bydelsmedrene

15.40.00-A00-5-21
Sagsfremstilling

Charlotte Strandgaard, boligsocial leder, og en reprasent for bydelsmedrene besgger Integrationsradet.

De vil holde et oplaeg om deres arbejde, hvorefter der vil vaere mulighed for spergsmaél og droftelser.

Beslutning
Charlotte og Rubin introducere bydelsmedrene.

I Skanderborg er bydelsmedrene knyttet op pa Feelles om Hgjvangen (helhedsplanen for Hagjvangen — stottet af
Landsbyggefonden), hvor Charlotte er projektleder.

Indsatsen har veret i Skanderborg siden 2011, og siden da har man uddannet over 100 bydelsesmedre — et hold om aret.
20-30 kvinder er aktive som bydelsmedre pa nuvarende tidspunkt.

12016 offentliggjorde @konomer Uden Granser en samfundsekonomisk analyse af bydelsmedreindsatsen. De
konkluderede i evalueringen, at indsatsen tjente sig selv hjem mindst 3 gange og maske helt op til 10 gange.

Bydelsmedre i Skanderborg Kommune er ikke kun i Hgjvangen — ogsé Galten og Herning har bydelsmedre — men det er
her starstedelen er, da sterstedelen af kvinderne bor i omradet.

Tilbage 1 2012 lavede man en forening for bydelsmedre i Skanderborg — her beskriver vedtaegterne formalet med
foreningen, som er at modvirke, at kvinder med integrationsbaggrund bliver isoleret fra resten af samfundet.

Aktivitetsniveauet er géet op og ned over drene siden starten i 2011. I forbindelse med Feelles om Hgjvangen er der nedsat
en styregruppe i Skanderborg Kommune, som har haft til formal at styrke uddannelsen, bl.a. gennem en screening, der
sikrede, at de kvinder der fik uddannelsen var godt klaedt p til at kunne gé ud og vere mentor for andre efter
uddannelsen.

Rubin fortalte om uddannelsen, der har lert hende og de andre kvinder, hvordan man kan stette kvinder med
integrationsbaggrund i at blive en del af det danske samfund. Uddannelsen giver nogle kompetencer til at lytte og forsta
andre mennesker, s& man kan hjelpe dem bedst muligt. Uddannelsen havde ogsa til formél at leere bydelsmegdrene om
nogle af de vigtigste elementer af den danske kultur, som bydelsmadrene skal kunne hjeelpe andre med at forsta bedre.

For mange kvinder i malgruppen er det meget svert at komme til et nyt land, med en meget anderledes kultur, hvor der er
meget man skal leere for at indgé naturligt i samfundet. Bydelsmedrene star for mange aktiviteter, serligt i Hojvangen,
f.eks. fellesspisning, feelles legeaktiviteter mv. Bydelsmodrene er ogsé med til at drive en kvindecafe, som er aben for
kvinder i Hgjvangen hver onsdag.



Det er vigtigt i rollen som bydelsmor og mentor, at man holder den rette balance mellem at hjelpe og radgive, og samtidig
give mennesker plads til at veere sig selv og leve sit eget liv.

Bydelsmedrene faciliterer ogsd madet mellem kvinder i Hojvangen og fagpersoner bl.a. pa sundhedsomradet, som kan
bidrage med viden om hvordan man passer pa sin krop og hvordan man kan stette sine bern i at indgé i samfundet — ogsa
oplaeg om det politiske system i Danmark har veret formidlet via bydelsmadrenes arrangementer.

Da politikerne besluttede at give bydelsmedrene nyt liv, var det med fokus pa, at det ikke kun skal vere i Hgjvangen, men
udbredes til flere omrader i kommunen. Som led i den strategi besgger bydelsmeadrene FLOK, huset for frivillighed og
feellesskab ved Selund, for at se hvordan FLOK, bade huset og cafeen, kan bruges i bydelsmedrenes arbejde.

Der er en stigende grad af integration hos bydelsmedrene selv, som nu i hgjere grad bevager sig ud og er en del af andre
frivillige aktiviteter uden for Hegjvangen.

Bydelsmgadrene har for en 5-6 ar siden besggt Baba, og blev inspireret til at fremme et sddan forleb i Skanderborg. Det vil
have stor veerdi, hvis ogsd mandene far denne mulighed for at hjelpe hinanden med integration og familieliv.

Det ligger i helhedsplanen, at man gerne vil kompetenceudvikle de bydelsmedre, som gerne vil noget mere, f.eks. for at
bydelsmedre ogsa kan pétage sig opgaver i eksempelvis foreldregrupper for nye foraldre.

Lederen af daginstitutionen Regnbuen besggte for nylig bydelsmedrene for at forteelle om de udfordringer, som de
oplever med unge mennesker, der heenger ud og i nogle tilfelde egdelegger ting i institutionen. Her tog bydelsmadrene et
ansvar pa sig med det samme, og gér nu runder i omrédet i aftentimerne med bydelsmadreveste pa.

I den nye rammeaftale for uddannelsen er der lagt stor veegt pa rollen som mentor/stetteperson. I takt med kommunen har
faet en storre rolle i projektet er fokus blevet bredere, da der bade er fokus pa beskaftigelse, sundhed og trivsel for barn
og familier.

Der blev fra rddet spurgt ind til hvordan bydelsmedrene identificerer de isolerede kvinder, der vil kunne fa gavn af
indsatsen. I projektets forste levedr var det iseer kommunen der kontaktede bydelsmedrene, men over tid er nogle af de
praktiserende leger begyndt at tage kontakt til bestemte bydelsmeadre, nér de ser et behov hos patienter med samme
kulturelle baggrund. Bydelsmedrene selv finder ogsé de der har brug for hjelp via deres netvark.

Radet spurgte ind til hvordan interesserede bydelsmadre kommer ind p& uddannelsen. I Rubins tilfeelde sa hun et opslag
pa Facebook, og tog kontakt derigennem, men ofte sker det gennem bydelsmeadrenes netvaerk. Bydelsmedrene er
velansete i Hgjvangen, hvilket bidrager positivt til interessen for at tage uddannelsen.

Styregruppen for Felles om Hajvangen og bydelsmadrene arbejder pé at udbrede indsatsen — aktuelt er det i gang i
Galten, men der er ogsa enske om at udbrede det til Ry, Horning og Skanderborg Midtby.

Radet spurgte til hvordan man bestér uddannelsen til bydelsmor. Rubin fortalte, at fremmedet er det vigtigste — hvis man
deltager aktivt fir man sit uddannelsesbevis.



Bydelsmedrene har primaert fokus pa trivsel og mestring af hverdagslivet hos borgere med anden etnisk baggrund —
beskeftigelse og uddannelse er ikke hovedfokus, som det er i den politiske debat, men den personlige udvikling som
bydelsmedrene gennemgar, og hjelper andre med at gennemgé, er et godt fundament for at komme ind pa
arbejdsmarkedet eller i uddannelsessystemet.

Integration er mange forskellige ting, og det er ikke noget man kan beskrive som en bestemt proces, der er afsluttet nar
man ger bestemte ting pa en bestemt made. Det er en vedblivende proces.



Punkt 2: KI. 17.30-17.35: Godkendelse af dagsorden

15.40.00-A00-5-21
Sagsfremstilling

Godkendelse af dagsorden til dagens made.

Indstilling

Det indstilles,

¢ at dagsordenen godkendes.

Beslutning

Dagsordenen blev godkendt.



Punkt 3: Kl. 17.30-17.35: Godkendelse af referat
15.40.00-A00-5-21
Sagsfremstilling

Godkendelse af referat fra seneste mode den 17. april 2024.

Indstilling

Det indstilles,

¢ at godkende referatet.

Beslutning
Referatet fra madet den 17. april blev godkendt.
Bilag

Referat fra mode i Integrationsradet d. 17. april 2024



Punkt 4: KI. 17.35-17.50: Opfelgning pa besog af bydelsmedrene
15.40.00-A00-5-21

Sagsfremstilling

Integrationsradet folger op pa beseg af bydelsmedrene, herunder kan dreftes

¢ Har besoget givet anledning til spergsmal, der ikke blev besvaret af bydelsmadrene?
¢ Hyvilke indsigter fra beseget kan rddet bruge i sit videre arbejde?

Indstilling

Der indstilles,

o at rddet drofter, hvad rddet tager med videre fra besaget af bydelsmedrene.

Beslutning

Ré&det oplever at besoget gjorde dem klogere pa bydelsmadrenes aktiviteter.

Troels vil efter madet serge for, at den evaluering af bydelsmadrene, som Charlotte omtalte, sendes til radet.

I opfolgningen dreftede rddet potentialet for Baba i Skanderborg, pa foranledning af Karnas afrapportering fra hendes
deltagelse i en temadag om frivillighed nu og i fremtiden.

Béde Karna og Charlotte Strandgaard fik pa dette mede viderebragt ensket til politikerne om at investere i Baba-forleb i
Skanderborg, sé flere faedre kan vere gode rollemodeller for deres bern.

Bilag

OUG_Samfundsanalyse af Bydelsmeadrene 2016



Punkt 5: KI. 17.50-18.00: Midtvejsevaluering

15.40.00-A00-5-21
Sagsfremstilling

Formandskabet orienterer om konklusioner fra midtvejsevalueringen.

Indstilling

Der indstilles,

¢ at orienteringen tages til efterretning
¢ at konklusionerne fra midtvejsevalueringen droftes.

Beslutning

Louise og Karna gennemgik konklusionerne fra deres midtvejsevaluering af radet. Der er overvejende enighed om, at
kendskabet til rddet og radets arbejde er blevet bedre gennem det nuvarende rads aktiviteter. Afholdelse af
Integrationsfesten betragtes som en af radets vasentligste bedrifter.

Der var enighed om, at der skal arbejdes for en hgjere grad af deltagelse i ridets meder — bl.a. ved at arbejde med
dagsordenerne, si det opleves som vigtigt for alle, hvad der dreftes pad mederne.

Tonen pa mederne opleves af nogen som lidt hard, hvilket man ogsé vil kunne arbejde med.

De fleste deltagere i evalueringen vurderer selv, at de er aktive i rddet, men nogle oplever at sproget er en barrierer for at
deltage mere i dreftelserne, da det gar steerkt med snakken pa mederne.

Der var enighed om at orienteringerne fra administrationen er gode. De fleste foretraekker de mundtlige orienteringer,
hvor der er mulighed for spergsmal. Samtidig kunne radet godt enske sig, at administrationen ogsé brugte radet mere, nar
de har nogle spergsmaél om integrationsomréadet. Der kunne derudover godt vare mere fokus pa nogle situationer og cases
i orienteringerne, frem for tal.

Evalueringerne af mederne pegede pa, at radet maske skulle holde nogle flere megder, men til gengald kortere. Samtidig
blev det italesat, at mederne kunne styres bedre, sé vi far de bedst mulige dreftelser og overholder tiden. Det blev ogsé
pépeget, at vi kunne vere bedre til at folge op pa, nar vi beslutter, at f.eks. formanden gar videre med en konkret sag.

Dialogen med Arbejdsmarkedsudvalget er der generelt positive tilbagemeldinger pa, men radet ensker at blive inddraget
mere aktivt i udvalgets arbejde med integrationsomrédet.

I forleengelse af konklusionen om flere meder og bedre styring af mederne blev det dreftet, om man kunne laegge moader
ind i radets arsplan, som ikke var styret af en stram dagsorden.



Derudover blev det dreftet, om dagsordenen kunne komme ud i et andet format, og gares lettere leseligt. Formandskabet
og sekretaeren arbejder videre med form og leengde pa dagsordener og referater.



Punkt 6: KI. 18.00-18.20: Pause med forplejning

15.40.00-A00-5-21
Indstilling



Punkt 7: KI. 18.20-19.00: Integrationsfestdagen og Integrationsprisen 2024

15.40.00-A00-5-21
Sagsfremstilling

Louise giver status pd hvor langt festudvalget er med planlaegning af festen og fremlaegger budget for festen. Derefter skal
seettes en dato for et sidste planleegningsmede inden festen, hvor flest muligt fra integrationsradet gerne skal deltage.

Louise vil dernest gennemgé de indkomne indstillinger til Integrationsprisen 2024, hvorefter integrationsradet beslutter,
hvem der skal modtage prisen. Beslutningen fores ikke til det officielle referat fra medet, da den ikke skal blive kendt af
andre end radets medlemmer for prisen skal overraekkes.

Listen over kandidater til prisen samt budget for festen er vedlagt som bilag til dagsordenen.

Indstilling

Der indstilles,

o at status pa planlegning af festen tages til efterretning
¢ at dato for det sidste planlegningsmede inden festen fastsattes
¢ at det besluttes, hvem der skal modtage Integrationsprisen 2024.

Beslutning

Louise orienterede om program og budget fra festen — der i hgj grad er efter modellen fra 2023, som der var stor
tilfredshed med.

Der mangler fortsat endelig bekreftelse fra nogle af deltagerne, men det er netop lykkes at & en taikwondo-opvisning pa
plads.

Der er usikkerhed omkring folkedansernes deltagelse. Sidste ar var det et samarbejde mellem Skanderborg og Lésbys
folkedansere, men Lasby har meldt fra i ar.

Pa nuverende tidspunkt er der 40 tilmeldinger. Det svarer nogenlunde til sidste &r, hvor sterstedelen af tilmeldingerne
kom ind til sidst.

Budgettet er blevet lidt dyrere i ar, bl.a. p& grund af premien der overrakkes til vinderen af Integrationsprisen, som var
gratis sidste 4r, da vi overtog den fra det tidligere integrationsrad.

Der er indstillet fire kandidater til Integrationsprisen, heraf tre indstillinger fra rddets medlemmer og én indstilling fra
nogen uden for radet, og det er en gentagelse af en indstilling fra sidste ar.



Da naestformanden er indstillet som kandidat deltager naestformanden ikke i beslutningen om indstilling.

Radet besluttede vinderen af Integrationsprisen 2024 ved en afstemning. Af hensyn til at prisen overraekkes den 31. august
2024, fores beslutningen forst til referat efter overrekkelsen.

Det blev aftalt, at planleegningsmedet atholdes den 21. august 2024. Leo aftaler med Morten Berup Skolen, at medet kan
holdes i deres lokaler. Formanden kontakter alle de rddsmedlemmer, der ikke deltog i dagens mede, for at give besked om
planlegningsmedet.

Bilag
Kandidater, Integrationsprisen 2024 - Google Docs.pdf

BUDGET INTEGRATIONSFEST 2024 - Google Docs.pdf



Punkt 8: KI. 19.00-19.10: Opfelgning pa dialogmedet med
Arbejdsmarkedsudvalget

15.40.00-A00-5-21
Sagsfremstilling

Formandskabet orienterer om, hvad der blev dreftet pa dialogmedet.

Referat fra Arbejdsmarkedsudvalgets opfalgning pa dialogmedet:

Arbejdmarkedsudvalget vedtog:

o at det til medet i juni afklares, hvordan der bedst kan arbejdes for, at ordningen med fritidspas udvides, sé den kan
geelde fra 3 ar og op

e at der i det videre samarbejde mellem Integrationsradet og Arbejdsmarkedsudvalget er fokus pa kvalificering af
udvalgets behandling i forhold til relevante omrader for radet

¢ at Arbejdsmarkedsudvalget modtager Integrationsradets invitation fra dialogmedet, s udvalgsmedlemmer fremover
kan deltage i mederne i Integrationsradet for at baere viden mellem rédet og udvalget

¢ at anbefale Integrationsradet, at man orienterer sig i udvalgenes dagsordener inden radets meder mhp. at kunne give
input tilbage til udvalgene

¢ at udvalget gennemforer politikkontrol med modtagelsen af integrationsborgere serligt med fokus pa de
udfordringer, der kan opleves ved ankomsten til Danmark.

Indstilling

Der indstilles,

¢ at orienteringen om dialogmedet droftes og tages til efterretning.

Beslutning

Nestformanden orienterede om dialogmadet, herunder at dreftelserne om fritidspas har givet anledning til, at Kultur-,
Fritids- og Idraetsudvalget pa deres made i juni besluttede, at der udarbejdes forslag til en revidering af
fritidspasordningen, s& den kan omfatte yngre barn.

Formanden orienterede om, at der fremover sendes invitation til Arbejdsmarkedsudvalgets medlemmer forud for hvert
mede i rddet, s& de mindes om, at de gerne mé deltage som geester pa radets made.



Punkt 9: KI. 19.10-19.15: Nyt fra Arbejdsmarkedsudvalget

15.40.00-A00-5-21
Sagsfremstilling

Formandskabet orienterer om punkter af interesse fra tidligere og kommende mader i Arbejdsmarkedsudvalget.

Indstilling

Der indstilles,

¢ at orienteringen droftes og tages til efterretning.

Beslutning

Der var intet at bemeerke til punktet.



Punkt 10: Kl. 19.15-19.20: Budgetdreoftelser i Kultur-, Fritids- og
Idraetsudvalget

15.40.00-A00-5-21

Sagsfremstilling

Under punktet orienteres om, at Kultur-, Fritids- og Idretsudvalget besluttede folgende om fritidspasordningen pa
udvalgets mede den 12. juni:

o at udarbejde et forslag til revideret ordning, hvor bl.a. aldersgreensen s@nkes til mindre bern og evt. gvre
aldersgrense - og de forventede skonomiske konsekvenser af @ndringerne.

Indstilling

Der indstilles,

e at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning

Se under punkt 8.



Punkt 11: K1. 19.20-19.25: Bordet rundt

15.40.00-A00-5-21
Sagsfremstilling

Integrationsridet tager en kort bordet rundt.

Indstilling

Det indstilles,

¢ at orienteringen under bordet rundt tages til efterretning.

Beslutning

Leo gjorde opmaerksom p4, at Jyllandsposten aktuelt er meget optaget af, at der i nogle integrationsmiljeer findes nogle
maglingsrdd, som héndterer konflikter og heendelser i integrationsmiljeet, som normalt ville vaere politiet og domstolenes
omréde.

Tanken om magling er ikke i sig selv negativ, men kan have en negativ side, hvis der deekkes over kriminelle handlinger.

Rédet er ikke bekendt med, at det forekommer i miljger i Skanderborg Kommune.



Punkt 12: KI. 19.25-19.30: Punkter til kommende moder

15.40.00-A00-5-21
Sagsfremstilling

Integrationsrddet kan komme med input til kommende meder.

Status pa punkter, der tidligere har veret bragt op under dette punkt:
o Karna kontakter en organisationen i Aarhus, som arbejder med at nedbryde negativ social kontrol i
integrationsmiljeer, og ser om de kan deltage pé Integrationsradets mede den 16. september 2024

¢ Besgg fra SOSU-uddannelsen - vi afventer om ovenstdende aftale falder pa plads, da vi ellers i stedet kan sperge
SOSU-uddannelsen, om de vil komme og prasentere deres plan for serlige hold for tosprogede

Indstilling

Der indstilles,

o at radet drefter evt. input til punkter pd kommende meder.

Beslutning

Det blev aftalt, at mederne i oktober og december forseges flyttet.

Pé et kommende mede sattes det pa dagsordenen, hvordan radet kan bruge sit budget til f.eks. studietur eller lignende,
som kan give ny inspiration og motivation til radets arbejde.

Formandskabet vil derudover undersege, om det kunne vare interessant for radet at here mere om Ungdomsskolens
indsatser for integrationsborgere.

Derudover genbesoges referaterne fra mederne tidligere ar for at se, om der er punkter der aldrig er blevet taget op igen,
selvom det blev aftalt pa et made.



Punkt 13: KI. 19.25-19.30: Eventuelt

15.40.00-A00-5-21

Sagsfremstilling

Integrationsrddet kan komme med korte punkter under eventuelt.
Beslutning

Der var ikke noget til eventuelt.



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Kl. 17.00-17.30: Besøg af bydelsmødrene
	Punkt 2: Kl. 17.30-17.35: Godkendelse af dagsorden
	Punkt 3: Kl. 17.30-17.35: Godkendelse af referat
	Punkt 4: Kl. 17.35-17.50: Opfølgning på besøg af bydelsmødrene
	Punkt 5: Kl. 17.50-18.00: Midtvejsevaluering
	Punkt 6: Kl. 18.00-18.20: Pause med forplejning
	Punkt 7: Kl. 18.20-19.00: Integrationsfestdagen og Integrationsprisen 2024
	Punkt 8: Kl. 19.00-19.10: Opfølgning på dialogmødet med Arbejdsmarkedsudvalget
	Punkt 9: Kl. 19.10-19.15: Nyt fra Arbejdsmarkedsudvalget
	Punkt 10: Kl. 19.15-19.20: Budgetdrøftelser i Kultur-, Fritids- og Idrætsudvalget
	Punkt 11: Kl. 19.20-19.25: Bordet rundt
	Punkt 12: Kl. 19.25-19.30: Punkter til kommende møder
	Punkt 13: Kl. 19.25-19.30: Eventuelt

